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An das
Abgeordnetenhaus von Berlin

Uber Senatskanzlei - G Sen -

Vorblatt

Vorlage - zur Beschlussfassung -

uber Gesetz zur Anderung des Kindertagesforderungsgesetzes und der Kindertages-

forderungsverordnung

A. Problem

B.

Zur Forderung der kindlichen Entwicklung und zur Forderung der besseren Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf ist es erforderlich, dass das Angebot im Bereich
der Kindertagesbetreuung in Berlin weiter zu entwickeln. Daneben besteht die
Notwendigkeit Zuzahlungen fir Angebote in Kindertageseinrichtungen durch ver-
bindlichere Vorgaben zu begrenzen.

Losung N
Mit dem vorgesehenen Gesetzesvorhaben werden Vorgaben und Anderungen im

Bereich der Férderung in der Kindertagesbetreuung umgesetzt. Dieses Rechts-
setzungsvorhaben schlief3t an den bisherigen Ausbau und die Verbesserung des
Angebots fir Familien in Berlin an und fuhrt diese konsequent weiter.

Dies betrifft den Rechtsanspruch auf eine Teilzeitférderung ohne Priifung des
Betreuungsbedarfs ab dem vollendeten 1. Lebensjahr, die Erh6hung des Perso-
nalschlissels fir die Leitung einer Kindertageseinrichtung und die Ausweitung
der Anleitungsstunden fur Erzieherinnen und Erzieher. Weiterhin werden Verfah-
ren verpflichtend vorgegeben, damit Zuzahlungen fir Angebote in einer Kinder-
tageseinrichtung, soweit solche vom Trager erhoben werden, erforderlichenfalls
im Interesse der Eltern eingeschréankt oder sogar untersagt werden kénnen. Zu-
kiinftig entfallt die Bedarfsprifung von Amts wegen, wenn das Kind das dritte
Lebensjahr vollendet hat und sich in den letzten drei Jahren vor Beginn der re-
gelmaniigen Schulpflicht befindet. Durch diese Verwaltungsvereinfachung wer-
den die Eltern und die Jugendamter entlastet.

Alternative/Rechtsfolgenabschatzung
Keine.

Auswirkungen auf die Gleichstellung der Geschlechter
Die vorgesehenen Regelungen wirken sich auf beide Geschlechter gleicherma-
Ren aus.




Kostenauswirkungen auf Privathaushalte und/oder Wirtschaftsunternehmen
Keine.

Gesamtkosten
Es wird auf die beigefligte Vorlage zur Beschlussfassung und dort auf Punkt D

verwiesen.

. Auswirkungen auf die Zusammenarbeit mit dem Land Brandenburg
Es wird auf die beigefligte Vorlage zur Beschlussfassung und dort auf Punkt E.
verwiesen.

. Zusténdigkeit
Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend und Familie



Der Senat von Berlin
- BildJugFam - Il A 1 -
Tel.: 90227 (9227) - 5025

An das

Abgeordnetenhaus von Berlin

uber

Senatskanzlei - G Sen -

Vorlage
- zur Beschlussfassung -

uber das Gesetz zur Anderung des Kindertagesforderungsgesetzes und der Kinder-
tagesforderungsverordnung

Das Abgeordnetenhaus wolle beschliel3en:



Gesetz zur Anderung des Kindertagesférderungsgesetzes und der Kinderta-
gesforderungsverordnung

Vom

Das Abgeordnetenhaus hat das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Anderung des Kindertagesforderungsgesetzes

Das Kindertagesférderungsgesetz vom 23. Juni 2005 (GVBI. S. 322), das zuletzt
durch Artikel 2 des Gesetzes vom 9. Mai 2016 (GVBI. S. 243) geandert worden
ist, wird wie folgt geandert:

1. 8 4 wird wie folgt geé&ndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Alle Kinder ab dem vollendeten ersten Lebensjahr haben einen Anspruch auf
Teilzeitforderung. Im Ubrigen richtet sich der Anspruch auf Férderung in einer Ta-
geseinrichtung ohne Nachweis eines Bedarfs nach 8§ 24 des Achten Buches Sozial-
gesetzbuch in der jeweils geltenden Fassung; § 2 bleibt unberihrt. Uber die Falle
nach Satz 1 und 2 hinaus sollen Kinder einen geeigneten Platz in einer Tagesein-
richtung oder Kindertagespflege erhalten, wenn ein entsprechender Bedarf festge-
stellt wird. Der Betreuungsumfang soll dem Férderungsbedarf des Kindes und den
Bedurfnissen seiner Familie gerecht werden. Die Jugendamter sollen die Eltern unter
Berucksichtigung ihrer Wiinsche und der familiaren Bedurfnisse umfassend uber die
ihrem Kind zustehenden Anspriiche und Mdglichkeiten informieren und beraten. So-
weit die Voraussetzungen fur die Bewilligung des Antrags vorliegen, soll der Be-
darfsbescheid (Gutschein) auf Wunsch der Eltern Gbersandt werden.”

b) Absatz 3 wird aufgehoben.

c) Die Absétze 4 bis 6 werden die Absatze 3 bis 5 und im neuen Absatz 5 Satz 1
werden die Worter ,,, insbesondere tber den bedarfsunabh&ngigen Anspruch im
Sinne des Absatzes 1“ gestrichen.

2. 8 7 Absatz 6 wird wie folgt gedndert:

a) Satz 1 wird wie folgt geandert:

aa) In Nummer 1 wird das Komma durch das Wort ,,oder” ersetzt.
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bb) In Nummer 2 wird das Komma am Ende durch einen Punkt ersetzt.
cc) Nummer 3 wird aufgehoben.

b) In Satz 2 wird das Wort ,den“ durch das Wort ,diesen” ersetzt und werden die
Worter ,des Satzes 1 Nr. 1 und 2 gestrichen.

c) Satz 3 wird aufgehoben.

3.1n 8 11 Absatz 2 Nummer 4 wird die Angabe ,100“ durch die Angabe , 90" ersetzt.
4. 8 16 Absatz 1 Nummer 5 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 1 werden die Worter ,,oder Dritter* und ,dargestellt oder* gestrichen.

b) Satz 2 wird aufgehoben.

5. Dem § 20 Absatz 1 wird folgender Satz angefigt:

.Die Eigenbetriebe vereinbaren mit den Jugendamtern ihrer Tragerbezirke geeignete
Verfahren zur Unterstitzung der Jugendamter beim Nachweis freier Platze.”

6. 8 23 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 3 Nummer 3 wird wie folgt gefasst:

»3. Im Zusammenhang mit der Forderung beim Trager fur die Eltern nur insoweit
Uber die Kostenbeteiligung hinausgehende regelmafig wiederkehrende finanzielle
Verpflichtungen (Zuzahlungen) bestehen, als diese
a) nicht die bereits vom Land Berlin finanzierten Leistungen betreffen,
b) unter Bertcksichtigung ihrer Hohe angemessen sind sowie
c) sich auf Grund besonderer, von den Eltern gewiinschter Leistungen des Tra-
gers ergeben, wobei diese Verpflichtungen von den Eltern ohne Beendigung
der Forderung jederzeit einseitig aufgehoben werden kénnen; fir den Bereich
der Eltern-Initiativkindertagesstatten kénnen im Rahmen der Regelungen
nach Absatz 8 abweichende Regelungen hinsichtlich der Kiindigung getroffen
werden,”

b) Dem Absatz 4 werden folgende Satze angefigt:

.In der Leistungsvereinbarung sind ferner Regelungen fur den Fall von Pflichtverlet-
zungen des Tragers zu treffen. Diese haben fir den Regelfall vorzusehen, dass vor
einer Kuindigung der Leistungsvereinbarung gegenuber dem betreffenden Trager
mildere Mittel zur Anwendung kommen, um den Trager zu pflichtgemaRem Verhal-
ten anzuhalten, insbesondere ein Aussetzen oder eine Reduzierung der laufenden
Finanzierung des Tragers."

c) Es werden folgende Absatze 7 bis 9 angefugt:

»(7) Der Trager einer Kindertageseinrichtung hat der fur Jugend und Familie zustan-
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digen Senatsverwaltung spatestens einen Monat vor Umsetzung die beabsichtigte
Zuzahlungsregelung (insbesondere Inhalt des Angebots und Hohe der Kosten fir die
Eltern) anzuzeigen. Satz 1 gilt fir Veranderungen bei bestehenden Vertragen ent-
sprechend. Der Tréager erstellt den Eltern jahrlich eine nachvollziehbare Aufstellung
zum Nachweis Uber die Verwendung der zusatzlichen freiwilligen Zahlungen.

(8) Es sind weitere Regelungen betreffend Zuzahlungen, insbesondere zu den Vo-
raussetzungen und Bedingungen, zur Hohe, zum Verfahren der Anzeigepflicht, zu
den Folgen bei im Sinne von Absatz 3 Nummer 3 unzulassigen Zuzahlungen sowie
Verst6lien gegen die Anzeigepflicht zu treffen. Absatz 4 Satz 2 und 3 gilt entspre-
chend. Die Regelungen nach Satz 1 kénnen in einer Rechtsverordnung oder in der
Leistungsvereinbarung nach Absatz 1 getroffen werden. Eine Regelung durch
Rechtsverordnung setzt voraus, dass zuvor vertragliche Vereinbarungen in der Leis-
tungsvereinbarung nach Absatz 1 nicht zustande gekommen sind.

(9) Die fur Jugend und Familie zustdndige Senatsverwaltung kann nach Mal3gabe
des Absatzes 8 durch Rechtsverordnung

1. das Nahere insbesondere zu den Voraussetzungen und Bedingungen im Sinne
von Absatz 3 Nummer 3 zulassiger Zuzahlungen,

2. die Hohe zuléssiger Zuzahlungen,

3. das Verfahren der Anzeigepflicht nach Absatz 7 Satz 1 und 2,

4. die Folgen bei im Sinne von Absatz 3 Nummer 3 unzuldssigen Zuzahlungen und
Verstol3en gegen die Anzeigepflicht

regeln.

Die Spitzenverbande der freien Wohlfahrtspflege, der Dachverband der Berliner Kin-
der- und Schulerladen sowie der Landeselternausschuss Kindertagesstéatten Berlin
sind vor Erlass der Rechtsverordnung anzuhdren. Von der Rechtsverordnung kann
durch Leistungsvereinbarung nach Absatz 1 abgewichen werden.”

7. 8 28 wird wie folgt geandert:
a) Dem Absatz 4 wird folgender Satz angefugt:

-vom 1. August 2017 bis zum Ablauf des 31. Juli 2019 gilt § 11 Absatz 2 Nummer 4
mit der MalRgabe, dass die Personalzuschlage bei 100 Kindern mit 38,5 Wochen-
stunden zu bemessen sind.”

b) Folgender Absatz 5 wird angefugt:

,Bis zum Ablauf des 31. Juli 2018 findet 8§ 23 in der bis zum Inkrafttreten des Geset-
zes zur Anderung des Kindertagesforderungsgesetzes und der Kindertagesforde-
rungsverordnung vom [einsetzen: Datum und Fundstelle dieses Gesetzes] geltenden
Fassung weiter Anwendung.”

Artikel 2
Anderung der Kindertagesférderungsverordnung

Die Kindertagesférderungsverordnung vom 4. November 2005 (GVBI. S. 700), die
zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom 9. Mai 2016 (GVBI. S. 243)
geandert worden ist, wird wie folgt gedndert:



1. 8 3 Absatz 2 Satz 2 Nummer 2 wird wie folgt gedndert:
a) Buchstabe g wird aufgehoben.

b) Buchstabe h wird zu Buchstabe g.

2. 8 4 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 2 wird aufgehoben.

b) Die Absatze 3 und 4 werden die Absatze 2 und 3 und in dem neuen Absatz 3 Satz
1 werden die Worter ,unter drei Jahren“ durch die Woarter ,vor Vollendung des ersten
Lebensjahres” ersetzt.

c) Die Absétze 5 bis 13 werden die Absatze 4 bis 12.
3. 8 11 Absatz 5 wird wie folgt gefasst:

»(5) Wird in einer Einrichtung eine Person beschéftigt, die sich in der berufsbeglei-
tenden Ausbildung zur staatlich anerkannten Erzieherin oder zum staatlich aner-
kannten Erzieher befindet, werden der Einrichtung fur die Anleitung dieser Person
jeweils pro Woche im ersten und zweiten Semester drei Zeitstunden, im dritten und
vierten Semester zwei Zeitstunden und im finften und sechsten Semester eine Zeit-
stunde gewahrt. Die fur Jugend und Familie zustandige Senatsverwaltung kann zur
Durchfiihrung des Antrags- und Bewilligungsverfahrens Verwaltungsvorschriften er-
lassen.”

4. In 8§ 19 Absatz 2 wird die Angabe ,0,01" durch die Angabe ,0,0111" ersetzt.

5. § 21a wird wie folgt gefasst:
) .8 21a
Ubergangsbestimmungen

(1) 8 11 Absatz 5 Satz 1 in der ab dem Inkrafttreten des Gesetzes zur Anderung des
Kindertagesforderungsgesetzes und der Kindertagesforderungsverordnung vom
[einsetzen: Datum und Fundstelle dieses Gesetzes] geltenden Fassung findet erst-
malig Anwendung zum 1. Februar 2018 und gilt fir Personen, die nach dem 31. Juli
2017 ihre berufsbegleitende Ausbildung begonnen haben oder beginnen. Fir Perso-
nen, die vor dem 1. August 2017 ihre Ausbildung begonnen haben, sowie fir die in
Satz 1 genannten Personen im Zeitraum vom 1. bis 31. Januar 2018 findet § 11 Ab-
satz 5 in der bis zum in Satz 1 genannten Zeitpunkt geltenden Fassung weiter An-
wendung.

(2) Vom 1. August 2016 bis zum Ablauf des 31. Juli 2017 gilt 8 19 Absatz 2 mit der
Mafl3gabe, dass der Zuschlag 0,0091 Stellenanteile betragt. Vom 1. August 2017 bis
zum Ablauf des 31. Juli 2019 ist § 19 Absatz 2 mit der Mal3gabe anzuwenden, dass
der Zuschlag 0,01 Stellenanteile betragt.”



Artikel 3
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2018 in Kraft.



A. Begrundung:

a) Allgemeines:

Mit den vorgesehenen Rechtsanderungen soll ztigig ein wichtiges Vorhaben des Se-
nats aufgegriffen und rechtlich umgesetzt werden. Hierbei handelt es sich um Vorga-
ben und Anderungen fur den Bereich der Forderung in der Kindertagesbetreuung.
Dieses Rechtssetzungsvorhaben schliel3t an den bisherigen Ausbau und die Verbes-
serung des Angebots fir Familien in Berlin an und fihrt diese konsequent weiter.

Dies betrifft den Rechtsanspruch auf eine Teilzeitférderung ohne Priifung des Be-
treuungsbedarfs ab dem vollendeten 1. Lebensjahr, die Erhéhung des Perso-
nalschlissels fur die Leitung einer Kindertageseinrichtung und die Ausweitung der
Anleitungsstunden fur Erzieherinnen und Erzieher. Gleichzeitig werden Verfahren
verpflichtend vorgegeben, damit Zuzahlungen fur Angebote in einer Kindertagesein-
richtung, soweit solche vom Tréager erhoben werden, erforderlichenfalls im Interesse
der Eltern eingeschrankt oder sogar untersagt werden kdnnen. Zukunftig entfallt die
Bedarfsprifung von Amts wegen, wenn das Kind das dritte Lebensjahr vollendet hat
und sich in den letzten drei Jahren vor Beginn der regelmaRigen Schulpflicht befindet.
Durch diese Verwaltungsvereinfachung werden die Eltern und die Jugendamter ent-
lastet.

Erganzend wird auf die nachfolgenden Einzelbegrindungen verwiesen.

b) Einzelbegrindung:

zu Artikel 1 — Anderung des Kindertagesforderungsgesetzes

zu 1. (8 4): Fur Kinder ab Vollendung des ersten Lebensjahres wird ein Rechtsan-
spruch auf eine Teilzeitforderung ohne Nachweis von Bedarfsgriinden eingefthrt.
Der bisherige Absatz 3 wird als Folgeanderung zu der Anderung des Absatzes 1
aufgehoben, da alle Kinder ab dem vollendeten ersten Lebensjahr einen Anspruch
auf Teilzeitforderung haben. In dem neuen Absatz 5 (bisheriger Absatz 6) wird eine
weitere Folgeanderung vorgenommen.

zu 2. (8 7): Mit den Anderungen in Absatz 6 wird die Bedarfsprifung von Amts we-
gen nach Vollendung des dritten Lebensjahres abgeschafft. Damit wird Verwal-
tungsaufwand abgebaut und eine Entlastung der Familien und der Jugendamter er-
reicht werden.

zu 3. (8 11): Die mit der Anderung in § 11 Absatz 2 Nummer 4 bewirkte Erhohung
des Leitungsschlissels tragt den gestiegenen Verwaltungs- und Planungsaufgaben
Rechnung. Aufgrund der neuen Ubergangsregelung in § 28 Absatz 4 (vgl. hierzu Ar-
tikel 1 Nummer 7a)) kommen die neuen Personalzuschlage erstmalig ab dem 1. Au-
gust 2019 zur Anwendung.
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zu 4. (8 16): Die ausdrtckliche Regelung in Absatz 1 Nummer 5 zu Angeboten Drit-
ter, mit denen Eltern zuzahlungspflichtige Angebote vereinbaren, entfallt. Dadurch
wird klargestellt, dass Angebote in der Kita regelmanRig durch den Trager der Kita
selbst erfolgen sollen, bei dem auch die Aufsichtspflicht und die Gesamtverantwor-
tung fur den Tagesablauf wahrend der Betreuungszeit (inklusive der zuzahlungs-
pflichtigen Angebote) liegt.

zu 5. (8 20): Die Eigenbetriebe als Trager der bezirklichen Tageseinrichtungen ste-
hen in einer besonderen Beziehung zu den nachweisverpflichteten Jugendamtern.
Daher sollen Vereinbarungen tber geeignete Verfahren zur Unterstitzung der Ju-
gendamter beim Nachweis freier Platze geschlossen werden, in denen beispielswei-
se die Verpflichtung aufgenommen werden kann, dass die Eigenbetriebe fur die Ju-
gendamter in angemessenem Umfang und praktikabler Form zum Beispiel Erstbele-
gungs- oder Zugriffsrechte fur freie oder freiwerdende Platze anbieten. Hierbei soll
an bereits bestehende Absprachen und Vereinbarungen angeknupft und diese aus-
gebaut werden.

Zu 6. (8 23): In Absatz 3 wird fur die bisherige Definition von zusétzlichen finanziellen
Verpflichtungen der ausdriickliche Begriff ,Zuzahlungen* eingeftihrt. Das Land Berlin
stellt Kindern einen 6ffentlich finanzierten Kitaplatz zur Verfigung. Neben den Ver-
pflegungskosten sind ab 1. August 2018 keine Elternbeitrage mehr zu entrichten.
Weitere Zahlungen an die Trager sollen die Ausnahme darstellen. Zuzahlungen sind
(meist monatliche) Zahlungen fur zusatzliche, vertraglich vereinbarte Angebote des
Tragers. Anfallende Betrage zum Beispiel fur einen Theaterbesuch oder einmalige
Veranstaltungen, die im Rahmen eines Ublichen Kitaalltages durchgefuhrt werden
und fur die der Trager nur ein vereinfachtes Verfahren zur Einsammlung der Ein-
trittsgelder anbietet, fallen nicht unter den Begriff ,Zuzahlungen®. Die Bestimmung
soll Eltern vor ungewollten regelmafdigen Zahlungen schitzen, nicht aber verhindern,
dass Veranstaltungen besucht werden kénnen. Naheres hierzu ist gemaf Absatz 8
zu regeln.

In Absatz 4 wird eine Verpflichtung aufgenommen, wonach in der Leistungsvereinba-
rung Regelungen verhandelt und aufgenommen werden, die es ermoglichen, dass
bei Pflichtverstdl3en angemessen und abgestuft reagiert werden kann. Damit werden
Alternativen zu einer Kiindigung der gesamten Vereinbarung gegentber einem Tra-
ger geschaffen. Dies kann zum Beispiel eine Reduzierung der laufenden Finanzie-
rung oder auch ein Aussetzen der Zahlungen beinhalten.

In Absatz 7 wird geregelt, dass Zuzahlungsregelungen vorab bei der zustandigen
Senatsverwaltung angezeigt werden mussen. Nach Absatz 8 ist es erforderlich, wei-
tere Festlegungen hinsichtlich der Zuzahlungsregelungen zu treffen. Dies kann ent-
weder durch Rechtsverordnung oder in der Leistungsvereinbarung mit den Trager-
verbanden erfolgen. Eine Regelung durch Rechtsverordnung setzt voraus, dass zu-
vor eine Regelung in der Leistungsvereinbarung nicht zustande gekommen ist.

Nach Absatz 9 wird die fur Jugend und Familie zustandige Senatsverwaltung er-
machtigt, die Einzelheiten zu den Zuzahlungen, u.a. zu Hohe und Voraussetzungen
und Bedingungen, durch Rechtsverordnung zu regeln. Im Rahmen der Erarbeitung
der Rechtsverordnung werden die Tragerverbande und der Landeselternausschuss
(8 15 KitaF6G) vorab einbezogen. Dabei sollen die Erfahrungen der Tragerverbande
sowie die Bedurfnisse der Eltern in angemessener Weise bericksichtigt werden, um
eine hohe Akzeptanz bei den Beteiligten zu erreichen. Die gemeinsam erarbeitete
Tragerinformation Gber Zuzahlungen wird in die Beratungen miteinbezogen.
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Die Vorgaben betreffend die Zuzahlungen sind grundsatzlich auch auf Eltern-Initiativ-
Kindertagesstatten anzuwenden, insoweit sind jedoch Abweichungen nach Mal3igabe
des 8§ 23 Absatz 3 Nummer 3 Buchstabe c letzter Halbsatz méglich. Soweit die Ver-
tragsparteien der Leistungsvereinbarung sich auf Regelungen zu den Zuzahlungen
verstandigen, gehen diese vertraglichen Regelungen einer Regelung durch Verord-
nung vor bzw. kdnnen von dieser abweichen.

Damit wird dem partnerschaftlichen Verhaltnis der 6ffentlichen und freien Jugendhil-
fe Rechnung getragen, gleichzeitig kbnnen aber fir den Fall, dass eine einvernehm-
liche vertragliche Regelung nicht zustande kommt, durch eine Verordnung die erfor-
derlichen Vorgaben im Verordnungswege geschaffen werden.

Unabhangig davon, ob die nach Absatz 8 erforderlichen weiteren Regelungen in der
Leistungsvereinbarung oder durch Verordnung getroffen werden, ist in jedem Falle
sicherzustellen, dass fir Verstof3e gegen die vorgesehenen Vorgaben konkrete
Sanktionsfolgen beschrieben werden.

zu 7. (8 28): Mit dem neuen Absatz 4 Satz 2 wird eine Ubergangsregelung fiir die
Anhebung des Leitungsschlissels getroffen. Der neue Absatz 5 legt fest, dass § 23
in der bisherigen Fassung bis zum Ablauf des 31. Juli 2018 weiter anzuwenden ist.

zu Artikel 2 — Anderung der Kindertagesférderungsverordnung

zu 1. (8 3): Die Aufhebung des bisherigen § 3 Absatz 2 Satz 2 Nummer 2 Buchstabe
g ist eine Folgednderung, die sich aus dem Rechtsanspruch auf Teilzeitférderung fur
Kinder ab dem vollendeten ersten Lebensjahr ergibt.

zu 2. (8 4): Absatz 2 ist wegen des Teilzeitanspruchs flr einjahrige Kinder tberflus-
sig. Die Anderung im neuen Absatz 3 ist eine weitere Folgeanderung hiervon.

zu 3. (8 11): In Absatz 5 Satz 1 werden die Anleitungsstunden fir Personen, die die
berufsbegleitende Ausbildung ab dem genannten Stichtag beginnen, auf alle drei
Ausbildungsjahre ausgeweitet und auch fir das erste Ausbildungsjahr erhéht. Damit
wird einerseits die Qualitat der Ausbildung durch den starkeren Umfang von Anlei-
tung in der Kindertagesstétte erhéht und andererseits ein Anreiz fur die Beschafti-
gung von Personen, die diese Ausbildung absolvieren, gesetzt. Dadurch soll die An-
zahl der Personen in berufsbegleitender Ausbildung gesteigert werden. Insgesamt ist
dies damit eine wichtige MaRnahme, um den Bedarf an Fachkraften auf Grund der
steigenden Kinderzahlen in Tagesbetreuung zu decken. Die berufsbegleitende Aus-
bildung hat sich seit ihrer Einfihrung sehr bewdahrt. Sie ist zur Sicherung des Fach-
kraftebedarfs ganz erheblich ausgebaut worden, wodurch der Anteil an der Gesamt-
heit der Beschaftigten ebenfalls gestiegen ist. Die zustandige Senatsverwaltung kann
nach Satz 2 zur Durchfihrung des Antrags- und Bewilligungsverfahrens Verwal-
tungsvorschriften erlassen.

zu 4. (8 19): Mit der Anderung in Absatz 2 wird eine weitere Verbesserung des Lei-
tungspersonalschlissels bewirkt.

zu 5. (§ 21a): Es werden Ubergangsbestimmungen zu den Neuregelungen in § 11
Absatz 5 Satz 1 und 8§ 19 Absatz 2 getroffen. Hinsichtlich der Anleitungsstunden fur
die berufsbegleitende Erzieherausbildung wird bestimmt, dass die Neuregelung fur
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Personen zur Anwendung kommt, die ab dem 1. August 2017 die berufsbegleitende
Ausbildung beginnen und zwar erstmals ab dem 1. Februar 2018.

Absatz 2 legt unter Beibehaltung der bisherigen Ubergangsbestimmung fest, dass
die aktuelle Erh6hung des Leitungsschlissels zum 1. August 2019 erfolgt.

zu Artikel 3 — Inkrafttreten
Die Vorschrift regelt das Inkrafttreten dieses Gesetzes.

B. Rechtsgrundlage:

Artikel 59 Absatz 2 der Verfassung von Berlin

C. Kostenauswirkungen auf Privathaushalte und/ oder Wirtschaftsunterneh-
men:

Keine.

D. Gesamtkosten:

1. Die Umsetzung des Teilzeitanspruchs ab 01.01.2018 fiur U3-Kinder: Die Mehrkos-
ten auf der Basis der Vertragszahlen ISBJ vom 31.12.2016 betragen rund 19 Mio. €
pro Jahr. In diesen Zahlen ist keine Steigerung der Vertragszahlen berucksichtigt.

2. Die Verbesserung des Leitungsanteils ab 01.08.2019 auf 1:90 fuhrt auf Basis der
perspektivisch zu betreuenden Kinder laut KEP in 2019 zu Mehrausgaben in Hohe
von rund 5,1 Mio.€ (anteilig fir 5 Monate).

3. Zu den Anleitungsstunden:

Die Neuregelung zu den Anleitungsstunden tritt wie die Gbrigen Regelungen dieses
Gesetzes am 01.01.2018 in Kraft. Jedoch wird der Ausbildungsgang mit Beginn im
Schuljahr 2017/18 der erste sein, der ab dem 01.02.2018 von der Erweiterung profi-
tiert. Bereitgestellt werden flr das 1. Ausbildungsjahr Mittel flr drei Anleitungsstun-
den wdchentlich, im 2. Jahr fur zwei und im 3. Jahr fur eine Anleitungsstunde. 2018
ist unter den getroffenen Annahmen mit Gesamtkosten in Héhe von 5,192 Mio. €,
2019 mit Gesamtkosten in Hohe von 6,828 Mio. € zu rechnen. Zusatzliche Kosten fur
das Antrags- und Auszahlungsverfahren entstehen nicht bzw. werden im Rahmen
der dem Einzelplan 10 zur Verfiigung stehenden Ressourcen gedeckt.

E. Auswirkungen auf die Zusammenarbeit mit dem Land Brandenburg:

Die Zusammenarbeit mit dem Land Brandenburg wird im Bereich der Kindertages-
statten durch den Staatsvertrag Giber die gegenseitige Nutzung von Platzen in Ein-
richtungen der Kindertagesbetreuung vom 7. Dezember 2001 geregelt, der durch die
Anderungen unberiihrt bleibt. Im Ubrigen bestehen keine Auswirkungen.
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F. Auswirkungen auf den Haushaltsplan und die Finanzplanung:

a) Auswirkungen auf Einnahmen und Ausgaben:

Vgl. Punkt D.

b) Personalwirtschaftliche Auswirkungen:

Aufgrund der Neuregelungen fir den Bereich Zuzahlungen entsteht ein Perso-
nalmehrbedarf von dauerhaft 2 Stellen der Vergutungsgruppe E 10 TV-L. Hierbei
ist zu berlcksichtigen, dass von den derzeit existierenden 2500 Kindertagesbe-
treuungseinrichtungen jedenfalls bei 50% der Einrichtungen durchschnittlich 3 Zu-
zahlungstatbestande vorliegen, deren Zulassigkeit zu prifen ist und fur die ggfls.
Sanktionsverfahren durchzufihren sind.

G. Stellungnahme des Rats der Blrgermeister

Der Rat der Burgermeister hat am 21. September folgende Stellungnahme abge-
geben: ,Der Rat der Burgermeister stimmt der Vorlage R-154/2017 der Senats-
verwaltung fur Bildung, Jugend und Familie zu. Der Senat wird gebeten, folgende
Punkte im weiteren Verfahren zu prifen:

88 11, 28 KitaF0oG: Inwieweit kann die vorgesehen Verbesserung des Lei-
tungsschlissels auch unter Berticksichtigung der allgemeinen Fachkraftesi-
tuation zeitlich vorgezogen werden. Insgesamt ist der zligige, weitere Aus-
bau der Ausbildungskapazitaten zur Sicherstellung des Fachkraftebedarfs
erforderlich.

§ 20 KitaFOG: sofern an der Regelung dieses Paragrafen —trotz bestehender
Bedenken der Bezirke — festgehalten werden soll, muss klargestellt werden,
dass dies keine Verpflichtung zur Festlegung von Freihalte-Kontingenten be-
deutet.

Eine deutliche Ausweitung der Gultigkeitsdauer (bis zu einem Jahr) der Kita-
Gutscheine zur Entlastung der Eltern und der Kita-Gutscheinstelle.

§ 23: Es wird erwartet, dass der Senat dafir Sorge tragt, dass die sehr all-
gemeinen Formulierungen in Absatz 4 konkrete, wirkungsvolle Regelungen
nach sich ziehen.*

Stellungnahme des Senats:

Gemal’ Haushaltsplanentwurf 2018/ 19 stehen die erforderlichen Mittel zur
Verbesserung des Leitungsschlissels ab 1.8.2019 zur Verfigung.

8 20 verpflichtet zum Abschluss einer Vereinbarung tber geeignete Verfah-
ren. Dazu kénnen Erstbelegungs- und Zugriffsrechte dienen. Eine Anderung
des Entwurfs ist nicht erforderlich.

Der Senat halt die Ausweitung der Gultigkeitsdauer der Kitagutscheine eben-
falls fur sinnvoll. Das setzt jedoch Anpassungen im Verfahren ISBJ-Kita so-
wie im Bereich des Tragerportals voraus, deren Umsetzung kurzfristig nicht
realisierbar ist. Sie soll daher in Zusammenhang mit der Einflihrung eines
~Willkommensgutscheins” zu einem spateren Zeitpunkt umgesetzt werden.
Die aus Sicht des Landes erforderlichen Regelungen sollen im Rahmen von
Vertrdgen oder im Rahmen einer Rechtsverordnung konkret beschrieben
und umgesetzt werden.
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Berlin, den 10. Oktober 2017

Der Senat von Berlin

Michael Muller Sandra Scheeres
Regierender Blrgermeister Senatorin fur Bildung,
Jugend und Familie
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Anlage zur Vorlage an das Abgeordnetenhaus

|. Gegenuberstellung der Gesetzestexte

KitaFoG
Geltende Fassung Anderung
§4 §4
Anspruch auf bedarfsgerechte Férderung | Anspruch auf bedarfsgerechte For-
derung

(1) Der Anspruch auf Forderung in einer Ta-
geseinrichtung ohne Nachweis eines Bedarfs
richtet sich nach 8§ 24 des Achten Buches
Sozialgesetzbuch in der jeweils geltenden
Fassung; 8 2 Absatz 1 bleibt unberihrt. Im
Ubrigen sollen Kinder einen geeigneten Platz
in einer Tageseinrichtung oder Kindertages-
pflege erhalten, wenn ein entsprechender
Bedarf festgestellt wird. Gleiches-git-fiKin-
I I | it ain il . )
fisrd hi I I tarf od

. i Kind | I
tragt-wird:- Der Betreuungsumfang soll dem

Forderungsbedarf des Kindes und den Be-
durfnissen seiner Familie gerecht werden.
Die Jugendamter sollen die Eltern unter Be-
ricksichtigung ihrer Winsche und der famili-
aren Bedurfnisse umfassend uber die ihrem
Kind zustehenden Anspriche und Moéglich-
keiten informieren und beraten. Soweit die
Voraussetzungen fur die Bewilligung des
Antrags vorliegen, soll der Bedarfsbescheid
(Gutschein) auf Wunsch der Eltern tber-
sandt werden.

(1) Alle Kinder ab dem vollendeten
ersten Lebensjahr haben einen An-
spruch auf Teilzeitférderung. Im Ubri-
gen richtet sich der Anspruch auf For-
derung in einer Tageseinrichtung oh-
ne Nachweis eines Bedarfs nach § 24
des Achten Buches Sozialgesetzbuch
in der jeweils geltenden Fassung; § 2
bleibt unberihrt. Uber die Falle nach
Satz 1 und 2 hinaus sollen Kinder ei-
nen geeigneten Platz in einer Tages-
einrichtung oder Kindertagespflege
erhalten, wenn ein entsprechender
Bedarf festgestellt wird. Der Betreu-
ungsumfang soll dem Foérderungsbe-
darf des Kindes und den Bediirfnissen
seiner Familie gerecht werden. Die
Jugendamter sollen die Eltern unter
Berucksichtigung ihrer Wiinsche und
der familiaren Bedurfnisse umfassend
Uber die ihrem Kind zustehenden An-
spruche und Moglichkeiten informie-
ren und beraten. Soweit die Voraus-
setzungen fur die Bewilligung des An-
trags vorliegen, soll der Bedarfsbe-
scheid (Gutschein) auf Wunsch der
Eltern Ubersandt werden.

(2) Ein Bedarf liegt dem Grunde und dem
Umfange nach vor, wenn sich dieser aus
padagogischen, sozialen oder familidren
Grinden ergibt. Ein solcher liegt insbesonde-
re vor, wenn die Eltern des Kindes wegen
Erwerbstatigkeit, schulischer oder beruflicher
Ausbildung, Studiums, Umschulung oder
beruflicher Fort- und Weiterbildung ein-
schlie3lich der Teilnahme an einer Mal3-



http://gesetze.berlin.de/?typ=reference&y=100&g=SGB_VIII&p=24
http://gesetze.berlin.de/?typ=reference&y=100&g=BlnKitaFoeG&p=2
http://gesetze.berlin.de/?typ=reference&y=100&g=BlnKitaFoeG&p=2&x=1
http://gesetze.berlin.de/?typ=reference&y=100&g=SGB_VIII&p=24
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nahme zur Eingliederung in Arbeit oder we-
gen Arbeitssuche die Betreuung nicht selbst
Ubernehmen kénnen.

entfallt

(4) Die Erfullung eines Anspruchs oder For-
derungsbedarfs setzt einen vorherigen An-
trag und die Feststellung nach § 7 voraus.

3)

(5) Die Leistungsverpflichtung nach § 2 Abs.
1 wird durch den Nachweis eines freien und
geeigneten Platzes im Land Berlin erfullt.
Das zustandige Jugendamt kann zur Be-
darfsdeckung auch Platze in privat-
gewerblichen Tageseinrichtungen nachwei-
sen, sofern mit dem jeweiligen Betreiber eine
entsprechende Vereinbarung abgeschlossen
worden ist.

(4).

(6) Eltern der Kinder, die ihr drittes Lebens-
jahr vollenden, erhalten eine schriftliche In-
formation Uber das Verfahren und die Vo-
raussetzungen der Forderung in Tagesbe-
treuung nach diesem Gesetz, insbesondere
uber den bedarfsunabhéngigen Anspruch im
Sinne des Absatzes 1. Zugleich erhalten sie
den Vordruck fur einen Antrag im Sinne des
Absatzes 4 auf Ausstellung eines Bedarfs-
bescheides. Naheres, einschliel3lich der Re-
gelungen Uber Art und Umfang der Daten,
ihre Verarbeitung in Dateien und auf sonsti-
gen Datentragern, ihre Léschung, ihre
Ubermittlung sowie die Datensicherung, wird
in der Verordnung nach 8 7 Abs. 9 geregelt.

(5) Eltern der Kinder, die ihr drittes
Lebensjahr vollenden, erhalten eine
schriftliche Information tber das Ver-
fahren und die Voraussetzungen der
Forderung in Tagesbetreuung nach
diesem Gesetz,-irsbesendere-tiber

lon bedarf bhinai I
im-Sinhe-des-Absatzes-1. Zugleich
erhalten sie den Vordruck fir einen
Antrag im Sinne des Absatzes 4 auf
Ausstellung eines Bedarfsbescheides.
Naheres, einschlief3lich der Regelun-
gen uber Art und Umfang der Daten,
ihre Verarbeitung in Dateien und auf
sonstigen Datentragern, ihre LO-
schung, ihre Ubermittlung sowie die
Datensicherung, wird in der Verord-
nung nach § 7 Abs. 9 geregelt

§7

Anmeldung, Bedarfsprifung und Nach-
weisverfahren

87
Anmeldung, Bedarfsprifung und
Nachweisverfahren

(6) Eine erneute Bedarfsprifung ist nur dann
notwendig, wenn

1. eine Erweiterung des Betreuungsum-
fangs gewilnscht wird,

(6) Eine erneute Bedarfsprifung ist
nur dann notwendig, wenn

1. eine Erweiterung des Betreu-
ungsumfangs gewunscht wird oder
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2. die in der Rechtsverordnung nach Ab-
satz 9 festzulegende Frist, bis zu der die
Férderung begonnen haben muss, abge-
laufen ist,

npommen-werden-soll-

In den Fallen des-Satzes1 Nr—1-und-2 ist ein
Antrag nach Absatz 1 erforderlich. Die-Uber-
pritung-im-Fane ’SIESISE_EEZ_BS + I|J| S-erlowgt
Die Priifung eines behinderungsbedingten
Mehrbedarfs ist nicht erforderlich, soweit ei-
ne Befristung im Sinne von § 6 Abs. 2 noch
nicht abgelaufen ist. Soweit Kinder von der
allgemeinen Schulpflicht zurtckgestellt wer-
den, ist keine erneute Bedarfsprufung erfor-
derlich; Satz 1 Nummer 1 gilt entsprechend.

2. die in der Rechtsverordnung
nach Absatz 9 festzulegende Frist,
bis zu der die Férderung begonnen
haben muss, abgelaufen ist.

In diesen Fallen ist ein Antrag nach
Absatz 1 erforderlich. Die Prufung ei-
nes behinderungsbedingten Mehrbe-
darfs ist nicht erforderlich, soweit eine
Befristung im Sinne von § 6 Abs. 2
noch nicht abgelaufen ist. Soweit Kin-
der von der allgemeinen Schulpflicht
zurlckgestellt werden, ist keine erneu-
te Bedarfsprifung erforderlich; Satz 1
Nummer 1 gilt entsprechend.

§11

Personalausstattung

§11
Personalausstattung

(1) Die Forderung der Kinder in den Tages-
einrichtungen ist durch ausreichendes sozi-
alpadagogisches Personal sicherzustellen.
Die Voraussetzungen fur die Anerkennung
des sozialpadagogischen Personals sowie
die Personalbemessung entsprechend dem
Aufgabeninhalt, dem Aufgabenumfang und
der Aufgabenintensitat sind durch die fr
Jugend und Familie zustandige Senatsver-
waltung durch Rechtsverordnung zu regeln.
In den Vorgaben fir die Personalausstattung
nach Absatz 2 sind alle Ausfallzeiten bereits
abschlie3end beriicksichtigt.

(2) Bei der Personalbemessung fir das so-
zialpadagogische Fachpersonal sollen fol-
gende Grundséatze gelten:

1. 38,5 Wochenarbeitsstunden padagogi-
sches Fachpersonal sind vorzusehen (...)
4. Fir die Leitung der Tageseinrichtung
sind zusatzliche Personalzuschlage zu
gewahren, die bei 100 Kindern mit 38,5
Wochenarbeitsstunden zu bemessen sind.

(2) Bei der Personalbemessung fir
das sozialpadagogische Fachpersonal
sollen folgende Grundsatze gelten:

1. 38,5 Wochenarbeitsstunden pa-
dagogisches Fachpersonal sind
vorzusehen (...)

4. Fir die Leitung der Tageseinrich-
tung sind zusatzliche Personalzu-
schlage zu gewahren, die bei 90
Kindern mit 38,5 Wochenarbeits-



http://gesetze.berlin.de/Default.aspx?typ=reference&y=100&g=BlnKitaFoeG&p=6
http://gesetze.berlin.de/Default.aspx?typ=reference&y=100&g=BlnKitaFoeG&p=6&x=2
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stunden zu bemessen sind.

816
Betreuungsvertrag

816
Betreuungsvertrag

(1) Zwischen dem Trager der Tageseinrich-
tung und den Eltern wird auf Grundlage des
festgestellten Bedarfs ein schriftlicher Ver-
trag abgeschlossen, der zumindest Aussa-
gen treffen muss Uber:

5. Werden besondere Leistungen des
Tragers oderDritter im Sinne des § 23 Ab-
satz 3 Nummer 3 dargestelit-eder angebo-
ten, ist schriftlich auf die jederzeitige Son-
derkindigungsmaglichkeit dieser Leistun-
gen sowie die Kundigungsfrist gemal3

Nummer 4 hinzuweisen. Auf-\ferlangen

(1) Zwischen dem Trager der Tages-
einrichtung und den Eltern wird auf
Grundlage des festgestellten Bedarfs
ein schriftlicher Vertrag abgeschlos-
sen, der zumindest Aussagen treffen
muss uber:

5. Werden besondere Leistungen
des Tragers im Sinne des § 23 Ab-
satz 3 Nummer 3 angeboten, ist
schriftlich auf die jederzeitige Son-
derkundigungsmoglichkeit dieser
Leistungen sowie die Kindigungs-

der Eltern erbringt der Trager einen Nach- frist gemal Nummer 4 hinzuweisen.
ic i e\ I | il
chenZahlungen.
§ 20 § 20

Organisation der Tageseinrichtungen
in bezirklicher Tragerschaft

Organisation der Tageseinrichtun-
gen
in bezirklicher Tragerschaft

(1) Das Land Berlin organisiert seine eige-
nen Tageseinrichtungen bis zum 1. Januar
2006 in Form von bis zu sechs Eigenbetrie-
ben im Sinne des Eigenbetriebsgesetzes
vom 13. Juli 1999 (GVBI. S. 374) in der je-
weils geltenden Fassung, wobei mindestens
zwei Bezirke an einem Eigenbetrieb beteiligt
sein mussen. Fur die Finanzierung der Ei-
genbetriebe gelten die Regelungen des Teils
VIl entsprechend.

(1) Das Land Berlin organisiert seine
eigenen Tageseinrichtungen bis zum
1. Januar 2006 in Form von bis zu
sechs Eigenbetrieben im Sinne des
Eigenbetriebsgesetzes vom 13. Juli
1999 (GVBI. S. 374) in der jeweils gel-
tenden Fassung, wobei mindestens
zwei Bezirke an einem Eigenbetrieb
beteiligt sein missen. Fir die Finan-
zierung der Eigenbetriebe gelten die
Regelungen des Teils VII entspre-
chend. Die Eigenbetriebe vereinbaren
mit den Jugendamtern ihrer Tragerbe-
zirke geeignete Verfahren zur Unter-
stitzung der Jugendamter beim
Nachweis freier Platze.
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§ 23

Finanzierung der Tageseinrichtungen
der Trager der freien Jugendhilfe

§23

Finanzierung der Tageseinrichtun-
gen

der Trager der freien Jugendhilfe

(1) Die Finanzierung von Tageseinrichtungen
der Trager der freien Jugendhilfe soll auf
Grundlage einer landesweiten Leistungsver-
einbarung zwischen dem Land Berlin, vertre-
ten durch die fur Jugend und Familie zu-
standige Senatsverwaltung, und den Tragern
der freien Jugendhilfe erfolgen. Hierbei wer-
den unter Beachtung des § 22 Absatz 4 die
Betriebskosten durch eine Kostenerstattung
des Landes Berlin, angemessene Eigenleis-
tungen des Tragers und eine Kostenbeteili-
gung der Eltern gedeckt. Die Finanzierung
erfolgt durch das zustandige Jugendamt fur
das jeweilige Kind bezogen auf Art und Dau-
er des in Anspruch genommenen Platzes
gemal dem nach 8§ 7 Abs. 9 geregelten Ver-
fahren. Fur die Finanzierung erhalten die
Jugendamter im Rahmen der bezirklichen
Globalsummen eine Mittelausstattung, wel-
che auch die Finanzierung der Tagespflege-
platze einbezieht. Die Finanzierung von be-
sonderen Gruppen im Sinne von § 6 Absatz
3 kann auch durch die fur Jugend und Fami-
lie zustadndige Senatsverwaltung sicherge-
stellt werden; die Zustandigkeit fir die Fest-
stellung oder Geltendmachung von Kosten-
beitragen nach § 3 des Tagesbetreuungs-
kostenbeteiligungsgesetzes in der Fassung
vom 28. August 2001 (GVBI. S. 494, 576),
das zuletzt durch Artikel | des Gesetzes vom
17. Dezember 2009 (GVBI. S. 848) geandert
worden ist, in der jeweils geltenden Fassung
bleibt unberihrt.

(2) Als Eigenleistung des Tragers gelten
auch die Elternmitarbeit und die ehrenamtli-
che Téatigkeit sowie die Bereitstellung von
Raumen.

(3) Die Kostenerstattung durch das Land
Berlin setzt insbesondere voraus, dass (...)

(3) Die Kostenerstattung durch das
Land Berlin setzt inshesondere vo-
raus, dass (...)

3. im Zusammenhang mit der Férderung
beim Trager fur die Eltern nur insoweit
Uber die Kostenbeteiligung hinausgehende

3. im Zusammenhang mit der Férde-
rung beim Trager fiur die Eltern nur
insoweit Uber die Kostenbeteiligung
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finanzielle Verpflichtungen bestehen, wie
sie sich auf Grund von den Eltern ge-
winschten besonderen Leistungen des
Tragers ergeben und diese Verpflichtun-
gen von den Eltern ohne Beendigung der
Forderung jederzeit einseitig aufgehoben
werden konnen; fur den Bereich der El-
tern-Initiativkindertagesstatten kénnen in
der Vereinbarung nach Absatz 1 abwei-
chende Regelungen vereinbart werden,

hinausgehende regelméanRig wieder-

kehrende finanzielle Verpflichtungen

(Zuzahlungen) bestehen, als diese

a) nicht die bereits vom Land Ber-
lin finanzierten Leistungen be-
treffen,

b) unter Beriicksichtigung der HE-
he der Zuzahlungen angemes-
sen sind sowie

c)sich auf Grund besonderer, von
den Eltern gewiinschter Leis-
tungen des Trégers ergeben,
wobei diese Verpflichtungen
von den Eltern ohne Beendi-
gung der Forderung jederzeit
einseitig aufgehoben werden
kénnen; fur den Bereich der EI-
tern-Initiativkindertagesstatten
kénnen im Rahmen der Rege-
lungen nach Absatz 8 abwei-
chende Regelungen hinsicht-
lich der Kiindigung getroffen
werden,




21

(4) In die Leistungsvereinbarung ist die
grundsétzliche Verpflichtung des Tragers
aufzunehmen, jeden Leistungsberechtigten
im Rahmen seines Leistungsangebots, sei-
ner Konzeption und seiner angebotenen
Platzzahl aufzunehmen und zu férdern.

(4) In die Leistungsvereinbarung ist
die grundsatzliche Verpflichtung des
Tragers aufzunehmen, jeden Leis-
tungsberechtigten im Rahmen seines
Leistungsangebots, seiner Konzeption
und seiner angebotenen Platzzahl
aufzunehmen und zu foérdern. In der
Leistungsvereinbarung sind ferner
Regelungen fur den Fall von Pflicht-
verletzungen des Tragers zu treffen.
Diese haben fiur den Regelfall vorzu-
sehen, dass vor einer Kiindigung der
Leistungsvereinbarung gegeniber
dem betreffenden Trager mildere Mit-
tel zur Anwendung kommen, um den
Trager zu pflichtgemalem Verhalten
anzuhalten, insbesondere ein Ausset-
zen oder eine Reduzierung der lau-
fenden Finanzierung des Tragers.

(7) Der Trager einer Kindertagesein-
richtung hat der fur Jugend und Fami-
lie zustdndigen Senatsverwaltung
spatestens einen Monat vor Umset-
zung die beabsichtigte Zuzahlungsre-
gelung (insbesondere Inhalt des An-
gebots und H6he der Kosten fir die
Eltern)

anzuzeigen. Satz 1 qilt fir Verande-
rungen bei bestehenden Vertrdgen
entsprechend. Der Trager erstellt den
Eltern jahrlich eine nachvollziehbare
Aufstellung zum Nachweis Uber die
Verwendung der zusétzlichen freiwilli-
gen Zahlungen.

(8) Es sind weitere Regelungen be-
treffend Zuzahlungen insbesondere
zu den Voraussetzungen und Bedin-
gungen, zur Héhe, zum Verfahren der
Anzeigepflicht, zu den Folgen bei im
Sinne von Absatz 3 Nummer 3 unzu-
lassigen Zuzahlungen und VerstdéRen
gegen die Anzeigepflicht zu treffen.
Absatz 4 Satz 2 und 3 qilt entspre-
chend. Die Regelungen nach Satz 1
kénnen in einer Rechtsverordnung
oder in der Leistungsvereinbarung
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nach Absatz 1getroffen werden. Eine
Regelung durch Rechtsverordnung
setzt voraus, dass zuvor vertragliche
Vereinbarungen in der Leistungsver-
einbarung nach Absatz 1 nicht zu-
stande gekommen sind.

(9) Die fur Jugend und Familie zu-
standige Senatsverwaltung kann nach
MaRgabe des Absatzes 8 durch
Rechtsverordnung,

1. das Nahere insbesondere zu den
Voraussetzungen und Bedingungen
im Sinne von Absatz 3 Nummer 3 zu-
lassiger Zuzahlungen,

2. die Hohe zulassiger Zuzahlungen,
3. das Verfahren der Anzeigepflicht
nach Absatz 7 Satz 1 und 2,

4. die Folgen bei im Sinne von Absatz
3 Nummer 3 unzuldssigen Zuzahlun-
gen und VerstdR3en gegen die Anzei-

gepflicht

regeln.
Die Spitzenverbande der freien Wohl-

fahrtspflege, der Dachverband der
Berliner Kinder- und Schilerladen so-
wie der Landeselternausschuss Kin-
dertagesstatten Berlin sind vor Erlass
der Rechtsverordnung anzuhéren.
Von der Rechtsverordnung kann
durch Leistungsvereinbarung nach
Absatz 1 abgewichen werden.

§28

Ubergangsregelungen

§28

Ubergangsregelungen

(4) Vom 1. August 2016 bis zum Ablauf des
31. Juli 2017 gilt § 11 Absatz 2 Nummer 4
mit der Mal3gabe, dass die Personalzuschla-
ge bei 110 Kindern mit 38,5 Wochenstunden
zu bemessen sind.

(4) Vom 1. August 2016 bis zum Ab-
lauf des 31. Juli 2017 gilt § 11 Absatz
2 Nummer 4 mit der MalRgabe, dass
die Personalzuschlage bei 110 Kin-
dern mit 38,5 Wochenstunden zu be-
messen sind. Vom 1. August 2017 bis
zum Ablauf des 31. Juli 2019 qilt § 11
Absatz 2 Nummer 4 mit der Mal3gabe,

dass die Personalzuschlage bei 100
Kindern mit 38,5 Wochenstunden zu
bemessen sind.

(5) Bis zum 31.Juli 2018 findet 8 23 in
der bis zum Inkrafttreten des Geset-
zes zur Anderung des Kindertagesfor-
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derungsgesetzes und der Kinderta-
gesférderungsverordnung vom [ein-
setzen: Datum und Fundstelle dieses
Gesetzes] geltenden Fassung weiter-
hin Anwendung.

VO KitaFoG

VO KitaF6G

Geltende Fassung

Anderung

§3

Anmeldung und Angaben zur Feststellung
des Anspruchs
und der bedarfsgerechten Férderung

§3

Anmeldung und Angaben zur Fest-
stellung des Anspruchs
und der bedarfsgerechten Forde-
rung

(2) 2. zur Feststellung des Bedarfs Angaben
daruber,

a) ob das Kind auf Dauer bei Pflegeper-
sonen lebt oder

b) ob das Kind in Einrichtungen der Ob-
dachlosenhilfe oder in anderen Not- und
Sammelunterktnften lebt oder

c) ob die Antragsteller sich in einem Ar-
beits- oder Ausbildungsverhéltnis, einer
schulischen oder beruflichen Ausbildung,
einem Studium, einer Umschulung, einer
beruflichen Fort- und Weiterbildung befin-
den oder an einer Mal3hahme zur Einglie-
derung in Arbeit teilnehmen oder

d) ob die Antragsteller arbeitssuchend
gemeldet sind oder

e) ob ein befristeter Bedarf aufgrund ei-
ner MalRnahme des Arbeitsamtes besteht
oder

f) ob die Eltern an einem Integrations-
kurs auf Grund des Zuwanderungsgeset-
zes oder an einem gleichgerichteten und
gleichwertigen freiwilligen Sprachkurs teil-
nehmen oder

g) ob eine bedarfsunabhangige vorgezo-
gene Forderung im Sinne von § 4 Abs. 1
Satz 1 des Kindertagesférderungsgeset-
zes beantragt wird oder

(2) 2. zur Feststellung des Bedarfs
Angaben dartber,

a) ob das Kind auf Dauer bei Pfle-
gepersonen lebt oder

b) ob das Kind in Einrichtungen der
Obdachlosenhilfe oder in anderen
Not- und Sammelunterkinften lebt
oder

c) ob die Antragsteller sich in einem
Arbeits- oder Ausbildungsverhaltnis,
einer schulischen oder beruflichen
Ausbildung, einem Studium, einer
Umschulung, einer beruflichen Fort-
und Weiterbildung befinden oder an
einer Mal3nahme zur Eingliederung
in Arbeit teilnehmen oder

d) ob die Antragsteller arbeitssu-
chend gemeldet sind oder

e) ob ein befristeter Bedarf auf-
grund einer Mal3Bhahme des Ar-
beitsamtes besteht oder

f) ob die Eltern an einem Integrati-
onskurs auf Grund des Zuwande-
rungsgesetzes oder an einem
gleichgerichteten und gleichwerti-
gen freiwilligen Sprachkurs teilneh-
men oder

\ ob cine_bedarfsunabhinai
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h) welche sonstigen langerfristigen be-
sonderen Umstande in der Person des
Kindes oder in der Situation der Familie
vorliegen, die die Erforderlichkeit einer
Forderung in einer Tageseinrichtung oder
Kindertagespflege begriinden kdnnen;

von84-Abs—1 Satz 1 desKinderta-

”
<& Slle'dl eringegecetzeseantragh
a) welche sonstigen langerfristigen
besonderen Umsténde in der Per-
son des Kindes oder in der Situati-
on der Familie vorliegen, die die Er-
forderlichkeit einer Forderung in ei-
ner Tageseinrichtung oder Kinder-
tagespflege begriinden kénnen;

§4
Bedarfsfeststellung

§4
Bedarfsfeststellung

(1) Ein Anspruch auf eine bedarfsunabhan-
gige Forderung nach § 4 des Kindertages-
férderungsgesetzes wird allein auf Grund
des Alters des Kindes festgestellt.

entfallt

(4) Bei nachgewiesener Arbeitssuche eines
Elternteils liegt fur Kinder unter-dreidahren
ein Bedarf vor, soweit der andere Elternteil in
dieser Zeit insbesondere aus Griinden nach
8 4 Abs. 2 Satz 2 des Kindertagesforde-
rungsgesetzes die Betreuung des Kindes
nicht ibernehmen kann. In diesem Fall ist
regelmafig ein Bedarf fur eine Halbtagsfor-
derung anzunehmen, sofern die Eltern keine
Griunde fur einen héheren Betreuungsum-

fang glaubhaft machen. Bei-einernachge-
: bei ol it o

ungsumfang auf Antrag entsprechend zu
hhen.

(3) Bei nachgewiesener Arbeitssuche
eines Elternteils liegt fur Kinder vor
Vollendung des ersten Lebensjahres
ein Bedarf vor, soweit der andere El-
ternteil in dieser Zeit insbesondere
aus Grunden nach 8§ 4 Abs. 2 Satz 2
des Kindertagesférderungsgesetzes
die Betreuung des Kindes nicht tber-
nehmen kann. In diesem Fall ist re-
gelmalig ein Bedarf fur eine Halb-
tagsforderung anzunehmen, sofern
die Eltern keine Griinde fur einen ho-
heren Betreuungsumfang glaubhaft
machen. Bei einer nachgewiesenen
Arbeitsaufnahme ist der Betreuungs-
umfang auf Antrag entsprechend zu
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erhohen.

(5) In den Fallen des § 3 Abs. 2 Nr. 2 Buch-
stabe a ist zumindest ein Bedarf fur eine
Halbtagsforderung und in den Féllen nach
Buchstabe b zumindest ein Bedarf fur eine
Teilzeitférderung gegeben.

(4) In den Fallen des § 3 Abs. 2 Nr. 2
Buchstabe a ist zumindest ein Bedarf
fur eine Halbtagsforderung und in den
Féllen nach Buchstabe b zumindest
ein Bedarf flr eine Teilzeitférderung
gegeben.

8§11
Personalausstattung

§11

Personalausstattung

(5) Seweit in einer Einrichtung eine Person
beschaftigt wird, die sich in der berufsbeglei-
tenden Ausbildung befindet, werden der Ein-
richtung im ersten Ausbildungsjahr zwei
Zeitstunden pro Woche fur die Anleitung
dieser Person gewabhrt.

(5) Wird in einer Einrichtung eine Per-
son beschaftigt wird, die sich in der
berufsbegleitenden Ausbildung zur
staatlich anerkannten Erzieherin oder
zum staatlich anerkannten Erzieher
befindet, werden der Einrichtung far
die Anleitung dieser Person jeweils
pro Woche im ersten und zweiten
Semester drei Zeitstunden, im dritten
und vierten Semester zwei Zeitstun-
den und im funften und sechsten Se-
mester eine Zeitstunde gewabhrt. Die
fur Jugend und Familie zustandige
Senatsverwaltung kann zur Durchfih-
rung des Antrags- und Bewilligungs-
verfahrens Verwaltungsvorschriften
erlassen.

§19
Freistellung fur Leitungsaufgaben

§19
Freistellung fur Leitungsaufgaben

(1) Der in 8 10 Abs. 6 des Kindertagesforde-
rungsgesetzes vorgesehene erforderliche
Umfang der Freistellung des Fachpersonals
einer Tageseinrichtung von der regelmani-
gen padagogischen Arbeit fur die Leitungsta-
tigkeit richtet sich nach der Zahl der vertrag-
lich vergebenen Platze.

(2) Fur jeden vertraglich vergebenen Platz
erhalt die Einrichtung einen Zuschlag von

0,01 Stellenanteilen fur die Wahrnehmung
der Leitungstatigkeit (Leitungsanteil).

(2) Fur jeden vertraglich vergebenen
Platz erhalt die Einrichtung einen Zu-
schlag von 0,0111 Stellenanteilen fur
die Wahrnehmung der Leitungstétig-
keit (Leitungsanteil).

§ 21a

Ubergangsbestimmung

§ 21a

Ubergangsbestimmung

Vom 1. August 2016 bis zum Ablauf des 31.
Juli 2017 gilt 8 19 Absatz 2 mit der Mal3ga-
be, dass der Zuschlag 0,0091 Stellenanteile
betragt.

(1) 8 11 Absatz 5 Satz 1 in der ab
dem Inkrafttreten des Gesetzes zur
Anderung des Kindertagesforde-
rungsgesetzes und der Kindertages-
férderungsverordnung vom (einset-
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zen: Datum und Fundstelle dieses
Gesetzes) geltenden Fassung findet
erstmalig Anwendung zum 1. Februar
2018 und qilt fur Personen, die nach
dem 31. Juli 2017 ihre berufsbeqglei-
tende Ausbildung begonnen haben
oder beginnen. Fir Personen, die vor
dem 1. August 2017 ihre Ausbildung
begonnen haben sowie fir die in Satz
1 genannten Personen im Zeitraum
vom 1. bis 31. Januar 2018 findet § 11
Absatz 5 in der bis zum in Satz 1 ge-
nannten Zeitpunkt geltenden Fassung
weiter Anwendung.

(2) Vom 1. August 2016 bis zum Ab-
lauf des 31. Juli 2017 gilt § 19 Absatz
2 mit der Mal3gabe, dass der Zu-
schlag 0,0091 Stellenanteile betragt.
Vom 1. August 2017 bis 31.Juli 2019
ist 8 19 Absatz 2 mit der Mal3gabe
anzuwenden, dass der Zuschlag 0,01
Stellenanteile betragt.

Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2018
in Kraft.

Il. Wortlaut der zitierten Rechtsvorschriften

Sozialgesetzbuch (SGB VIII) Achtes Buch Kinder- und Jugendhilfe

in der Fassung der Bekanntmachung vom 11. September 2012 (BGBI. | S. 2022),
das durch Artikel 9 des Gesetzes vom 23. Dezember 2016 (BGBI. | S. 3234) geéan-
dert worden ist"

8 24 Anspruch auf Forderung in Tageseinrichtungen und in Kindertagespflege

(1) Ein Kind, das das erste Lebensjahr noch nicht vollendet hat, ist in einer Einrich-
tung oder in Kindertagespflege zu férdern, wenn
1.diese Leistung fur seine Entwicklung zu einer eigenverantwortlichen und gemein-
schaftsfahigen Personlichkeit geboten ist oder
2.die Erziehungsberechtigten
a)einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder
Arbeit suchend sind,
b)sich in einer beruflichen Bildungsmalinahme, in der Schulausbildung oder
Hochschulausbildung befinden oder
c)Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des Zweiten Buches erhal-
ten.
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Lebt das Kind nur mit einem Erziehungsberechtigten zusammen, so tritt diese Per-
son an die Stelle der Erziehungsberechtigten. Der Umfang der taglichen Foérderung
richtet sich nach dem individuellen Bedarf.

(2) Ein Kind, das das erste Lebensjahr vollendet hat, hat bis zur Vollendung des drit-
ten Lebensjahres Anspruch auf frihkindliche Férderung in einer Tageseinrichtung
oder in Kindertagespflege. Absatz 1 Satz 3 gilt entsprechend.

(3) Ein Kind, das das dritte Lebensjahr vollendet hat, hat bis zum Schuleintritt An-
spruch auf Forderung in einer Tageseinrichtung. Die Trager der 6ffentlichen Jugend-
hilfe haben darauf hinzuwirken, dass fir diese Altersgruppe ein bedarfsgerechtes
Angebot an Ganztagsplatzen zur Verfiigung steht. Das Kind kann bei besonderem
Bedarf oder erganzend auch in Kindertagespflege geférdert werden.

(4) Fur Kinder im schulpflichtigen Alter ist ein bedarfsgerechtes Angebot in Tagesein-
richtungen vorzuhalten. Absatz 1 Satz 3 und Absatz 3 Satz 3 gelten entsprechend.
(5) Die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe oder die von ihnen beauftragten Stellen
sind verpflichtet, Eltern oder Elternteile, die Leistungen nach den Absatzen 1 bis 4 in
Anspruch nehmen wollen, tber das Platzangebot im 6rtlichen Einzugsbereich und
die padagogische Konzeption der Einrichtungen zu informieren und sie bei der Aus-
wahl zu beraten. Landesrecht kann bestimmen, dass die erziehungsberechtigten
Personen den zustandigen Trager der offentlichen Jugendhilfe oder die beauftragte
Stelle innerhalb einer bestimmten Frist vor der beabsichtigten Inanspruchnahme der
Leistung in Kenntnis setzen.

(6) Weitergehendes Landesrecht bleibt unberinhrt.
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