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Senatsverwaltung fur Wirtschatt,
Energie und Betriebe

Herrn Abgeordneten Stefan Forster (FDP)

Uber

den Prasidenten des Abgeordnetenhauses von Berlin
Uber Senatskanzlei - G Sen -

Antwort

auf die Schriftliche Anfrage Nr. 18/19 882
vom 11. Juni 2019

Uber Mitarbeiterzahlen bei der BVG

Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich lhre Schriftliche Anfrage wie folgt:

Die Schriftliche Anfrage betrifft Sachverhalte, die der Senat nicht in eigener Zustan-
digkeit und Kenntnis beantworten kann. Er ist gleichwohl bemdiht, Ihnen eine Antwort
auf lhre Anfrage zukommen zu lassen und hat daher die Berliner Verkehrsbetriebe
(BVG) Anstalt offentlichen Rechts um eine Stellungnahme gebeten, die von dort in
eigener Verantwortung erstellt und dem Senat Ubermittelt wurde. Sie wird nachfol-
gend wiedergegeben.

1. Wie viele Menschen arbeiten bei der BVG?

Zu 1.: Im BVG-Konzern arbeiten Stand Mai 2019 inkl. der Auszubildenden 14.677
Personen.

2. Wie haben sich die Mitarbeiterzahlen der BVG seit dem Jahr 2010 insgesamt entwickelt?

Zu 2.: Seit 2010 verzeichnet die BVG einen Anstieg der Mitarbeiterzahlen um insge-
samt 1.492 Personen, dies entspricht +11%.

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

BVG-Konzern inkl.
Auszubildende

und Beschaftigte | 13 061 | 13.076 | 13.230 | 13.388 | 13.776 | 14.045 | 14.417 | 14.589 | 14.553

in passiver Frei-
phase Altersteil-
zeit und befr. EU-
Rente; Anzahl
Kopfe jeweils am
31.12.

Die Anzahl der BVG-Beschaftigten konnte in allen Jahren kontinuierlich gesteigert
werden. Die Zahl der Beschaftigten in passiver Freiphase der Altersteilzeit und der
zeitlich befristeten Erwerbsunfahigkeitsrente (befr. EU-Rente) ist mal3geblich in den
Jahren von 2017 zu 2018 gesunken und wird auch zukulnftig weiter abnehmen.
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3. Wie viele Mitarbeiter waren jeweils in den Bereichen U-Bahn, StraRenbahn, Bus und BVG-
Verwaltung in den Jahren 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 und 2018 tatig?

Zu 3.: Im Bus-Bereich der BVG stieg die Mitarbeiterzahl seit 2010 bis Ende 2018 um
889 Personen, was einem prozentualen Anteil von +18% entspricht.

Im Bereich der StraRenbahn konnte die BVG die Anzahl der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter im selben Zeitraum um 289 erh6hen. Die Erh6hung entspricht +20%.

Der Fahrbereich U-Bahn gewann im genannten Zeitraum 279 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter hinzu, dies entspricht +14%.

Im restlichen Bereich der BVG blieb die Anzahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
konstant.

Die Anzahl der Auszubildenden erhdhte sich seit 2010 bis Ende 2018 um 57, dies
entspricht +14%.

[Kopfe am 31.12.] 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
. ———~§-—— ) —§___—— ——~§-—— —J-————~:f§: _——§—__— |
Bereich Bus BVG-Konzern
(alle Beschiftigten des Bereichs) 4886 4983 5000 4966 5215 5286 5538 5748
Bereich StraBenbahn BVG-Konzern
(alle Beschiftigten des Bereichs) 1436 1433 1428 1434 1454 1555 1651 1692
Bereich U-Bahn BVG-Konzern
(alle Beschiftigten des Bereichs) 2048 2058 2057 2110 2135 2257 2255 2294
restliche Bereiche BVG-Konzern @ 4279 4188 4307 4433 4532 4505 4501 4390
Auszubildende 412 414 438 445 440 442 472 465
I BVG-Konzern inkl. Auszubildende 13.061 13.076 13.230 13.388 13.776 14.045 14.417 14.589

@ alle anderen Bereiche des BVG-Konzerns (z.B. technische Infrastruktur), inkl. Beschéftigte in passiver Freiphase Altersteilzeit
und befr. EU-Rente

4. Wie viele Mitarbeiter sind derzeit (Juni 2019) in den Bereichen U-Bahn, Stralenbahn, Bus und
Verwaltung bei der BVG tatig?

Zu4..
[Kopfe] 31.05.2019
fleto-uoioszoseeccon |
Bereich Bus BVG-Konzern
(alle Beschaftigten des Bereichs) 5873
Bereich Stralenbahn BVG-Konzern
(alle Beschiftigten des Bereichs) 1.775
Bereich U-Bahn BVG-Konzern
(alle Beschiftigten des Bereichs) 2.350
restliche Bereiche BVG-Konzern @ 4274
Auszubildende 405
2 BVG-Konzern inkl. Auszubildende 14.677

@ alle anderen Bereiche des BVG-Konzerns (z.B. technische Infrastruktur), inkl. Beschaftigte in passiver Freiphase Altersteilzeit
und befr. EU-Rente

* In den Monaten November/Dezember und Januar/Februar schlie3en die sog. ,Win-
terauslernerinnen und Winterauslerner” ihre Ausbildung ab. Die neuen Ausbildungs-
lehrgénge starten teilweise am 1. Marz und hauptséchlich am 1. September 2019.

5. Wie hat sich die Anzahl der auRertariflichen Mitarbeiter, zum Beispiel Bereichsleiter und Abteilungs-
leiter, seit 2010 bei der BVG entwickelt?

6. Wie viele derartige Mitarbeiter waren in den Jahren 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016,
2017 und 2018 tétig?

2018

5.775

1.725

2.327
4.257
469

14.553
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7. Wie viele aul3ertarifliche Mitarbeiter sind aktuell (Juni 2019) bei der BVG tatig?

Zu 5. bis 7.: Der Anteil der aul3ertariflich beschéaftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter liegt seit 2010 bis heute (Juni 2019) konstant bei unter 0,7%.
8. Wie viele Mitarbeiter in den Bereichen U-Bahn, Stral3enbahn, Bus und BVG-Verwaltung hatten in

den Jahren 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 und 2018 jeweils die Berechtigung, eine
U-Bahn, eine StralBenbahn, einen Bus zu fahren? (Bitte um Aufschliusselung)

Zu 8.: Die BVG verzeichnet in den Jahren 2010 bis 2018 einen Anstieg der Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter mit Fahrberechtigung um +17%, dies entspricht 1.103 Per-
sonen.

[Kdpfe] 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Bereich Bus BVG-Konzern
(Fahrer/innen) 4.009 4069 4.073 4.049 4.241 4331 4499 4664 4685
Bereich Straenbahn BVG-Konzern
(Fahrer/innen) 959 960 948 952 947 986 1.069 1.142 1.170
Bereich U-Bahn BVG-Konzern
(Fahrer/innen) 734 724 725 728 764 790 789 805 815
andere Berufsgruppen/Bereiche
BVG-Konzern © 608 608 677 661 723 722 719 745 743

© Mitarbeiter/innen, die nicht hauptsachlich als Fahrer/in angestellt sind und eine Fahrberechtigung besitzen, z.B. Techniker/innen

Berlin, den 26. Juni 2019

In Vertretung

Barbro Dreher
Senatsverwaltung fir Wirtschaft,
Energie und Betriebe



