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Senatsverwaltung fur
Integration, Arbeit und Soziales

Herrn Abgeordneten Stefan Ziller (Biindnis 90/Die Griinen)

uber

den Prasidenten des Abgeordnetenhauses von Berlin

Uber Senatskanzlei - G Sen -

Antwort

auf die Schriftliche Anfrage Nr. 18/22205

vom 16.01.2020

tber

Umwandlung von Minijobs in sozialversicherungspflichtige Beschéaftigung

Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre Schriftliche Anfrage wie folgt:

1. Wie hoch ist nach Kenntnis des Senats die Anzahl der Minijobs in Berlin sowohl fir ausschlie3lich
geringfugig entlohnte Beschaftigte als auch im Nebenjob sowie flr kurzfristig Beschaftigte, und wie hat sich
diese Anzahl in den letzten zehn Jahren entwickelt (bitte nach Geschlecht sowie Alter und, soweit
darstellbar, nach Branchen aufschlisseln)?

Zu 1.: Die erfragten Zahlen sind differenziert nach Geschlecht und Alter in der Publikation
,Beschaftigte nach ausgewahlten Merkmalen (Zeitreihe Quartalszahlen)“ der Statistik der
Bundesagentur fur Arbeit verodffentlicht. Diese Publikation ist im Internet abrufbar:
https://statistik.arbeitsagentur.de/nn_31966/SiteGlobals/Forms/Rubrikensuche/Rubriken
suche_Form.html?view=processFormé&resourceld=210368&input =&pagel.ocale=de&t
opicld=746752&year_month=aktuell&year month.GROUP=1&search=Suchen

Im Juni 2019 — jingere Daten liegen nicht vor — gab es in Berlin 229.328 geringfiigig
Beschatftigte, darunter 139.906 ausschlief3lich geringfligig entlohnte Beschéftigte und
78.031 im Nebenjob geringflgig entlohnte Beschéftigte. Zudem gab es in Berlin
insgesamt 11.391 kurzfristig Beschaftigte. Die Daten nach Alter und Geschlecht im
Zeitverlauf kénnen den Tabellen 1 bis 3 entnommen werden.


https://statistik.arbeitsagentur.de/nn_31966/SiteGlobals/Forms/Rubrikensuche/Rubrikensuche_Form.html?view=processForm&resourceId=210368&input_=&pageLocale=de&topicId=746752&year_month=aktuell&year_month.GROUP=1&search=Suchen
https://statistik.arbeitsagentur.de/nn_31966/SiteGlobals/Forms/Rubrikensuche/Rubrikensuche_Form.html?view=processForm&resourceId=210368&input_=&pageLocale=de&topicId=746752&year_month=aktuell&year_month.GROUP=1&search=Suchen
https://statistik.arbeitsagentur.de/nn_31966/SiteGlobals/Forms/Rubrikensuche/Rubrikensuche_Form.html?view=processForm&resourceId=210368&input_=&pageLocale=de&topicId=746752&year_month=aktuell&year_month.GROUP=1&search=Suchen

Tabelle 1. Ausschliel3lich geringfugig entlohnte Beschaftigte nach Geschlecht und Alter

Geschlecht Alter
; . 65
25 bis 55 bis
Monat Insgesamt Manner |Frauen Unifely 22 unter 55 |unter 65 Ll
Jahre und
Jahre Jahre Alter

Dezember 2008 |146.037 |64.615 |81.422 |31.650 |75.185 |20.223 |18.979

Dezember 2009 |151.451 |68.040 |83.411 |32.615 |78.678 |20.269 |19.889

Dezember 2010|151.824 [68.495 |83.329 [32.807 |78.568 |20.894 |19.555

Dezember 2011 |150.997 [68.311 [82.686 |[32.247 |77.020 |22.042 |19.688

Dezember 2012 |151.314 [68.399 [82.915 |32.816 |75.391 |22.415 |20.692

Dezember 2013 |153.857 [69.846 |84.011 |33.384 |75.838 |* *
Dezember 2014 |152.186 [69.152 [83.034 [32.943 |73.179 |* *
Dezember 2015|145.930 [66.329 [79.601 |32.495 |66.705 |* *

Dezember 2016 |145.167 [66.441 |78.726 |34.138 |63.086 |21.737 |26.206

Dezember 2017 |142.168 |65.615 |76.553 |34.717 |59.123 |20.774 |27.554

Dezember 2018 |140.540 [65.179 |75.361 |[36.106 |55.547 |20.039 |28.847

Juni 2019 139.906 |64.836 |75.070 |37.103 |53.696 [19.938 |29.168

Quelle: Statistik der Bundesagentur fir Arbeit.
* Daten liegen nicht vor.

Tabelle 2: Im Nebenjob geringfugig entlohnte Beschéftigte nach Geschlecht und Alter

Geschlecht Alter

25 bis|55 bis
Monat Insgesamt Manner | Erauen unter 25 unter 55| unter 65 65 Jahre

JENE Jahre Jahre und alter
gggg mber 144753  |18.476 |26277 |4.979 |34.787 |4.695 |292
gggg mber 147844 19741 |28.103 |5.031 |37.244 |5.242 |327
gglzg mber |48956 |20385 |28571 |4.896 |38.060 |5.660 |340
gglzfmber 50256 |21.054 |29.202 (4712 |38.978 [6.208 358
ggfgmber 53.961 |22.533 |31.428 |5.387 [41.307 [6.824 |443
ngg mber 55630 23773 |32.866 |5.327 |43.356 |* X
gglzjmber 58.855 |24.864 |33.991 |5.409 |44.976 |* "
ngg‘ mber 165311  |26582 [35729 |5.911 |47.358 |* X
gglzgmber 66.502 |28.943 |37.550 |6.649 |49.887 |9.208 |758
ggﬁmber 70.811 |31.277 [39.534 |7.427 |52.398 |10.105 |881
ZDglzgmber 76.356  |34.497 |41.859 |8.345 |55.803 |11.203 |1.005

Juni 2019 78.031 35.363 |42.668 |8.417 56.959 |11.576 |1.079

Quelle: Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
* Daten liegen nicht vor.



Tabelle 3: Kurzfristig Beschaftigte nach Geschlecht und Alter

Geschlecht Alter

vionat Insgesamt Manner |Frauen unter 25 3§ter 23'; ﬁﬁter tf)ilg 65 Jghre

el Jahre Jahre und alter
ggggmber 3912  |1951 [1.961 |2.043 1376 |200 293
Sgégember 5536  |2.703 |2.833 [2.937 |1.819 |333 447
Sglzgmber 3303  |1.606 |1.697 |1.808 |1.216 |114 165
gglzfmber 3.998  |1.749 |2.249 |[2.205 |1.455 |125 123
gglzzember 4585  |2.062 [2.5523 |2.748 |1504 |131 202
gglzgmber 5568  |2.244 |3.324 3473 [1.852 |100 143
gglzfmber 4856  |2.072 |2.784 |2.876 |[1729 |116 135
?glzgmber 6260  |2760 |3500 [3.727 |2.179 |146 208
gglzgmber 6381  |2.908 [3.473 [3699 2318 |157 207
g)glz7ember 7835 (3356 4479 |4582 |2.820 184 249
gglzgmber 9.467  |3.917 |5550 |5.812 |3.310 |140 205
Juni 2019 11391 |4.866 |6525 |7.311 |3.726 |133 221

Quelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit.

Die nach Wirtschaftszweigen differenzierten Daten im Zeitverlauf kénnen den Tabellen 4
bis 6 entnommen werden.




Tabelle 4: Ausschlie3lich geringfugig entlohnte Beschaftigte nach Wirtschaftszweigen
Wirtschafts- Dez. Dez. Dez. Dez. Dez. Dez. Dez. Dez. Dez. Dez. Juni
abschnitt (WZ08) | 2009 2010 | 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Insgesamt 151.451 | 151.824 | 150.997 | 151.314 | 153.857 | 152.186 | 145.930 | 145.167 | 142.168 | 140.540 | 139.906
Land- und

Forstwirtschaft, * 108 102 99 99 112 * 93 95 102 109
Fischerei

Bergbau u.

Gewinnung V. 6 * * * 6 * * * * * *
Steinen u. Erden

Verarbeitendes | 4 511 | 4556 |4.453 |4.260 |4.246 |4118 |3.968 |4.029 |4142 |4.056 |4.157
Gewerbe

Energie- 37 49 39 34 35 33 58 * 45 46 45
versorgung

Wasservers,

Abwasser/Abfall, | 389 327 320 369 341 308 291 279 254 212 201
Umweltverschm.

Baugewerbe 6.520 |6.116 |5.956 |5.690 |5.500 |5.589 |5.270 |5.101 |5.043 |4.970 |[5.063
Handel;

Instandhaltung 29.080 |29.085 |27.793 |27.673 |27.534 |26.772 |25.149 |24.142 |22.674 |22.825 |21.663
und Rep. v. Kfz

\L’:g;f;r“”d 6.087 |5960 |6.171 |5984 |[5924 |6.046 |6.252 |6.740 |7.281 |7.515 |7.373
Gastgewerbe 24.822 |25.442 |25917 |26.482 |27.402 |27.433 |25.190 |25.140 |24.217 |23.851 |24.775
Information und

Kommunikation | 4064 |3845 |3857 4030 |4.103 [3.938 |3359 |3.199 |3.220 |3.041 [3.120
Finanz- u. 861 848 850 811 889 888 849 821 803 864 879
Versicherungs-DL

Grundstiicks-und | g aog | g 393 |g159 |7.969 |7.796 |7.694 |7.413 |7.171 |6.830 |6.579 |6.564
Wohnungswesen

Freiberufl.,

wissensch. und 9.945 |9.808 |10.055 |10.012 |10.407 |10.837 |10.350 |9.981 |9.946 |9.779 |9.731
techn. DL

Sonstige

( . 21.586 |20.926 |20.297 |20.248 |20.505 |20.919 |21.251 |21.451 |20.421 |19.762 |18.921
wirtschaftliche DL

Offentl. Verwalt.,

Verteidigung; 383 501 526 525 449 485 490 542 514 557 588
Soz.vers.

Erziehung und 3256 |4.423 |5.177 |5.075 |5371 |4584 |4.193 |4.256 |4.245 |4.121 |4.183
Unterricht

Gesundheits-und | 1 575 | 14639 |14.837 |15.019 |15.341 |14.565 |14.476 |14.652 |15.287 |14.947 |15.022
Sozialwesen

Kunst,

Unterhaltung und | 4.695 |4.921 |4.800 |4.915 |5.018 |4.713 |4.211 |4.430 |4.346 |4.484 |4.519
Erholung

Erbringung von

sonstigen 7601 |7629 |7.196 |7.264 |7.798 |7.718 |7.472 |7.517 |7.360 |7.435 |7.544
Dienstleistungen

Private Haushalte |3.911 |4.212 |4.468 |4.820 |5.066 |5.410 |5561 |5555 |5.428 |5.372 |5.426
Exterritoriale

Organisationen u. | * 5 * 11 14 * 16 * 12 * *
Kdrperschaften

Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
* Aus Datenschutzgriinden und Griinden der statistischen Geheimhaltung werden Zahlenwerte von 1 oder 2 und Daten, aus denen
rechnerisch auf einen solchen Zahlenwert geschlossen werden kann, anonymisiert. Gleiches gilt, wenn eine Region oder ein
Wirtschaftszweig 1 oder 2 Betriebe aufweist oder einer der Betriebe einen so hohen Beschéftigtenanteil auf sich vereint, dass die
Beschaftigtenzahl praktisch eine Einzelangabe Uber diesen Betrieb darstellt (Dominanzfall). In Fallen, in denen Werte von Null eine

Information Uber den Merkmalstrager offenlegen, werden auch diese Nullwerte anonymisiert.




Tabelle 5: Im Nebenjob geringfligig entlohnte Beschaftigte nach Wirtschaftszweigen

Wirtschafts- Dez. Dez. Dez. Dez. Dez. Dez. Dez. Dez. Dez. Dez. Juni
abschnitte (WZ08) | 2009 [2010 |2011 |2012 |2013 |2014 |2015 |2016 |2017 |2018 |2019
Insgesamt 47.844 |48.956 |50.256 |53.961 |56.639 |58.855 |62.311 |66.502 |70.811 |76.356 |78.031
Land- und

Forstwirtschatft, * 10 15 21 13 17 * 26 37 35 38
Fischerei

Bergbau u.

Gewinnung v. - * * * 3 * * * * * *
Steinen u. Erden

Verarbeitendes 1218 |1233 |1.301 |1.381 |1.439 |1.362 |1.382 |1461 |1479 |1541 |1.586
Gewerbe

Energie- 16 16 24 26 23 17 14 * 21 27 28
versorgung

Wasservers,

Abwasser/Abfall, | 56 64 64 60 65 78 66 71 69 64 52
Umweltverschm.

Baugewerbe 1.838 |1.809 |[1.914 |2009 |2.079 |2024 |2146 |2147 |2.285 |2405 |2557
Handel;

Instandhaltung und | 5.735 |5.788 |5.805 |6.142 |6.353 |6.466 |6.691 |6.865 |7.033 |7.660 |7.476
Rep. v. Kfz

:_’:g;‘fgi' und 1.854 |1.872 |1.891 |1.009 |1.956 |2.123 |2627 |2689 |3.616 |4.204 |4.441

Gastgewerbe 4.609 4.847 5.287 5.944 6.411 6.937 7.667 8.788 9.210 10.047 | 10.680

Information und
Kommunikation 1.378 1.464 1.457 1.622 1.676 1.766 1.684 1.734 1.852 1.928 1.936

Finanz- u.

Versicherungs-DL 406 424 469 496 514 566 553 570 620 649 714

Grundsticks- und

4.384 4.323 4.309 4.372 4.404 4.365 4.408 4.401 4.494 4.560 4.575
Wohnungswesen

Freiberufl.,
wissensch. und 4.267 4.330 4.569 4.856 5.096 5.393 5.532 5.554 5.864 6.239 6.299
techn. DL

Sonstige

; . 8.613 8.843 8.763 9.565 9.977 10.342 |11.384 |12.800 |13.828 |15.549 |15.753
wirtschaftliche DL

Offentl. Verwalt.,
Verteidigung; 141 208 217 217 179 192 184 232 224 281 274
Soz.vers.

Erziehung und

. 1.005 1.047 1.052 1.198 1.348 1.431 1.410 1.579 1.710 1.838 1.872
Unterricht

Gesundheits- und

. 7.532 7.748 8.133 8.762 9.183 9.428 9.736 10.262 |10.643 |11.127 |11.448
Sozialwesen

Kunst,
Unterhaltung und 1.469 1.568 1.567 1.727 1.839 1.871 2.004 2.250 2.427 2.577 2.608
Erholung

Erbringung von
sonstigen 2.179 2.137 2.032 2.131 2471 2.700 2.874 2.984 3.211 3.364 3.395
Dienstleistungen

Private Haushalte | 1.108 1.215 1.378 1.513 1.596 1.763 1.934 2.073 2.182 2.255 2.294

Exterritoriale
Organisationenu. | * - * 3 3 * - * 3 * *
Korperschaften

Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

* Aus Datenschutzgriinden und Griinden der statistischen Geheimhaltung werden Zahlenwerte von 1 oder 2 und Daten, aus denen
rechnerisch auf einen solchen Zahlenwert geschlossen werden kann, anonymisiert. Gleiches gilt, wenn eine Region oder ein
Wirtschaftszweig 1 oder 2 Betriebe aufweist oder einer der Betriebe einen so hohen Beschéftigtenanteil auf sich vereint, dass die
Beschaftigtenzahl praktisch eine Einzelangabe Uber diesen Betrieb darstellt (Dominanzfall). In Fallen, in denen Werte von Null eine
Information Uiber den Merkmalstrager offenlegen, werden auch diese Nullwerte anonymisiert.



Tabelle 6: Kurzfristig Beschaftigte nach Wirtschaftszweigen

Dez. |Dez. |Dez. |Dez. |Dez. |Dez. |Dez. |Dez. |Dez. |Dez. |Juni

Ui L s (2T 2009 | 2010 |2011 |2012 |2013 |2014 |2015 |2016 |2017 |2018 |2019

Insgesamt 5.536 | 3.303 | 3.998 | 4.585 | 5.568 | 4.856 | 6.260 | 6.381 | 7.835 | 9.467 | 11.391
Land- und Forstwirtschaft, Fischerei * * - - * * * - 94 - *
Bergbau u. Gewinnung v. Steinen u. Erden | - - - - - - * - - - -
Verarbeitendes Gewerbe 118 108 97 123 104 101 125 119 121 100 227
Energie-versorgung * * * * * 3 - * - * *
Wasservers, Abwasser/Abfall, . 6 . 5 " 8 . 7 . . .
Umweltverschm.

Baugewerbe 74 69 53 57 43 38 35 59 42 29 78

Handel; Instandhaltung und Rep. v. Kfz 489 636 1.033 | 1.029 | 919 931 1.050 | 980 | 960 1.080 | 804

Verkehr und Lagerei 121 137 87 132 105 |92 82 84 105 64 120
Gastgewerbe 299 | 266 |233 |218 |236 |270 |357 |515 |[509 |595 |930
Information und Kommunikation 118 81 69 56 58 69 119 |99 166 145 299
Finanz- u. Versicherungs-DL 9 7 9 * 12 7 11 16 15 21 13
Grundstiicks- und Wohnungswesen 44 42 27 24 31 32 41 39 29 38 59
Freiberufl., wissensch. und techn. DL 2.743 | 382 341 960 1.180 | 385 1.457 | 769 1.061 | 1.163 | 1.201
Sonstige wirtschaftliche DL 471 721 969 1.223 | 1.794 | 1.606 | 1.972 | 2.818 | 3.735 | 4.322 | 4.714

Offentl. Verwalt., Verteidigung; Soz.vers. 70 82 89 77 77 66 67 64 46 65 113

Erziehung und Unterricht 176 169 162 105 126 109 146 144 133 125 122
Gesundheits- und Sozialwesen 320 136 138 147 122 154 161 160 159 165 213
Kunst, Unterhaltung und Erholung 289 236 250 177 282 235 |[454 |334 |501 1.358 | 2.189

Erbringung von sonstigen Dienstleistungen | 185 218 |433 242 | 470 | 737 165 167 145 180 288

Private Haushalte 3 * 3 4 * 9 8 * 6 8 13
Exterritoriale Organisationen u. ) ) ) ) ) ) . ) * * 3
Koérperschaften

Quelle: Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

* Aus Datenschutzgriinden und Griinden der statistischen Geheimhaltung werden Zahlenwerte von 1 oder 2 und Daten, aus denen
rechnerisch auf einen solchen Zahlenwert geschlossen werden kann, anonymisiert. Gleiches gilt, wenn eine Region oder ein
Wirtschaftszweig 1 oder 2 Betriebe aufweist oder einer der Betriebe einen so hohen Beschéftigtenanteil auf sich vereint, dass die
Beschéftigtenzahl praktisch eine Einzelangabe Uber diesen Betrieb darstellt (Dominanzfall). In Féllen, in denen Werte von Null eine
Information Uiber den Merkmalstrager offenlegen, werden auch diese Nullwerte anonymisiert.

Weitere Daten zu geringfligig Beschéftigten differenziert nach Wirtschaftszweigen sind
auch in der Publikation ,Beschaftigte nach Wirtschaftszweigen (WZ 2008) -
(Quartalszahlen)“ der Statistik der Bundesagentur fir Arbeit verdffentlicht. Diese
Publikation ist im Internet abrufbar:
https://statistik.arbeitsagentur.de/nn_31966/SiteGlobals/Forms/Rubrikensuche/Rubriken
suche Form.html?view=processForm&resourceld=210368&input =&pagel ocale=de&t
opicld=746698&year month=201906&year_month. GROUP=1&search=Suchen



https://statistik.arbeitsagentur.de/nn_31966/SiteGlobals/Forms/Rubrikensuche/Rubrikensuche_Form.html?view=processForm&resourceId=210368&input_=&pageLocale=de&topicId=746698&year_month=201906&year_month.GROUP=1&search=Suchen
https://statistik.arbeitsagentur.de/nn_31966/SiteGlobals/Forms/Rubrikensuche/Rubrikensuche_Form.html?view=processForm&resourceId=210368&input_=&pageLocale=de&topicId=746698&year_month=201906&year_month.GROUP=1&search=Suchen
https://statistik.arbeitsagentur.de/nn_31966/SiteGlobals/Forms/Rubrikensuche/Rubrikensuche_Form.html?view=processForm&resourceId=210368&input_=&pageLocale=de&topicId=746698&year_month=201906&year_month.GROUP=1&search=Suchen

2. Wie bewertet der Senat die Zahl der Minijobs in Berlin?

Zu 2.: Die Zahl der geringflgig Beschéftigten in Berlin ist in den letzten 10 Jahren
insgesamt um 14,2 % auf 229.328 gestiegen. Eine differenziertere Betrachtung zeigt
dabei, dass die Zahl der ausschlie3lich geringfligig entlohnt Beschaftigten im Vergleich
zu vor 10 Jahren um 7,6 % auf 139.906 Personen gesunken ist. Im Gegensatz hierzu
sind deutliche Zuwéchse bei im Nebenjob geringfiigig entlohnten Beschaftigten als auch
bei kurzfristig Beschaftigten zu verzeichnen.

Der Anteil von ausschliellich geringfigig entlohnt Beschéaftigten an der
Gesamtbeschaftigung (= sozialversicherungspflichtig Beschaftigte + ausschlief3lich
geringfugig entlohnt Beschaftigte) lag im Juni 2019 mit einem Anteil von 8,3 % deutlich
unterhalb des Bundesdurchschnitts (12,1 %). Demnach sind ausschlie3lich geringfugig
entlohnte Beschéaftigungsverhaltnisse in Berlin von geringerer Bedeutung als in anderen
Bundesléandern.

Grundsatzlich werden die sogenannten Minijobs kritisch beurteilt. Sie rangieren haufig im
Niedriglohnbereich und sind nicht existenzsichernd ausgestaltet. Werden sie
ausschlief3lich ausgeibt, sind geringfligige Beschéaftigungen mit keiner bzw. nur mit einer
unzureichenden eigenstandigen sozialen Absicherung verbunden. Damit entsprechen
sie nicht den Anforderungen an Gute Arbeit, fir die der Senat eintritt.

Strukturell problematisch ist daneben aber auch die Abgabenprivilegierung von
geringfigigen Nebenjobs, die erganzend zu einer sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigung ausgelibt werden. Diese Privilegierung schafft dauerhafte Anreize fur
zusatzliche Kleinstjobs anstelle von mehr sozialversicherungspflichtiger (Vollzeit-)
Beschaftigung. Dafiir spricht auch die stetig wachsende Zahl von in Nebentatigkeit
ausgeubten Minijobs in Berlin.

3. Was tut der Senat um die Umwandlung von Minijobs in sozialversicherungspflichtige Beschéftigung in
Berlin zu beférdern?

Zu 3.. Die Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und Soziales fordert das
arbeitsmarktpolitische Modellprojekt ,Joboption Berlin®. Es befasst sich mit prekarer bzw.
atypischer Beschaftigung, zu der auch die geringfligige Beschaftigung zahlt. Im Rahmen
von ,Joboption Berlin“ werden Branchenstrukturen analysiert, die prekare Beschaftigung
fordern und Handlungsoptionen zur Gestaltung guter Arbeit aufgezeigt. Durch
Offentlichkeitsarbeit und bezirkliche Netzwerke zur Forderung
sozialversicherungspflichtiger Beschaftigung wird Uber die  Risiken geringfugiger
Beschaftigung informiert und fur die Potenziale geringfugig Beschaftigter fur den
Arbeitsmarkt sensibilisiert.

Dies erfolgt in Form von Vortragen in Fachforen wie z. B. in Standortgemeinschaften von
Unternehmen, Workshops und Fachgesprachen mit Arbeitsmarktexpertinnen und
Arbeitsmarktexperten der Berliner Jobcenter und der Bezirksverwaltungen sowie mit der
Wirtschaftsférderung, den Innungen und gewerkschaftlichen Akteurinnen und Akteuren.

Seit 2018 liefert die Webseite https://www.das-ist-gute-arbeit.de umfassende
Informationen zum Thema Gute Arbeit.

Prekare bzw. geringfiigige Beschaftigungsverhéltnisse sind vor allem in drei Branchen
verbreitet: in der Geb&udereinigung, im Hotel- und Gaststattengewerbe und im
Einzelhandel. In allen drei Branchen werden im Dialog mit den Sozialpartnern
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Mal3nahmen erarbeitet, die einen Beitrag zur Verbesserung der
Beschaftigungsbedingungen férdern.

In der Gebaudereinigung, einer Branche mit der starksten Verbreitung geringfugiger
Beschaftigung, initilert, unterstitzt und begleitet Joboption Berlin modellhaft die
EinfUhrung der Tagesreinigung in den Berliner Bezirken. Die Tagesreinigung ermdglicht
Beschaftigten auskommliche Stundenkontingente — Gber den Minijob hinaus — und bietet
familienfreundliche Arbeitszeiten. Bislang beteiligen sich aktiv beispielsweise die Bezirke
Friedrichshain-Kreuzberg und Neukdlln am Projekt, und einzelne Pilotprojekte, u. a. in
Schulen, wurden bereits begonnen.

4. Welche Erfolge kann die Kampagne ,Warum Minijob? — Mach mehr draus!“ vorweisen und welche
aktuellen Planungen fur entsprechende Aufklarungsarbeit gibt es?

Zu 4.: Die Kampagne ,Warum Minijob? Mach mehr draus!“ hat sowohl in der Berliner
Offentlichkeit als auch in Fachkreisen dafiir gesorgt, dass die Risiken dieser
Beschaftigungsform nun bekannter sind. AuRerdem sind die Chancen der Umwandlung,
insbesondere vor dem Hintergrund des wachsenden Fachkraftebedarfs, auch in
Unternehmenskreisen bekannter geworden. In enger Zusammenarbeit mit den Berliner
Jobcentern und der Bundesagentur fir Arbeit konnten vor dem Hintergrund der
Kampagne Teamleitungen und Vermittlungskrafte der Jobcenter zu dem Thema
,Umwandlung  geringflgiger = Beschaftigung in  sozialversicherungspflichtige
Beschaftigung“ geschult werden. Zusatzlich wurden Gruppeninformationen fur
Jobcenter-Kund*innen mit geringfiigigem Nebenerwerb durchgefihrt. Hier gibt es bis
heute Nachfragen seitens der Jobcenter. Es wurden dariber hinaus zahlreiche
Informationsveranstaltungen in  Berliner Beratungsstellen fir Arbeitsuchende
durchgefuhrt.

Die im Rahmen der Kampagne entwickelte gleichnamige Ausstellung wurde bundesweit
und in Berlin haufig nachgefragt und ausgeliehen. Die Bundesagentur fur Arbeit hat
schlie3lich in Zusammenarbeit mit dem Deutschen Gewerkschaftsbund (DGB) auf der
Grundlage der Berliner Ausstellung eine eigene Ausstellung entwickelt und bundesweit
vertrieben. Diese Ausstellung hat 2019 eine Neuauflage erfahren; die neue
Wanderausstellung der Bundesagentur fur Arbeit heil3t ,Machen Sie mehr aus |hrem
Minijob*.

5. In welchen Berliner Landesunternehmen gibt es aktuell (Anfang 2020) Minijobs und welche Planungen
gibt es ggf. diese in sozialversicherungspflichtige Beschaftigung umzuwandeln?

Zu 5.: Die Frage betrifft Sachverhalte, die der Senat nicht in eigener Zustandigkeit und
Kenntnis beantworten kann. Um lhnen ungeachtet dessen eine Antwort zukommen zu
lassen, hat er die bedeutenden Anstalten des Ooffentlichen Rechts und groR3en
Unternehmen des privaten Rechts um Stellungnahmen gebeten, die von dort in eigener
Verantwortung erstellt und dem Senat tbermittelt wurden. Folgende Rickmeldungen der
Beteiligungsunternehmen liegen vor:

BEHALA - Berliner Hafen- und Lagerhausgesellschaft mbH
Fehlanzeige

Berliner Bader-Betriebe (BBB) AOR
Fehlanzeige



Berliner Stadtreinigungsbetriebe (BSR) A6R
Fehlanzeige

Berliner Verkehrsbetriebe (BVG) AGR
Fehlanzeige

Berliner Wasserbetriebe A6R

Bei den Berliner Wasserbetrieben ist per Januar 2020 lediglich ein Beschatftigter in einem
Minijob beschaftigt. Dieser Vertrag (Werkstudent, Verdienst 450 € pro Monat) lauft zum
31.1.2021 aus und soll auch nicht in ein sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhaltnis
umgewandelt werden.

degewo Aktiengesellschaft
Fehlanzeige

GESOBAU AG

Innerhalb des GESOBAU-Konzerns existieren derzeit drei Minijobs. Bei einem der drei
Minijobs handelt es sich um die Erprobungsphase zu einem Pilotprojekt. Bei erfolgreicher
Umsetzung des Pilotprojekts wird gepruft, ob der Minijob zukinftig in ein
sozialversicherungspflichtiges Beschaftigungsverhaltnis umgewandelt werden kann. Bei
den beiden weiteren Minijobs handelt es sich um ein Arbeitsverhaltnis auf Abruf, welches
nur in sehr geringem Umfang genutzt wird sowie um die Beschéaftigung einer Rentnerin
fur den vortibergehenden Bedarf. In beiden Fallen planen wir derzeit keinen Ubergang
hin zu einem sozialversicherungspflichtigen Beschaftigungsverhaltnis.

GEWOBAG Wohnungsbau-Aktiengesellschaft Berlin

Wir haben aktuell funf Beschaftigte mit Minijob im Gewobag-Konzern. Der Minijob wurde
bei den Beschéftigten aufgrund des Umfangs und der persdnlichen Situation (Alters-/EU-
Rentner, Studentische  Aushilfskraft) gewahlt. Eine Planung, diese in
sozialversicherungspflichtige Beschaftigungen umzuwandeln, besteht derzeit nicht.

Grun Berlin Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Fehlanzeige

HOWOGE Wohnungsbaugesellschaft mbH

Bei der HOWOGE und ihren Tochterunternehmen werden derzeit vier Menschen
geringflgig beschaftigt. Sofern es die rechtlichen Rahmenbedingungen zulassen (z. B.
im Anschluss an studentische Tatigkeiten), wird eine Umwandlung in ein
sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhaltnis angestrebt.

Investitionsbank Berlin A6R
Fehlanzeige

IT-Dienstleistungszentrum Berlin A6R
Fehlanzeige

Messe Berlin GmbH

Bei der Messe Berlin GmbH, konkret bei der Tochter K.I.T. Group GmbH, gibt es derzeit
exakt ein geringfligiges Beschaftigungsverhaltnis. Diese Mitarbeiterin/dieser Mitarbeiter
hat aus personlichen Grinden kein Interesse an einer Steigerung des Arbeitsvolumens,



so dass es entsprechend auch keine Uberlegungen hinsichtlich einer
Umwandlung/Erweiterung in eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung gibt.

STADT UND LAND Wohnbauten-Gesellschaft mbH

Im Konzern STADT UND LAND sind derzeit (Stand 21.01.2020) zwolf Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter als geringfligig Beschéftigte in sogenannten Minijobs beschaftigt. Alle
betreffenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben sich bei uns gezielt um eine
Beschaftigung im Minijob beworben, da sie entweder bereits Rentner sind oder eine
kleine Hinzuverdienstmdglichkeit gesucht haben. Die im Minijob Beschaftigten sind in den
jeweiligen Bereichen nur eine temporare geringflgige Unterstitzung zusatzlich zu den
besetzten sozialversicherungspflichtigen Planstellen. Eine Umwandlung von Minijobs in
sozialversicherungspflichtige Beschéftigungen ist nicht vorgesehen, da alle Minijobs
keine Planstellen sind und auch seitens der Beschaftigten im Minijob kein Interesse auf
eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung besteht.

Vivantes - Netzwerk fur Gesundheit GmbH
In der Fragestellung werden zwei Sachverhalte angefragt. Daher erfolgt die
Beantwortung in zwei Teilen.

a. Ja, mit dem Stichtag 01.01.2020 sind im Vivantes Konzern Beschaftigungen auf
Basis von Minijobvertragen vorhanden.

b. Es gibt keine Planungen, Beschéaftigungsverhéltnisse auf Basis von
Minijobvertragen in sozialversicherungspflichtige Beschéaftigungsverhaltnisse
umzuwandeln.

Begrindung: Die Beschaftigung auf Basis von Minijobvertragen erfolgt auf Initiative der
Beschaftigten, die aus personlichen Grinden (z. B. erfolgter Renteneintritt, Studium

0. &.) keine sozialversicherungspflichtige Beschéftigung anstreben. Diese Form der
Beschaftigung wird nur im Einzelfall bei Anfrage von Interessenten und vorhandenem
Personalbedarf ermdglicht. Es gibt keine Planung durch die Gesellschaften des
Konzerns, Stellen oder Stellenanteile tGber Minijobvertrage abzubilden.

WBM Wohnungsbaugesellschaft Berlin-Mitte mbH
Fehlanzeige

6. In welchen Berliner Senatsverwaltungen oder Bezirken gibt es aktuell (Anfang 2020) Minijobs und
welche Planungen gibt es ggf. diese in sozialversicherungspflichtige Beschéaftigung umzuwandeln?

Zu 6. Gemall 810 Abs. 1 Satz 3 Landesgleichstellungsgesetz (LGG) werden
Teilzeitarbeitsverhaltnisse unterhalb der Grenze des 8 8 Absatz 1 des Vierten Buches
Sozialgesetzbuch in der Regel nicht begriindet. Ausnahmen sind bei Einstellungen in
befristete Arbeitsverhaltnisse fur eine Dauer von nicht mehr als drei Monaten zulassig.

Die Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und Soziales hat die Senatsverwaltungen
und Bezirke um Auskunft gebeten. Die dort in eigener Verantwortung erstellten Antworten
werden nachfolgend zusammengefasst dokumentiert:

In finf Bezirksverwaltungen und in einer Senatsverwaltung sind geringfligig entlohnt
Beschaftigte tatig (vgl. Tabelle 7). Hierbei handelt es sich hauptséachlich um Studierende,
Rentnerinnen und Rentner und Pensionarinnen und Pensionére, die diese Tatigkeit nur
begrenzte Zeit neben ihrem Studium bzw. aus bildungspolitischem Interesse austiben
oder z. B. Aufsichtstatigkeiten in den Abendstunden in Schul- und Sporthallen
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wahrnehmen. Umwandlungen in sozialversicherungspflichtige Beschéaftigungen sind

nicht geplant.

Tabelle 7: Geringflgig Beschaftigte in Senats- und Bezirksverwaltungen

Senatsverwaltungen

Der Regierende Burgermeister von Berlin 0
Senatskanzlei - inkl. Wissenschaft und Forschung

Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend und Familie 7
Senatsverwaltung fir Finanzen 0
Senatsverwaltung fir Gesundheit, Pflege und Gleichstellung 0
Senatsverwaltung fir Inneres und Sport 0
Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und Soziales 0
Senatsverwaltung fur Justiz, Verbraucherschutz und Antidiskriminierung 0
Senatsverwaltung fur Kultur und Europa 0
Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung und Wohnen 0
Senatsverwaltung fir Umwelt, Verkehr und Klimaschutz 0
Senatsverwaltung fur Wirtschaft, Energie und Betriebe 0
Summe 7
Bezirksverwaltungen

Bezirksamt Charlottenburg-Wilmersdorf 0
Bezirksamt Friedrichshain - Kreuzberg 1
Bezirksamt Lichtenberg 3
Bezirksamt Marzahn - Hellersdorf 0
Bezirksamt Mitte 0
Bezirksamt Neukdlln 0
Bezirksamt Pankow 4
Bezirksamt Reinickendorf 0
Bezirksamt Spandau 0
Bezirksamt Steglitz - Zehlendorf 1
Bezirksamt Tempelhof - Schoneberg * 0
Bezirksamt Treptow - Képenick 1
Summe 10

* Riickmeldung bis zur Frist umfasst nur die Amter Soziales, Weiterbildung und Kultur

Berlin, den 03. Februar 2020

In Vertretung

Daniel Tietze

Senatsverwaltung fur
Integration, Arbeit und Soziales

11



