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Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre 

Schriftliche Anfrage wie folgt:   

 

1. Wie viel Juristinnen und Juristen sind seit 2005 im 

Beamtenverhältnis auf Probe für den allgemeinen Verwal-

tungsdienst des Landes Berlin eingestellt worden? 

 

Zu 1.: Seit 2005 sind 155 Juristinnen und Juristen ein-

gestellt worden 

 

 

2. Wie viel sind davon zwischenzeitlich auf festen 

Stellen angestellt worden? Bitte getrennt nach Haupt- und 

Bezirksverwaltung aufführen. 

 

Zu 2.: Zur Beantwortung der Frage fehlt die entspre-

chende Datenbasis. 

 

 

3. Wie viel Beamtinnen und Beamten auf Lebenszeit 

sind noch ohne eine feste Anstellung? 

 

Zu 3.: 33 Beamtinnen und Beamte auf Lebenszeit sind 

derzeit noch nicht vermittelt. 

 

 

4. Wie viel der eingestellten Nachwuchskräfte im hö-

heren Dienst haben zwischenzeitlich das Land Berlin 

verlassen? 

 

Zu 4.: 3 Nachwuchskräfte haben den Landesdienst 

verlassen. 

 

 

5. Wie viel Juristinnen und Juristen sollen im Rah-

men des Einstellungskorridors von 45 Stellen für Nach-

wuchskräfte des höheren Dienstes in diesem Jahr einge-

stellt werden? 

 

Zu 5.: Der Einstellungskorridor gemäß Personalbe-

darfskonzept vom 25.06.2013 umfasst bei einer dreijähri-

gen Probezeit für Regierungsrätinnen und Regierungsräte 

die Haushaltsjahre 2013 bis 2015. 

In diesem Jahr sollen zum 01.10.2014 25 Juristinnen 

und Juristen und zum 01.11. 2014 10 Trainees eingestellt 

werden. Die verbleibenden  10 Stellen aus dem Einstel-

lungskorridor für 2014 sind besetzt durch Probebeamtin-

nen und Probebeamte aus dem vergangenen Jahrgang. 

 

 

6. Wie viel Nachwuchskräfte im gehobenen allge-

meinen Verwaltungsdienst sind seit 2006 im Beamtenver-

hältnis auf Probe eingestellt worden? 

 

Zu 6.: 353 Nachwuchskräfte wurden seit 2006 von der 

Senatsverwaltung für Inneres und Sport  im gehobenen 

allgemeinen Verwaltungsdienst eingestellt. 

 

 

7. Wie viel sind davon zwischenzeitlich auf festen 

Stellen angestellt worden? Bitte getrennt nach Haupt- und 

Bezirksverwaltung aufführen.  

 

Zu 7.: Hauptverwaltung: 121, Bezirksverwaltung: 47 

8. Wie viel Beamtinnen und Beamten auf Lebenszeit 

sind noch ohne eine feste Anstellung?  

 

 

Zu 8.: 21 Beamtinnen und Beamte auf Lebenszeit sind 

noch nicht vermittelt. 

 

 

9. Wie viel der eingestellten Nachwuchskräfte des 

gehobenen Dienstes haben zwischenzeitlich das Land 

Berlin verlassen?  

 

Zu 9.: 5 Nachwuchskräfte haben Berlin verlassen. 2 

Nachwuchskräfte haben beim Bund eine feste Anstellung 

erhalten. 

 

 

10. Wie viel Nachwuchskräfte sollen im Rahmen des 

Einstellungskorridors von 100 Stellen für Nachwuchs-

kräfte des gehobenen Dienstes eingestellt werden, die die 

Voraussetzungen des § 15 Abs. 2 LVO-AVD erfüllen?  
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Zu 10.: Zum 01.12.2014 sollen 100 Nachwuchskräfte 

eingestellt bzw. zu Beamtinnen und Beamten auf Probe 

ernannt werden. Das Auswahlverfahren läuft derzeit noch, 

so dass die Frage nicht abschließend beantwortet werden 

kann. 

 

 

Berlin, den 16 . Mai 2014 

 

 

In Vertretung 

 

Andreas Statzkowski 

Senatsverwaltung für Inneres und Sport 

 

 

(Eingang beim Abgeordnetenhaus am 26. Mai 2014) 


