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Schriftliche Anfrage

vom 24. Februar 2016 (Eingang beim Abgeordnetenhaus am 04. Marz 2016) und Antwort

Gewinnung und Forderung von Nachwuchskraften fur den allgemeinen Verwaltungsdienst in

Berlin (V).

Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich lhre
Schriftliche Anfrage wie folgt:

1. Zu welchen funf Terminen im Jahr 2016 werden
die in der Antwort auf meine Schriftliche Anfrage vom
09. Mérz 2015 (Drucksache 17/15 854) angekindigten
Einstellungen von Nachwuchskraften flr den allgemeinen
Verwaltungsdienst in Berlin als Verwaltungsfachange-
stellte sowie fiir das erste und zweite Einstiegsamt der
Laufbahngruppe 2 vorgenommen?

Zu 1.: Die Einstellungstermine fiir den allgemeinen
Verwaltungsdienst in 2016 sind voraussichtlich Folgende:

¢ 01.09.2016 fur Verwaltungsfachangestellte

¢ 01.06. und 01.12.2016 fiir das erste Einstiegsamt der
Laufbahngruppe 2 (Regierungsinspektorinnen und —
inspektoren)

¢ (01.12.2016 fir tarifbeschéftigte Trainees (Entgelt-
gruppe 9 des Tarifvertrages fiir den offentlichen
Dienst der Lander (TV-L))

¢ (01.10.2016 fur das zweite Einstiegsamt der Lauf-
bahngruppe 2 (Regierungsratinnen und —rate)

¢ 01.11.2016 fir tarifbeschéftigte Trainees (E 13 TV-
L)

2. Wie viel von den in der Antwort auf meine
Schriftliche Anfrage vom 01.Dezember 2015 (Drucksache
17/17 558) fiir den 01. Januar 2016 angekindigten Ein-
stellungen von Regierungsinspektorinnen und Regie-
rungsinspektoren sind tatsachlich erfolgt und welcher
Zeitplan sieht das ggf. erforderliche Nachriickverfahren
vor?

Zu 2.: Die Zielzahl von 100 Einstellungen wurde zum
01.03.2016 erreicht.

3. Mit welchen MaBRnahmen stellt die flr die Ein-
stellung von Nachwuchskréften fir den allgemeinen Ver-
waltungsdienst zustédndige Senatsverwaltung flr Inneres
und Sport sicher, die fir das Jahr 2016 beschlossene Ein-
stellungszahl von 200 Nachwuchskréaften fiir das erste
Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 auch tatsachlich zu
erreichen, wenn schon bei der Einstellung von geplanten
100 Nachwuchskréften flr das Jahr 2015 nur insgesamt
181 Bewerberinnen und Bewerber die formalen Voraus-
setzungen erfullt haben?

Zu 3.: Der Senat hat in einem ersten Schritt ihre Of-
fentlichkeitsarbeit zur Nachwuchskraftegewinnung im
ersten Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 verstarkt. So
wurden beispielsweise verschiedene Veranstaltungen der
Hochschule fir Wirtschaft und Recht (HWR) zur aktiven
Werbung genutzt sowie Bindungsveranstaltungen fir die
ausgewahlten Bewerberinnen und Bewerber des Aus-
wahlverfahrens 2015 durchgefiihrt. Dies ist fur die Be-
werberinnen und Bewerber des Auswahlverfahrens 2016
ebenfalls geplant.

In einem zweiten Schritt sind Verhandlungen mit der
HWR ber eine Erhéhung der Studienplatze des Studien-
gangs Offentliche Verwaltung aufgenommen worden.

4.  Wie viel Einstellungen von den beschlossenen
200 Einstellungen von Nachwuchskréften flr das erste
Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 sind daher fur Trai-
nees zur Erlangung der Laufbahnbefahigung vorgesehen
und wie sollen diese speziell rekrutiert werden?

Zu 4.: Der Senat plant grundsétzlich die Einstellung
von bis zu 50 tarifbeschéftigten Trainees in der Entgelt-
gruppe 9 TV-L zur Erlangung der Laufbahnbefahigung.
Die Ausschreibung erfolgt in Kirze.
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Sollte fir 2016 die Zielzahl von 150 Regierungsin-
spektorinnen und —inspektoren wider Erwarten nicht
erreicht werden, ist geplant, die Einstellungszahl der ta-
rifbeschaftigten Trainees entsprechend zu erhéhen.

Berlin, den 18. Mérz 2016
In Vertretung
Bernd Kromer

Senatsverwaltung fir Inneres und Sport

(Eingang beim Abgeordnetenhaus am 24. Mrz. 2016)



