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Schriftliche Anfrage

der Abgeordneten Elke Breitenbach und Hakan Tas (LINKE)

vom 11. April 2016 (Eingang beim Abgeordnetenhaus am 12. April 2016) und Antwort

Innenrevision bei der Senatsverwaltung fur Gesundheit und Soziales

Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre
Schriftliche Anfrage wie folgt:

1. Wie ist die Innenrevision bei der Senatsverwaltung
fir Gesundheit und Soziales organisiert (Aufgaben, Be-
fugnisse, Ablaufe/Verfahren) und wo ist dies geregelt?

2. Wie viele Mitarbeiter*innen (in Vollzeitdquivalen-
ten) sind derzeit in der Innenrevision bei der Senatsver-
waltung fur Gesundheit und Soziales eingesetzt? Wie
viele davon sind tatsachlich einsatzfahig?

Zu 1. und 2.: In der Senatsverwaltung fur Gesundheit
und Soziales gibt es seit dem 08.01.2014 eine Prifgruppe
Korruptionsbekdmpfung und Innenrevision. Sie besteht
aus dem Leiter der Prifgruppe, der diese Aufgabe neben
seinen Aufgaben als Justitiar der Serviceeinheit Personal
wahrnimmt und einer weiteren Mitarbeiterin (0,8 VZA)
die beide einsatzfahig sind.

Die Aufgaben und Befugnisse werden in den Richtli-
nien fir die Arbeit der Prifgruppen zur Korruptionsbe-
kdmpfung in der Hauptverwaltung vom 06.03.2012 und
der Geschaftsanweisung fir die Priifgruppe Korruptions-
bekdmpfung/Innenrevision in der Senatsverwaltung fiir
Gesundheit und Soziales vom 28.05.2014 geregelt. Sie ist
fir den gesamten Bereich der Senatsverwaltung fur Ge-
sundheit und Soziales mit Ausnahme des Landesamtes fir
Gesundheit und Soziales (LAGeSo) zustandig, das eine
eigene Prufgruppe unterhdlt, die dem Présidenten des
LAGeSo unterstellt ist.

3. In welchen Angelegenheiten, wann, wie hdufig und
zu welchen Anldssen ist es in der 17. Legislaturperiode zu
Prifungen (stichprobenweise, anlassbezogen etc.) durch
die Innenrevision bei der Senatsverwaltung fir Gesund-
heit und Soziales gekommen? (Bitte nach Art, Gegen-
stand, Anlass und Zeitraum sowie die wesentlichen Er-
gebnisse der jeweiligen Prifung aufschliisseln.)

7. Welche Mangel wurden bei den unter 3. genannten
Prufungen der Innenrevision bei der Senatsverwaltung fiir
Gesundheit und Soziales jeweils festgestellt und welche
Konsequenzen wurden daraus jeweils gezogen?

8. Liegen zu den unter 3. genannten Prifungen der In-
nenrevision bei der Senatsverwaltung fir Gesundheit und
Soziales jeweils schriftliche Berichte vor? Wenn ja, wel-
che?

9. Sind diese schriftlichen Berichte der Innenrevision
bei der Senatsverwaltung fiir Gesundheit und Soziales
jeweils als Verschlusssache eingestuft? Wenn ja, mit
welchem Grad und warum jeweils? (Bitte nach Bericht,
Grad und Grund aufschliisseln.)

Zu 3. und 7. bis 9.: Im Jahr 2015 ist eine umfangrei-
che nicht anlassbezogene Prufung zu verschiedenen
Haushaltstiteln der Abteilung Gesundheit durchgefiihrt
worden. Im Zuge der Prifung wurde betrachtet, ob es
Auffélligkeiten in der Geschéftsbesorgung gegeben hat,
die Einfallstore fur etwaige Manipulationen insbesondere
von Zahlungsvorgangen bieten. Die ausgewahlten Be-
schaffungsvorgédnge wurden weiterhin kursorisch auf
OrdnungsméRigkeit, Schlussigkeit und auf erkennbare
Manipulationsfreiheit der zur Zahlung fiihrenden Unterla-
gen Uberprift.

Hinsichtlich der Uberpriften Zahlvorgédnge konnten
keine Ansatzpunkte fur manipulatives Handeln erkannt
werden. Jedoch gab es vereinzelte haushaltsrechtliche
VerstoRe gegen die Bestimmungen des Vergaberechts.
Weiterhin wurden Versdumnisse bei der Ausibung der
Zeichnungsbefugnisse und der Dokumentation beméngelt.

Es erging die Aufforderung, die Mé&ngel abzustellen.
Es liegt ein schriftlicher Bericht vor, der der Abteilung

Gesundheit zundchst zur Stellungnahme (bersandt wor-
den ist.
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Der Bericht ist nicht als Verschlusssache eingestuft.

Im Jahr 2016 ist eine umfangreiche nicht anlassbezo-
gene Prufung zu verschiedenen Haushaltstiteln der Abtei-
lung Soziales begonnen worden.

Im Justitiariat werden darliber hinaus die Disziplinar-
verfahren gegen die Beamtinnen und Beamten des LA-
GeSo wegen haushaltsrechtlicher Pflichtverletzungen
gefihrt.

4. In welchen Féllen leitet die Innenrevision auf eige-
ne Initiative hin Priifungen oder Untersuchungen ein bzw.
ist qua Geschéftsordnung/Dienstvorschrift zur Einleitung
einer solchen verpflichtet?

Zu 4. Aufgrund der Richtlinien flr die Arbeit der
Korruptionshekdmpfung sind anlassbezogene Prufungen
unverzuglich durchzufthren.

Die Prifgruppe hat dartber hinaus Routinepriifungen
durchzufuhren. Die Priffelder ergeben sich aus dem Ge-
fahrdungsatlas. Die Auswahl trifft die Leitung der Pruf-

gruppe.

5. Wie lautet die Geschéftsanweisung lber die Aufga-
ben und Befugnisse der Innenrevision bei der Senatsver-
waltung fur Gesundheit und Soziales im Originalwort-
laut? (Bitte die Geschaftsanweisung beifiigen.)

Zu 5.: Die Geschéaftsanweisung fiir die Priifgruppe
Korruptionsbekdmpfung/Innen-revision in der Senatsver-
waltung fiir Gesundheit und Soziales vom 28.05.2014 ist
als Kopie beigefugt.

10. In welcher Form legt die Innenrevision bei der Se-
natsverwaltung fiir Gesundheit und Soziales zusammen-
fassende Berichte (Jahres-, Monats-, Quartals- oder unre-
gelmaRige Berichte) zu wessen Handen vor?

Zu 10.: Neben dem Prifbericht wird jéhrlich ein Ta-
tigkeitsbericht gefertigt, der Uber den Staatssekretar flr

Soziales an die Senatsverwaltung fir Justiz und Verbrau-
cherschutz libersandt wird.

Berlin, den 27. April 2016

In Vertretung

Dirk Gerstle

Senatsverwaltung fir
Gesundheit und Soziales

(Eingang beim Abgeordnetenhaus am 29. Apr. 2016)
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Geschaﬁ:sanwelsung fiir die Prufgruppe Korruptlonsbekampfungllnnenrev:smn

“in der Senatsverwaltung fir Gesundheit und Sonales

1 Zustandlqkelten o

_' [0

Dle Prufgruppe Korruptlonsbekampfung!lnnenrevrsmn ist dem Staatssekretarfur Soz:a- -
les unmlttelbar unterstellt oo

Dle Prifgruppe arbeltet selbstand:g und unabhang;g auf der’ Grundlage dleser' .
- Geschéaftsanweisung. Sie ist far den gesamten Bereich der Senatsverwaltung for

Gesundheit und Sozrales mit Ausriahme des Landesamtes fir Gesundheit und Soziales
~ zusténdig, das eine eigene Prifgruppe unterhalt; die dem PraS|denten des Landesamtes

- flr Gesundhett und Séziales unterstellt ist.

A Aufg aben .

(1)

- ®

Die Prufgruppe erstellt einen Gefahrdungsaﬂas zur lnternen Emschatzung aller Aufga-

bengebiete hinsichtlich ihres Grades der Korruptionsgefahrdung. Die’ Auswahl der
Aufgabengebiete fir die intefnen anlasslosen Priifungen wird sich daran ausrichten. Der
Gefahrdungsatias ~ ist fortzuschreiben”. und . orientiert sich am aktuelien

G’eschéﬁsverteilungsptan.

' Dle Prufgruppe pruft Aufgabengebiete msbesondere darauf, ob

die. geltenden Rechts- und Venma!tungsvorschnften (elnschl interner Regelungen)

' emgehalten werden

(3)

' anlassbezogen prifen.

@
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dle Grundsa;tze wrrtschaftliéhen Handé!ns géwahrt werden

R die'internen Vbréchriftén zweckmalig sind,

- das mterne Kontrollsystem sowie die Informatlons~ und Geschaftsprozesse zweckmalslg'
aufgebaut sind und zuverla35|g arbeiten | .

~die Dlenst~ und Fachaufsmht ordnungsgemaB wahrgenommen wird.

Die Pr_ufgruppe kan_n Aufgabengeblete Jederzelt_- anlassbezoge‘n und nicht
Der Zweck der Priffungen umfasst auch Unregelma&igkelten im Verwa!tungshandeln |

festzuste[ien und Verbesserungsvorschlage pAV erarbe;ten

Die Prufgruppe fuhrt die Prufungen nach pﬂachtgemaBem Ermessen durch und lst'
unparteilich in ihrer Aufgabenausfuhrung : S :
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Befuqnlsse der Mltarbeiter der Prufqruppe _'

(1) ‘Die. M:tarbelter der Prufgruppe unterllegen hlnSlChﬂICh des Elnsu:hts— und :
-Informatsonsrechts der” Prufungsdurchfuhrung, -der Berlchterstattung und der = -
.. Erfolgskontrolle keinerlei Beschrankungen im Rahmen der gesetzlichen Vorschnﬁen Sie_ h
‘.haben bei Prufungen msbesondere das Recht Jederzen : o

| d)_
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'-’Dlenst2|mmer Zu betreten T
Akienschranke und Schreibtlsche sowie andere -mit- Ausnahme pnvater - Behaitnlsse

und die Dienstpost zu sffnen

* 'samtliche Verwaltungsvorgénge - einschl. Persona!akten - einzusehen, aus diesen
 Auskiinfte ~ anzufordern” und - daraus Kopien- zu fertigen, sowelt [m‘ -~Einzelfall
‘Rechtsvorschriften nicht entgegenstehen.

der Gehelmhaltung unterltegenden Vorgangen mlt Zustxmmung der Leltung der‘
Senatsverwaltung einzusehen ; S . .
Auskunft zu dienstlichen Belangen zu erhaiten

Dienstkrafte zu befragen

Zugang zu den auf elektronischen Datentragern gespelcherten Daten 2u erhalten und

diese gegenstandllch festzuha}ten soweit Rechtsvorschnften n[cht entgegenstehen

4, Prufunqsberlcht

1

Am Ende der Prufung soll eine Sch!ussbesprechung durchgefuhrt werden. In dleser
Besprechung * sind sowohl alle festgesteliten schwerwiegenden Mangel als auch
vorhandene Schwierigkeiten zu erortern. Die Ergebnisse -der Priifung sollen in einem
Prufungsbencht niedergelegt werden und unverziiglich der Leitung des Hauses und

ggfs. der Leitung des gepriften Bereiches ubersandt werden. Mit der Ubersendung des.
Prifberichts ist . die Leitung des . zu prifenden Bereichs - anzuweisen, zu  den’

Prufungsbeanstandungen in angemessener Frist Stellung zu nehmen und die Mangel zu

beseitigen. Die ‘Erledigung der Prufungsbeanstandungen ist zu uberwachen und

festzuste[len

5. Tathkeltsberlcht

Dle Prufgruppe fertlgt ]ahrilch einen Tatigkeltsbencht an. Dleser umfasst

; ~d1e Anzah] der anlassbezogenen Prufungen {zur Festste!iung von korrupten

Sachverhalten oder sonstigen Defiziten im Verwaltungsablauf)

- — die Anzahl der anlasslosen Prifungen (sog. Routineprifungen im Rahmen der

— ggfs. Erkenntnisse hinsichtlich” von Defiziten der Rlchthnien fr dle Arbeit der

' — eine- Stelluingnahme hinsichtlich der Frage, ob ‘alle. in den Rlchthnlen genannten, '_

[nnenre\nsmn sowie zur Gewahrléistung einer kontinuierfichen Korrupt;onspraventlon)

Prifgruppen, die sich aus deren Vollzug ergeben

Befugmsse der Prufgruppe auch tatsachiich erforderhch smd

Der Tatigkeltsbencht ist uber die Lettung an dle Senatsverwaltung fur Jus’uz und

" Verbraucherschutz zu ubersenden
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