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Senatsverwaltung far
Integration, Arbeit und Soziales

Frau Abgeordnete Dr. Maren Jasper-Winter (FDP)

Uber

den Prasidenten des Abgeordnetenhauses von Berlin

Uber Senatskanzlei - G Sen -

Antwort

auf die Schriftliche Anfrage Nr. 18/17221

vom 03.12.2018

uber

Ausbildungsbotschafterinnen und -botschafter von Girlsatec und ihr Erfolg

Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre Schriftliche Anfrage wie folgt:

1. Wie viele Schulen haben im Schuljahr 2017/2018 am Projekt ,girlsatec teilgenommen? Wie viele
Schulen haben in den vergangenen finf Jahren teilgenommen?

Zu 1.: Die Anzahl der teilnehmenden Schulen wurde nicht nach Schuljahren, sondern
nach Kalenderjahren erfasst. Danach ergibt sich folgende Ubersicht:

e 02.01.2013 bis 31.12.2014: 41 Schulklassenbesuche (die Anzahl der Schulen
wurde in 2014 nicht erfasst)

e (01.01.2015 bis 31.12.2016: 31 Schulen

e 01.01.2017 bis 31.12.2017: 26 Schulen

e (01.01.2018 bis 01.12.2018: 44 Schulen

2. Welche Veranstaltungen werden von ,girlsatec” und den Ausbildungsbotschafterinnen an Schulen und
besonders fur Schilerinnen durchgefuhrt und welche Zielsetzungen werden dabei verfolgt?



Zu 2.: Folgende Veranstaltungen wurden durchgefthrt:

e Technik Camps (5 Tage in den Schulferien. Zum Angebot z&hlen: Bauen eines
Solarfliegers, Loten, Betriebsbesichtigung, Projektvorstellung, Besichtigung eines
Betriebes/Verbundunternehmen)

e LOt-Arbeitsgruppen

e Schulklassenbesuche

e Teilnahme an Berufsmessen

e Girl's Day (Waurfel loten, Programmieren mit Arduino, Betriebsbesichtigung,
Projektvorstellung, Rundgang bei einem Betrieb)

e Praxisworkshops an Schulen

e Betriebsbesichtigungen

e Berufevorstellungen

e Tag der offenen Tur

e Praxistage

e Bewerberinnentage

Dabei werden folgende Ziele verfolgt:

e jungere Schulerinnen (ab 5. Klasse) fur Technik zu begeistern bzw. das
Interesse an Technik zu wecken sowie die traditionellen Rollenbilder und
Klischees zu durchbrechen

e Aaltere Schilerinnen (ab der 7. Klasse) fur eine gewerblich-technische Ausbildung
zu begeistern und die Vorbilder und Vorteile aufzuzeigen

e Erweiterung des Spektrums bei der Berufswahl

e Vorstellung von attraktiven technischen Berufen fir Madchen und junge Frauen

e Schaffung von Mdglichkeiten, sich praktisch auszuprobieren, u. a. im Rahmen
von girlsatec-technik-camps oder dem Girl’s Day)

e Eltern dartber aufzuklaren, welche Chancen in technischen Berufen fir ihre
Tdchter bestehen

e Anstreben eines Mentalitditswechsels in Bezug auf traditionell verankerte
Berufsbilder

e Unterstitzung in der Offentlichkeit

3. Wie viele Schilerinnen wurden dabei bisher angesprochen bzw. haben an den einzelnen Angeboten
durch ,girlsatec® teilgenommen (bitte Teilnehmerzahlen fiur die vergangenen funf Jahre
aufschlisseln)?

a. Wie viele Veranstaltungen wurden 2017/2018 durchgeflhrt?

b. Wie viele Veranstaltungen wurden in den vergangenen fuinf Jahren durchgefihrt?

Zu 3.: Ein wichtiger Bereich im Aufgabengebiet von girlsatec sind Schulbesuche. Die
entsprechenden Veranstaltungen finden im Normalfall im Klassenverbund statt, an dem
auch Schdaler teilnehmen. Erst ab 2018 wird hier die Anzahl der Schilerinnen explizit
erfasst. Bis einschlielich 2017 sind bei den Teilnehmenden im Rahmen von
Schulklassenbesuchen insofern auch Schiler enthalten.

01.01.2018 —01.12.2018:
1.708 erreichte Schulerinnen




01.01.2017-31.12.2017:

734 erreichte Schulerinnen/Schiler

01.01.2015 - 31.12.2016:

668 erreichte Schilerinnen/Schiler

02.01.2013 - 31.12.2014:

3.090 erreichte Schulerinnen/Schuler, hauptsachlich bei Messen

Zu 3 a.. Im Zeitraum 1.1.2018 bis 1-12-2018 wurden folgende MalRRnahmen
durchgefuhrt:

36 Schulklassenbesuche in den Schulen
31 Betriebsrundgange im ABB Ausbildungszentrum
12 Aktivitaten zur Berufsorientierung

8 Elternabende

11 Messen

4 Technik Camps

Wadchentliche Lot-AGn

2 Tag der offenen Tur

girlsatec day

2 Lehrer*innenwerkstatten

Girls* Day

14 Botschafterinnentreffen

17 sonstige Veranstaltungen

Zu 3 b.: Im Zeitraum vom 01.01.2017 — 31.12.2017 wurden folgende MalRnahmen
durchgefuhrt:

7 Schulklassenbesuche in Schulen

22 Schulklassenbesuche im ABB Ausbildungszentrum
5 Berufsmessen

4 Technik Camps

Tag der offenen Tur

Girls* Day

Aktivitaten des ABB zur Berufsorientierung

Im Zeitraum vom 01.01.2015 - 31.12.2016 wurden folgende MalRnahmen durchgefihrt:

4 Betriebsrundgénge

21 Schulklassenbesuche
5 L6t-Workshops

11 Berufsmessen
Parents day

8 Technik Camps

3 Girls* Day



Im Zeitraum vom 02.01.2013 - 31.12.2014 wurden folgende MalRnahmen durchgefihrt:

e 5 Technik Camps
e 41 Schulklassenbesuche
e 11 Berufsmessen

4. Wie viele Ausbildungsbotschafterinnen nehmen am Projekt ,,girlsatec” teil? Wie hat sich diese Zahl in den
vergangenen funf Jahren entwickelt?

Zu 4.

In 2013 und 2014 insgesamt: 20
In 2015 und 2016 insgesamt: 27
In 2017 insgesamt: 28
In 2018 insgesamt: 36

o

Wie haufig wurden in Schuljahr 2017/2018 durch ,girlsatec” Schulbesuche durchgefihrt?

Wie viele Veranstaltungen wurden in den vergangenen finf Jahren durchgefuhrt?

Wie viele Schilerinnen nahmen dabei durchschnittlich an einer solchen Veranstaltung teil (bitte fur
alle finf Jahre aufschlusseln)?

op

Zub.:

01.01.2018 —01.12.2018
- 36 Schulklassenbesuche (durchmischte Klassen)

01.01.2017 —31.12.2017:
- 7 Schulklassenbesuche (durchmischte Klassen)

01.01.2015 - 31.12.2016:
- 21 Schulklassenbesuche (durchmischte Klassen)

02.01.2013 - 31.12.2014:
- 41 Schulklassenbesuche (durchmischte Klassen)

Zu 5 a.: Siehe Antwort zu den Fragen 3 aund 3 b

Zu 5 b.: Die Schulbesuche finden im Normalfall im Klassenverbund statt, an dem auch
Schuler teilnehmen. Eine explizite Erfassung der teilnehmenden Schilerinnen erfolgt
erst ab dem Jahr 2018. Hier wurden bei insgesamt 36 Schulklassenbesuchen 448
Schilerinnen erreicht. Dies sind durchschnittlich 12,44 Schilerinnen pro
Schulklassenbesuch.

Fiur den Zeitraum bis einschlief3lich 2017 liegt eine entsprechende Auswertung nicht
Vor.

6. Wie wird das Projekt konkret durch die Senatsverwaltung Integration, Arbeit und Soziales geftrdert?
Wie hoch sind die finanziellen Mittel, die hierfur aufgewandt werden?



Zu 6.: Das Projekt wird durch die Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und Soziales
aus dem Kapitel 1140, Titel 683 33 finanziert. Fur den Zeitraum vom 01.01.2018 bis
31.12.2019 wurden mit Bescheid vom 23.02.2018 insgesamt 444.012,22 € bewilligt,
davon 222.806,11 € fur das Haushaltsjahr 2018 und 221.206,11 € fur das Haushaltsjahr
2019.

7. Plant der Senat die Ausweitung des Projekts ,girlsatec® auf weitere Berliner Schulen in den
kommenden Jahren?

Zu 7.: Ein Ziel von girlsatec besteht darin, im Rahmen der Mdglichkeiten moglichst viele
Schulen und Schilerinnen zu erreichen. Dazu finden auch standig Gesprache mit
Schulen statt, die bisher noch nicht am Projekt teilgenommen haben. Wie der Antwort
auf Frage 1 zu entnehmen ist, ist die Zahl der teiinehmenden Schulen in den letzten
Jahren gestiegen. Die Beteiligung weiterer Schulen ist mdglich, solange darunter die
Qualitat nicht leidet.

Ob girlsatec in den folgenden Jahren ggf. mit erweitertem Umfang fortgefihrt werden
kann, hangt auch davon ab, ob im Haushalt entsprechende Mittel verfiigbar sind.

8. Wie evaluiert der Senat die Erfolge des Projekts? Hat der Senat konkrete Zahlen, wie viele
Teilnehmerinnen einer Veranstaltung im Anschluss eine technische Ausbildung besuchten bzw. einen
solchen Besuch planen?

Zu 8.. Es gibt keine externe Evaluation zu dem Projekt. Die Bewertung und
Qualitatskontrolle erfolgt im Rahmen regelmafiger Austausche und Berichte.

Informationen Uber die berufliche Entwicklung gibt es nur zu den Teilnehmerinnen der
Technik Camps. Von den bisher 66 Teilnehmerinnen an den Technik Camps ist von 25
Teilnehmerinnen bekannt, dass sie eine gewerblich-technische Ausbildung begonnen
haben.

Fur Schulerinnen, die Uber Messen, Schulbesuche, Betriebsbesichtigungen u. a.
erreicht wurden, liegen keine Informationen tber deren beruflichen Werdegang vor.

Berlin, den18. Dezember 2018

In Vertretung

Alexander Fischer

Senatsverwaltung fur
Integration, Arbeit und Soziales



