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Senatsverwaltung für Finanzen 
 
 
 
Die Abgeordnete Stefanie Fuchs (LINKE) 
über 
 
den Präsidenten des Abgeordnetenhauses von Berlin 
 
über Senatskanzlei - G Sen - 
 
 
 
A n t w o r t  

auf die Schriftliche Anfrage Nr. S18/22860 
vom 05.03.2020  
über  
Die Berliner Verwaltung als Arbeitgeberin von Menschen mit Behinderung? 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre schriftliche Anfrage wie folgt:  
 
 
1. Wie hoch ist aktuell der Anteil von Menschen mit Behinderungen in der Berliner Verwaltung und wie 
hat sich der Anteil in den letzten fünf Jahren entwickelt (bitte nach Senatsverwaltungen, Bezirken, 
Dienststellen und nachgeordneten Behörden aufschlüsseln)? 
 

Zu 1.: 
Die Antwort ist der Anlage 1 und den methodischen Hinweisen zu Fragen 1 und 4 zu 
entnehmen. Für das Jahr 2019 liegen noch keine Auswertungen vor.  
 
 
2. Wie viele Menschen mit Behinderungen wurden in den Jahren 2016 bis 2019 jeweils in der Berliner 
Verwaltung eingestellt (bitte nach Senatsverwaltungen, Bezirken, Dienststellen und nachgeordneten 
Behörden aufschlüsseln)? 
 

Zu 2.: 
Die Antwort ist der Anlage 2 zu entnehmen. Die Auswertungen erfolgen für alle 
Senatsverwaltungen/Einzelpläne und für alle Bezirksverwaltungen sowie für die 
Bereiche Polizeipräsident und Feuerwehr. Auswertungen für das Jahr 2019 liegen 
noch nicht vor.  
 
3. Welche Maßnahmen ergreifen der Senat und Bezirke, um die Anzahl der Beschäftigten mit 
Behinderungen in der Berliner Verwaltung zu erhöhen? 
 

Zu 3.: 
Die Einstellung von Menschen mit Behinderung wird ausdrücklich unterstützt. Der 
Senat fördert die Beschäftigung und Einstellung von Menschen mit Behinderung auf 
vielfältige Weise, wie der hohe Anteil an schwerbehinderten Beschäftigten 
dokumentiert. Bei gleicher Qualifikation und Eignung werden schwerbehinderte 
Bewerbende im Rahmen von Stellenbesetzungen bevorzugt berücksichtigt.  
Explizite Maßnahmen zur Umsetzung der Zunahme von Menschen mit Behinderung 
im öffentlichen Dienst sind insbesondere die Bereitstellung von Integrationsmitteln 



 

 

zur Wiedereingliederung in das Berufsleben. Diese sind im Haushaltsjahr 2020 mit 
661.000 Euro und im Haushaltsjahr 2021 mit 680.000 Euro (Einzelplan 15, Kapitel 
1540, Titel 42811) veranschlagt. Damit erhält der betroffene Personenkreis die 
Möglichkeit zur Arbeitserprobung und Eingliederung in das Arbeitsleben mit dem Ziel 
der dauerhaften Beschäftigung. 
Des Weiteren befindet sich die Verwaltungsvorschrift Integration in der 
Überarbeitung. Ziel ist hierbei unter anderem, mehr Beschäftigte mit Behinderung in 
den öffentlichen Dienst zu integrieren und Handlungssicherheiten sowohl für die 
Beschäftigten, als auch für die Arbeitgeber zu erlangen. So ist insbesondere im 
Sinne der Personalentwicklung geboten, dass Kenntnisse im 
Schwerbehindertenrecht (Sozialgesetzbuch Neuntes Buch – Rehabilitation und 
Teilhabe von Menschen mit Behinderungen – SGB IX Teil 3) im Rahmen der 
Operationalisierungen zu der Personalentwicklungskompetenz von Führungskräften 
im Anforderungsprofil zu berücksichtigen sind. 
Auch aus den Richtlinien der Regierungspolitik geht das Anliegen hervor den Anteil 
der Menschen mit Behinderung im öffentlichen Dienst zu erhöhen, respektive die 
besondere Fürsorgepflicht wahrzunehmen. Hierbei liegt der Fokus auf Menschen mit 
Behinderungen und chronischen Erkrankungen. Ziel ist es, konkrete Maßnahmen 
festzulegen. So ergibt sich aus dem Entwurf zum Landesantidiskriminierungsgesetz 
(LADG), welches dem Abgeordnetenhaus vorliegt, dass der Senat von Berlin 
landesweite Maßnahmen zur Förderung einer Kultur der Wertschätzung von Vielfalt 
in der Berliner Verwaltung ergreift und diese stetig weiterentwickelt. Die 
Verhinderung und Beseitigung jeder Form von Diskriminierung und die Förderung 
einer Kultur der Wertschätzung von Vielfalt als durchgängiges Leitprinzip, sind bei 
allen Maßnahmen der öffentlichen Stellen zu berücksichtigen. 
Aus dem vom Senat beschlossenen Landesprogramm Diversity ergibt sich der 
Auftrag, verbindlich Ziele und Verfahrensschritte festzulegen, mit denen Vielfalt im 
Verwaltungskontext gefördert werden kann. Dabei werden im zu erstellenden 
Diversity-Landesprogramm verschiedene Aktivitäten zur Förderung von 
Chancengleichheit auf Landesebene stärker als bislang zusammen betrachtet, um 
übergreifende Maßnahmen zu formulieren. 
 
4. Wie hoch ist aktuell der Anteil von Auszubildenden mit Behinderungen in der Berliner Verwaltung 
und wie hat sich der Anteil in den letzten fünf Jahren entwickelt (bitte nach Senatsverwaltungen, 
Bezirken, Dienststellen und nachgeordneten Behörden aufschlüsseln)? 
 

Zu 4.: 
 
Die Antwort ist der Anlage 4 und den methodischen Hinweisen zu den Fragen 1 und 
4 zu entnehmen. Für das Jahr 2019 liegen noch keine Auswertungen vor. 
 
5. Wie viele junge Menschen mit Behinderungen haben in den Jahren 2016 bis 2019 jeweils eine 
Berufsausbildung in der Berliner Verwaltung aufgenommen (bitte nach Senatsverwaltungen, Bezirken, 
Dienststellen und nachgeordneten Behörden aufschlüsseln)? 
 
Zu 5.: 
 

Die Antwort ist der Anlage 5 zu entnehmen. Die Auswertungen erfolgen für alle 
Senatsverwaltungen/Einzelpläne und für alle Bezirksverwaltungen sowie für die 
Bereiche Polizeipräsident und Feuerwehr. Auswertungen für das Jahr 2019 liegen 
noch nicht vor.  
 



 

 

6. Welche Maßnahmen ergreifen der Senat und die Bezirke, um die Zahl von Auszubildende mit 
Behinderungen in der Berliner Verwaltung zu erhöhen und welche Maßnahmen sind zukünftig 
geplant? 
 

zu 6.: 
Für den Senat und die Bezirke besteht eine besondere Verpflichtung darin, die 
Ausbildung schwerbehinderter Menschen zu fördern. Dies gilt bereits für die 
Einstellung von Auszubildenden mit Schwerbehinderung. Entsprechend sollen die 
ausbildenden Dienststellen bei Maßnahmen zur Gewinnung von Auszubildenden die 
Gruppe der Auszubildenden mit Schwerbehinderung als Zielgruppe berücksichtigen. 
Der Präambel der Rahmendienstvereinbarung Ausbildung ist zu entnehmen, dass 
sich das Land Berlin für die Förderung und Gleichstellung von Frauen, sowie für die 
Förderung und Integration von Menschen mit Migrationshintergrund einsetzt und die 
Inklusion von Menschen mit Behinderung fördert. Daher wird angestrebt bei 
Unterrepräsentanz die Anzahl der weiblichen Auszubildenden, der Auszubildenden 
mit Behinderung und die Anzahl der Auszubildenden mit Migrationshintergrund zu 
erhöhen. 
Zur Umsetzung der angestrebten Erhöhung der Anzahl der Auszubildenden mit 
Behinderung, insbesondere derer mit erhöhtem Förderungsbedarf bzw. 
Nachteilsausgleichen sollen gemäß der Rahmendienstvereinbarung Ausbildung den 
Ausbildungs- und Dienstbehörden zur Organisation und Durchführung einer 
inklusiven Ausbildung Mittel für fachgerechtes Personal in ausreichendem Umfang 
zur Verfügung gestellt werden. 
 
Im Übrigen wird auf die Ausführungen in der Antwort auf die Frage 3 verwiesen. 
 
7. Gibt es insbesondere im Rahmen der Berufsorientierung an allgemeinbildenden Schulen 
Kooperationen der Berliner Verwaltung mit Schulen, um speziell Jugendliche mit Behinderungen für 
eine Berufsausbildung in der Verwaltung zu gewinnen? 
 

Zu 7.: 
Es gibt Kooperationen von Berliner Verwaltung und Anstalten des öffentlichen 
Rechts mit Schulen im Bereich der Berufs- und Studienorientierung. Inwieweit hier 
spezifische Arrangements für Schülerinnen und Schüler mit Behinderungen zum 
Tragen kommen, kann nicht quantitativ beschrieben werden. Nach dem 
Landeskonzept für Berufs- und Studienorientierung wird angestrebt, dass 
Schülerinnen und Schüler mit und ohne Behinderung die gleichen Berufs- und 
Studienorientierungsangebote wahrnehmen können, so auch das wichtige 
Betriebspraktikum. Besondere Angebote werden dann angesetzt, wenn spezifische 
Förderbedarfe dies nötig machen. Dies betrifft Schülerinnen und Schüler im 
gemeinsamen Unterricht genauso wie an Schulen mit Förderschwerpunkt. 
Schulen mit Förderschwerpunkt ermöglichen ihren Schülerinnen und Schülern 
Kontakte zur Berliner Verwaltung. So kombiniert z.B. die Zeune-Schule als 
Blindenschule Berlin Aspekte der Berufs- und Studienorientierung mit Angeboten der 
Berufsvorbereitung bis zur Begleitung in der Dualen Ausbildung und hat darüber 
langjährige Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit der Berliner Verwaltung 
gewonnen.  
 
Für alle Berufs- und Studienorientierungsteams und –Tandems an den Integrierten 
Sekundarschulen und Gymnasien werden die Anschlussoptionen für junge 
Menschen mit Behinderung in den verschiedenen Ausbildungsberufen kommuniziert, 
was auch Rückwirkungen auf die Organisation von deren betrieblichen Praktika hat. 
Im Februar 2020 stand das Thema der Ermöglichung inklusiver Übergänge in 



 

 

Ausbildung im Mittelpunkt der überregionalen Netzwerktreffen aller Integrierten 
Sekundarschulen und Gemeinschaftsschulen. 
 

 
Berlin, den 20. März 2020 
 
 
In Vertretung

 

 
 
 
Vera Junker 
Senatsverwaltung für Finanzen 
 
 



Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

Beantwortung der schriftlichen Anfrage

S 18 / 22 860, Frage 1

Anlage 1

10/03/2020

absolut Anteil in %
1

Insgesamt 121420 8604 7,1

Hauptverwaltung insgesamt 98 036 5 931 6,0

03 - RBm - SKzl  670  39 5,8

RBm - SKzl - außer Wiss. und Forsch.  257  15 5,8

RBm - SKzl - Wiss. und Forschung  77  6 7,8

Sekretariat der KMK  336  18 5,4

05 - InnDS 29 110 1 511 5,2

SenInnDS - Inneres  993  61 6,1

SenInnDS - Sport  203  21 10,3

PolPräs 22 662 1 175 5,2

Feuerwehr 4 068  147 3,6

LABO 1 184  107 9,0

06 - JustVA inkl. 02 - VerfGH 9 938  600 6,0

Verfassungsgerichtshof  5 - x

SenJustVA  409  42 10,3

Generalstaatsanwaltschaft  108  4 3,7

Staatsanwaltschaft  972  72 7,4

Amtsanwaltschaft  208  9 4,3

Kammergericht  543  32 5,9

Landgericht  795  38 4,8

Amtsgerichte 3 482  221 6,3

Oberverwaltungsgericht BB  80  3 3,8

Verwaltungsgericht  262  16 6,1

Sozialgericht  391  21 5,4

Justizvollzugsanstalten 2 683  142 5,3

07 - UVK 1 359  96 7,1

SenUVK  938  73 7,8

Fischereiamt  12  1 8,3

Verkehrslenkung Berlin  142  7 4,9

Gem. Obere Luftfahrtb. BB  3 - x

Berliner Forsten  238  14 5,9

Pflanzenschutzamt  26  1 3,8

08 - KultEuropa  364  34 9,3

SenKultEuropa  189  19 10,1

Kultureinrichtungen  128  14 10,9

Obere Denkmalschutzbeh. und LDA  47  1 2,1

09 - GPG  399  41 10,3

SenGPG  319  32 10,0

LI für gerichtl. u. soziale Medizin  54  4 7,4

Gemeinsames Krebsregister  26  5 19,2

10 - BildJugFam 44 977 2 557 5,7

SenBildJugFam 1 623  130 8,0

Landeszentrale für pol. Bildungsarbeit  10 - x

Schulen 43 286 2 424 5,6

Sozialpäd. Fortbildungsinst. BB  58  3 5,2

11 - IAS 1 989  229 11,5

SenIAS  377  31 8,2

Arbeitsgerichtsbarkeit  232  26 11,2

LAGetSi  142  9 6,3

LAGeSo  768  122 15,9

LAF 470  41 8,7

12 - StadtWohn  909  75 8,3

13 - WiEnBe  387  43 11,1

15 - Fin 7 934  706 8,9

SenFin  666  52 7,8

Landeshauptkasse  58  7 12,1

Finanzämter 6 548  575 8,8

LVwA  574 42 7,3

Ehemaliger zentraler PÜ (Kap. 1599)  88 30 34,1

1 Entspricht nicht der Schwerbehindertenquote nach den Vorgaben der §§ 154-162  SGB IX; 

Beschäftigte

Darunter Beschäftigte mit Schwerbehinderung

1 Beschäftigte und  Beschäftigte mit Schwerbehinderung im unmittelbaren Landesdienst Berlin im Januar 2019 nach 

Einzelplänen/Behörden der Hauptverwaltung und Bezirksverwaltungen

Verwaltungsbereich 

---

Einzelplan Hauptverwaltung

---

Behörde / Bereich

---

Bezirksverwaltungen



Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

Beantwortung der schriftlichen Anfrage

S 18 / 22 860, Frage 1

Anlage 1

10/03/2020

absolut Anteil in %
1

Insgesamt 121 420 8 604 7,1

Bezirksverwaltungen insgesamt 23 384 2 673 11,4

          Mitte 2 800  327 11,7

          Friedrichshain-Kreuzberg 1 881  222 11,8

          Pankow 2 360  304 12,9

          Charlottenburg-Wilmersdorf 1 884  212 11,3

          Spandau 1 684  195 11,6

          Steglitz-Zehlendorf 1 918  206 10,7

          Tempelhof-Schöneberg 1 927  198 10,3

          Neukölln 1 926  186 9,7

          Treptow-Köpenick 1 775  189 10,6

          Marzahn-Hellersdorf 1 643  235 14,3

          Lichtenberg 1 986  212 10,7

          Reinickendorf 1 600  187 11,7

1
 Entspricht nicht der Schwerbehindertenquote nach den Vorgaben der §§ 154-162  SGB IX; 

1 Beschäftigte und  Beschäftigte mit Schwerbehinderung im unmittelbaren Landesdienst Berlin im Januar 2019 

nach Einzelplänen/Behörden der Hauptverwaltung und Bezirksverwaltungen

Verwaltungsbereich 

---

Einzelplan Hauptverwaltung

---

Behörde / Bereich

---

Bezirksverwaltungen

Beschäftigte

Darunter Beschäftigte mit Schwerbehinderung



Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

Beantwortung der schriftlichen Anfrage

S 18 / 22 860, Frage 1

Anlage 1

10/03/2020

absolut Anteil in %
1

Insgesamt 118 410 8 531 7,2

Hauptverwaltung insgesamt 95 697 5897 6,2

02 - Verfassungsgerichtshof  5 - x

03 - Regierende/r Bürgermeister/in  626 35 5,6

RBm - Skzl - außer Wissenschaft und Forschung  227 13 5,7

RBm - Skzl - Wissenschaft und Forschung  78 5 6,4

Sekretariat der KMK  321 17 5,3

05 - Inneres und Sport 28 608 1492 5,2

SenInnDS - Inneres  992 60 6,0

SenInnDS - Sport  202 21 10,4

PolPräs 22 322 1166 5,2

Feuerwehr 4 008 135 3,4

LABO 1 084 110 10,1

06 - Justiz, Verbraucherschutz und Antidiskriminierung 9 647 599,0 6,2

SenJustVA  407 42 10,3

Generalstaatsanwaltschaft  100 4 4,0

Staatsanwaltschaft  912 69 7,6

Amtsanwaltschaft  204 7 3,4

Kammergericht  494 31 6,3

Landgericht  782 38 4,9

Amtsgerichte 3 450 228 6,6

Oberverwaltungsgericht BB  75 3 4,0

Verwaltungsgericht  246 14 5,7

Sozialgericht  394 24 6,1

Justizvollzugsanstalten 2 583 139 5,4

07 - Umwelt, Verkehr und Klimaschutz 1 311 101 7,7

SenUVK  901 77 8,5

Fischereiamt  12 2 16,7

Verkehrslenkung Berlin  135 8 5,9

Gem. Obere Luftfahrtb. BB  4 - x

Berliner Forsten  233 13 5,6

Pflanzenschutzamt  26 1 3,8

08 - Kultur und Europa  337 35 10,4

SenKultEuropa  179 20 11,2

Kultureinrichtungen  116 14 12,1

Ob. Denkmalschutzbeh. u. Landesdenkmalamt  42 1 2,4

09 - Gesundheit, Pflege und Gleichstellung  382 39 10,2

SenGPG  305 30 9,8

LI für gerichtl. u. soziale Medizin  54 6 11,1

Gemeinsames Krebsregister  23 3 13,0

10 - Bildung, Jugend und Familie 43 447 2496 5,7

SenBildJugFam 1 481 121 8,2

Landeszentrale für pol. Bildungsarbeit  8 - x

Schulen 41 905 2372 5,7

Sozialpäd. Fortbildungsinst. BB  53 3 5,7

11 - Integration, Arbeit und Soziales 2 147 265 12,3

SenIAS  344 35 10,2

Arbeitsgerichtsbarkeit  227 22 9,7

LAGetSi  132 7 5,3

LAGeSo  736 127 17,3

WASt  236 40 16,9

LAF  472 34 7,2

12 - Stadtentwicklung und Wohnen  826 73 8,8

13 - Wirtschaft, Energie und Betriebe  377 45 11,9

15 - Finanzen 7 984 717 9,0

SenFin  630 55 8,7

Landeshauptkasse  56 4 7,1

Finanzämter 6 534 566 8,7

LVwA  612 54 8,8

Ehemaliger zentraler PÜ (Kap. 1599)  152 38 25,0
1
 Entspricht nicht der Schwerbehindertenquote nach den Vorgaben der §§ 154-162  SGB IX; 

Beschäftigte

Darunter Beschäftigte mit Schwerbehinderung

1 Beschäftigte und  Beschäftigte mit Schwerbehinderung im unmittelbaren Landesdienst Berlin im Januar 2018 nach 

Einzelplänen/Behörden der Hauptverwaltung und Bezirksverwaltungen

Verwaltungsbereich 

---

Einzelplan Hauptverwaltung

---

Behörde / Bereich

---

Bezirksverwaltungen



Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

Beantwortung der schriftlichen Anfrage

S 18 / 22 860, Frage 1

Anlage 1

10/03/2020

absolut Anteil in %
1

Insgesamt 118 410 8 531 7,2

Bezirksverwaltungen insgesamt 22 713 2 634 11,6

          Mitte 2 645  319 12,1

          Friedrichshain-Kreuzberg 1 798  213 11,8

          Pankow 2 316  294 12,7

          Charlottenburg-Wilmersdorf 1 862  216 11,6

          Spandau 1 598  182 11,4

          Steglitz-Zehlendorf 1 863  212 11,4

          Tempelhof-Schöneberg 1 849  193 10,4

          Neukölln 1 901  181 9,5

          Treptow-Köpenick 1 743  189 10,8

          Marzahn-Hellersdorf 1 618  234 14,5

          Lichtenberg 1 930  214 11,1

          Reinickendorf 1 590  187 11,8

1
 Entspricht nicht der Schwerbehindertenquote nach den Vorgaben der §§ 154-162  SGB IX; 

1 Beschäftigte und  Beschäftigte mit Schwerbehinderung im unmittelbaren Landesdienst Berlin im Januar 2018 nach 

Einzelplänen/Behörden der Hauptverwaltung und Bezirksverwaltungen

Verwaltungsbereich 

---

Einzelplan Hauptverwaltung

---

Behörde / Bereich

---

Bezirksverwaltungen

Beschäftigte

Darunter schwerbehinderte Beschäftigte



Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

Beantwortung der schriftlichen Anfrage

S 18 / 22 860, Frage 1

Anlage 1

10/03/2020

absolut Anteil in %
1

Insgesamt 116 565 8 834 7,6

Hauptverwaltung insgesamt 94 016 6155 6,5

02 - Verfassungsgerichtshof  6 1 16,7

03 - Regierende/r Bürgermeister/in  573 32 5,6

RBm - Skzl - außer Wissenschaft und Forschung  204 15 7,4

RBm - Skzl - Wissenschaft und Forschung  78 3 3,8

Sekretariat der KMK  291  14 4,8

05 - Inneres und Sport 28 165 1520 5,4

SenInnDS - Inneres 1 006 66 6,6

SenInnDS - Sport  192 25 13,0

PolPräs 22 009 1177 5,3

Feuerwehr 3 912 138 3,5

LABO 1 042 112 10,7

06 - Justiz, Verbraucherschutz und Antidiskriminierung 9 557 623 6,5

SenJustVA  397 40,0 10,1

Generalstaatsanwaltschaft  93 4 4,3

Staatsanwaltschaft  904 73 8,1

Amtsanwaltschaft  204 9 4,4

Kammergericht  483 32 6,6

Landgericht  771 36 4,7

Amtsgerichte 3 409 241 7,1

Oberverwaltungsgericht BB  74 3 4,1

Verwaltungsgericht  228 14 6,1

Sozialgericht  391 22 5,6

Justizvollzugsanstalten 2 603 149 5,7

07 - Umwelt, Verkehr und Klimaschutz 1 231 100 8,1

SenUVK  827 72 8,7

Fischereiamt  14 3 21,4

Verkehrslenkung Berlin  128 9 7,0

Gem. Obere Luftfahrtb. BB  4 - x

Berliner Forsten  232 14 6,0

Pflanzenschutzamt  26 2 7,7

08 - Kultur und Europa  324 32 9,9

SenKultEuropa  170 17 10,0

Kultureinrichtungen  111 15 13,5

Ob. Denkmalschutzbeh. u. Landesdenkmalamt  43 - x

09 - Gesundheit, Pflege und Gleichstellung  377 39 10,3

SenGPG  300 31 10,3

LI für gerichtl. u. soziale Medizin  54 7 13,0

Gemeinsames Krebsregister  23 1 4,3

10 - Bildung, Jugend und Familie 42 471 2642 6,2

SenBildJugFam 1 353 113 8,4

Landeszentrale für pol. Bildungsarbeit  8 - x

Schulen 41 058 2527 6,2

Sozialpäd. Fortbildungsinst. BB  52 2 3,8

11 - Integration, Arbeit und Soziales 2 044 281 13,7

SenIAS  328 39 11,9

Arbeitsgerichtsbarkeit  223 26 11,7

LAGetSi  134 7 5,2

LAGeSo 699 134 19,2

WASt 236 46 19,5

LAF 424 29 6,8

12 - Stadtentwicklung und Wohnen 861 82 9,5

13 - Wirtschaft, Energie und Betriebe 377 44 11,7

15 - Finanzen 8030 759 9,5

SenFin 559 49 8,8

Landeshauptkasse 57 3 5,3

Finanzämter 6517 593 9,1

LVwA 637 63 9,9

Ehemaliger zentraler PÜ (Kap. 1599) 264 53 20,1

1
 Entspricht nicht der Schwerbehindertenquote nach den Vorgaben der §§ 154-162  SGB IX; 

1 Beschäftigte und  Beschäftigte mit Schwerbehinderung im unmittelbaren Landesdienst Berlin im Januar 2017 nach 

Einzelplänen/Behörden der Hauptverwaltung und Bezirksverwaltungen

Verwaltungsbereich 

---

Einzelplan Hauptverwaltung

---

Behörde / Bereich

---

Bezirksverwaltungen

Beschäftigte

Darunter Beschäftigte mit Schwerbehinderung



Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

Beantwortung der schriftlichen Anfrage

S 18 / 22 860, Frage 1

Anlage 1

10/03/2020

absolut Anteil in %
1

Insgesamt 116 578 8 602 7,4

Bezirksverwaltungen insgesamt 22 548 2 627 11,7

          Mitte 2 614  315 12,1

          Friedrichshain-Kreuzberg 1 891  227 12,0

          Pankow 2 319  296 12,8

          Charlottenburg-Wilmersdorf 1 884  229 12,2

          Spandau 1 592  166 10,4

          Steglitz-Zehlendorf 1 821  210 11,5

          Tempelhof-Schöneberg 1 831  199 10,9

          Neukölln 1 816  161 8,9

          Treptow-Köpenick 1 736  189 10,9

          Marzahn-Hellersdorf 1 629  242 14,9

          Lichtenberg 1 889  212 11,2

          Reinickendorf 1 526  181 11,9

1
 Entspricht nicht der Schwerbehindertenquote nach den Vorgaben der §§ 154-162  SGB IX; siehe auch Erläuterungen.

1 Beschäftigte und  Beschäftigte mit Schwerbehinderung im unmittelbaren Landesdienst Berlin im Januar 2017 nach 

Einzelplänen/Behörden der Hauptverwaltung und Bezirksverwaltungen

Verwaltungsbereich 

---

Einzelplan Hauptverwaltung

---

Behörde / Bereich

---

Bezirksverwaltungen

Beschäftigte

Darunter schwerbehinderte Beschäftigte



Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

Beantwortung der schriftlichen Anfrage

S 18 / 22 860, Frage 1

Anlage 1

10/03/2020

absolut Anteil in %
1

Insgesamt 113 330 8 666 7,6

Hauptverwaltung insgesamt 91 574 6 055 6,6

02 - Verfassungsgerichtshof  5 1 20,0

03 - Regierende/r Bürgermeister/in  457 43 9,4

RBm - Senatskanzlei - außer Kultur  202 8 4,0

RBm - Senatskanzlei - Kultur  255 35 13,7

05 - Inneres und Sport 28 447 1557 5,5

SenInnSport - Inneres  957 63 6,6

SenInnSport - Sport  191 24 12,6

PolPräs 21 844 1169 5,4

Feuerwehr 3 903 134 3,4

LABO 1 013 120 11,8

LVwA  539 47 8,7

06 - Justiz und Verbraucherschutz 9 540 605 6,3

SenJustV  384 41 10,7

Generalstaatsanwaltschaft  94 5 5,3

Staatsanwaltschaft  890 73 8,2

Amtsanwaltschaft  206 9 4,4

Kammergericht  456 27 5,9

Landgericht  755 34 4,5

Amtsgerichte 3 476 242 7,0

Oberverwaltungsgericht BB  74 4 5,4

Verwaltungsgericht  214 11 5,1

Sozialgericht  383 21 5,5

Justizvollzugsanstalten 2 608 138 5,3

09 - Arbeit, Integration und Frauen  623 65 10,4

SenArbIntFrau  261 32 12,3

Arbeitsgerichtsbarkeit  226 25 11,1

LAGetSi  136 8 5,9

10 - Bildung, Jugend und Wissenschaft 40 839 2591 6,3

SenBildJugWiss 1 348 124 9,2

Landeszentrale für pol. Bildungsarbeit  6 - x

Schulen 39 174 2449 6,3

Sozialpäd. Fortbildungsinst. BB  52 2 3,8

Sekretariat der KMK  259 16 6,2

11 - Gesundheit und Soziales 1 666 246 14,8

SenGesSoz  368 41 11,1

LI für gerichtl. u. soziale Medizin  51 4 7,8

Gemeinsames Krebsregister  24 1 4,2

LAGeSo  983 156 15,9

WASt  240 44 18,3

12 - Stadtentwicklung und Umwelt 2 031 172 8,5

SenStadtUm 1 600 150 9,4

Berliner Forsten  228 10 4,4

Pflanzenschutzamt  27 1 3,7

Landesdenkmalamt  38 1 2,6

Verkehrslenkung Berlin  120 8 6,7

Gem. Obere Luftfahrtb. BB  4 - x

Fischereiamt  14 2 14,3

13 - Wirtschaft, Technologie und Forschung  396 49 12,4

15 - Finanzen 7 570 726 9,6

SenFin  569 57 10,0

Landeshauptkasse  60 4 6,7

Finanzämter 6 520 581 8,9

Ehemaliger zentraler PÜ (Kap. 1599)  421 84 20,0

1
 Entspricht nicht der Schwerbehindertenquote nach den Vorgaben der §§ 154-162  SGB IX; 

1 Beschäftigte und  Beschäftigte mit Schwerbehinderung im unmittelbaren Landesdienst Berlin im 

Januar 2016 nach Einzelplänen/Behörden der Hauptverwaltung und Bezirksverwaltungen

Darunter schwerbehinderte Beschäftigte
Verwaltungsbereich 

---

Einzelplan Hauptverwaltung

---

Behörde / Bereich

---

Bezirksverwaltungen

Beschäftigte



Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

Beantwortung der schriftlichen Anfrage

S 18 / 22 860, Frage 1

Anlage 1

10/03/2020

absolut Anteil in %
1

Insgesamt 113 330 8 666 7,6

Bezirksverwaltungen insgesamt 21 756 2 611 12,0

          Mitte 2 428  295 12,1

          Friedrichshain-Kreuzberg 1 818  229 12,6

          Pankow 2 179  288 13,2

          Charlottenburg-Wilmersdorf 1 806  227 12,6

          Spandau 1 522  159 10,4

          Steglitz-Zehlendorf 1 754  209 11,9

          Tempelhof-Schöneberg 1 771  193 10,9

          Neukölln 1 771  169 9,5

          Treptow-Köpenick 1 709  185 10,8

          Marzahn-Hellersdorf 1 642  254 15,5

          Lichtenberg 1 869  212 11,3

          Reinickendorf 1 487  191 12,8

1
 Entspricht nicht der Schwerbehindertenquote nach den Vorgaben der §§ 154-162  SGB IX; 

1 Beschäftigte und  Beschäftigte mit Schwerbehinderung im unmittelbaren Landesdienst Berlin im Januar 2016 nach 

Einzelplänen/Behörden der Hauptverwaltung und Bezirksverwaltungen

Verwaltungsbereich 

---

Einzelplan Hauptverwaltung

---

Behörde / Bereich

---

Bezirksverwaltungen

Beschäftigte

Darunter schwerbehinderte Beschäftigte



Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

Beantwortung der schriftlichen Anfrage

S 18 / 22 860, Frage 1

Anlage 1

10/03/2020

absolut Anteil in %1

Insgesamt 112 211 8 733 7,8

Hauptverwaltung insgesamt 90 445 6 067 6,7

02 - Verfassungsgerichtshof  6 - x

03 - Regierende/r Bürgermeister/in  460 42 9,1

RBm - Senatskanzlei - außer Kultur  207 7 3,4

RBm - Senatskanzlei - Kultur  253 35 13,8

05 - Inneres und Sport 28 295 1527 5,4

SenInnSport - Inneres  962 78 8,1

SenInnSport - Sport  189 23 12,2

PolPräs 21 735 1130 5,2

Feuerwehr 3 912 132 3,4

LABO  967 121 12,5

LVwA  530 43 8,1

06 - Justiz und Verbraucherschutz 9 682 600 6,2

SenJustV  375 35 9,3

Generalstaatsanwaltschaft  91 7 7,7

Staatsanwaltschaft  917 70 7,6

Amtsanwaltschaft  208 13 6,3

Kammergericht  453 26 5,7

Landgericht  761 30 3,9

Amtsgerichte 3 527 241 6,8

Oberverwaltungsgericht BB  73 5 6,8

Verwaltungsgericht  218 8 3,7

Sozialgericht  389 23 5,9

Justizvollzugsanstalten 2 670 142 5,3

09 - Arbeit, Integration und Frauen  634 66 10,4

SenArbIntFrau  264 34 12,9

Arbeitsgerichtsbarkeit  229 22 9,6

LAGetSi  141 10 7,1

10 - Bildung, Jugend und Wissenschaft 39 677 2598 6,5

SenBildJugWiss 1 347 128 9,5

Landeszentrale für pol. Bildungsarbeit  5 - x

Schulen 38 029 2450 6,4

Sozialpäd. Fortbildungsinst. BB  54 2 3,7

Sekretariat der KMK  242 18 7,4

11 - Gesundheit und Soziales 1 558 250 16,0

SenGesSoz  369 43 11,7

LI für gerichtl. u. soziale Medizin  49 3 6,1

Gemeinsames Krebsregister  24 - x

LAGeSo  869 162 18,6

WASt  247 42 17,0

12 - Stadtentwicklung und Umwelt 2 011 185 9,2

SenStadtUm 1 596 161 10,1

Berliner Forsten  227 12 5,3

Pflanzenschutzamt  27 1 3,7

Landesdenkmalamt  38 1 2,6

Verkehrslenkung Berlin  106 9 8,5

Gem. Obere Luftfahrtb. BB  4 - x

Fischereiamt  13 1 7,7

13 - Wirtschaft, Technologie und Forschung  394 49 12,4

15 - Finanzen 7 728 750 9,7

SenFin  580 57 9,8

Landeshauptkasse  61 4 6,6

Finanzämter 6 497 580 8,9

Ehemaliger zentraler PÜ (Kap. 1599)  590 109 18,5

1
 Entspricht nicht der Schwerbehindertenquote nach den Vorgaben der §§ 154-162  SGB IX; 

Beschäftigte

Darunter schwerbehinderte Beschäftigte
Verwaltungsbereich 

---

Einzelplan Hauptverwaltung

---

Behörde / Bereich

---

Bezirksverwaltungen

1 Beschäftigte und  Beschäftigte mit Schwerbehinderung im unmittelbaren Landesdienst Berlin im Januar 

2015 nach Einzelplänen/Behörden der Hauptverwaltung und Bezirksverwaltungen



Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

Beantwortung der schriftlichen Anfrage

S 18 / 22 860, Frage 1

Anlage 1

10/03/2020

absolut Anteil in %
1

Insgesamt 112 211 8 733 7,8

Bezirksverwaltungen insgesamt 21 766 2 666 12,2

          Mitte 2 422  311 12,8

          Friedrichshain-Kreuzberg 1 811  233 12,9

          Pankow 2 174  288 13,2

          Charlottenburg-Wilmersdorf 1 828  229 12,5

          Spandau 1 530  165 10,8

          Steglitz-Zehlendorf 1 797  217 12,1

          Tempelhof-Schöneberg 1 783  191 10,7

          Neukölln 1 713  169 9,9

          Treptow-Köpenick 1 715  196 11,4

          Marzahn-Hellersdorf 1 656  248 15,0

          Lichtenberg 1 856  214 11,5

          Reinickendorf 1 481  205 13,8

1
 Entspricht nicht der Schwerbehindertenquote nach den Vorgaben der §§ 154-162  SGB IX; 

1 Beschäftigte und  Beschäftigte mit Schwerbehinderung im unmittelbaren Landesdienst Berlin im Januar 2015 nach 

Einzelplänen/Behörden der Hauptverwaltung und Bezirksverwaltungen

Verwaltungsbereich 

---

Einzelplan Hauptverwaltung

---

Bezirksverwaltung

Beschäftigte

Darunter schwerbehinderte Beschäftigte
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Beantwortung der schriftlichen Anfrage
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Anlage 1

10/03/2020
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