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Senatsverwaltung fur Finanzen

Frau Abgeordnete Dr. Maren Jasper-Winter (FDP)
uber
den Prasidenten des Abgeordnetenhauses von Berlin

Uber Senatskanzlei - G Sen -

Antwort

auf die Schriftliche Anfrage Nr. 18/22 922

vom 03. Marz 2020

Uber Beférderung in der Berliner Verwaltung

Der Senat ist sich des Stellenwerts des Fragerechts der Abgeordneten bewusst und
die Beantwortung Schriftlicher Anfragen der Mitglieder des Abgeordnetenhauses nach
Artikel 45 Absatz 1 der Verfassung von Berlin hat eine sehr hohe Prioritat. Gegenwartig
konzentriert der Senat seine Arbeit und seinen Ressourceneinsatz aber auf die Be-
k&dmpfung der infektionsschutzrechtlichen Gefahrdungslage fir die Berliner Bevolke-
rung. Vor diesem Hintergrund beantworte ich lhre Schriftliche Anfrage im Namen des
Senats von Berlin wie folgt:

1. In welchen Senatsverwaltungen und obersten Landesbehdrden wurden seit der Abgeordnetenhaus-
wahl 2016 Stellen fur

a) beamtete Staatssekretérinnen bzw. Staatssekretére,

b) Abteilungsleiterinnen bzw. Abteilungsleiter,

c) Pressesprecherinnen bzw. Pressesprecher,

d) Unterabteilungsleiterinnen bzw. Unterabteilungsleiter und

e) weitere Fuhrungspositionen
neu besetzt (bitte nach Senatsverwaltungen und Behoérden, Position, Geschlecht und Jahr auf-
schlisseln)? Wie ist der Frauenanteil in den jeweiligen Senatsverwaltungen bzw. Landesbehérden?
Wie viele der Positionen wurden dabei durch Frauen besetzt?

Zul.:
Die Beantwortung dieser Frage gemald der gewinschten Aufschlisselung ist der Ta-
belle in der Anlage 1 zu entnehmen.

2. In welchen Berliner Bezirken wurden seit der Abgeordnetenhauswahl 2016 Stellen fir

a) Stabsstellenleiter bzw. Stabsstellenleiterinnen,

b) Amtsleiter bzw. Amtsleiterinnen,

c) Leitungspositionen und

d) weitere Fuhrungspositionen
neu besetzt (bitte nach Bezirken und Behdrden, Position, Geschlecht und Jahr aufschliisseln)? Wie
ist der Frauenanteil in den jeweiligen Bezirksverwaltungen? Wie viele der Positionen wurden dabei
durch Frauen besetzt?

Zu 2..
Die Beantwortung dieser Frage gemald der gewiunschten Aufschlisselung ist der Ta-
belle in der Anlage 2 zu entnehmen.
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3. In welchen Senatsverwaltungen, obersten Landesbehdrden und Bezirken wurden seit der Abgeord-

netenhauswahl 2016 Stellen fir

a) beamtete Staatssekretarinnen bzw. Staatssekretére,
b) Abteilungsleiterinnen bzw. Abteilungsleiter,

c) Pressesprecherinnen bzw. Pressesprecher,

d) Unterabteilungsleiterinnen bzw. Unterabteilungsleiter
e) Stabsstellenleiter bzw. Stabsstellenleiterinnen,

f)  Amtsleiter bzw. Amtsleiterinnen,

g) Leitungspositionen und

h) weitere Fihrungspositionen
neu als Vollzeitstellen (d.h. ohne Ermafigung der regelmafiigen Arbeitszeit) oder als Teilzeitstellen
(bitte getrennt ausweisen nach einer ermafigten Arbeitszeit Uber 50 % und einer ermaligten Ar-

beitszeit unter

50 %) tuber 50% und unter 50% besetzt (bitte nach Senatsverwaltungen, Behérden und Bezirk, Po-
sition, Geschlecht und Jahr aufschliisseln)? Wie viele der Positionen wurden dabei durch Frauen

besetzt?

Zu 3.: Die Beantwortung dieser Frage gemald der gewunschten Aufschlisselung ist
der Tabelle in der Anlage 3 zu entnehmen.

4. Wie viele Fuhrungskrafte, die in Senatsverwaltungen, obersten Landesbehérden oder Bezirken ar-
beiten und Beurteilungen erstellen, haben seit 2016 an Schulungen, die Genderaspekte enthalten,

teilgenommen?

Zud.:
Verwaltung An- | Anmerkungen
zahl
Der Regierende Burgermeister - |0 Schulungsanbieter, insbesondere die Verwal-
Senatskanzlei tungsakademie Berlin, legen grof3en Wert darauf,
Genderaspekte in jeder Fortbildung zu bertcksich-
tigen.
Senatsverwaltung fur Inneres und | -- Statistische Erhebungen fur Fiahrungskrafte, die
Sport Beurteilungen erstellen, die seit dem Jahr 2016
eine Fortbildung zum Thema ,,Gender” besucht ha-
ben, gibt es nicht.
Senatsverwaltung fiir Justiz, Ver- | 26 Die hiesigen Fuhrungskrafte nutzen das ihnen re-
braucherschutz und Antidiskrimi- gelmafiig angebotene Fortbildungsangebot, das
nierung auch Genderaspekte beinhaltet.
Senatsverwaltung fur Umwelt, Ver- | = Alle Schulungen der Verwaltungsakademie Berlin
kehr und Klimaschutz sind am Ende der Veranstaltungen bezuglich der
Bericksichtigung von Gender-Aspekten zu bewer-
ten. Eine Auswertung liegt hier nicht vor.
Senatsverwaltung fiir Kultur und | 30 | inkl. nachgeordneter Behorden
Europa
0 Keine Angabe

Senatsverwaltung fur Gesundheit,
Pflege und Gleichstellung

Senatsverwaltung fur Bildung, Ju-
gend und Familie

In vielen Schulungen, an denen Fuhrungskréafte
teilnehmen, werden Genderaspekte betrachtet,
ohne dass dies im Titel erkennbar ware. Insofern
kann leider keine konkrete Anzahl an Fihrungs-
kraften, die an entsprechenden Schulungen teilge-
nommen hat, genannt werden. Schulungen, die
sich ausschlie3lich den Themen ,Gender* oder
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,Gleichstellung” widmeten und den Titel im Namen
trugen, wurden von einer Fuhrungskraft besucht.
Im Jahr 2016 wurde eine spezielle Inhouse-Fortbil-
dungsreihe fur Frauen durchgefiihrt, in der u.a.
Themen wie ,Perspektive Fihrung® und ,Fuh-
rungsstrategien fur Frauen in Fihrungspositionen”
behandelt wurden. Die Veranstaltungen hatten im
Durchschnitt 20 Teilnehmerinnen.

Senatsverwaltung fir Integration, 5

Arbeit und Frauen

Senatsverwaltung fiir Stadtentwick- | Uber | Dieses ergibt sich daraus, dass die Mehrzahl der

lung und Wohnen 100 | Fortbildungen des IVM (Institut fir Verwaltungs-
management) der Verwaltungsakademie, jetzt der
Fuhrungsakademie, Genderaspekte berticksichti-
gen.

Senatsverwaltung fir Wirtschaft 2

Energie und Betriebe

Senatsverwaltung fiir Finanzen 16

Bezirksamt (BA) Mitte 66 Fir die Jahre 2016 und 2017 konnen keine Anga-
ben gemacht werden, da fir diese Jahre noch
keine statistischen Auswertungen mdglich waren.

BA Friedrichshain-Kreuzberg rd. Seit 2016 wurden 8 Schulungen mit jeweils rd. 10-

100 | 15 Teilnehmerinnen und Teilnehmer im Bezirk-
samt durchgefuhrt. Insgesamt wurden damit rd.
100 Fuhrungskrafte im Bezirksamt und Jobcenter
Friedrichshain-Kreuzberg erreicht.

BA Pankow 0 Keine Fihrungskraft hat im abgeforderten Zeit-
raum eine Gender-Schulung absolviert.

BA Charlottenburg-Wilmersdorf -- Anhand der statistischen Auswertungsmoglichkei-
ten ist eine rickblickende Zuordnung ob und seit
wann eine Fuhrungskraft in der elektronischen
Verwaltungsakademie (eVAK) registriert ist oder
war nicht mdglich.

BA Spandau Im BA Spandau sind in unterschiedlichen Fuh-
rungsebenen derzeit 196 Beschéftigte mit Lei-
tungsaufgaben betraut.

BA Steglitz-Zehlendorf - Es werden hier keine Statistiken dartber gefiihrt.

BA Tempelhof-Schéneberg Keine Angabe

BA Neukélin 111

BA Treptow-Kopenick Keine Angabe

BA Marzahn-Hellersdorf 112 | Eine Betrachtung des Zeitraumes ab 2016 ist lei-
der nicht moglich. Mit Stand September 2019
wurden 112 Erst- und Zeitbeurteilerinnen und Zeit-
beurteiler geschult. Statistische Daten, inwieweit
auch Schulungsaspekte mit genderspezifischen
Hintergrund bzw. Inhalt vermittelt wurden liegen
nicht vor. Grundsétzlich erfolgen Beurteilungen
nach den maRRgebenden rechtlichen Vorschriften.

BA Lichtenberg 4

BA Reinickendorf 10
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5. Wie ist die geschlechterspezifische Verteilung von Beamtinnen und Beamten in der B-Besoldung
und den jeweiligen Erfahrungsstufen der B-Besoldung aufgeschlisselt auf die Senatsverwaltung, die
obersten Landesbehdrden und die Bezirke (bitte jeweils tabellarisch aufgeschliisselt nach jeweils
allen einzelnen Besoldungsstufen der B-Besoldung darstellen)? Wie hat sich die Verteilung in den
vergangenen funf Jahren entwickelt?

Zub.:

Zu dieser Frage sei eingangs erwéhnt, dass es in der B-Besoldung keine Erfahrungs-

stufen gibt. Die gewinschte tabellarische Aufschlisselung nach Senats- und Bezirks-

verwaltungen entnehmen Sie bitte der Anlage 4.

6. Wie ist die geschlechterspezifische Verteilung von Beamtinnen und Beamten in der A-Besoldung
und den jeweiligen Erfahrungsstufen der A-Besoldung aufgeschlisselt auf die Senatsverwaltung, die
obersten Landesbehdrden und die Bezirke (bitte jeweils tabellarisch aufgeschliisselt nach jeweils

allen einzelnen Besoldungsstufen der A-Besoldung darstellen)? Wie hat sich die Verteilung in den
vergangenen funf Jahren entwickelt?

Zu 6.:

Die gewulnschte tabellarische Aufschltisselung nach Senats- sowie Bezirksverwal-
tungen entnehmen Sie bitte der Anlage 5.

7. In wie fern ermdglichen die Senatsverwaltungen, die obersten Landesbehérden oder Bezirke mobi-
les Arbeiten? Welche Regelungen wurden hierfiir von den jeweiligen Stellen erarbeitet?

Zu’.:
Die Verwaltungen haben wie folgt diese Frage beantwortet:

Der Regierende Biirgermeister von Berlin - Senatskanzlei -

Ziel ist es, weitestgehend mobiles Arbeiten bis zu zwei Tage pro Woche zu ermogli-
chen. Es wird gepruft, ob
e das Arbeitsgebiet geeignet ist, um zuvor festgelegte Tatigkeiten auf3erhalb der
Dienststatte zu erledigen,
e die Tatigkeiten eigenstandig und eigenverantwortlich ohne die Hilfe anderer Be-
schéftigter durchfthrbar sind,
e die Ergebnisse definier- und messbar sind,
e die Verrichtung der Tatigkeiten aul3erhalb der Dienststatte aus datenschutz-
rechtlichen Gesichtspunkten zulassig ist,
e die durch das mobile Arbeiten entstehende Abwesenheit der Dienstkraft dienst-
lich vertretbar ist und
e die Abwesenheit durch die anderen (anwesenden) Stammkréfte ausgeglichen
werden kann.

Es werden keine zuséatzlichen personellen Ressourcen zur Verfigung gestellt und
sollte kein mobiles Endgerat zur Verfiigung stehen, ist zu prtfen, ob es aus haushal-
terischer Sicht beschafft werden kann.

Senatsverwaltung fir Inneres und Sport:

Mobiles Arbeiten wird in der Senatsverwaltung fur Inneres und Sport im Rahmen der
.Dienstvereinbarung lber alternierende Telearbeit in der Senatsverwaltung fir Inneres
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und Sport* vom 19.07.2016 ermoglicht. Die Dienstvereinbarung (DV) sieht die Mog-
lichkeit der alternierenden mobilen oder heimbasierten Telearbeit grundsatzlich fur alle
Beschaftigten der Senatsverwaltung (aul3er der Abt. Il, Verfassungsschutz) vor. Aus-
genommen sind Auszubildende, Praktikantinnen und Praktikanten und abgeordnete
Dienstkrafte. Ein Rechtsanspruch auf Teilnahme an der mobilen Arbeit besteht jedoch
nicht. Die Bewilligung eines Antrages ist vom vorhandenen Kontingent mobiler Endge-
rate abhangig. Es werden personengebundene Notebooks und Gruppennotebooks zur
Verfugung gestellt.

Senatsverwaltung fur Justiz, Verbraucherschutz und Antidiskriminierung

Heimarbeit wird ermdglicht soweit dienstliche Belangen dem nicht entgegenstehen.
Eine entsprechende Dienstvereinbarung liegt vor. Heimarbeit wird bei entsprechender
Antragsstellung in der Regel also gewabhrt.

Senatsverwaltung fur Umwelt, Verkehr und Klimaschutz

Die SenUVK hat mit Wirkung vom 28.11.2019 eine Dienstvereinbarung zur ,Alternie-
renden Telearbeit* und ,Mobilem Arbeiten®, in Ergdnzung der Rahmendienstvereinba-
rung zur alternierenden Telearbeit im Land Berlin (RDV Telearbeit vom 09.08.2019 der
SenFin) eingefuhrt. Die Dienstvereinbarung bietet eine raumlich und zeitlich flexibili-
sierte Alternative zur bestehenden Form der Arbeitsorganisation um die Vereinbarkeit
von Beruf, Familie und Pflege zu fordern, besondere Lebens- und Arbeitsumstande
der Beschéftigten zu bericksichtigen sowie die Arbeitszufriedenheit zu steigern.

Senatsverwaltung fur Kultur und Europa

Im Bereich von SenKultEuropa ist mobiles Arbeiten ein fester Bestandteil im Personal-
management. Die Voraussetzungen sind in der fir das Haus geltenden Dienstverein-
barung Uber die Flexibilisierung der Arbeitszeit geregelt.

Senatsverwaltung fur Gesundheit, Pflege und Gleichstellung

Es gibt derzeitin der SenGPG noch keine Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten und daher
auch keine Dienstvereinbarung dazu. Jedoch nutzt eine grol3e Anzahl von Beschéftig-
ten die Moglichkeit zur alternierenden Telearbeit.

Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend und Familie

Mobiles Arbeiten wird vor allem fur Fiihrungskréafte ab Referatsleitungsebene oder fur
spezielle Aufgabengebiete (z.B. in der Bewahrungshilfe) ermdglicht. Es wurde dazu
eine Dienstvereinbarung zur Nutzung mobiler Endgerate geschlossen, die nach In-
krafttreten einer landesweiten Rahmendienstvereinbarung tUberarbeitet wird.

Senatsverwaltung fiur Integration, Arbeit und Frauen

In der Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und Soziales gilt die Dienstvereinba-
rung Uber die Ausgestaltung alternierender Telearbeit (DV Telearbeit). Alternierende
Telearbeit liegt dann vor, wenn Beschaftigte ihre individuelle regelmafige Arbeits- und
Dienstzeit teilweise an einer aul3erbetrieblichen Arbeitsstatte und teilweise in der
Dienststelle (behérdliche Arbeitsstéatte) erbringen. Die aul3erbetriebliche Arbeitsstatte
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ist mit der behordlichen Arbeitsstatte durch elektronische Kommunikationsmittel ver-
bunden. Grundséatzlich gilt, dass alternierende Telearbeit immer dann mdglich ist,
wenn sie mit dienstlichen Interessen vereinbar ist und die organisatorischen und tech-
nischen Voraussetzungen gegeben sind. Die Teilnahme an der alternierenden Telear-
beit steht grundsatzlich allen Beschaftigten gleichermalien offen. Alle verantwortlichen
Fuhrungskrafte sind dazu aufgefordert, die Akzeptanz der Arbeitsform alternierende
Telearbeit zu fordern. Dies gilt fr alle Hierarchieebenen der Dienststelle. Hinsichtlich
mobiler Arbeit gelten die landesweiten Regelungen.

Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung und Wohnen

Im Rahmen der Ende 2019 geschlossenen ,Dienstvereinbarung mobiles Arbeiten und
Telearbeit* der Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung und Wohnen wird ein angemes-
sener Spielraum fur mobiles Arbeiten eingerdumt. Entsprechend den technischen
Maoglichkeiten wird von dieser Regelung auch bereits Gebrauch gemacht.

Senatsverwaltung fur Wirtschaft Energie und Betriebe

Es wurde eine "Dienstvereinbarung tber Sichere Mobile Arbeit und Arbeit im Home-
office" abgeschlossen.

Die Dienstvereinbarung regelt, dass Mobile Arbeit kurzzeitig, ortsunabhangig, in der
Regel nicht im hauslichen Umfeld und grundsatzlich aul3erhalb des Dienstgebaudes
stattfindet. Mitarbeitende verwenden nach einem vorherigen Antragsverfahren fur die
mobile Arbeit geeignete mobile Leihgerate, mit denen per Fernzugriff auf die IT-Infra-
struktur und notwendige Anwendungen zugegriffen wird.

Arbeit im Homeoffice erfolgt von zu Hause aus an einem langfristig eingerichteten Te-

learbeitsplatz mit Hilfe einer von der Dienststelle zur Verfigung gestellten Ausstattung.
Es ist ein vorheriges Antragsverfahren notwendig.

Senatsverwaltung fur Finanzen

Derzeit wird ein Entwurf einer Dienstvereinbarung zum Mobilen Arbeiten mit den Be-
schaftigtenvertretungen abgestimmt. Zum Stichtag 31.12.2019 waren von insgesamt
725 Dienstkréaften 221 in Telearbeit. Das entspricht einem Anteil von 30,5%. Die Auf-
teilung nach Geschlecht ist in der nachfolgenden Tabelle ersichtlich:

gesamt davon Telearbeit
Frauen 446 161
Manner 279 60
Gesamt 725 221

Zum Stichtag 28.02.2020 hat sich die Teilzeitquote auf 34,5% wie folgt erhoht:

gesamt davon Telearbeit
Frauen 446 180
Manner 279 70

Gesamt 725 250
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Bezirksamt Mitte

Mobiles Arbeiten wird nach MalRgabe der dienstlichen Notwendigkeit/Moglichkeit ge-
wahrt. Grundlage ist die DV ,Mobile Endgerate” des Bezirksamts Mitte in Verbindung
mit der landesweiten Rahmen-DV ,mobile Endgerate“.

Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberqg

Das mobile Arbeiten wird im Bezirksamt entsprechend den technischen Moglichkeiten
gefordert. Mit 100 Lizenzen sind 100 alternierende Telearbeitsmdglichkeiten geschaf-
fen worden. Daruber hinaus werden gerade weitere mobile Arbeitsmoglichkeiten ge-
pruft und im Jugendamt entsprechend der landesweiten aktuellen Vorgaben eingerich-
tet.

Bezirksamt Pankow

Keine Angabe

Bezirksamt Charlottenburg-Wilmersdorf

Im Bezirksamt Charlottenburg-Wilmersdorf trat am 16. Méarz 2020 eine ,Pilotvereinba-
rung Uber die Einfihrung von Flexibilisierungstagen im Bezirksamt Charlottenburg-Wil-
mersdorf von Berlin“ in Kraft. Diese ermdglicht es den Beschatftigten, ihre Arbeitsleis-
tung unter bestimmten Voraussetzungen tagesweise aul3erhalb der Dienststelle er-
bringen zu kdnnen. 84 legt fest, dass ,Vollzeitbeschéaftigte kbnnen an bis zu 12 Tagen
pro Jahr, jedoch an maximal 2 einzelnen, nicht zusammenhangenden Tagen pro Ka-
lendermonat ganztagig ortsflexibel arbeiten”. Die Beschaftigten werden dafir soweit
moglich und erforderlich mit dienstlichen Laptops ausgestattet (85).

Zusatzlich wird derzeit eine ,Dienstvereinbarung tber Telearbeit und mobiles Arbeiten
im Bezirksamt Charlottenburg-Wilmersdorf von Berlin® erarbeitet, die sich in der finalen
Abstimmung befindet. Eine DV Telearbeit existiert im Bezirksamt seit November 2017.

Bezirksamt Spandau

Im BA Spandau existiert seit 2019 eine Dienstanweisung Uber die Durchfuhrung alter-
nierender Telearbeit.

Bezirksamt Steglitz-Zehlendorf

Im Rahmen der Flexibilisierung der Arbeitszeit ist es unter Berlcksichtigung der dienst-
lichen Interessen, datenschutz-, personalvertretungs-, arbeitszeit-, und gesundheitli-
cher Belange und Bestimmungen mit Zustimmung der Amts- und Buroleitung moglich,
den Dienst auch aul3erhalb des Arbeitsplatzes zu versehen.

Die Durchfuihrung von Telearbeit und Mobiler Arbeit wird in den noch abzuschliel3en-
den Dienstvereinbarungen geregelt.

Bezirksamt Tempelhof-Schdéneberqg

Keine Angabe

7/8



Bezirksamt Neukdlln

Keine Angabe

Bezirksamt Treptow-Kdpenick

Keine Angabe

Bezirksamt Marzahn-Hellersdorf

- 124 Dienstkrafte (DK) verfugen tber ein Notebook - mit Zugang zum Berliner Lan-
desnetz - welches auch als Arbeitsplatzgerat verwendet wird

- 87 DK sind im Besitz eines Tablet-Computers (mobiles Geréat, kein Arbeitsplatz)

- 15 DK verfugen uber ein Smartphone mit Blackberry-App (Kalender- und Mail-
Funktion)

- 162 DK verfugen uber ein Mobiltelefon

Weiterhin existieren im Bezirksamt 75 Préasentationsnotebooks, die einzelnen Berei-
chen zugeordnet sind, 15 reine Internet-PC und 55 Telearbeitsplatze (ThinClients).

Grundlage bilden das IT-Regelwerk des Landes Berlin. Dartber hinaus existiert im
Bezirksamt Marzahn-Hellersdorf eine Dienstvereinbarung tber die Durchfiihrung al-
ternierender Telearbeit.

Bezirksamt Lichtenberg

Derzeit konnen im BA Lichtenberg 390 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tber 250 mo-
bile Endgerate im Berliner Landesnetz arbeiten. Dartber hinaus kénnen 56 Dienst-
krafte tber ein dienstliches Smartphone zumindest auf ihren Outlook-Account zugrei-
fen. Eine bezirkliche einheitliche Regelung zum mobilen und/oder alternieren den Ar-
beiten wird aktuell erarbeitet. Derzeit bestehen individuelle Vereinbarungen.

Bezirksamt Reinickendorf

Das Bezirksamt verfugt bereits seit dem 18.03.2016 tber die Dienstvereinbarung tber
die Durchfuihrung alternierender Telearbeit und Heimarbeit im Bezirksamt Reinicken-
dorf von Berlin (DV Telearbeit). Eine Dienstvereinbarung fir Mobiles Arbeiten im en-
geren Sinn gibt es noch nicht.

Berlin, den 25.03.2020

In Vertretung

Fréderic Verrycken
Senatsverwaltung fur Finanzen

8/8



SenFin IV A 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/ 22 922 03/2020
- Frage 1 - - Anlage 1 -

Hauptverwaltung: Der Reg_;ierende Biirgermeister von Berlin - Senatskanzlei -

2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers
a) beamtete Staatssekretére/-innen 1 1 1
b) Abteilungsleiter/-innen 1 1
c) Pressesprecher/-innen 1 1
d) Unterabteilungsleiter/-innen
e) weitere Fiihrungspositionen 1 1 1
gesamt 0 1 0 2 2 0 3 1 0 0 1 0 0 0 0
Frauenanteil: 65 %
Hauptverwaltung: Senatsverwaltung fiir Inneres und Sport

2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen maénnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers
a) beamtete Staatssekretére/-innen 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
b) Abteilungsleiter/-innen 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 1 0 0 0 0
c) Pressesprecher/-innen 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
d) Unterabteilungsleiter/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e) weitere Fiihrungspositionen 0 1 0 3 3 0 6 8 0 5 7 0 2 0 0
gesamt 3 2 0 4 3 0 9 8 0 5 8 0 2 0 0
Frauenanteil: 45,6% 45,4% 43,1% 44.1% 45,2%
Hauptverwaltung: Senatsverwaltung fur Justiz, Verbraucherschutz und Antidiskriminierung

2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers
a) beamtete Staatssekretére/-innen 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
b) Abteilungsleiter/-innen 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
c) Pressesprecher/-innen 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
d) Unterabteilungsleiter/-innen A y) y) A A A A A. A. A. A A J. J. J.
e) weitere Filhrungspositionen 0 0 0 2 0 0 0 2 0 1 3 0 0 0 0
gesamt 0 4 0 3 0 0 0 2 0 1 4 0 0 0 0
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SenFin IVA 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/ 22 922 03/2020

- Frage 1 - - Anlage 1 -
[Frauenanteil: 71,43 % |
Hauptverwaltung: Senatsverwaltung fiir Umwelt, Verkehr und Klimaschutz
2016 2017 2018 2019 2020

Anzahl neu besetzter Stellen mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers

a) beamtete Staatssekretére/-innen 1 0 0 0 0 0 0 0 0
b) Abteilungsleiter/-innen 1 1 0 0 0 0 2 0 0
c) Pressesprecher/-innen k. A. k. A. 1 0 0 0 0 0 0 0 0
d) Unterabteilungsleiter/-innen - - - - - -1- - -

e) weitere Filhrungspositionen 7 8 0 3 6 0 3 3 0
gesamt 0 0 0 0 0 0 10 9 0 3 6 0 5 3 0
Frauenanteil: 47 .40% 66,70% 37,50%

Da die SenUVK erst zum 01.01.2018 in IPV in einen eigenen Personalbereich Uberfuhrt wurde, kénnen die abgefragten Zahlen
zu den Fragen 1, 3, 5 und 6 erst ab dem Haushaltsjahr 2018 zur Verfligung gestellt werden.

Hauptverwaltung: Senatsverwaltung fiir Kultur und Europa
2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen maénnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers
a) beamtete Staatssekretére/-innen 2
b) Abteilungsleiter/-innen 1 1
c) Pressesprecher/-innen 1

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) weitere Flihrungspositionen 1 1 1 1 1
gesamt 3 0 0 0 1 0 2 2 0 1 1 0 0 0 0
Frauenanteil: 0% 100% 50% 50%
Hauptverwaltung: Senatsverwaltung fur Gesundheit, Pflege und Gleichstellung
2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen maénnlich|weiblich |divers maénnlich|weiblich |divers maénnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers
a) beamtete Staatssekretére/-innen 1 1
b) Abteilungsleiter/-innen 1 1
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- Frage 1 - - Anlage 1 -

c) Pressesprecher/-innen 1 1
d) Unterabteilungsleiter/-innen
e) weitere Fiihrungspositionen 1 5 4 7 1 2 1
gesamt 0 0 0 1 6 0 6 7 0 1 4 0 2 0 0
Frauenanteil: 71,1 %
Hauptverwaltung: Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend und Familie

2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers
a) beamtete Staatssekretére/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
b) Abteilungsleiter/-innen 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
c) Pressesprecher/-innen 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
d) Unterabteilungsleiter/-innen 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
e) weitere Filhrungspositionen 2 7 0 5 7 0 9 18 0 8 7 0 6 8 0
gesamt 2 7 0 5 10 0 9 19 0 10 8 0 6 9 0
Frauenanteil: 74,50 %
Unterabteilungsleitungen beinhaltet hier "standige Vertretungen der Abteilungsleitungen”
weitere FUhrungspositionen beinhalten, ReflL, Gruppenleitungen, Behordenleitungen (SFBB, Medienzentrum ..) und Fachbereichsleitungen
Hauptverwaltung: Senatsverwaltung fiir Integration, Arbeit und Soziales

2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen maénnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers
a) beamtete Staatssekretére/-innen 2
b) Abteilungsleiter/-innen 1 2
c) Pressesprecher/-innen 1
d) Unterabteilungsleiter/-innen 1 1 3 2
e) weitere Fiihrungspositionen 1 6 5 6 3 2 1
gesamt 3 0 0 1 7 0 5 7 0 7 6 0 0 1 0
Frauenanteil: 63,00% 64,24% 66,38% 65,14% 65,16%

3/5



SenFinIVA 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/ 22 922 03/2020
- Frage 1 - - Anlage 1 -
Hauptverwaltung: Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung und Wohnen
2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers
a) beamtete Staatssekretare/-innen 1
b) Abteilungsleiter/-innen 1 1 1
c) Pressesprecher/-innen 1
d) Unterabteilungsleiter/-innen 1 1 1 3 1 3 3 1 1
e) weitere Fiihrungspositionen 3 3 1 4 5 5 2 2
gesamt 4 2 0 1 5 0 5 6 8 8 3 3 0
Frauenanteil: nicht angegeben
Hauptverwaltung: Senatsverwaltung fiur Wirtschaft, Energie und Betriebe
2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen maénnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers ménnlich|weiblich |divers
a) beamtete Staatssekretare/-innen 1 1
b) Abteilungsleiter/-innen 1 1 1
c) Pressesprecher/-innen 1 1
d) Unterabteilungsleiter/-innen
e) weitere Flihrungspositionen 1 1 1 1 1 2
gesamt 1 1 0 3 3 0 1 1 1 3 0 0 0
Frauenanteil: 64,1%
Hauptverwaltung: Senatsverwaltung fiir Finanzen
2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers mannlich|weiblich |divers
a) beamtete Staatssekretére/-innen 1 1
b) Abteilungsleiter/-innen 1
c) Pressesprecher/-innen
d) Unterabteilungsleiter/-innen
e) weitere Fiihrungspositionen (*) 2 7 4 1 6 1 7 15 3 2
gesamt 2 7 0 4 1 0 6 1 9 16 3 2 0
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[Frauenanteil: | 48% | 48% | 52% | 53% | 54% |

(*) in der SenFin Referatsleiter/innen bzw Koordinatoren/innen
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Bezirksverwaltung: Bezirksamt Mitte von Berlin

2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen Iménnlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers
a) Stabsstellenleiter/-innen
b) Amtsleiter/-innen 1 1 1 1 1
c) Leitungspositionen 4 1 7 4 4 5 7 6 3 1
d) weitere Fiihrungspositionen 5 1 6 4 5 2 4 5 3 2
gesamt 10 2 14 8 0 10 7 11 12 7 3 0
Frauenanteil: 16,67% 36,36% 41,18% 52,17% 30,00%
Bezirksverwaltung: Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg_j von Berlin

2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers
a) Stabsstellenleiter/-innen
b) Amtsleiter/-innen 1 3 1
c) Leitungspositionen 1 1 4 9 7 15 8 18 1 3
d) weitere FUhrungspositionen
gesamt 1 2 4 9 0 10 15 9 18 1 3 0
Frauenanteil: 66,7% 69,2% 60,0% 66,7% 75,0%
Bezirksverwaltung: Bezirksamt Pankow von Berlin

2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich [divers mannlich |weiblich [divers
a) Stabsstellenleiter/-innen
b) Amtsleiter/-innen 1 1 1
c) Leitungspositionen 2 2 1 3 3 1
d) weitere Fiihrungspositionen 7 7 4 5 6 3 7 2 4
gesamt 7 0 9 6 0 6 10 4 1 2 5 0
Frauenanteil: nicht angegeben

- Anlage 2 -
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- Frage 2 -

03/2020

- Anlage 2 -

Bezirksverwaltung:

|Bezirksamt Charlottenburg-Wilmersdorf von Berlin

Trotz rechtzeitiger Bearbeitung der Anfrage konnte aufgrund der dynamischen Entwicklung der Krisenlage in Deutschland und Berlin aufgrund
des sog.Corona Virus keine fristgerechte Aufwartung der geforderten Zahlen erfolgen. Es sei darauf hingewiesen, dass die Klassifizierung in

die verschiedenen Beforderungsebenen durch die Antragstellerin keine Entsprechung in den Fuhrungsebenen der Berliner Verwaltung
zugrunde liegt und daher die Validitat dieser Daten grundsatzlich zu hinterfragen ist.

Bezirksverwaltung:

Bezirksamt Spandau von Berlin von Berlin

2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers
a) Stabsstellenleiter/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b) Amtsleiter/-innen 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
c) Leitungspositionen 1 0 0 3 1 0 3 3 0 1 1 0 1 0 0
d) weitere Fiihrungspositionen 2 6 0 3 4 0 2 11 0 1 9 0 3 1 0
gesamt 3 6 0 6 6 0 6 14 0 2 10 0 4 1 0

Frauenanteil: 59 %

Hinweis: Die Daten konnten nicht vollstandig aus IPV ausgewertet werden. Die Erhebung der Daten erfolgte daher manuell und ist ggf. nicht vollstandig. Unter
c¢) beziehen sich die Angaben auf die Stellen der Fachbereichsleitungen und unter d) auf Stellen der Gruppenleitungsebene.

Bezirksverwaltung:

Bezirksamt Steglitz-Zehlendorf von Berlin

2016 2017 2018 2019 2020

Anzahl neu besetzter Stellen mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers
a) Stabsstellenleiter/-innen
b) Amtsleiter/-innen 1 2
c) Leitungspositionen 4 3 8 3 5 8 9 3 1
d) weitere FUhrungspositionen
gesamt 4 3 0 8 4 0 7 8 0 9 3 0 1 0 0
Frauenanteil: Frauenforderplan 2012 - 2017 Frauenforderplan 2018 - 2023

42,14 % Manneranteil 39,94 % Manneranteil

57,86 % Frauenanteil 60,06 % Frauenanteil

Hinweis: Buchstabe ¢ und Buchstabe d wurden zusammengefasst !

- Anlage 2 -
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Anzahl neu besetzter Stellen

mannlich |weiblich |divers

mannlich |weiblich |divers

mannlich |weiblich |divers

a) Stabsstellenleiter/-innen %//////%%///////%%///////% ] ] ]
b) Amtsleiter/-innen 1 1 1 2
c) Leitungspositionen (FachbereichsL) 3 1 2 2
d) weitere Fiihrungspositionen 1 5 2 5 3 1 1
gesamt 1 6 0 0 6 0 0 2 0 7 7 0 1 1 0
Frauenanteil: 65,32 65,15 64,25 63,44 63,62
in % zur Gesamtbeschaftigtenanzahl
- Anlage 2 -

03/2020

- Frage 2 - - Anlage 2 -

Bezirksverwaltung: Bezirksamt Tempelhof-Schéneberg von Berlin

2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen Iménnlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers
a) Stabsstellenleiter/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b) Amtsleiter/-innen 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
c) Leitungspositionen 4 6 0 7 9 0 5 6 0 4 5 0 0 0 0
d) weitere Fiihrungspositionen 0 4 0 1 6 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0
gesamt 5 10 0 8 15 0 5 8 0 5 5 0 0 0 0
Frauenanteil: 66,67% 65,22% 61,54% 50%
Bezirksverwaltung: Bezirksamt Neukolln von Berlin

2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers
a) Stabsstellenleiter/-innen
b) Amtsleiter/-innen 1 1
c) Leitungspositionen 4 12 3 9 8 13 8 13 2 3
d) weitere FUhrungspositionen
gesamt 4 12 0 3 9 0 9 13 0 8 13 0 3 3 0
Frauenanteil: keine Zulieferung
Bezirksverwaltung: Bezirksamt Treptow-Koépenick von Berlin

2016 2017 2018 2019 2020
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Bezirksverwaltung: Bezirksamt Marzahn-Hellersdorf von Berlin
2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers
a) Stabsstellenleiter/-innen
b) Amtsleiter/-innen 1
c) Leitungspositionen 2 1 2 1 2
d) weitere Fiihrungspositionen 3 4 5 2 5 5 4 1
gesamt 0 3 0 6 6 0 5 6 7 4 0 1 0
Frauenanteil: 72,5%
Bezirksverwaltung: Bezirksamt Lichtenberg_; von Berlin
2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers
a) Stabsstellenleiter/-innen
b) Amtsleiter/-innen 2 2 1 3
c) Leitungspositionen
d) weitere Flihrungspositionen
gesamt 0 0 0 2 2 0 1 0 3 0 0 0 0
Frauenanteil: nicht angegeben

Hinweis: Die Fragen 2 und 3 sind in der Beantwortung auf die Amtsleiter*innen — Ebene ausgerichtet. Die dariiber hinaus erfragten ,Leitungspositionen® und ,weitere Fiihrungspositionen” sind nicht
definiert, so dass letztlich Gber den Inhalt der Frage nur hatte spekuliert werden kénnen. Selbst bei klarer Definition waren die Daten nicht ohne weiteres verfligbar gewesen, da einschlagige
Statistiken nicht gefiihrt werden. Abgesehen davon ware der Aufwand in der Kiirze der gesetzten Frist und Uberdies in einer Zeit, in der Personalbereiche intensiv in die Vorbereitungen der

jeweiligen Bezirksverwaltungen auf die Entwicklungen in der Corona Epidemie / Pandemie eingebunden sind, nicht leistbar gewesen.

Bezirksverwaltung:

Bezirksamt Reinickendorf von Berlin

2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl neu besetzter Stellen mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich |divers mannlich |weiblich [divers mannlich |weiblich [divers
a) Stabsstellenleiter/-innen
b) Amtsleiter/-innen 1 3 1 2 1 1 2
c) Leitungspositionen 2 3 7 4 5 8 9 19 2 3
d) weitere Fiihrungspositionen 3 2 3 2 6 1 10 1
gesamt 3 9 0 10 9 0 8 15 12 29 2 4 0
Frauenanteil: 75,00% 47,37% 65,22% 70,73% 50,00%
- Anlage 2 -
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- Anlage 3 -

Verwaltung:

Der Regierende Biirgermeister von Berlin - Senatskanzlei -

2016

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2017

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2018

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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- Frage 3 -

03/2020

- Anlage 3 -

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flihrungspositionen

gesamt

2016-2020 gesamt

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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- Anlage 3 -

Verwaltung:

Senatsverwaltung_; fur Inneres und Sport

2016

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

WllojJo|ojo|o|=|o|N

Olojo|ojo|o|jo|o|o

Ollojo|]ojo|jojo]o|o

Nl=Jo|o|o|o|o|o|-~

Ojlojo|o|Jo|o|o|o|o

Qllojo|ojo|o|jo|o|o

O|lo|Jo|o|Jo|o|o|o|o

O|lo|Jo|o|Jo|o|o|o|o

Qlojo|ojo|o|jo|o|o

2017

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

Allw|lo|lo|lo|jo]|o|=~]oO

QOlo|o|]o|o|o|o|o|o

Ollo|o|]o|jo|]o|o|]o|o

Wllwlo|lo|lo|lo|o|o|o

Ojlo|o|o|o|o|o|o|o
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O|lo|o|o|o|o|o|o|o

O|o|o|o|o|o|o|o|o

Olo|o|o|o|o|o|o|o

2018

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

0

0

0

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

OIO|IN |~

0
0
0

o |Oo|o|Oo

==l (=1 [=]

0
0
0

el =l =]=]

OO |O|O

0
0
0

el =l =]=]

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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03/2020

- Anlage 3 -

e) Stabsstellenleiter/-innen

0

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

Qo jo|o|o

Ollojo|o|o

Ollojo oo

NN |]o o

= ]JO|O|O

Qllojo|o|o

O|lo|jo|o|o

O|lo|jo|o|o

Olo|o|o

2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

Qjojo|]ojo|ojo|o|o

Olojo|ojo|ojo|o|o

Ollojo|]ojo|]ojo|o|o

Njlojo|ojo oo |~ ]|Oo
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O|lo|Jo|o|Jo|o|Jo|o|o

Olojo|ojo|ojo|o|o

2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flihrungspositionen

gesamt

NlNv]|(o|lo|lo|lo|lo|o|o

Ollojo|o|jo|o|jo|o|o

2016-2020 gesamt

N
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-
©

N] O||lo|o|o|o|o|o|o|o

OjlOoOjo|o|jo|o|jo|o]o|o

OjlOo|o|o|jo|o|jo|o|o|o
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* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFinIVA 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -
Verwaltung: Senatsverwaltung_; fiir Justiz, Verbraucherschutz und Antidiskriminierung_]
2016
maénnlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %
a) beamtete Staatssekretére/-innen 0 0 0 2 0 0 0 0
b) Abteilungsleiter/-innen 0 0 0 1 0 0 0 0
c) Pressesprecher/-innen 0 0 0 1 0 0 0 0
d) Unterabteilungsleiter/-innen A. A. . . . A A A J.
e) Stabsstellenleiter/-innen 1 0 0 0 0 0 0 0
f) Amtsleiter/-innen A. A. A A A A. A. A. J.
g) Leitungspositionen 0 0 0 0 0 0 0 0
h) weitere Fithrungspositionen 0 0 0 0 0 0 0 0
gesamt 1 0 0 4 0 0 0 0
2017
maénnlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %
a) beamtete Staatssekretére/-innen 0 0 0 0 0 0 0
b) Abteilungsleiter/-innen 0 0 0 0 0 0 0
c) Pressesprecher/-innen 1 0 0 0 0 0 0 0
d) Unterabteilungsleiter/-innen A A A A A J. J. J. J.
e) Stabsstellenleiter/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0
f) Amtsleiter/-innen A A A A A J. J. J. J.
g) Leitungspositionen 0 0 0 0 0 0 0 0
h) weitere Filhrungspositionen 2 0 0 0 0 0 0 0
gesamt 3 0 0 0 0 0 0 0
2018
mannlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %
a) beamtete Staatssekretére/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0
b) Abteilungsleiter/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0
c) Pressesprecher/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0
d) Unterabteilungsleiter/-innen A A A A A A. A. A. A.

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFin IV A 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922 03/2020
- Frage 3 - - Anlage 3 -
e) Stabsstellenleiter/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
f) Amtsleiter/-innen A. A. . . . A A A J.
g) Leitungspositionen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
h) weitere Fiihrungspositionen 0 0 0 2 0 0 0 0 0
gesamt 0 0 0 2 0 0 0 0 0
2019
maénnlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% | Teilzeit < 50 %
a) beamtete Staatssekretére/-innen 0 0 0 1 0 0 0 0 0
b) Abteilungsleiter/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
c) Pressesprecher/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
d) Unterabteilungsleiter/-innen A. A. A A A A. A. A. J.
e) Stabsstellenleiter/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
f) Amtsleiter/-innen A. A. A A A A. A. A. J.
g) Leitungspositionen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
h) weitere Fithrungspositionen 1 0 0 3 0 0 0 0 0
gesamt 1 0 0 4 0 0 0 0 0
2020
maénnlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% | Teilzeit < 50 %
a) beamtete Staatssekretére/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b) Abteilungsleiter/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
c) Pressesprecher/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
d) Unterabteilungsleiter/-innen A A A A A J. J. J. J.
e) Stabsstellenleiter/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
f) Amtsleiter/-innen A A A A A A. J. A. A.
g) Leitungspositionen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
h) weitere Filhrungspositionen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2016-2020 gesamt 5 0 0 10 0 0 0 0 0

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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03/2020
- Anlage 3 -

SenFinIVA 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -
Verwaltung: Senatsverwaltung_; fiir Umwelt, Verkehr und Klimaschutz
2016
maénnlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %
a) beamtete Staatssekretare/-innen
b) Abteilungsleiter/-innen
c) Pressesprecher/-innen
d) Unterabteilungsleiter/-innen k. A. k. A. k. A.
e) Stabsstellenleiter/-innen
f) Amtsleiter/-innen
g) Leitungspositionen
h) weitere Fihrungspositionen
gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2017
maénnlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %
a) beamtete Staatssekretare/-innen
b) Abteilungsleiter/-innen
c) Pressesprecher/-innen
d) Unterabteilungsleiter/-innen k. A. k. A. k. A.
e) Stabsstellenleiter/-innen
f) Amtsleiter/-innen
g) Leitungspositionen
h) weitere Fihrungspositionen
gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2018
mannlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %
a) beamtete Staatssekretére/-innen 1 0 0 0 0 0 0 0 0
b) Abteilungsleiter/-innen 1 0 0 1 0 0 0 0 0
c) Pressesprecher/-innen 1 0 0 0 0 0 0 0 0
d) Unterabteilungsleiter/-innen - - - - - - - - -

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFin IV A 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922 03/2020
- Frage 3 - - Anlage 3 -
e) Stabsstellenleiter/-innen 0 0 0 2 0 0 0 0 0
f) Amtsleiter/-innen - - - - - - - - -
g) Leitungspositionen 6 1 0 5 1 0 0
h) weitere Fuhrungspositionen - - - - - - - - -
gesamt 9 1 0 8 1 0 0 0 0
2019
maénnlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% | Teilzeit < 50 %
a) beamtete Staatssekretére/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b) Abteilungsleiter/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
c) Pressesprecher/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
d) Unterabteilungsleiter/-innen - - - - - - - - -
e) Stabsstellenleiter/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
f) Amtsleiter/-innen - - - - - - - - -
g) Leitungspositionen 3 0 0 5 1 0 0 0 0
h) weitere Fihrungspositionen - - - - - - - - -
gesamt 3 0 0 5 1 0 0 0 0
2020
maénnlich weiblich divers

Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% | Teilzeit < 50 %
a) beamtete Staatssekretére/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b) Abteilungsleiter/-innen 2 0 0 0 0 0 0 0 0
c) Pressesprecher/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
d) Unterabteilungsleiter/-innen - - - - - - - - -
e) Stabsstellenleiter/-innen 0 0 0 0 1 0 0 0 0
f) Amtsleiter/-innen - - - - - - - - -
g) Leitungspositionen 3 0 0 1 1 0 0 0 0
h) weitere Flihrungspositionen - - - - - - - - -
gesamt 5 0 0 1 2 0 0 0 0
2016-2020 gesamt 17 1 0 14 4 0 0 0 0
Da die SenUVK erst zum 01.01.2018 in IPV in einen eigenen Personalbereich Uberfiuhrt wurde, kénnen die abgefragten Zahlen

zu den Fragen 1, 3, 5 und 6 erst ab dem Haushaltsjahr 2018 zur Verfligung gestellt werden.
* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermiRigte Teilzeit iiber / unter 50 % 17/45



SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020
- Anlage 3 -

Verwaltung:

Senatsverwaltung_; fur Kultur und Europa

2016

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2017

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2018

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020

- Anlage 3 -

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flihrungspositionen

gesamt

2016-2020 gesamt

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %

19/45



03/2020

- Anlage 3 -

SenFinIVA 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -
Verwaltung: Senatsverwaltung_; fiir Gesundheit, Pflege und Gleichstellung
2016
maénnlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %
a) beamtete Staatssekretare/-innen
b) Abteilungsleiter/-innen
c) Pressesprecher/-innen
d) Unterabteilungsleiter/-innen
e) Stabsstellenleiter/-innen
f) Amtsleiter/-innen
g) Leitungspositionen
h) weitere Fihrungspositionen
gesamt 0 0 0 0 0 0
2017
maénnlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %
a) beamtete Staatssekretare/-innen
b) Abteilungsleiter/-innen
c) Pressesprecher/-innen
d) Unterabteilungsleiter/-innen
e) Stabsstellenleiter/-innen
f) Amtsleiter/-innen
g) Leitungspositionen
h) weitere Fihrungspositionen 1
gesamt 0 0 1 0 0 0
2018
mannlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 3 -

03/2020
- Anlage 3 -

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flihrungspositionen

gesamt

2016-2020 gesamt

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %

21/45



SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020

- Anlage 3 -

Verwaltung:

Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend und Familie

2016

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt
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Ollojo|o|Jo|o|o|o|o

Qllojo|ojo|o|jo|o|o

2017

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt
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2018

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

0

0

0

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen
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0
0
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* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020

- Anlage 3 -

e) Stabsstellenleiter/-innen

0

f) Amtsleiter/-innen

0

g) Leitungspositionen

0

h) weitere Fuhrungspositionen

18

gesamt

Oljojo|o|o
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2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt
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2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flihrungspositionen

gesamt
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[l =1 =1 =2 =2 =1 =]

2016-2020 gesamt
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* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020
- Anlage 3 -

Verwaltung:

Senatsverwaltung fir Integration, Arbeit und Soziales

2016

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2017

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2018

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFin IV A 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922 03/2020
- Frage 3 - - Anlage 3 -

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fiihrungspositionen 5 2 4

gesamt 5 0 0 3 4 0 0 0 0
2019

mannlich weiblich divers

Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen 2

c) Pressesprecher/-innen 1

d) Unterabteilungsleiter/-innen 3 2

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fithrungspositionen 3 1 1
gesamt 7 0 0 5 1 0 0 0 0
2020
mannlich weiblich divers

Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flihrungspositionen 1
gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2016-2020 gesamt 16 0 0 14 6 0 0 0 0

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit iiber / unter 50 % 25/45



SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020
- Anlage 3 -

Verwaltung:

Senatsverwaltung_; fiir Stadtentwicklung_] und Wohnen

2016

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2017

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2018

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

1

d) Unterabteilungsleiter/-innen

3 1

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %

26/45



SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020

- Anlage 3 -

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flihrungspositionen

gesamt

2016-2020 gesamt

20

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %

27145



SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020
- Anlage 3 -

Verwaltung:

Senatsverwaltung_; fiir Wirtschaft, Energie und Betriebe

2016

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2017

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2018

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %

28/45



SenFin IV A 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922 03/2020
- Frage 3 - - Anlage 3 -

e) Stabsstellenleiter/-innen 1

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fiihrungspositionen 1 1
gesamt 2 0 0 1 0 0 0 0 0
2019

mannlich weiblich divers

Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen 1

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen 1

g) Leitungspositionen 1

h) weitere Fithrungspositionen 1 2
gesamt 2 0 0 4 0 0 0 0 0
2020

mannlich weiblich divers

Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flihrungspositionen
gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2016-2020 gesamt 9 0 0 10 0 0 0 0 0

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit iiber / unter 50 % 29/45



SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020
- Anlage 3 -

Verwaltung:

Senatsverwaltung fiir Finanzen

2016

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen (1)

h) weitere Fihrungspositionen (2)

gesamt

2017

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen (1)

h) weitere Fihrungspositionen (2)

—_
—_

gesamt

2018

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020

- Anlage 3 -

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen (1)

h) weitere Fihrungspositionen (2)

gesamt

2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen (1)

h) weitere Fihrungspositionen (2)

o

gesamt

2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen (1)

h) weitere Flihrungspositionen (2)

gesamt

2016-2020 gesamt

21

25

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020
- Anlage 3 -

Verwaltung:

Bezirksamt Mitte von Berlin

2016

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2017

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

(o))
N

gesamt

2018

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020

- Anlage 3 -

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flihrungspositionen

gesamt

D|fw N |~

2016-2020 gesamt

49

28

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020
- Anlage 3 -

Verwaltung:

Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg von Berlin

2016

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2017

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2018

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020

- Anlage 3 -

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

14

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

10

14

2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

18

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

18

2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flihrungspositionen

gesamt

1

0

0

3

2016-2020 gesamt

25

0

0

46

Hinweis: Es wurde jeweils von der vertraglich vereinbarten Arbeitszeit ausgegangen. Befristete Teilzeittitigkeit wurde nicht beriicksichtigt.

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020
- Anlage 3 -

Verwaltung:

Bezirksamt Pankow von Berlin

2016

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2017

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2018

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020

- Anlage 3 -

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

Qllojw|—=

2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flihrungspositionen

gesamt

2016-2020 gesamt

29

30

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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03/2020
- Anlage 3 -

SenFinIVA 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -
Verwaltung: Bezirksamt Charlottenburg-Wilmersdorf von Berlin

aufgrund

TTOZ reclifzelflger Bearben

ung aer Knlrage Konnte aulgruna aer aynamlscl 1en EnEW|cRIung aer Krlsenlage N Deutschiand und Berln

des sog.Corona Virus keine fristgerechte Aufwartung der geforderten Zahlen erfolgen. Es sei darauf hingewiesen, dass die Klassifizierung in
die verschiedenen Beforderungsebenen durch die Antragstellerin keine Entsprechung in den Fuhrungsebenen der Berliner Verwaltung
zuarunde lieat und daher die Validitit dieser Daten arundsatzlich zu hinterfragen ist

Verwaltung: Bezirksamt Spandau von Berlin von Berlin
2016
maénnlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %
a) beamtete Staatssekretare/-innen
b) Abteilungsleiter/-innen 1 0 0 0 0 0 0 0 0
c) Pressesprecher/-innen
d) Unterabteilungsleiter/-innen
e) Stabsstellenleiter/-innen
f) Amtsleiter/-innen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
g) Leitungspositionen 2 0 0 0 0 0 0 0 0
h) weitere Fithrungspositionen 2 0 0 5 1 0 0 0 0
gesamt 5 0 0 5 1 0 0 0 0
2017
maénnlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flihrungspositionen

gesamt

ollw|w|o
olo|o]|o
ololo]o
alw|=|=
allalo]o

Ollojo|o

Ollo|jo|o

Ollo|o|o

Ollo|jo|o

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 3 -

03/2020

- Anlage 3 -

2018

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

10

gesamt

D[NV |w =~

Ollojo|o

Ollojo|o

13

=]l |10

Ollojo|o

Ollo|o|o

Ollo|o|o

Qllojo|o

2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flhrungspositionen

o

(=)

gesamt

2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretére/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen 1 0 0 0 0 0 0 0 0

h) weitere Filhrungspositionen 3 0 0 1 0 0 0 0 0

gesamt 4 0 0 1 0 0 0 0 0

2016-2020 gesamt 23 0 0 33 4 0 0 0 0

Hinweis: Die Daten konnten nicht vollstéandig aus IPV ausgewertet werden. Die Erhebung der Daten erfolgte daher manuell und ist ggfs. nicht vollstandig.

Unter c) beziehen sich die Angaben auf die Stellen der Fachbereichsleitungen und unter d) auf Stellen der Gruppenleitungsebene.

Verwaltung: Bezirksamt Steglitz-Zehlendorf von Berlin
2016
mannlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %
a) beamtete Staatssekretare/-innen
b) Abteilungsleiter/-innen
c) Pressesprecher/-innen
d) Unterabteilungsleiter/-innen
e) Stabsstellenleiter/-innen
f) Amtsleiter/-innen
g) Leitungspositionen 4 2 1
h) weitere Flhrungspositionen
gesamt 4 0 0 2 1 0 0 0 0
2017
mannlich weiblich divers
Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% | Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretére/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2018

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretére/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flhrungspositionen

gesamt

2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretére/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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03/2020

- Anlage 3 -

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

2016-2020 gesamt

29

Verwaltung:

Bezirksamt Tempelhof-Schoneberg von Berlin

2016

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flhrungspositionen

gesamt

[ =1 =k (=1 =k =1 =]

Ollojo|o|jo|o|o|o|o

Ollojo|jo]jo|o|jo|o o

=1 Ed 2R (=1 (==l (=R =1 =]

-_—

Ollo|jo|o|o|o|o|o|o

Ollojo|o|jo|o|o|o|o

Ollo|jo|o|]o|o|o|o|o

Ollo|jo|o|o|o|o|o|o

Ollojo|o|jo|o|o|o|o

2017

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretére/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

===k =2 =1 =]

===k =2 =1 =]

[l [=R =k =k =] =]

===k =2 =1 =]

=l ==l (=1 =2 =]

el l=l =l =1 [=k =)

=l ==l (=1 (=2 =]

=l ==l (=1 =2 =]

el ==l =1 [=k =)

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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g) Leitungspositionen

(=)

9

h) weitere Fuhrungspositionen

—_

(=)

(@)

6

o

o

o

(=]

gesamt

15

2018

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

Qjojou]|jojo oo |o|o

Olojo|ojo|ojo|o|o

Ollojo|]ojo|]ojo|o|o

R[NV |ojJo|ojo oo

Ojlojo|o|Jo|o|Jo|o|o

Ollojo|ojo|o|jo|o|o

Ojlojo|o|Jo|o|Jo|o|o

Ollojo|o|Jo|o|Jo|o|o

Ollojo|ojo|o|jo|o|o

2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flihrungspositionen

gesamt

(L =1 =1 (=1 (=1 =1 (=]

Ollojo|o|jo|o|jo|o|o

Ollojojo|jo|jo|jo|o|o

Qllojlo]|jo|jo|o|jo|o|o

OlJlo|o|o|o|o|o|o|o

Ollojo|o|jo|o|jo|o|o

OlJlo|o|o|o|o|o|o|o

OlJlo|o|o|o|o|o|o|o

Ollojo|jo|jo|o|jo|o|o

2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

0

0

0

0

0

0

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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b) Abteilungsleiter/-innen

0

o

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

Ollojo|o|jo|o|jo|o

Ollojo|o|jo|o|o

2016-2020 gesamt

N
w

Ol Ollo|o|o|o|o|o|o

(=] K=1([=R2 =R =] [k [=R (=] (=]

38

OjOoO|lo|o|Jo|o|jo|o|o

(=] K=l == [=l (=] [=] (=) [=]

OjO|lo|o|Jo|o|jo|o|o

OjO|lo|o|Jo|o|jo|o|o

(=] K=l [=1[=] =] (=] [=] =)

Verwaltung:

Bezirksamt Neukolln von Berlin

2016

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2017

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

2018

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretére/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

|Tei|zeit >=50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

|Tei|zeit >=50%

Teilzeit < 50 %

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

3 0 0 0 3 0 0 0 0

2016-2020 gesamt

20 7

Verwaltung:

Bezirksamt Treptow-Kopenick von Berlin

2016

mannlich weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Te Izeit >= 50 % Te Izeit < 50 / VoII zeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit

Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

1

e) Stabsstellenleiter/-innen

1

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flhrungspositionen

1 4 1

gesamt

6 1 0 0 0 0

2017

mannlich weiblich divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretére/-innen

e

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

//////////%//////%////////%////////////%////%//%//////%//%///%//

d) Unterabteilungsleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %

03/2020

- Anlage 3 -
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e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

Wl

h) weitere Fuhrungspositionen

N

gesamt

2018

mannlich weiblich

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Vollzeit Vollzeit

a) beamtete Staatssekretare/-innen

I

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

////////%///////%///%//////%//////%//%//%////%%//%//////%///////

d) Unterabteilungsleiter/-innen

___ I I N

e) Stabsstellenleiter/-innen

1

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

0 0 0 1 0 0 0 0 0

2019

mannlich weiblich divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

- 2 F

b) Abteilungsleiter/-innen

. 0 0 000 0 0@ @ 0y @@ @@ @@

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

___ I I R B

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

2

g) Leitungspositionen

N
N

h) weitere Flihrungspositionen

)]
w

gesamt

7 0 0 7 0 0 0 0 0

2020

mannlich I weiblich I diver:

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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Vollzeit/Teilzeit*

b) Abteiiungsieitr/-nnen //////////////// //////////////// //////////////// //////////////// //////////////// //////////////// //////////////// //////////////// ////////////////

c) Pressesprecher/-innen

e) Stabsstelleniter-nnen //////////////// ///////%%//////%%//////%%//////%%//////%%//////%%//////%%//////%

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fiihrungspositionen 1 1

gesamt 1 0 0 1 0 0 0 0 0
2016-2020 gesamt 9 0 0 21 1 0 0 0 0

Verwaltung: Bezirksamt Marzahn-Hellersdorf von Berlin

2016

mannlich weiblich divers

Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen 3

gesamt 0 0 0 3 0 0 0 0 0
2017

mannlich weiblich divers

Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit iiber / unter 50 % 48/45
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03/2020

- Anlage 3 -

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

N

gesamt

2018

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

AN |~

2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretére/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen 2
h) weitere Fiihrungspositionen 5 1
gesamt 7 0 0 1 0 0 0

2020

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2016-2020 gesamt

Verwaltung:

Bezirksamt Lichtenberg von Berlin

2016

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretére/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flhrungspositionen

gesamt

2017

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretére/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

2018

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

2019

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Flihrungspositionen

gesamt

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 % |Vollzeit Teilzeit >= 50% |Teilzeit < 50 % ]Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

2016-2020 gesamt

Verwaltung:

Bezirksamt Reinickendorf von Berlin

2016

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

Nflw|lw]|=

2017

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 % [Vollzeit Teilzeit >= 50% [Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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03/2020
- Anlage 3 -

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fuhrungspositionen

gesamt

OQlw |

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

h) weitere Fihrungspositionen

gesamt

RN | =

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit*

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 % [Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen

17

h) weitere Flihrungspositionen

10

gesamt

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit

Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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2020

mannlich

weiblich

divers

Vollzeit/Teilzeit* Vollzeit Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

Vollzeit

Teilzeit >= 50%

Teilzeit < 50 %

a) beamtete Staatssekretare/-innen

b) Abteilungsleiter/-innen

c) Pressesprecher/-innen

d) Unterabteilungsleiter/-innen

e) Stabsstellenleiter/-innen

f) Amtsleiter/-innen

g) Leitungspositionen 2

h) weitere Fuhrungspositionen

—_

gesamt 2 0

2016-2020 gesamt 35 0

62

* Vollzeit = ohne ErméaRigung der regelmaBigen Arbeitszeit
Teilzeit = ermaRigte Teilzeit liber / unter 50 %
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Verwaltung: Der Regierende Biirgermeister von Berlin - Senatskanzlei -

2015 2016 2017 2018 2019 2020

m* w* |d*  |m* w* d* |m* w* [d* |m* Jwr [d* fm* (w* jd* |m* w [d*

B1
B2 2 1 2 3 3 2
B3 1 1 1 1 1 1 1 3
B4
B5 1 2 1 2 1 4 3 1 3 1 3 1
B6
B7 2 2 2 2 2 1 3 1 3 1 3 1
B8
B9
B10
B11
gesamt 6 5 0 5 5 0 6 5 o] 10 2 0| 10 2 o] 11 2 0
Verwaltung: Senatsverwaltung fiir Inneres und Sport

2015 2016 2017 2018 2019 2020

m* |w* d* |m* Jw* [d* |m* (wr o |d* Jm* we jd* fm* |wr o [d* |m* (wr [d*

B1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B2 7 0 0 5 1 0 5 1 0 4 1 0 5 2 0 8 2 0
B3 3 2 0 4 1 0 4 1 0 3 1 0 3 2 0 3 3 0
B4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
B5 3 0 0 3 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0
B6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B7 2 0 0 2 0 0 2 0 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0
B8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B11 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
gesamt 16 2 o] 15 3 o] 14 3 0] 13 4 0] 14 6 0] 17 7 0

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers 55/12



SenFin IV A15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
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Verwaltung:

Senatsverwaltung fiir Justiz, Verbraucherschutz und Antidiskriminierung

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m*

W*

d*

m*

W*

d*

m*

w*

d*

m*

w*

d*

33('

w*

d*

33('

d*

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

OlOo|o|Oo|=2|O|IN|=|N]|O |O

Olo|o|o|=|Oo|=|=|N|N]|O

=1 =1 =1 (=1 =1 =1 A I Rl =)

Ol|lo|o|jo|o|o|=|~|w|N|O

gesamt

-
N

A ===k =1 =1l =l A = (=]

[=]| (=1 (=R [=k =k =k (=1 [=1[=1[=1(=1]=)

-
N

N[|O|O|OC|O|IN|O|w|Oo |~~~ |O

oflo|jo|jo|jo|jojo|o|jo]jo|jo|o

-
N

[l = (=R (=R (=11 =1 =1 =1 =]

ofllo|jo|jo|jo|jojo|o|jo]jo oo

-
N

NIO|O|O|OIN|O|W|OC|OIN|O

=] | I=R =1 (=] =k =l (=1 (==l (=1 (=1 =]

= O|O|O|O|OC|O|=2|~]|W]|O|O

-

QOO |ICIOIN|CO|W]|O |~ |W]|O

=] | I=R =l (=] =k =l (=1 (==l (=1 (=1 =]

= O|O|O|O|OC|O|=2|~]|W]|O|O

-

QOO |ICIO|IN|CO|W]|O |~ |W]|O

(=] l=R =1 (=] =k =l [=1 (==l (=1 (=1 =)

Verwaltung:

Senatsverwaltung fiir Umwelt, Verkehr und Klimaschutz

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m*

w*

d*

m*

w*

d*

m*

w*

d*

m*

w*

d*

w*

d*

w*

d*

B1

B2

B3

B4

B5

k. A.

k. A.

k. A.

B6

B7

B8

B9

B10

B11

OO |IC|O|W|[O|=|O|=~]|N|O

==l =1 ==l =l = =1l = =]

OO |O|O|OC|O|O|O|O|O|O

=l =l =1 ==l =l = =1l = =]

gesamt

0

0

0

0

0

0

0

Da die SenUVRK erst zum 01.01.207

3 In [PV In einel

eigenen Personalbere

dem Haushaltsjahr 2018 zur Verfuigung gestellt werden.

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

ICh upbertunrt wurae, Ko

0

0

0
1
1
1
0
0
2
0
0
0
0
5

0
0
1
0
1
0
0
0
0
0
0
2

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
Z

7

N

0

e (I=l ==l =1 =l = R e = =

4

OO |O|O|O | |O|O|O|O|O|O

nnen die abgefragten

ahlen zu den I—r'agen T, 3, o und b erst ab

03/2020
- Anlage 4 -
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Verwaltung:

Senatsverwaltung fiir Kultur und Europa

2015 2016 2017 2018

2019

2020

m* W* d* m* W* d* m* w* d* m* w*

d*

d*

d*

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

gesamt

2 0 0 3 0 0 3 0 0 3 1

Verwaltung:

Senatsverwaltung fur Gesundheit, Pflege und Gleichstellung

2015 2016 2017 2018

m* |w* |d* m* |w* |d* m* |w* |d* m* |w*

d*

d*

d*

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

gesamt

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 4 -
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Verwaltung:

Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie

2015 2016 2017 2018

m* W* d* m* W* d* m* w* d* m* w*

d*

d*

d*

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

gesamt

8 4 0 8 3 0 7 5 0 6 8

10

Hinweis: Die Daten sind vom Marz des jeweiligen Jahres und beinhalten die persénlichen Eingruppierungen.

Verwaltung:

Senatsverwaltung fiir Integration, Arbeit und Soziales

2015 2016 2017 2018

2019

2020

m* W* d* m* W* d* m* W* d* m* W*

d*

w*

d*

w*

d*

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

gesamt

L =1 =l =1 =l (= (= (= =1k =]
LM K= =1 =1 =l (=l R (= =1 =1 =]
[=]| (==l (=R (===l [=1 (=1 [=1[=1(=]
A =1 =2 (== = =1 =1 =1 " =]
= (=1 =1 =1 =1 (=l =l R (= =1 =1 =]
[=]| (==l (=R (=R =k =1 [=1 (=1 [=1[=1(=]
L =1 =1 =1 =1L A (=R (=R (=R =11 =]
= (=1 =l =1 =1 (=l =l R (= =1 =1 =]
ollo|jo|jo|o|o|o|o|jo|jo|jo|o
L =1 =1 =1 =1L A (=R (=R (=R =11 =]
= l|lO|O|Oo|Oo|O|O|=|O|O|O|O

(=] | i=R =l =k (=l =l l=l (==l (=1 (= =]

QO[O |O|O|IN|O|O|O|O|W]|O

LM =l = =l =l =l =l = = =l =]

(=] | i=R =l =k (=l =l l=l (==l (=1 (= =]

QO[O |O|O|IN|O|O|O|O|W]|O

LM =l = =l =l =l =l = = =l =]

(=] =R i=l (=l (=l =l ===l (=1 (= =]

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 4 -

58/12



SenFin IV A15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 5 -
Verwaltung: Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung und Wohnen
SenStadtUm SenStadtUm | SenStadtWohn+UVK | SenStadtWohn | SenStadtWohn | SenStadtWohn
2015 2016 2017 2018 2019 2020
m* |w* |d* |m* [w* [d* |m* |w* [d* |m* |w* |d* |[m* ([w* |[d* |m* ([w* |[d*

B1
B2 7 2 6 2 5 1 2 1 2 1 2 1
B3 3 1 3 1 5 1 3 3 3
B4 5 0 4 1 3 1 2 1 2 1 2
B5 1 1 1 1 1 1 1 1 1
B6
B7 2 1 3 1 3 1 1 1 1 1 1 1
B8
B9
B10
B11
gesamt 18 5 o] 17 6 o] 17 5 0 9 3 0 9 3 0 9 2
Hinweis: Die Zahlen fir 2015 und 2016 = ,alte” SenStadtUm, fir 2017 fur SenStadtWohn + UVK zusammen, fur 2018 und 2019 = nur noch SenStadtWohn.

Verwaltung:

Senatsverwaltung fir Wirtschaft, Energie und Betriebe

2015

2016

2017

2018

2019

m* |(w* |d*

m*

W*

d*

m* |w*

d*

m*

W*

d*

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

gesamt

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 4 -
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Verwaltung:

Senatsverwaltung fiir Finanzen

2015

2016

2017

2018

2019

m*

W*

d*

m*

W*

d*

m*

d*

w*

d*

d*

d*

B1

B2

B3

B4

B5

S lalw]oo

S lalw]oo

ala]lalo

B6

B7

B8

B9

B10

B11

gesamt

11

13

14

14

15

Verwaltung:

Bezirksamt Mitte von Berlin

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m*

W*

d*

m*

W*

d*

d*

d*

d*

d*

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

gesamt

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 4 -
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Verwaltung:

Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg von Berlin

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m* |(w*

d*

m*

W*

d*

m*

w*

d*

m*

w*

d*

d*

d*

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

[ = (=2 (=== =1 L i =1 (=1 =]
N||Oo|Oo|o|o|o|=|O|=|O|O|O

gesamt

[=]| (=1 (=R [=k =k =k (=1 [=1[=1[=1(=1]=)

[ = (=2 (=== =1 L =1 (=1 =]

LM =1 =1 =1 (=1 =l = (=l = =1 =1 (=]

oflo|jo|jo|jo|jojo|o|jo]jo|jo|o

[l = (=2 (=== (=1 L =1 =1 =]

LM =1 =1 =1 (=1 =l = (=l = =1 (=1 (=]

ofllo|jo|jo|jo|jojo|o|jo]jo oo

Wlo|o|o|o|ojo |~ |N]|o|o|Oo

LM k=l =1 =l =l =l = =l = = =l =)

=] | I=R =1 (=] =k =l (=1 (==l (=1 (=1 =]

[l =R =1 =1 =k =l =l = L (= ==

LM k=l =1 =l =l (=l = =l = = = =)

=] | I=R =l (=] =k =l (=1 (==l (=1 (=1 =]

[l =k =1 =1 =k =l =l = L (=1 ==

L k=l =1 =l =l =l = =l = = =l =)

(=] l=R =1 (=] =k =l [=1 (==l (=1 (=1 =)

Verwaltung:

Bezirksamt Pankow von Berlin

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m* |(w*

d*

m*

W*

d*

d*

d*

d*

d*

B1

B2

B3

B4 1 2

B5 1

B6 1

B7

B8

B9

B10

B11

gesamt 3 2

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 4 -
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Verwaltung: Bezirksamt Steglitz-Zehlendorf von Berlin

2015 2016 2017 2018 2019 2020
m* w* d* m* w* d* m* w* d* m* w* d* m* w* d* m* w* d*

B1
B2
B3
B4 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2
B5 1 1 1 1 1 1
B6 1 1 1 1 1 1
B7

B8

B9

B10
B11

gesamt 3 2 0 3 2 0 2 3 0 2 3 0 2 3 0 2 3 0

Verwaltung: Bezirksamt Tempelhof-Schoneberg von Berlin
2015 2016 2017 2018 2019 2020
m* |w* |d* |m* |[w* [d* |m* |w* [d* |m* |w* |d* |[m* [w* |d* |m* ([w* |[d*

B1
B2
B3
B4
B5
B6
B7
B8
B9
B10
B11
gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Bisher untersagt die Vorbemerkung zu Nr. 21 der Bundesbesoldungsordnungen A und B die Einstufung der Stellen der Bezirke in die Besoldungsordnung B.

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers 63/12
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Verwaltung: Bezirksamt Neukdlin von Berlin
2015 2016 2017 2018 2019 2020

m* W* d* m* W* d* m* w* d* m* w* d* m* w* d* m* w* d*

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11
gesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Verwaltung: Bezirksamt Treptow-Kopenick von Berlin
2015 2016 2017 2018 2019 2020

m* W* d* m* W* d* m* W* d* m* W* d* m* w* d* m* w* d*

B1

B2

B3

B4 2 1

B5 1

B6 1

B7

B8

B9

B10

B11
gesamt 0 0 0 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hinweis: es handelt sich um politische Beamte/innen auf Zeit

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers 64/12
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Verwaltung:

Bezirksamt Marzahn-Hellersdorf von Berlin

2015

2016"

2017

2018

2019

2020

m*

W*

d*

m*

W* d*

m*

w*

d*

w*

d*

d*

d*

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

gesamt

3

2

0

3

2

0

3

2

0

3

" Ergebnis nach der Wahl. hinweis: Hierbei handelt es sich um politische Beamte/innen.

Verwaltung:

Bezirksamt Lichtenberg von Berlin

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m*

w*

d*

m*

w* |d*

m*

w*

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

gesamt

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 4 -

65/12



SenFin IV A15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 5 -

Verwaltung:

Bezirksamt Reinickendorf von Berlin

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m*

W*

d*

m*

W*

d*

m*

w*

d*

w*

d*

d*

d*

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

gesamt

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 4 -
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Verwaltung:

Der Regierende Biirgermeister von Berlin - Senatskanzlei -

2015 2016 2017 2018 2019

2020

m* W* d* m* w* d* m* w* d* m* w* d* m* w*

d*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A4, Stufe 4

A4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A 5, Stufe 1

A 5, Stufe 2

A 5, Stufe 3

A5, Stufe 4

A5, Stufe 5

A5, Stufe 6

A 5, Stufe 7

A 5, Stufe 8

A 6, Stufe 1

A 6, Stufe 2

A 6, Stufe 3

A 6, Stufe 4

A 6, Stufe 5

A 6, Stufe 6

A 6, Stufe 7

A 6, Stufe 8

A7, Stufe 1

A7, Stufe 2

A7, Stufe 3

A7, Stufe 4

A7, Stufe 5

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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A7, Stufe 6

A7, Stufe7

A7, Stufe 8

A 8, Stufe 1

A 8, Stufe 1

A 8, Stufe 2

A 8, Stufe3

A 8, Stufe4

A 8, Stufeb

A 8, Stufe6

A 8, Stufe7

A 8, Stufe8

A9, Stufe 1

A9, Stufe 2

A9, Stufe 3

A9, Stufe 4

A9, Stufe 5

A 9, Stufe 6

A9, Stufe 7

A 9, Stufe 8

A 10, Stufe 1

A 10, Stufe 2

A 10, Stufe 3

A 10, Stufe 4

A 10, Stufe 5

A 10, Stufe 6

A 10, Stufe 7

A 10, Stufe 8

A 11, Stufe 1

A 11, Stufe 2

A 11, Stufe 3

A 11, Stufe 4

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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A 11, Stufe 5

A 11, Stufe 6

A 11, Stufe 7

A 11, Stufe 8

~N|w]|=]=

~N|w]|=]=

[&; 1 =N RN RN

A 12, Stufe 1

A 12, Stufe 2

A 12, Stufe 3

A 12, Stufe 4

A 12, Stufe 5

A 12, Stufe 6

A 12, Stufe 7

A 12, Stufe 8

NI~

S lalw]l-

NININ =

A 13, Stufe 1

A 13, Stufe 2

A 13, Stufe 3

A 13, Stufe 4

A 13, Stufe 5

A 13, Stufe 6

A 13, Stufe 7

A 13, Stufe 8

A 14, Stufe 1

A 14, Stufe 2

A 14, Stufe 3

A 14, Stufe 4

A 14, Stufe 5

NININ W

A 14, Stufe 6

NININ A

A 14, Stufe 7

DIN[=2IN[INN

A 14, Stufe 8

DIN |2 |WIN |~

2SI, IO W

AIN[W[=2|N

A 15, Stufe 1

A 15, Stufe 2

A 15, Stufe 3

A 15, Stufe 4

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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A 15, Stufe 5

1

A 15, Stufe 6

A 15, Stufe 7

A 15, Stufe 8

A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

A 16, Stufe 5

A 16, Stufe 6

A 16, Stufe 7

A 16, Stufe 8

5

2

4

3

4

3

gesamt

26

29

25

32

32

4

44

66

43

61

37

52

Verwaltung:

|Senatsverwa|tung fur Inneres und Sport

Zur Frage 6 werden in der SenInnDS keine Statistiken gefiihrt. Eine Beantwortung ist in der Kiirze der Zeit nicht realisierbar.

Verwaltung:

Senatsverwaltung fiir Justiz, Verbraucherschutz und Antidiskriminierung

2015

2016

20

17

2018

2019

2020

m*

w*

d*

m*

w*

d*

m*

w*

d*

m*

w*

d*

m*

w*

d*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A 4, Stufe 4

A4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A 5, Stufe 1

A 5, Stufe 2

A 5, Stufe 3

A 5, Stufe 4

=l ==l = =l (=l = =1 =1 =]

=l ===k ===k == =1 =1 (=]

el =l =R=k ===k (=1 =1 (=1 (=1 (=)

=l (== = ===l =1 =1 =1 =]

==l (=== === =1 =1 =1 (=)

el =l ==k ===k (== (=1 [=1 (=)

==l ==k ===k =1 l=1 =1 =1 (=)

==l (=== === =1 =1 =1 (=)

el =l =Rl=k ===k (=1 (=1 (=1 (=1 (=)

==l ==k ===k == =1 [=1 (=)

== =1 =1 =k =1 =1 = =k = =1 =]

OO |O|O|O|O|C|O|O|O|O|O

== =1 =1 =k =1 =1 = =k =1 =1 =]

=l = =1 =1 =k =1 =1 = =k ===

OO |O|O|O|O|C|O|O|O|O|O

== =1 =1 =k =1 =1 = =k =1 =1 =]

== =1 =1 =k =1 =1 = =k ===

OO |O|O|O|O|C|O|O|O|O|O

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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10

k. A.

k. A.

k. A.

A7

A7

A7

A8

A8

A8

A8

A8

A8

A8

A8

AQ*

A9*

AQ*

A9*

AQ*

A9*

A9*

A9*

A10
A10
A10
A10
A10
A10
A10
A10

A11

A11

A11

A11

A11
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A15

A15

A15

A16

k. A.

k. A.

k. A.

A16

A16

A16

A16

A16

A16

A16

OIN|[OD || |WIN]|=]JO [N

Wl|Oo|~|O|O|O|O|O|0 |~ ]|~

=l ==l =l = =i =l R = s

W22 |00 |O|CO|Q|O|W|—~

= OO |OC|O|O|QC|O|N|W]|~

OO |O|O O |O|O|O|O|O|O

Al ]JO|O|O|O|OCO|O|WIN

= O |2 |O|O|O|CO|O|N|W]|~

gesamt

0

0

0

0

0

0

0

0

0

155

-
[<2]
o

(=] k=A==l =l =l l=l =k =l (=1 [=k =]

-
(<2
N

179

(=)

173

200

(=] [=l =l (=R (=R =k =k (== =1 (=1 (=]

Da die SenUVK erst zum 01.01.2018 in IPV in einen eigenen Personalbereich Uberfihrt wurde, kénnen die abgefragten Zahlen

zu den Fragen 1, 3, 5 und 6 erst ab dem Haushaltsjahr 2018 zur Verfligung gestellt werden.

Verwaltung:

Senatsverwaltung fur Kultur und Europa

Die Frage 6 kann aufgrund der aktuellen Krisensituation/ fehlenden technischen Zugange leider nicht befullt werden.

Verwaltung:

Senatsverwaltung fiir Gesundheit, Pflege und Gleichstellung

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m*

W*

d*

m*

W*

d*

m*

W*

d*

m*

W*

d*

w*

d*

w*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A4, Stufe 4

A 4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A 4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A 5, Stufe 1

A 5, Stufe 2

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers
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A5, Stufe 3

A 5, Stufe 4

A5, Stufe 5

A 5, Stufe 6

A5, Stufe 7

A 5, Stufe 8

A 6, Stufe 1

A 6, Stufe 2

A 6, Stufe 3

A 6, Stufe 4

A6, Stufe 5

A 6, Stufe 6

A6, Stufe 7

A 6, Stufe 8

A7, Stufe 1

A7, Stufe 2

A7, Stufe 3

A7, Stufe 4

A7, Stufe 5

A7, Stufe 6

A7, Stufe 7

A7, Stufe 8

A 8, Stufe 1

A 8, Stufe 2

A 8, Stufe 3

A 8, Stufe 4

A 8, Stufe 5

A 8, Stufe 6

A 8, Stufe 7

A 8, Stufe 8

A9, Stufe 1

A 9, Stufe 2

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
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A9, Stufe 3

A9, Stufe 4

A9, Stufe 5

A9, Stufe 6

A9, Stufe 7

A9, Stufe 8

A 10, Stufe 1

A 10, Stufe 2

A 10, Stufe 3

A 10, Stufe 4

A 10, Stufe 5

A 10, Stufe 6

A 10, Stufe 7

A 10, Stufe 8

A 11, Stufe 1

A 11, Stufe 2

A 11, Stufe 3

A 11, Stufe 4

A 11, Stufe 5

A 11, Stufe 6

A 11, Stufe 7

A 11, Stufe 8

-
WIAININ |~

QOO |IN|= |-

N[=]=]N

WW|W|=-

DIN[N =]

A 12, Stufe 1

A 12, Stufe 2

A 12, Stufe 3

A 12, Stufe 4

A 12, Stufe 5

A 12, Stufe 6

A 12, Stufe 7

A 12, Stufe 8

A 13, Stufe 1

A 13, Stufe 2

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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- Frage 6 -

A 13, Stufe 3

1

A 13, Stufe 4

A 13, Stufe 5

A 13, Stufe 6

A 13, Stufe 7

N

A 13, Stufe 8

A 14, Stufe 1

A 14, Stufe 2

A 14, Stufe 3

A 14, Stufe 4

A 14, Stufe 5

A 14, Stufe 6

NI~~~ ]-

A 14, Stufe 7

A 14, Stufe 8

Nla]la]la]|a]—~

A 15, Stufe 1

A 15, Stufe 2

A 15, Stufe 3

A 15, Stufe 4

A 15, Stufe 5

A 15, Stufe 6

A 15, Stufe 7

A 15, Stufe 8

A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

A 16, Stufe 5

A 16, Stufe 6

A 16, Stufe 7

A 16, Stufe 8

gesamt

0] 39

73

72

36

70

35

70

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

Verwaltung:

Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m* w*

d*

m*

w*

d*

m*

w*

d*

m*

w*

d*

w*

d*

w*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A 4, Stufe 4

A4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A5, Stufe 1

A 5, Stufe 2

A5, Stufe 3

A 5, Stufe 4

A5, Stufe 5

A 5, Stufe 6

A5, Stufe 7

A 5, Stufe 8

A 6, Stufe 1

A 6, Stufe 2

A 6, Stufe 3

A 6, Stufe 4

A6, Stufe 5

A 6, Stufe 6

A 6, Stufe 7

A 6, Stufe 8

A7, Stufe 1

A7, Stufe 2

A7, Stufe 3

A7, Stufe 4

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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A7, Stufe 5

A7, Stufe 6

A7, Stufe 7

A7, Stufe 8

A 8, Stufe 1

A 8, Stufe 2

A 8, Stufe 3

A 8, Stufe 4

A 8, Stufe 5

A 8, Stufe 6

13

13

A 8, Stufe 7

10

w

10

14

12

A 8, Stufe 8

WIBAIN]|=

32

33

29

29

27

A9, Stufe 1

A9, Stufe 2

A9, Stufe 3

A9, Stufe 4

A9, Stufe 5

A 9, Stufe 6

A9, Stufe 7

A 9, Stufe 8

NI [INININI= >

NI I EY ENES

QO [=2IN[=2]=2]N

| [=2IN]=2R~O

A 10, Stufe 1

A 10, Stufe 2

A 10, Stufe 3

A 10, Stufe 4

=~ N

A 10, Stufe 5

23

OO N

A 10, Stufe 6

11

23

A 10, Stufe 7

18

S jlwjalh]BR]IN

A 10, Stufe 8

QM= IN]|WIN|[=]|—~

36

N2 |W]|WIN

31

(o =Y F N =N

A 11, Stufe 1

A 11, Stufe 2

A 11, Stufe 3

A 11, Stufe 4

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -
A 11, Stufe 5 6] 9 2 2 2 3 2 5 1 1 2
A 11, Stufe 6 6| 14 8l 15 6] 13 af 11 3 17 1| 11
A 11, Stufe 7 15[ 21 4 18 3| 14 4f 13 3 11 6| 18
A 11, Stufe 8 12[ 22 22| 31 20| 32 21 41 19 43 17| 43
A 12, Stufe 1
A 12, Stufe 2
A 12, Stufe 3 1
A 12, Stufe 4 1 1 1
A 12, Stufe 5 5/ 3 2 2 1 2 1 1 2
A 12, Stufe 6 4 1 4f 6 5 5 5 3 9] 6 2l 2
A 12, Stufe 7 6] 11 8 9 9 6 6 5 5[ 10 8] 13
A 12, Stufe 8 17( 21 18] 23 18] 25 18] 32 19| 28 20| 26
A 13, Stufe 1 1 1
A 13, Stufe 2 3 2
A 13, Stufe 3 2 3 1 1 1 1
A 13, Stufe 4 5 1 2 1 3 1 1 1 1
A 13, Stufe 5 3 5 1 7 5 5 2 3 2l 2
A 13, Stufe 6 2 2 4 3 6] 4 6] 2 4 4 2l 4
A 13, Stufe 7 10 10 5 6 4 3 2 4 3 4 5
A 13, Stufe 8 11| 15 13[ 15 13[ 19 19[ 19 20| 22 22| 22
A 14, Stufe 1
A 14, Stufe 2
A 14, Stufe 3 2 2 3 1
A 14, Stufe 4 3 1 2 1 3 1 3 2
A 14, Stufe 5 3] 4 2 3 3 2 2 4
A 14, Stufe 6 2 3 3 4 2 5 2l 2 5 2
A 14, Stufe 7 2 5 2 3 3 3 1 1 1 1 2l 2
A 14, Stufe 8 10[ 19 10[ 19 12[ 11 10[ 12 15| 16 12| 15
A 15, Stufe 1
A 15, Stufe 2
A 15, Stufe 3 2
A 15, Stufe 4 1 1 1 1 1

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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A 15, Stufe 5

1

A 15, Stufe 6

11

N

11

4

A 15, Stufe 7

13

5

14

13

13

A 15, Stufe 8

38

50

33

51

23

49

23

46

31

52

32

51

A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

A 16, Stufe 5

3

1

3

1

3

1

2

A 16, Stufe 6

4

5

4

6

3

2

4

A 16, Stufe 7

4

4

5

4

2

4

3

A 16, Stufe 8

21

23

20

23

18

23

18

27

18

27

16

25

gesamt

224

484

215

473

0] 196

437

0] 185

426

2

06

451

193

437

Verwaltung:

Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und Soziales

2015

2016

2017

20

18

2019

2020

m*

W*

d*

m*

W*

d*

m*

W*

d* m*

W*

d*

d*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A4, Stufe 4

A 4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A 4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A 5, Stufe 1

A 5, Stufe 2

A 5, Stufe 3

A5, Stufe 4

A 5, Stufe 5

A 5, Stufe 6

A 5, Stufe 7

== (== ===k =1 =1 =1 =1 (=2 (=2 (=2 =]

== (== ===k =1 =1 =1 =1 (=2 (=2 (=2 =]

O |O|O|O|Oo|Oo|o|ojo|o|o|jo|o|o|O
==k (=== = =k =1 =1 =1 =1 (=2 (=2 (=2 =]

=l =l =l =k =k =l =i = = =i = = == =]

OO |O|C|O|O|C|O|O|O|O|O|O|O]|O

=l =l =l =k =k =l =i = = =i = = == =]

=l =l =l =1 =k =l =1 = =k =i = = == =]

el =l =ll=l ==l (=1 (=l ==l =1 (=l =1 (=1 =]

=l =l =l =k =k =l =l = =k =i = = ===

=l =l =1 =k =k =1 =1 = = =1 = = =1 =1 =]

el i=l =l l=l ==l (=1 (=1 =k (=1 l=1 (=l =1 (=1 =]

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

SenFinIVA 15

- Frage 6 -

o|o|o|o|o|o]o|o|o]o|olo|o|o]olo|o]o|o]o|o|o]o|o|o|o|o]lololo]olo
SNIEREEEREEREEREEREEEEREEEEREEREEREEEREEREEEREEREEEERNEEE EBEEER
o|o|olo|ololcloflo|ololo|olo|clolo|ololclolololololololclolololo
o|o|o|o|o|oo|o|o]o|olo|o|o]|olo|o]o|o]|o|o|o|o|o]lo|o|o|ololo]olo
SNIEREEEREEREEREEREEEEREEEEREEREEREEEEREEEEEEERNEEE B ERNEE
o|o|olo|ololololo|ololo|olo|clolo|ololclolololololololclolololo
o|o|o|o|o|o]o|o|o]o|olo|o|o|olo|o]o|o]|o|o|o]o|olo|o|o]|ololo]olo
SNIEREEEREEREEREEREEEEREEEEREEREEREEEEREEEEREE R EREREEE B ERNEE
SIEEEREEEREEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEREEE
SIEEEEEPEEEEEEEEEE EEEEEEEEEEEEEEEREEE
o|ololo|olololololololololololol~[ololclolol~~~oo]~[olo~+
olo|ololo|olololololololololofoolo]~[oflolo|o]oo]oloolololofo
o|l—|N|ofs|w]o|~|o|—|(N|om]||w|o]~o|—|N]ofs|(w]o|~[o]l—]a|o| || o~
of g e ey e IR NG IRCHIRCY R ol [eod Jod Jeog g g ) IR INCY IRCHIRCHIRCH IRCE ol iod [od [eod g g g ) N
=1 =1 =1 =1 =1 =1 B = L T = = = B T = L L = T L E = = E L = E = E = =
bodl B d Bd Bd Bd Bd Bod Bd Brd Brd Bd Brd Brd Brd Brd Brd Brd Brd Bod Bord Brd Brd Brd Bord Bord Bord Bod Bod Brd Baod Bord Bod
(PIRARDIRORROL RO RO RO ROL RO ROL RO ROL RO ROL RO RO RO RO RO RO RO RO RO RO ROR RO RO RO RN RO )
w|o|o|w]o|lo|o]lo|o]|~|N[~] N[N N]N[~] o] | o] ofw]o|o|o]o|o|o|o|o]o|o
sIEdEdEdEdEdEdEdEdEd I RdEd RdEdEdRdEdRdEdEdEdEd RdRdEd EdRd K d EdEd s
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

A9, Stufe 8

(=)

A 10, Stufe 1

A 10, Stufe 2

A 10, Stufe 3

A 10, Stufe 4

A 10, Stufe 5

A 10, Stufe 6

A 10, Stufe 7

A 10, Stufe 8

A 11, Stufe 1

A 11, Stufe 2

A 11, Stufe 3

A 11, Stufe 4

A 11, Stufe 5

A 11, Stufe 6

A 11, Stufe 7

A 11, Stufe 8

_ |

A 12, Stufe 1

A 12, Stufe 2

A 12, Stufe 3

A 12, Stufe 4

A 12, Stufe 5

A 12, Stufe 6

A 12, Stufe 7

A 12, Stufe 8

A 13, Stufe 1

A 13, Stufe 2

A 13, Stufe 3

A 13, Stufe 4

A 13, Stufe 5

A 13, Stufe 6

A 13, Stufe 7

N =l N = =l R R R = = = = = [ A L = k=l =l =l =A N =l R =l =l e (=1 =1 =)

NI = =l R = =l A M N =l = = = = A A A NN =l =l =l i R R R = =l R =

O |O|O|O|Oo|O|Oo|ojo|o|jo|jo|jo|o|o|jo|jojo|o|jojojo|jo|jojo|o|o|o|o|jo|o
N ==l R = = M R R =l = = = = A =l =l =l =l R =l R = =l e k=l (=1 =)

N =l NN = = b R R R = = = = = A R I Y R =l = = N R N R =l = =

el i=l =l l=l ==l =1 (=l =l =1 (=l =l =1 (=1 =k (=l (=1 (=l (=l =l =1 =k =l (=1 =k =k (=1 (=l =k =1 (=1 =]

M =l =l = =l =l R N =l = = = = = N N R = R = = = N = = = = N e = k=)

=22 IN[2|O|IOIN|IOININ|IOC|O|IC|O|O IO |2 |22 |29 |0|W |22 ]|0|0 |~ |O|W

el il=l =l l=l ==l =1 (=l =l =1 l=l =l =1 (=1 [=k (=l (=1 (=l (=l =l =1 =k =l (=1 =k =k (=1 (=l =k =1 (=] =]

W2 OO |2 |O|IOIN|WI[O|C|QC|O|IC|IOCO|W]O|=2|O |2 |00 |OIN|OJO|O|IO|IN|~]|O|O

e e e N R = = e A A L k=R = = = = e A N R R =l = R R N =l e L R =R koS

el i=l =l l=l ==l (=1 (=l =l (=1 (=1 =l =1 (=1 (=l (=l (=1 (=l (=l =1 =1 (=l =1 (=1 =k =l =1 (=l =k =1 =1 =]

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFin IV A 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922 03/2020
- Frage 6 - - Anlage 5 -

A 13, Stufe 8 1
A 14, Stufe 1
A 14, Stufe 2
A 14, Stufe 3
A 14, Stufe 4
A 14, Stufe 5
A 14, Stufe 6
A 14, Stufe 7

(=)

A 14, Stufe 8
A 15, Stufe 1

A 15, Stufe 2
A 15, Stufe 3

A 15, Stufe 4
A 15, Stufe 5

A 15, Stufe 6
A 15, Stufe 7

A 15, Stufe 8
A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

A 16, Stufe 5

A 16, Stufe 6

A 16, Stufe 7

[ =l =A==k === =l =l =l (=l =l = L R A R =l =1 =l =1 =]
222 |O|C|C|Q|OIN|O2 |2 |CO|Q|C|IC|WI|IO|WINI=IN|[2|O |~
el i=l =l ==l =1 =1 =k (=l l=1 =k =l =1 (=1 =l =1 (=1 =k (=l l=1 (=l =l =1 =]
[ =l =A==k == =l 2l =l =l (=l (=l = (= = =l A =l =1
N[O |O|O|OC|OC|IO|IN|[=2]|O|N]|=2|O|O|O |~ |OCO|W]|WINI|IN]|O|O|-~
el l=l =l ==l =l =1 =k (=l =1 (=l =l =1 (=1 =k =1 (=l =k (=l (=1 (=1 =k =1 l=1 =]
NIO|O|O|O|C|QO|O|O|=]|O 2|00 |O|=IN|O|O|=]=|IN|O|O |0
NIO|=2|O|=2|0|QC|O|W|=2]=2]2]|0|0|C|IC|WIN|=2]WIN|=~]|OC|OC|O
=l l=l =l ==l =l I=1 =k (=l l=1 (=l (=l =1 (=1 =k =1 (=l =k (=l (=1 (=l =k =1 l=1 =]
NIO|O|=2|O|0C|QC|O|IN|=]|O|I0|0|O|O|=2]|~|0|0 |-~ |IN|O|O|©
WO |2 |02 0|0 |CO|W |20 |0|QC|OININ]|2|WIN|=~]JO|OC O

A 16, Stufe 8

gesamt 0 0 0 0 0 0] 64 90 0] 59| 102 0] 58| 103 0] 61| 105

Hinweis: Augrund der Senatsumbildung (Umsetzung der Mitarbeiter/innen in IPV mit Wirkung vom 01.01.2017) sind Daten fiir die Jahre 2015 und 2016 nicht vergleichbar
mit den Daten ab 2017 und damit nicht aussagefahig.

(=1 =A==k =l =1 (=l =k =1 (=1 (= (=l (=1 (=1 (=l =1 (=1 (=l =l =1 =k =k =1 (=1 =k =]

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers 87/75



SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 6 -

Verwaltung:

Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung und Wohnen

SenStadtWohn
SenStadtUm SenStadtUm +SenUVK SenStadtWohn | SenStadtWohn

SenStadtWohn

2015 2016 2017 2018 2019

2020

m* w* |d* m* |w* |d* m* |w* |d* m* |w* |d* m* |w* |d*

m* |w* |d*

A4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A 4, Stufe 4

A4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A5, Stufe 1

A 5, Stufe 2

A5, Stufe 3

A 5, Stufe 4

A5, Stufe 5

A 5, Stufe 6

A5, Stufe 7

A 5, Stufe 8

A 6, Stufe 1

A 6, Stufe 2

A 6, Stufe 3

A 6, Stufe 4

A 6, Stufe 5

A 6, Stufe 6

A 6, Stufe 7

A 6, Stufe 8

A7, Stufe 1

A7, Stufe 2

A7, Stufe 3

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -

88/75



SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

A7, Stufe 4

A7, Stufe 5

A7, Stufe 6

A7, Stufe7

A7, Stufe 8

A 8, Stufe 1

A 8, Stufe 2

A 8, Stufe 3

A 8, Stufe 4

A 8, Stufe 5

A 8, Stufe 6

A 8, Stufe 7

A 8, Stufe 8

QW IN |

als]=]=

A9, Stufe 1

A9, Stufe 2

—_

A9, Stufe 3

A9, Stufe 4

A9, Stufe 5

A9, Stufe 6

A9, Stufe 7

0]

A9, Stufe 8

N1 EN Y

[e2)

ANV | =

N[N

A 10, Stufe 1

A 10, Stufe 2

N

A 10, Stufe 3

A 10, Stufe 4

A 10, Stufe 5

A 10, Stufe 6

A 10, Stufe 7

A 10, Stufe 8

QIWIN|D |-

NI |N]|W

~N | ININ

o|~|[n]n]|nn]w

EN ) FE RNy PIEN

N|IR|WIN|A]|D]|-

A 11, Stufe 1

A 11, Stufe 2

A 11, Stufe 3

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFin IV A 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922 03/2020

- Frage 6 - - Anlage 5 -
A 11, Stufe 4 1
A 11, Stufe 5 2 6 2 5 2 4
A 11, Stufe 6 15 11 8 9 4 9 5 5 3 4 3 4
A 11, Stufe 7 8 8 8 11 11 8 1 2 1 3 2 3
A 11, Stufe 8 19| 15 22| 16 28| 20 3 7 2 5 1 3
A 12, Stufe 1
A 12, Stufe 2
A 12, Stufe 3
A 12, Stufe 4 1 1
A 12, Stufe 5 2 4 1 2 2
A 12, Stufe 6 41 12 8| 13 3 7 1 6 1 2 1 2
A 12, Stufe 7 15 12 9| 10 71 13 3 8 4 8 4 8
A 12, Stufe 8 201 20 25| 22 31| 28 6] 10 71 11 7 11
A 13, Stufe 1 4 5 2 6 2 5 2
A 13, Stufe 2 1 2 1 4 2 5 2
A 13, Stufe 3 3 2 5 4 1 3 1 3 1
A 13, Stufe 4 1 1 2 4 5 1 3 1 3
A 13, Stufe 5 2 5 1 4 1 1 1 1
A 13, Stufe 6 4 5 1 6 4 1 2 1 2 2
A 13, Stufe 7 12 9 8 4 1 8 1 9 3 9 2 8
A 13, Stufe 8 371 14 371 24 40| 27 14| 12 13 13 13] 14
A 14, Stufe 1
A 14, Stufe 2 1
A 14, Stufe 3 2 1 2 3 1 3 1 3 2
A 14, Stufe 4 1 1 1 2 1 3 1 4 2 4
A 14, Stufe 5 3 2 4 2 1 1 1 1 2 2 2
A 14, Stufe 6 2 6 2 4 1 6 1 1 2 2
A 14, Stufe 7 9 5 6 7 1 3 1 2 2
A 14, Stufe 8 201 13 15 9 19| 12 5 8 4 7 4 7
A 15, Stufe 1
A 15, Stufe 2
A 15, Stufe 3

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers 90/75
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Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

A 15, Stufe 4

A 15, Stufe 5

A 15, Stufe 6

A 15, Stufe 7

[e2)

A 15, Stufe 8

14

10

A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

A 16, Stufe 5

1

A 16, Stufe 6

2

1

1

A 16, Stufe 7

2

2

3

1

3

2

2

4

2

A 16, Stufe 8

6

2

10

2

9

4

5

3

4

4

4

gesamt

251

238

0| 239

249

0| 234

255

0| 80

110

0f 82

111

o[ 80

109

Hinweis: Die Zahlen fiir 2015 und 2016 noch fiir die ,alte” SenStadtUm, fir 2017 fir SenStadtWohn und SenUVK zusammen und fir 2018 und 2019 dann
nur noch SenStadtWohn.

Verwaltung:

Senatsverwaltung fur Wirtschaft, Energie und Betriebe

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m*

W*

d*

m*

W*

d*

m*

W*

d  [m* |w*

d*

d*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A4, Stufe 4

A 4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A 4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A 5, Stufe 1

A 5, Stufe 2

A 5, Stufe 3

A5, Stufe 4

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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- Frage 6 -

A5, Stufe 5

A 5, Stufe 6

A5, Stufe 7

A 5, Stufe 8

A6, Stufe 1

A 6, Stufe 2

A 6, Stufe 3

A 6, Stufe 4

A6, Stufe 5

A 6, Stufe 6

A6, Stufe 7

A 6, Stufe 8

A7, Stufe 1

A7, Stufe 2

A7, Stufe 3

A7, Stufe 4

A7, Stufe 5

A7, Stufe 6

A7, Stufe 7

A7, Stufe 8

A 8, Stufe 1

A 8, Stufe 2

A 8, Stufe 3

A 8, Stufe 4

A 8, Stufe 5

A 8, Stufe 6

A 8, Stufe 7

A 8, Stufe 8

N~ ]—

A9, Stufe 1

A 9, Stufe 2

A9, Stufe 3

A 9, Stufe 4

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

A9, Stufe 5

A9, Stufe 6

A9, Stufe 7

A9, Stufe 8

A 10, Stufe 1

A 10, Stufe 2

A 10, Stufe 3

A 10, Stufe 4

A 10, Stufe 5

NIN|JOV =

A 10, Stufe 6

A 10, Stufe 7

N

N

A 10, Stufe 8

NI [=2IN]Ww]b™

WIN [ |W]|=]|B]|—-

W= |W]|=

N |W]|=

[V ==y gy RN NS No)l ==Y

NI[=[N][=2|N]>

N|[=[N]=2|N]>

A 11, Stufe 1

A 11, Stufe 2

A 11, Stufe 3

A 11, Stufe 4

A 11, Stufe 5

A 11, Stufe 6

10

A 11, Stufe 7

—_

A 11, Stufe 8

10

= IN|O|W]|=

WININ |-

Ol |IN|-=

WIN =N

O|lhlO|>

WIN[BA]IN

[SV RN RN RN

~[sn|wv]=

A 12, Stufe 1

A 12, Stufe 2

A 12, Stufe 3

A 12, Stufe 4

A 12, Stufe 5

A 12, Stufe 6

A 12, Stufe 7

A 12, Stufe 8

A 13, Stufe 1

A 13, Stufe 2

A 13, Stufe 3

A 13, Stufe 4

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

A 13, Stufe 5

A 13, Stufe 6

A 13, Stufe 7

A 13, Stufe 8

DIN|IN =

(oo ] RSN PEE Ny QNN

NI =2 INN -

A 14, Stufe 1

A 14, Stufe 2

A 14, Stufe 3

A 14, Stufe 4

A 14, Stufe 5

A 14, Stufe 6

NI~

=S INN=]-

A 14, Stufe 7

S22 NN~

A 14, Stufe 8

A 15, Stufe 1

A 15, Stufe 2

A 15, Stufe 3

A 15, Stufe 4

A 15, Stufe 5

A 15, Stufe 6

A 15, Stufe 7

A 15, Stufe 8

Wl |-

= IND|W]-

A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

A 16, Stufe 5

A 16, Stufe 6

A 16, Stufe 7

A 16, Stufe 8

gesamt

52

106

53

103

0] 51

95

92

62

88

58

91

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

Verwaltung:

Senatsverwaltung fiir Finanzen

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m*

W*

d*

m*

w*

d*

d*

w*

d*

d*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A4, Stufe 4

A4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A 5, Stufe 1

A 5, Stufe 2

A 5, Stufe 3

A5, Stufe 4

A5, Stufe 5

A5, Stufe 6

A 5, Stufe 7

A 5, Stufe 8

A 6, Stufe 1

A 6, Stufe 2

A 6, Stufe 3

A 6, Stufe 4

A 6, Stufe 5

A 6, Stufe 6

A 6, Stufe 7

A 6, Stufe 8

A7, Stufe 1

A7, Stufe 2

A7, Stufe 3

A7, Stufe 4

A7, Stufe 5

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

A7, Stufe 6

A7, Stufe7

A7, Stufe 8

A 8, Stufe 1

A 8, Stufe 2

A 8, Stufe 3

A 8, Stufe 4

A 8, Stufe 5

A 8, Stufe 6

A 8, Stufe 7

A 8, Stufe 8

A9, Stufe 1

A9, Stufe 2

A9, Stufe 3

Ao |l=|—-

A9, Stufe 4

A9, Stufe 5

A9, Stufe 6

A9, Stufe 7

A9, Stufe 8

NINININ

WIB 2NN~ O

WIWI=2|IN][=2 W]

DNl ]—~

AN

W

AN

A 10, Stufe 1

A 10, Stufe 2

A 10, Stufe 3

—_

A 10, Stufe 4

A 10, Stufe 5

~|h|O|W

A 10, Stufe 6

WIl=2BININ

A 10, Stufe 7

WIN[O|O|N |

WININ|W W |W

—_

N[=2IN|O|W]|W

A 10, Stufe 8

N[=|N|>

=2 =2 |WIN|WIN|=

2 lWl=BD=~INN]|-

NIN|—~|—~

S JWIWWBAIBDIN

A 11, Stufe 1

A 11, Stufe 2

A 11, Stufe 3

A 11, Stufe 4

A 11, Stufe 5

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -
A 11, Stufe 6 6 5 8 8 7 2 4 5 5 6 2 4
A 11, Stufe 7 5 5 4 3 2 7 6 4 8 3 13
A 11, Stufe 8 5 5 5 7 5 8 5/ 14 6] 11 8] 13
A 12, Stufe 1
A 12, Stufe 2
A 12, Stufe 3 1
A 12, Stufe 4 3 1 1 1 1 1
A 12, Stufe 5 8] 12 4 4 4 2 4 2 3 4 2 4
A 12, Stufe 6 6] 12 11 20 9] 20 5] 10 11 11 6 4
A 12, Stufe 7 12 8 14 4 12 4 12| 12 11 10 151 11
A 12, Stufe 8 15| 17 14| 18 17] 16 21 21 17] 22 19] 19
A 13, Stufe 1 1 1
A 13, Stufe 2 1 3 1 1 1
A 13, Stufe 3 2 1 1 1
A 13, Stufe 4 2 1 1 2 1 1
A 13, Stufe 5 8 5 1 1 1 2 2 1 1 2
A 13, Stufe 6 1 3 7 7 13 7 12 7 13 7 4 5
A 13, Stufe 7 18] 15 71 10 6 9 2 7 4 7 14 17
A 13, Stufe 8 19] 10 29| 15 27 14 34| 22 30 24 29 23
A 14, Stufe 1
A 14, Stufe 2 2 1
A 14, Stufe 3 1 5 2 1 2 2 3
A 14, Stufe 4 2 5 3 1 3 2 1 2 2 2 4
A 14, Stufe 5 2 1 2 2 4 1 3 1 1 1
A 14, Stufe 6 1 1 2 3 2 3 2 2 1 4 1
A 14, Stufe 7 1 1 1 1 1 1 1 2 4 6
A 14, Stufe 8 6 4 4 3 3 3 5 3 6 2 6 1
A 15, Stufe 1
A 15, Stufe 2
A 15, Stufe 3 1 1
A 15, Stufe 4 1 1 1 2 2 2
A 15, Stufe 5 1 1 2 1 2 1 3 1 4 1 3

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -

97175



SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 6 -

A 15, Stufe 6

1

A 15, Stufe 7

1

A 15, Stufe 8

10

10

A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

A 16, Stufe 5

A 16, Stufe 6

A 16, Stufe 7

—_

A 16, Stufe 8

=S INIW]—
AN~
=S ANIND | —

Al~aIN]—~

NININ|—~

wlw]=a]=

gesamt

164| 166 0] 159

168

0] 158

172

0] 166

201

0] 168

209

0] 170

222

Verwaltung:

Bezirksamt Mitte von Berlin

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m* w*  |d* m*

W* d*

W*

d*

W*

d*

w*

d*

w*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A4, Stufe 4

A 4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A 4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A 5, Stufe 1

A 5, Stufe 2

A 5, Stufe 3

A5, Stufe 4

A 5, Stufe 5

A 5, Stufe 6

A 5, Stufe 7

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFin IV A 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922 03/2020

- Frage 6 - - Anlage 5 -
A 5, Stufe 8
A 6, Stufe 1
A 6, Stufe 2
A 6, Stufe 3
A 6, Stufe 4
A 6, Stufe 5
A 6, Stufe 6 1 1 1 1
A 6, Stufe 7 1 1 1 2 1 1
A 6, Stufe 8 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2
A7, Stufe 1
A7, Stufe 2
A7, Stufe 3
A7, Stufe 4 2
A7, Stufe 5 3 3 1 1
A7, Stufe 6 2 4 3 4 2 1 1
A7, Stufe 7 6 1 6 3 1 3 1
A7, Stufe 8 4| 26 4| 27 4] 30 3] 18 3 17 3 16
A 8, Stufe 1
A 8, Stufe 2
A 8, Stufe 3 1 1
A 8, Stufe 4 1 1 1 1 1 1 1
A 8, Stufe 5 1 2 1 2 1 1 1 1 1 1
A 8, Stufe 6 4 9 3 8 2 4 1 3 1 2 1 1
A 8, Stufe 7 1 12 2| 10 3 6 5 8 3 7 2 5
A 8, Stufe 8 6| 26 4| 28 4| 35 6] 40 8| 37 8| 34
A9, Stufe 1 1 2 1 2 1 3 2
A9, Stufe 2 2 4 1 6 3 1 5 2 5
A9, Stufe 3 4 5 1 3 2 7 1 4 4
A9, Stufe 4 4 3 2 1 3 4 4
A9, Stufe 5 3 6 1 5 1 5 2 3 3 4
A9, Stufe 6 2 10 2 12 9 4 1 5 1 4
A9, Stufe 7 3 7 4 7 5 7 2 8 3[ 11 1 9

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers 99/75



SenFinIVA 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -
A9, Stufe 8 4 21 5 20 3] 18 6| 17 6| 16 8l 22
A 10, Stufe 1 1 1
A 10, Stufe 2 1 1 1 1 1 2 1 2
A 10, Stufe 3 4 1 2 3 3] 7 3 7
A 10, Stufe 4 2| 8 2 7 7 6 1 4 5
A 10, Stufe 5 14 29 6| 17 71 19 7] 22 2| 15 2| 12
A 10, Stufe 6 7] 20 12[ 31 9| 28 3] 18 4 24 3] 15
A 10, Stufe 7 18| 46 19[ 49 16| 37 6] 18 5 20 3] 28
A 10, Stufe 8 23] 90 241 80 23] 80 32| 98 271 93 22| 86
A 11, Stufe 1
A 11, Stufe 2
A 11, Stufe 3 1 1 1 1 2
A 11, Stufe 4 2l 4 4 1 1 2 1
A 11, Stufe 5 13[ 19 71 6 3] 8 2l 6 1 2 4
A 11, Stufe 6 9| 14 15[ 24 14 22 10[ 16 14| 16 4 7
A 11, Stufe 7 25| 45 12[ 23 10[ 23 5 16 4 16 9] 26
A 11, Stufe 8 11| 48 21 71 23] 71 31| 74 29| 71 30| 69
A 12, Stufe 1
A 12, Stufe 2
A 12, Stufe 3
A 12, Stufe 4
A 12, Stufe 5 4 1 2 2 1 2 1
A 12, Stufe 6 8 3 9 3 7 2 6 4 7 6 3 2
A 12, Stufe 7 4 15 3] 13 4f 13 71 3 6 4 10 8
A 12, Stufe 8 26| 18 26| 18 23] 21 22| 31 20| 31 20| 34
A 13, Stufe 1 1
A 13, Stufe 2 1 1
A 13, Stufe 3 1 1
A 13, Stufe 4 1 2 1
A 13, Stufe 5 3 3 2 2 2 2 1
A 13, Stufe 6 3 6] 2 5] 2 40 2 5] 2 3
A 13, Stufe 7 6] 7 3 3 af 4 2 4 6] 2

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

03/2020
- Anlage 5 -

A 13, Stufe 8

12

14

13

16

13

14

14

12

14

A 14, Stufe 1

A 14, Stufe 2

A 14, Stufe 3

A 14, Stufe 4

A 14, Stufe 5

A 14, Stufe 6

A 14, Stufe 7

A 14, Stufe 8

(S PEE Y QS LY

A 15, Stufe 1

A 15, Stufe 2

A 15, Stufe 3

A 15, Stufe 4

A 15, Stufe 5

A 15, Stufe 6

A 15, Stufe 7

A 15, Stufe 8

LG DU\ S Y

A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

A 16, Stufe 5

A 16, Stufe 6

A 16, Stufe 7

A 16, Stufe 8

gesamt

237

540

226

523

0] 208

499

0] 202

470

193

463

177

450

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers
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- Anlage 5 -

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

SenFinIVA 15

- Frage 6 -
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divers

mannlich, w = weiblich, d =

*m=



03/2020
- Anlage 5 -

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

SenFinIVA 15

- Frage 6 -
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divers

mannlich, w = weiblich, d =

*m=



SenFin IV A 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922 03/2020

- Frage 6 - - Anlage 5 -
A9, Stufe 6 1 50 o o 2 o of o o o 1 o of 1 o of 1 0|A9 6
A9, Stufe 7 o0 2| o 1 3] o 1 3] o 1 2l o] 1 2l o] o 1 ojag 7
A9, Stufe 8 2] 13| of 2 6 o =2 6 o 2 7 o 2f 7 o 3 6 0JAs 8
A10, Stufe 1 oo of o o o o o of o o o o of of of o o] o]at01
A10, Stufe 2 0 1 o 1 00 o of 1 of of 1 o o of o o 1 0ja10 2
A10, Stufe 3 0 1 of] of 1 o 1 1 of of 1 of 2| 2[ of o 3 o]a03
A10, Stufe 4 00 2 of o 1 of o of o o 1 o of 1 o of 1 0ja10 4
A10, Stufe 5 14] 21 o 8 9 o 5 71 o 2f 6 of o 1 of of 1 0Ja10 5
A10, Stufe 6 2| 171 of 6 221 o] 5] 16 o 5 11 of 5| 150 of 4] 8] o0]Ja106
A10, Stufe 7 8] 22| of 9 25 o] 9 24 of 3 18 o] 2[ 17/ o] 2| 20 oja107
A10, Stufe 8 34 971 o] 31 99 of 25 96 o] 30of 97[ of 27 79| o] 25 78 0JA10 8
A11, Stufe 1 o) of o o o o o of o o o o of of of o o o]a111
A11, Stufe 2 oo of o o o o o of o o o o of o o o o] O0JA112
A11, Stufe 3 0 1 of o 2f o o 1 of of 1 of of 1 o 1 1 oja11 3
A11, Stufe 4 1 2l o] 1 1 of o of o o 1 of o 1 of o 1 0JA11 4
A11, Stufe 5 5 11 o 5 10f of 5 10 o 5 4 o] 1 2l o] 2 1 0jJa11 5
A11, Stufe 6 6] 15| o] 6 171 o] 6] 14 of 5 12 o] 8 11 o 5/ 9 oJa11e
A11, Stufe 7 18] 31 of 13| 18] of 11 18 o] e 14 of 6] 14 o] 8 13 oJa117
A11, Stufe 8 10| 31 o] 16| 45 o] 20] 42| of 24 45/ o] 24/ 40 o] 22| 41 0JA11 8
A12, Stufe 1 o) of o o o o o of o o o o of of of o o o]a121
A12, Stufe 2 oo of o o o o o of of o o o of o o o o o]A122
A12, Stufe 3 oo of o o o o of 1 of of 1 of] o of o o o o]a123
A12, Stufe 4 o 1 of] o of o o o o of o of o 1 of of 1 0ja12 4
A12, Stufe 5 o 1 of] o 2f o o 2 o of 1 of] of of o o o o]a125
A12, Stufe 6 2l 8 o 1 71 o 1 4 o] of 2 of o 4 o 1 3] o0Ja12 6
A12, Stufe 7 71 e o 5 6 o 3 8 o 1 6] o] 2 6 of 2 7 oJa127
A12, Stufe 8 11 18] o] 14] 171 of 15| 19] o] 17| 22 o] 14] 25 of 14 27 o]a128
A13S, Stufe 1 o) of o o o o o of o o o o of of of o o] oJa131
A13S, Stufe 2 oo of o o o o o of o o o o of o of o o] o0]A132
A13S, Stufe 3 o) of o o o o o o of o o o o o o o o o0JA133
A13S, Stufe 4 oo of o o o o of of of o o o o o o o o 0JA134
A13S, Stufe 5 2l ol o o o o of o o o 1 of of 1 o] of o o0]a13s

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers 104/75
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- Anlage 5 -

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

SenFinIVA 15

- Frage 6 -
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A16, Stufe 6

0

0

0

o

A16, Stufe 7

o

0

o

0

(=)

o

o

o

A16, Stufe 8

1

1

gesamt

167

414

(=2 (=1 =2 (=]

163

399

(=2 (=1 =2 (=]

153

376

0
0
0

353

(=1 k=l [=] =]

132

322

(=1 k=l =] =]

127

316

(=1 k=1 =1 =]

Verwaltung:

Bezirksamt Pankow von Berlin

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m*

w*

d*

m*

w*

d*

d*

d*

d*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A 4, Stufe 4

A4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A5, Stufe 1

A 5, Stufe 2

A5, Stufe 3

A 5, Stufe 4

A5, Stufe 5

A 5, Stufe 6

A5, Stufe 7

A 5, Stufe 8

A 6, Stufe 1

A 6, Stufe 2

A 6, Stufe 3

A 6, Stufe 4

A 6, Stufe 5

A 6, Stufe 6

A 6, Stufe 7

A 6, Stufe 8

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
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A16 7
A16 8
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A7, Stufe 1

A7, Stufe 2

A7, Stufe 3

A7, Stufe 4

A7, Stufe 5

A7, Stufe 6

A7, Stufe 7

[&)]

A7, Stufe 8

A 8, Stufe 1

A 8, Stufe 2

A 8, Stufe 3

A 8, Stufe 4

A 8, Stufe 5

A 8, Stufe 6

A 8, Stufe 7

w

N

A 8, Stufe 8

Wb~

21

31

32

32

A9, Stufe 1

A 9, Stufe 2

A9, Stufe 3

A 9, Stufe 4

A9, Stufe 5

A 9, Stufe 6

A9, Stufe 7

N =]

A 9, Stufe 8

N[O IN|O|=]|=]|N

Njfo|jw|Or|—=

S lalaN

DI|IBIN|D |-

AN

A 9S, Stufe 1

A 9S, Stufe 2

A 9S, Stufe 3

A 9S, Stufe 4

A 9S, Stufe 5

A 9S, Stufe 6

A 9S, Stufe 7

A 9S, Stufe 8

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers
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A 9Z, Stufe 1

A 9Z, Stufe 2

A 9Z, Stufe 3

A 97, Stufe 4

A 9Z, Stufe 5

A 97, Stufe 6

A 9Z, Stufe 7

A 97, Stufe 8

A 10, Stufe 1

A 10, Stufe 2

A 10, Stufe 3

A 10, Stufe 4

A 10, Stufe 5

A 10, Stufe 6

28

22

10

18

OIN|[~|W]|-

OIN |~ |O

A 10, Stufe 7

26

21

AIN|JW]|~

21

W=

19

23

A 10, Stufe 8

OIN|R|R]|-

59

= JO|W|W]|=

62

14

71

14

62

60

59

A 11, Stufe 1

A 11, Stufe 2

A 11, Stufe 3

A 11, Stufe 4

A 11, Stufe 5

A 11, Stufe 6

15

13

A 11, Stufe 7

©

18

13

16

13

©

15

18

16

A 11, Stufe 8

54

59

67

61

62

59

A 12, Stufe 1

A 12, Stufe 2

A 12, Stufe 3

A 12, Stufe 4

A 12, Stufe 5

A 12, Stufe 6

A 12, Stufe 7

A 12, Stufe 8

22

22

24

23

23

24

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers
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A 13S, Stufe 1

A 13S, Stufe 2

A 13S, Stufe 3

A 13S, Stufe 4

A 13S, Stufe 5

A 13S, Stufe 6

A 13S, Stufe 7

A 13S, Stufe 8

A 13, Stufe 1

A 13, Stufe 2

A 13, Stufe 3

A 13, Stufe 4

A 13, Stufe 5

A 13, Stufe 6

A 13, Stufe 7

A 13, Stufe 8

A 14, Stufe 1

A 14, Stufe 2

A 14, Stufe 3

A 14, Stufe 4

A 14, Stufe 5

A 14, Stufe 6

A 14, Stufe 7

—_

A 14, Stufe 8

N[=]=]N

N[=|N|=

N[=|N|=-

A 15, Stufe 1

A 15, Stufe 2

A 15, Stufe 3

A 15, Stufe 4

A 15, Stufe 5

A 15, Stufe 6

A 15, Stufe 7

A 15, Stufe 8

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -

109/75



SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 6 -

A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

A 16, Stufe 5

A 16, Stufe 6

A 16, Stufe 7

A 16, Stufe 8

1

1

1

gesamt

114

361

0| 112

344

0| 108

331

0| 109

309

0| 100

301

293

Verwaltung:

Bezirksamt Charlottenburg-Wilmersdorf von Berlin

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m*

W*

d*

m*

W*

d*

m*

W*

d*

m*

W*

d*

w*

d*

w*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A4, Stufe 4

A 4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A 4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A 5, Stufe 1

A5, Stufe 2

A 5, Stufe 3

A5, Stufe 4

A 5, Stufe 5

A 5, Stufe 6

A 5, Stufe 7

A 5, Stufe 8

A 6, Stufe 1

A 6, Stufe 2

A 6, Stufe 3

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers
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A 6, Stufe 4

A 6, Stufe 5

A 6, Stufe 6

A 6, Stufe 7

A 6, Stufe 8

A7, Stufe 1

A7, Stufe 2

A7, Stufe 3

A7, Stufe 4

A7, Stufe 5

A7, Stufe 6

A7, Stufe7

A7, Stufe 8

20

N
w

—
©|=]|=

—
~N | =

14

A 8, Stufe 1

17

49

w
<]

w
22

w
e

32

A9, Stufe 1

A9, Stufe 2

)]

»

A9, Stufe 3

A 9, Stufe 4

A9, Stufe 5

A 9, Stufe 6

A9, Stufe 7

A 9, Stufe 8

N|OIN|A |-

21O ININ|IN]W

—_

Wlol|w|=2|h|]lO|W

—_

WO INININ]JW]|0 |W

—_

A 10, Stufe 1

N|JOIN|=>]|—~

A 10, Stufe 2

A 10, Stufe 3

= ININ]JO|W

= W[ N

A 10, Stufe 4

A 10, Stufe 5

14

13

10

= IN|oO|®

A 10, Stufe 6

14

23

10

16

15

23

A 10, Stufe 7

13

33

17

22

10

11

12

10

A 10, Stufe 8

36

99

31

105

38

99

35

94

31

A 11, Stufe 1

A 11, Stufe 2

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers
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A 11, Stufe 3

A 11, Stufe 4

A 11, Stufe 5

A 11, Stufe 6

11

A 11, Stufe 7

14

15

13

16

10

A 11, Stufe 8

39

46

38

44

39

52

39

45

30

42

A 12, Stufe 1

A 12, Stufe 2

A 12, Stufe 3

A 12, Stufe 4

A 12, Stufe 5

A 12, Stufe 6

A 12, Stufe 7

10

A 12, Stufe 8

20

25

23

A 13, Stufe 1

A 13, Stufe 2

A 13, Stufe 3

A 13, Stufe 4

A 13, Stufe 5

A 13, Stufe 6

A 13, Stufe 7

)]

A 13, Stufe 8

12

11

11

14

A 14, Stufe 1

A 14, Stufe 2

A 14, Stufe 3

A 14, Stufe 4

A 14, Stufe 5

A 14, Stufe 6

A 14, Stufe 7

A 14, Stufe 8

(& 1 =N RN NN

A 15, Stufe 1

A 15, Stufe 2

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
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A 15, Stufe 3

A 15, Stufe 4

A 15, Stufe 5

A 15, Stufe 6

A 15, Stufe 7

A 15, Stufe 8

A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

A 16, Stufe 5

A 16, Stufe 6

A 16, Stufe 7

1 2 1

1

A 16, Stufe 8

1

1

2

gesamt

0

0

0

233

411 1] 225| 409 0] 212| 384 0] 200

369

0

173

337

Hinweis:dass fir nicht ausgeflllte Zahlenfelder eine ,0“ geltend zu machen ist. Aufgrund der dynamischen Entwicklungen durch das sogenannte Corona-Virus ist
mit dem derzeitigen Personalkorper eine Auswertung fiir das Jahr 2015 und fur die Besoldungsgruppen A4 und A5 nicht moglich. Auch sei darauf hingewiesen, dass
die Darstellungen zur Besoldungsgruppe A8 fir alle Stufen gesammelt dargestellt werden, da die entsprechenden Stufen in der aufgelieferten Excel-Tabelle nicht
eingetragen werden kdnnen. Auch sei in den Spitzenamtern darauf hingewiesen (A9S + A9 Z sowie A13 S), dass diese unter der entsprechenden Besoldungsgruppe
akkumuliert dargestellt werden.

Verwaltung:

Bezirksamt Spandau von Berlin

2015

2016 2017 2018

2019

2020

m*

W*

d*

m*

W* d* m* W* d* m* W* d* m*

d*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A 4, Stufe 4

A 4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A 4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A 5, Stufe 1

== (== == =2 =1 =]

==l (== == =1 =1]=]

O |O|O|O|O|O|O|O|O

== (== == =2 =1 =]

== (=== == =1 ]=]
O |O|O|O|O|O|O|O|O
==l (== === =1 ]=]
== (=== === ]=]
O |O|O|O|O|O|O|O|O
=l =A== == =2 =1 ]=]
=X =2 (== === =1 =]
O |O|O|O|O|O|O|O|O
=X =2 (=== (=== =]

OO |O|O|O|O|O|O|O

OO |O|O|O|O|O|O|O

OO |O|O|O|O|O|O|O

OO |O|O|O|O|O|O|O

OO |O|O|O|O|O|O|O

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers
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divers

mannlich, w = weiblich, d =

*m=



SenFin IV A 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922 03/2020

- Frage 6 - - Anlage 5 -
A 14, Stufe 8 5 3 0 3 3 0 4 3 0 4 2 0 4 4 0 4 4 0
A 15, Stufe 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A 15, Stufe 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A 15, Stufe 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A 15, Stufe 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A 15, Stufe 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A 15, Stufe 6 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A 15, Stufe 7 2 1 0 2 1 0 2 1 0 1 1 0 0 1 0 0 1 0
A 15, Stufe 8 2 5 0 1 5 0 1 3 0 2 4 0 3 2 0 2 1 0
A 16, Stufe 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A 16, Stufe 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A 16, Stufe 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A 16, Stufe 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A 16, Stufe 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A 16, Stufe 6 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
A 16, Stufe 7 1 0 0 1 0 0 2 0 0 1 0 0 1 1 0 1 1 0
A 16, Stufe 8 2 0 0 2 1 0 1 1 0 2 1 0 2 2 0 2 3 0
gesamt 203| 488 0] 195| 473 0] 194| 463 0] 178| 435 0] 166| 417 0] 160| 396 0
Verwaltung: Bezirksamt Neukdlin von Berlin
2015 2016 2017 2018 2019 2020
m* w* |d* m* |w* |d* m* |w* |d* m* |w* [d* m* (w* [d* m* (w* [d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A 4, Stufe 4

A 4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A 4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A5, Stufe 1

A 5, Stufe 2

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers 124/75



SenFin IV A 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922 03/2020
- Frage 6 - - Anlage 5 -

A5, Stufe 3
A5, Stufe 4
A5, Stufe 5
A5, Stufe 6
A5, Stufe 7
A 5, Stufe 8
A 6, Stufe 1 2 1
A 6, Stufe 2 1 1
A 6, Stufe 3
A 6, Stufe 4 1 1 1
A 6, Stufe 5 1
A 6, Stufe 6 1 1 1
A 6, Stufe 7 1 1 1 1
A 6, Stufe 8 1 4 1 5 1 3 1 2 1 2
A7, Stufe 1
A7, Stufe 2
A7, Stufe 3 1
A7, Stufe 4 1 1 1
A7, Stufe 5 4
A7, Stufe 6 2
A7, Stufe 7 1 3
A7, Stufe 8 4] 25
A 8, Stufe 1
A9, Stufe 1 7 9 14 7 16 2 5
A9, Stufe 2 6] 15 10| 16 71 18 3 18 10| 27
A9, Stufe 3 1 2 2 1 3 1 3
A9, Stufe 4 2 1
A9, Stufe 5
A9, Stufe 6 1 7 3 4 4 4 1 3
A9, Stufe 7 6] 13 5| 15
A9, Stufe 8 3 19 3] 14 9| 23 8 20 8] 25
A 10, Stufe 1

[SV] =N RN RN
-
-
N
N
w

25 3] 25 3| 21 2| 16

—
©
o)

—
©
N
(0]
N
N

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers 125/75



SenFinIVA 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -
A 10, Stufe 2 2 5 3 7 3 2 2 9 5
A 10, Stufe 3 5 2 9 2| 14 5 8 5( 10
A 10, Stufe 4 1 5 3 3 3 1 5
A 10, Stufe 5 1 16 1 14 7 3 3
A 10, Stufe 6 9] 33 9] 28 5 17 6] 20 7
A 10, Stufe 7 71 33 6] 31 71 20 6] 16 101 24
A 10, Stufe 8 24| 74 23| 70 26| 86 24 79 25 72
A 11, Stufe 1
A 11, Stufe 2 1 1 1
A 11, Stufe 3 1 1 5 2 4 5
A 11, Stufe 4 1 1 1 2 1 4
A 11, Stufe 5 5 5 4 6 1 5 1 3 1 2
A 11, Stufe 6 71 14 8 6 7 9 6] 13 2 7
A 11, Stufe 7 11 17 71 17 6 8 8 9 6] 12
A 11, Stufe 8 19] 40 22| 45 23| 47 20 44 23| 44
A 12, Stufe 1
A 12, Stufe 2
A 12, Stufe 3 1 1 1
A 12, Stufe 4 1 1 1
A 12, Stufe 5 2 1 1 1 1
A 12, Stufe 6 2 4 4 4 3 3 3 3 2 2
A 12, Stufe 7 4 8 3 12 1 3 4 2 6
A 12, Stufe 8 15| 20 13] 20 201 30 16| 32 11 30
A 13, Stufe 1 1 1 1 1
A 13, Stufe 2 1 1
A 13, Stufe 3
A 13, Stufe 4
A 13, Stufe 5
A 13, Stufe 6 3 3 4 2 2 1 3 2 3
A 13, Stufe 7 3 3 4 1 3 2 3 2 3 3
A 13, Stufe 8 15 3 15 6 15 7 14 8 12 8
A 14, Stufe 1

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 6 -

A 14, Stufe 2

A 14, Stufe 3

A 14, Stufe 4

A 14, Stufe 5

A 14, Stufe 6

A 14, Stufe 7

A 14, Stufe 8

A 15, Stufe 1

A 15, Stufe 2

A 15, Stufe 3

A 15, Stufe 4

A 15, Stufe 5

A 15, Stufe 6

A 15, Stufe 7

A 15, Stufe 8

[SV) =N PSRN RN

A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

A 16, Stufe 5

A 16, Stufe 6

A 16, Stufe 7

A 16, Stufe 8

gesamt

176

404

0| 174

388

174

381

161

369

150

347

Verwaltung:

Bezirksamt Treptow-Kopenick von Berlin

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m*

w* |d*

m*

w*

d*

m*

w*

d*

w*

d*

W*

d*

W*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A 4, Stufe 4

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -

127175



SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

A4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A5, Stufe 1

A 5, Stufe 2

A5, Stufe 3

A 5, Stufe 4

A5, Stufe 5

A 5, Stufe 6

A5, Stufe 7

A 5, Stufe 8

A 6, Stufe 1

A 6, Stufe 2

A 6, Stufe 3

A 6, Stufe 4

A6, Stufe 5

A 6, Stufe 6

A6, Stufe 7

A 6, Stufe 8

Wl |-

A7, Stufe 1

A7, Stufe 2

A7, Stufe 3

A7, Stufe 4

A7, Stufe 5

A7, Stufe 6

A7, Stufe 7

A7, Stufe 8

A 8, Stufe 1

A 8, Stufe 2

A 8, Stufe 3

A 8, Stufe 4

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -
A8, Stufe 5 3 1 1 1 1 1
A 8, Stufe 6 1| 11 5 2 2 1 1 1 1
A 8, Stufe 7 12 1| 10 1| 11 1 9 3 3
A 8, Stufe 8 4] 16 5 24 4] 24 3] 26 4/ 29 4| 28
A9, Stufe 1 3 2 3 5 4 5 8 7 9 6] 10
A9, Stufe 2 2 5 1 9 4 8 6] 8 71 8
A9, Stufe 3 1 1 1 3 1 5 8 9 8
A9, Stufe 4 2 1 1 2 1 4 1 4
A9, Stufe 5 6 2l 5 2l 4 2 1 2
A9, Stufe 6 1 4 1 5 5 6 5 2| 5
A9, Stufe 7 2l 10 2 9 3 6 3 7 1 6 1 5
A9, Stufe 8 9 10 13 1| 11 3] 16 3| 16
A 10, Stufe 1
A 10, Stufe 2 1 1 1
A 10, Stufe 3 3 1 4 1 6
A 10, Stufe 4 1 1 1 2 2
A 10, Stufe 5 2| 12 2l 10 2l 6 2
A 10, Stufe 6 4] 17 3 17 3] 13 3] 16 2| 8 2| 8
A 10, Stufe 7 5 8 4] 10 2 10 2 10 3] 17 3] 16
A 10, Stufe 8 9] 48 9] 48 11| 51 10[ 54 10[ 47 10[ 45
A 11, Stufe 1
A 11, Stufe 2
A 11, Stufe 3 1
A 11, Stufe 4 1 1 1
A 11, Stufe 5 1 4 4 1 1 1 1
A 11, Stufe 6 4] 13 5 9 3 9 3] 8 3 3
A 11, Stufe 7 3] 15 3| 14 3] 6 2l 7 5 11 4 11
A 11, Stufe 8 7| 43 10[ 44 11| 53 11| 46 9| 44 9| 44
A 12, Stufe 1
A 12, Stufe 2
A 12, Stufe 3 1
A 12, Stufe 4

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

A 12, Stufe 5

A 12, Stufe 6

A 12, Stufe 7

w

N

A 12, Stufe 8

OQIWII=_|-

A 13, Stufe 1

222NN -

[y P § ON 1))

A 13, Stufe 2

A 13, Stufe 3

A 13, Stufe 4

A 13, Stufe 5

A 13, Stufe 6

A 13, Stufe 7

A 13, Stufe 8

A 14, Stufe 1

A 14, Stufe 2

A 14, Stufe 3

A 14, Stufe 4

A 14, Stufe 5

A 14, Stufe 6

A 14, Stufe 7

A 14, Stufe 8

A 15, Stufe 1

A 15, Stufe 2

A 15, Stufe 3

A 15, Stufe 4

A 15, Stufe 5

A 15, Stufe 6

A 15, Stufe 7

A 15, Stufe 8

A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -

130/75



SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 6 -

A 16, Stufe 5

A 16, Stufe 6

A 16, Stufe 7

A 16, Stufe 8

2

2

2

gesamt

71| 290

78

284

76

277

72

281

7

273

72

265

Verwaltung:

Bezirksamt Marzahn-Hellersdorf von Berlin

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m* w*

d*

m*

W*

d*

m*

W*

d*

d*

d*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A4, Stufe 4

A4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A 5, Stufe 1

A5, Stufe 2

A 5, Stufe 3

A5, Stufe 4

A 5, Stufe 5

A 5, Stufe 6

A 5, Stufe 7

A 5, Stufe 8

A 6, Stufe 1

A 6, Stufe 2

A 6, Stufe 3

A 6, Stufe 4

A 6, Stufe 5

A 6, Stufe 6

A 6, Stufe 7

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -
A 6, Stufe 8 5 4 2 4 2 3 2 2
A7, Stufe 1
A7, Stufe 2
A7, Stufe 3
A7, Stufe 4
A7, Stufe 5 1
A7, Stufe 6 4 4 1 1
A7, Stufe7 2 2 3 1
A7, Stufe 8 11 10 2 9 1 8 6 7
A 8, Stufe 1
A 8, Stufe 2
A 8, Stufe 3
A 8, Stufe 4
A 8, Stufe 5 1 1
A 8, Stufe 6 2 1 1 1 1 1
A 8, Stufe 7 6 4 1 2 1 2 1
A 8, Stufe 8 17 19 3] 20 41 19 19 20
A9, Stufe 1 1 1 1 4
A9, Stufe 2 1 3 2 1 2 3 2 3
A9, Stufe 3 1 4 3 2
A9, Stufe 4 1 1 2 2
A9, Stufe 5 3 3 1 3 2
A9, Stufe 6 6 6 1 5 1 1
A9, Stufe 7 4 5 4 1 4 1
A9, Stufe 8 14 14 0 2 14 0 2 12 7 7
A 10, Stufe 1
A 10, Stufe 2 1 2 1
A 10, Stufe 3 2 2 3 4 4
A 10, Stufe 4 1 1 2 1 1
A 10, Stufe 5 16 8 9 10 2 2
A 10, Stufe 6 4 9 3 10 1 8 17 8
A 10, Stufe 7 9 10 3 9 2 8 11 14

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

A 10, Stufe 8

81

75

72

9

74

77

71

A 11, Stufe 1

A 11, Stufe 2

A 11, Stufe 3

A 11, Stufe 4

A 11, Stufe 5

A 11, Stufe 6

A 11, Stufe 7

28

Q1 O] N =

A 11, Stufe 8

33

55

50

49

45

39

A 12, Stufe 1

A 12, Stufe 2

A 12, Stufe 3

A 12, Stufe 4

A 12, Stufe 5

A 12, Stufe 6

A 12, Stufe 7

A 12, Stufe 8

Wl WINIDN

20

WO =W

24

27

~f ol =) =

26

25

25

A 13, Stufe 1

By N \G) o)) BN BN

A 13, Stufe 2

A 13, Stufe 3

A 13, Stufe 4

A 13, Stufe 5

A 13, Stufe 6

A 13, Stufe 7

—_

o

o

(@)

o

—_

A 13, Stufe 8

(o} SN EE Y QEEN

(=)
PR N Bl BN S

A 14, Stufe 1

A 14, Stufe 2

A 14, Stufe 3

A 14, Stufe 4

A 14, Stufe 5

A 14, Stufe 6

A 14, Stufe 7

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -

133/75



SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 6 -

A 14, Stufe 8

2

A 15, Stufe 1

A 15, Stufe 2

A 15, Stufe 3

A 15, Stufe 4

A 15, Stufe 5

A 15, Stufe 6

A 15, Stufe 7

A 15, Stufe 8

A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

A 16, Stufe 5

A 16, Stufe 6

A 16, Stufe 7

1

A 16, Stufe 8

1

1

2

1

gesamt

61

304

57

293

59

280

58

264

55

252

49

237

Verwaltung:

Bezirksamt Lichtenberg von Berlin

2015

2016

2017

2018

2019

2020

m*

w* |d*

m*

w*

d*

m*

d*

d*

d*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A 4, Stufe 4

A4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A5, Stufe 1

A 5, Stufe 2

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

A5, Stufe 3

A 5, Stufe 4

A5, Stufe 5

A 5, Stufe 6

A5, Stufe 7

A 5, Stufe 8

A 6, Stufe 1

A 6, Stufe 2

A 6, Stufe 3

A 6, Stufe 4

A6, Stufe 5

A 6, Stufe 6

A6, Stufe 7

A 6, Stufe 8

A7, Stufe 1

A7, Stufe 2

A7, Stufe 3

A7, Stufe 4

A7, Stufe 5

A7, Stufe 6

A7, Stufe 7

A7, Stufe 8

16

15

A 8, Stufe 1

A 8, Stufe 2

A 8, Stufe 3

A 8, Stufe 4

A 8, Stufe 5

A 8, Stufe 6

10

11

A 8, Stufe 7

A 8, Stufe 8

19

17

A9, Stufe 1

Wi -

A 9, Stufe 2

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -

135/75



SenFinIVA 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -
A9, Stufe 3 1 1
A9, Stufe 4 1 1
A9, Stufe 5 3 4 2 2 1 1
A9, Stufe 6 1 4 1 4 1 3 2
A9, Stufe 7 3 3 2 2 1 1 1 1 1 1 1
A9, Stufe 8 1 5 1 5 1 6 1 8 1 9 1 6
A 10, Stufe 1
A 10, Stufe 2 1 1 1 1 2
A 10, Stufe 3 3 2 2 2 2 5 2 6
A 10, Stufe 4 3 4 2 4 1 3 3
A 10, Stufe 5 8] 20 4] 14 6] 13 5| 12 2 4
A 10, Stufe 6 5| 13 9] 18 5| 24 6| 17 101 24 5 9
A 10, Stufe 7 3 9 5] 10 6 8 3] 10 4] 13 6] 25
A 10, Stufe 8 9] 64 9] 62 10] 58 12| 61 9 56 11 52
A 11, Stufe 1
A 11, Stufe 2
A 11, Stufe 3 1 1 1
A 11, Stufe 4 1 2 1 1 1
A 11, Stufe 5 6 8 1 5 1 3 4 3 1 1
A 11, Stufe 6 2| 10 71 11 71 12 5 8 4] 13 5
A 11, Stufe 7 71 22 4] 10 5] 12 3 8 3 8 6 8
A 11, Stufe 8 5| 27 6] 36 6] 35 11 38 11 34 9 36
A 12, Stufe 1
A 12, Stufe 2
A 12, Stufe 3
A 12, Stufe 4 1 1
A 12, Stufe 5 4 1 1 2 1 1 1 1 1 1 2
A 12, Stufe 6 4 2 6 2 5 2 4 1 4 1 2
A 12, Stufe 7 1 7 1 9 1 6 3 2 4 2 8 5
A 12, Stufe 8 6] 16 71 16 71 17 71 20 41 19 41 17
A 13, Stufe 1
A 13, Stufe 2

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922
- Frage 6 -

A 13, Stufe 3

A 13, Stufe 4

A 13, Stufe 5

A 13, Stufe 6

A 13, Stufe 7

N

N

A 13, Stufe 8

QO ININ |~

A 14, Stufe 1

A 14, Stufe 2

A 14, Stufe 3

A 14, Stufe 4

A 14, Stufe 5

A 14, Stufe 6

A 14, Stufe 7

A 14, Stufe 8

A 15, Stufe 1

A 15, Stufe 2

A 15, Stufe 3

A 15, Stufe 4

A 15, Stufe 5

A 15, Stufe 6

A 15, Stufe 7

A 15, Stufe 8

A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

A 16, Stufe 5

A 16, Stufe 6

A 16, Stufe 7

A 16, Stufe 8

gesamt

88

313

85

301

0] 82

284

274

76

268

75

249

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

Verwaltung:

Bezirksamt Reinickendorf von Berlin

2015 2016

2017

2018

2019

2020

m* w* |d* |m* [w* |d* [m*

w*

d* m* |w*

d*

d*

d*

A 4, Stufe 1

A 4, Stufe 2

A 4, Stufe 3

A4, Stufe 4

A4, Stufe 5

A 4, Stufe 6

A4, Stufe 7

A 4, Stufe 8

A 5, Stufe 1

A 5, Stufe 2

A 5, Stufe 3

A5, Stufe 4

A5, Stufe 5

A5, Stufe 6

A 5, Stufe 7

A 5, Stufe 8

A 6, Stufe 1

A 6, Stufe 2

A 6, Stufe 3

A 6, Stufe 4

A 6, Stufe 5

A 6, Stufe 6

A 6, Stufe 7

A 6, Stufe 8

RN
(SO IS Ry QRN

LG PEEN QS Y

A7, Stufe 1

A7, Stufe 2

A7, Stufe 3

A7, Stufe 4

A7, Stufe 5

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -
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SenFinIVA 15 Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -
A7, Stufe 6 3 1 2 1 1
A7, Stufe 7 4 3 1
A7, Stufe 8 8] 36 9] 35 71 30 6| 27 6] 25 5[ 23
A 8, Stufe 1
A9, Stufe 1 1 2l 10 10 4 8 1| 11
A9, Stufe 2 2 1 3] 3 2| 14 14 5
A9, Stufe 3 1 2 2 5 4 4
A9, Stufe 4 1 1 1 1 1 1 1
A9, Stufe 5 4 3 1 1 2
A9, Stufe 6 3 2 2 2 1 2 2 2
A9, Stufe 7 2 3 1 6 1 3 1 1 2
A9, Stufe 8 2l 5 2 3 3] 3 2l 2 2| 6 1 2
A 10, Stufe 1
A 10, Stufe 2 3 1 1 8
A 10, Stufe 3 1 1 3 1 5 2 5 5
A 10, Stufe 4 2l 5 2 1 2 5 1 6
A 10, Stufe 5 6] 31 1| 21 24 18 7 5
A 10, Stufe 6 6] 26 9] 29 8| 22 5 17 5 28 1| 22
A 10, Stufe 7 5 13 71 15 9] 22 6] 21 6] 19 6] 22
A 10, Stufe 8 16| 68 12[ 65 13[ 61 14 62 16| 55 12| 59
A 11, Stufe 1
A 11, Stufe 2
A 11, Stufe 3 1 1 1 1 2
A 11, Stufe 4 1 2 1
A 11, Stufe 5 171 10 6 3 6 1 3 2
A 11, Stufe 6 4f 8 12[ 16 12[ 14 9] 9 10[ 11 5] 5
A 11, Stufe 7 1| 26 4 18 3] 19 3] 11 3] 12 6| 18
A 11, Stufe 8 19[ 30 16| 38 22| 40 24| 52 22| 46 25| 43
A 12, Stufe 1
A 12, Stufe 2
A 12, Stufe 3
A 12, Stufe 4 1 1

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers

03/2020
- Anlage 5 -

139/75



SenFinIVA 15

Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -

A 12, Stufe 5

A 12, Stufe 6

A 12, Stufe 7

A 12, Stufe 8

14

21

A 13, Stufe 1

A 13, Stufe 2

A 13, Stufe 3

A 13, Stufe 4

A 13, Stufe 5

A 13, Stufe 6

A 13, Stufe 7

A 13, Stufe 8

A 14, Stufe 1

A 14, Stufe 2

A 14, Stufe 3

A 14, Stufe 4

A 14, Stufe 5

A 14, Stufe 6

A 14, Stufe 7

A 14, Stufe 8

N~

A 15, Stufe 1

A 15, Stufe 2

A 15, Stufe 3

A 15, Stufe 4

A 15, Stufe 5

A 15, Stufe 6

A 15, Stufe 7

A 15, Stufe 8

WIN|[=~]—~]-

A 16, Stufe 1

A 16, Stufe 2

A 16, Stufe 3

A 16, Stufe 4

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers
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Schriftliche Anfrage, DS 18/22 922

- Frage 6 -
A 16, Stufe 5
A 16, Stufe 6 1
A 16, Stufe 7 1 1 1 1
A 16, Stufe 8 2 1 2 1 3 3 3 3
gesamt 148| 328 128| 325 0| 129| 311 0| 115| 304 112| 294 108 290

* m = mannlich, w = weiblich, d = divers
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