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Vorlage - zur Beschlussfassung -

iiber Drittes Gesetz zur Anderung des Gesundheitsschulanerkennungsgesetzes

A. Problem

Das Gesundheitsschulanerkennungsgesetz regelt unter anderem die landesrechiliche Grundlage
fir die modellhafte Erprobung neuer Ausbildungsangebote (Modellvorhaben) in bestimmten
Gesundheitsfachberufen des Bundesrechts. Die zeitliche Geltung der Grundlage richtet sich nach
den Befristungsvorgaben der Bundesgesetze fiir die jeweiligen Berufe. Urspriinglich war die
Befristung auf den 31. Dezember 2021 festgelegt. Infolgedessen entfiel die Rechtsgrundlage fiir
Modellvorhaben im Ergotherapeutenberuf, im Hebammen- und Entbindungspflegerberuf, im
Logopddenberuf sowie im Physiotherapeutenberuf.

Durch das Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetz vom 11. Juli 2021 (BGBL. | S. 2754)
wurde die Frist zur modellhaften Erprobung neuer Ausbildungsangebote in den relevanten
Bundesgesetzen bis zum 31. Dezember 2024 verldngert. Die Verldngerung der Befristung bis zum
31. Dezember 2024 soll auch fiir Modellvorhaben im Ergotherapeutenberuf, im Logopddenberuf
und im Physiotherapeutenberuf im Land Berlin umgesetzt werden. Dies konnte im Rahmen der
letzten Anderung des Gesundheitsschulanerkennungsgesetzes durch Artikel 3 des Gesetzes vom
14. September 2021 (GVBI. S. 1020) nicht mehr beriicksichtigt werden.

B. Losung

Mit diesem Gesetz wird die Rechtsgrundlage fiir Modellvorhaben im Ergotherapeutenberuf, im
Logopddenberuf und im Physiotherapeutenberuf wieder geschaffen und die Befristung fiir
Modellvorhaben in diesen Gesundheitsfachberufen entsprechend den bundesrechtlichen
Regelungen bis zum 31. Dezember 2024 ermdglicht.



C. Alternative/Rechtsfolgenabschdtzung

Eine Alternative zur Anderung des Gesundheitsschulanerkennungsgesetzes gibt es nicht, da
Modellvorhaben in den genannten Gesundheitsfachberufen einer landesgesetzlichen Grundlage
bediirfen.

D. Auswirkungen auf den Klimaschutz

Keine.

E. Auswirkungen auf die Gleichstellung der Geschlechter

Dieses Gesetz wirkt sich auf die Gleichstellung der Geschlechter nicht aus.

F. Kostenauswirkungen auf Privathaushalte und/oder Wirtschaftsunternehmen

Durch dieses Gesetz entstehen Privathaushalten und/oder Wirtschaftsunternehmen keine
zusdtzlichen Kosten.

G. Gesamtkosten

Keine.

H. Auswirkungen auf die Zusammenarbeit mit dem Land Brandenburg

Keine. Das Land Brandenburg hat seine landesrechtlichen Regelungen bereits den
bundesgesetzlichen Anderungen angepasst.

[.  Zustdndigkeit

Senatsverwaltung flir Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung
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Das Abgeordnetenhaus wolle beschlieflen:

Drittes Gesetz

zur Anderung des Gesundheitsschulanerkennungsgesetzes
Vom

Das Abgeordnetenhaus hat das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Anderung des Gesundheitsschulanerkennungsgesetzes

Das Gesundheitsschulanerkennungsgesetz vom 9. Juni 2011 (GVBL. S. 256), das zuletzt durch
Artikel 3 des Gesetzes vom 14. September 2021 (GVBL. S. 1020) geandert worden ist, wird wie folgt
gedndert:

1. § 6 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Zur modellhaften Erprobung neuer Ausbildungsangebote kann in der Ausbildung zum

1. Ergotherapeutenberuf unter den Voraussetzungen des § 4 Absatz 5 bis 7 des
Ergotherapeutengesetzes vom 25. Mai 1976 (BGBI. | S. 1246), das zuletzt durch Artikel 7
des Gesetzes vom 11. Juli 2021 (BGBL. | S. 2754) gedndert worden ist, in der jeweils
geltenden Fassung,

2. Logopddenberuf unter den Voraussetzungen des § 4 Absatz 5 bis 7 des Gesetzes liber
den Beruf des Logopdden vom 7. Mai 1980 (BGBI. | S. 529), das zuletzt durch Artikel 8
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des Gesetzes vom 11. Juli 2021 (BGBL. | S. 2754) gedndert worden ist, in der jeweils
geltenden Fassung,

3. Notfallsanitaterberuf unter den Voraussetzungen des § 7 des Notfallsanitdtergesetzes
vom 22. Mai 2013 (BGBI. | S. 1348), das zuletzt durch Artikel 12 des Gesetzes vom 24.
Februar 2021 (BGBI. | S. 274) geandert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung sowie

4. Physiotherapeutenberuf unter den Voraussetzungen des § 9 Absatz 2 bis 4 des Masseur-
und Physiotherapeutengesetzes vom 26. Mai 1994 (BGBL. | S. 1084), das zuletzt durch
Artikel 9 des Gesetzes vom 11. Juli 2021 (BGBI. | S. 2754) gedndert worden ist, in der
jeweils geltenden Fassung

von den jeweiligen Bestimmungen der Berufsgesetze und der Ausbildungs- und

Priifungsverordnungen abgewichen werden. Die Modellvorhaben bediirfen der Genehmigung

durch die zustdndige Behorde.”

2. In §9 Absatz 2 Satz 1 werden die Worter ,,Hebammen- und Entbindungspfleger-,“ gestrichen
und wird jeweils die Angabe ,,2021“ durch die Angabe ,,2024“ ersetzt.

3. 8§10 Absatz 2 wird wie folgt gedndert:
a) Satz 1 wird wie folgt gefasst:
»,8 6 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1, 2 und 4 tritt am 31. Dezember 2024 auf3er Kraft.”

b) In Satz 2 wird die Angabe ,,Nummer 4“ durch die Angabe ,,Nummer 3“ ersetzt.

Artikel 2
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am Tage nach der Verkiindung im Gesetz und Verordnungsblatt fiir Berlin in
Kraft.

A. Begriindung:

a) Allgemeines:

Das Gesundheitsschulanerkennungsgesetz (GesSchulAnerkG) vom 9. Juni 2011 (GVBL. S. 256), das
zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom 14. September 2021 (GVBLI. S. 1020) gedndert worden ist,
regelt die Anerkennung der Schulen des Gesundheitswesens, an denen die Ausbildung in
Gesundheitsfachberufen durchgefiihrt wird.

Seit seinem Inkrafttreten sind mehrere Bundesgesetze zu Gesundheitsfachberufen gedndert
worden. Diesen Anderungen wird das Gesundheitsschulanerkennungsgesetz angepasst. Die
Anpassung betrifft die Erprobung neuer Ausbildungsangebote zur Weiterentwicklung der
Gesundheitsfachberufe in § 6 Absatz 1 Satz 1 und die dazugehdrigen Fristen in § 9 Absatz 2 Satz
1 und § 10 Absatz 2 Satz 1 GesSchulAnerkG.



§ 6 GesSchulAnerkG ist die landesrechtliche Grundlage fiir die modellhafte Erprobung neuer
Ausbildungsangebote (Modellvorhaben) in bestimmten Gesundheitsfachberufen entsprechend den
bundesrechtlichen Vorgaben. Seit dem 1. Januar 2022 wird nur noch der Notfallsanitdterberuf
geregelt. Vor diesem Datum wurden auch Modellvorhaben fiir folgende Gesundheitsfachberufe
ermdglicht:

- Ergotherapeutenberuf;

- Hebammen- und Entbindungspflegerberuf;

Logopddenberuf;

Physiotherapeutenberuf.

Fir diese Berufe wurde die zeitliche Geltung des § 6 GesSchulAnerkG entsprechend den
Befristungsvorgaben der Bundesgesetze fiir die jeweiligen Berufe festgelegt. Urspriinglich war dies
der 31. Dezember 2021.

Durch die Artikel 7 bis 9 des Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetzes vom 11. Juli 2021
(BGBL. | S. 2754) wurde die Frist zur modellhaften Erprobung neuer Ausbildungsangebote in den
Bundesgesetzen fir den  Ergotherapeutenberuf, den Logopddenberuf und den
Physiotherapeutenberuf bis zum 31. Dezember 2024 verldngert. Diese Verldngerung der Befristung
konnte im  Rahmen des Gesetzgebungsverfahrens zur letzten  Anderung  des
Gesundheitsschulanerkennungsgesetzes (Artikel 3 des Gesetzes vom 14. September 2021, GVBI.
S. 1020) nicht mehr beriicksichtigt werden. Damit trat nach dem bisherigen § 10 Absatz 2 Satz 1
GesSchulAnerkG die Grundlage fiir Modellvorhaben im Land Berlin im Ergotherapeuten-,
Logopd&den- und Physiotherapeutenberuf am 31. Dezember 2021 aufler Kraft.

Fir den Noftfallsanitdterberuf regelt § 6 GesSchulAnerkG weiterhin die Moglichkeit zur
Durchfiihrung von Modellvorhaben (vgl. den bisherigen § 6 Absatz 1 Satz 1 Nummer 4
GesSchulAnerkG). Er tritt erst am 31. Dezember 2031 aufler Kraft (vgl. § 10 Absatz 2 Satz 2
GesSchulAnerkG).

Die Modellvorhaben nach dem Gesundheitsschulanerkennungsgesetz sollen im Land Berlin
entsprechend den Bundesvorgaben im Ergotherapeuten-, Logopdden- und
Physiotherapeutenberuf bis zum 31. Dezember 2024 weiterhin moglich sein. § 6 Absatz 1
GesSchulAnerkG ist dementsprechend neu zu fassen, und die Fristen in § 9 Absatz 2 Satz 1 und §
10 Absatz 2 Satz 1 sind zu dndern.

Der Hebammen- und Entbindungspflegerberuf wird nicht in den neuen § 6 GesSchulAnerkG
aufgenommen, sodass Modellvorhaben zu diesem Beruf in Berlin nicht mehr zuldssig sein werden.
Die Hebammenausbildung ist durch das Hebammenreformgesetz vom 22. November 2019 (BGBL.
| S. 1759) vollsténdig akademisiert worden. Studium und Beruf von Hebammen (die mdnnliche
Bezeichnung ,,Entbindungspfleger” wird gesetzlich nicht fortgefiihrt) sind jetzt im Hebammengesetz
vom 22. November 2019 (BGBI. | S. 1759), das zuletzt durch Artikel 10 des Gesetzes vom 24.
Februar 2021 (BGBL. | S. 274) gedndert worden ist, geregelt. Nach § 78 des Hebammengesetzes
kann eine Ausbildung zur Hebamme oder zum Entbindungspfleger vor dem 31. Dezember 2022 in
Form von Modellvorhaben auf der Grundlage des § 6 Absatz 3 des Hebammengesetzes in der bis
zum 31. Dezember 2019 geltenden Fassung begonnen und auf dieser Grundlage abgeschlossen
werden. Es ist fiir das Land Berlin jedoch nicht zu erwarten, dass bis zum 31. Dezember 2022 ein
neuer Modellstudiengang fiir Hebammen und Entbindungspfleger eingerichtet wird. Einen
bestehenden Modellstudiengang, der fiir einen letzten Jahrgang im Jahr 2022 beginnen kénnte,
gibt es in Berlin nicht. Daher bedarf es keiner Regelung zu Modellstudiengdngen zum Hebammen-
und Entbindungspflegerberuf.



b) Einzelbegriindung:
Zu Artikel 1
Zu Nummer 1

§ 6 Absatz 1 Satz 1 GesSchulAnerkG listet die Gesundheitsfachberufe auf, in deren Ausbildung zur
modellhaften Erprobung neuer Ausbildungsangebote von Bestimmungen der Berufsgesetze und
der Ausbildungs- und Priifungsverordnungen unter den Voraussetzungen des jeweiligen
Bundesgesetzes im Rahmen genehmigungspflichtiger Modellvorhaben abgewichen werden darf. §
6 Absatz 2 GesSchulAnerkG ermdchtigt die fir das Gesundheitswesen zustdndige
Senatsverwaltung, durch Rechtsverordnung unter anderem Ziele, Dauer, Art und allgemeine
Vorgaben zur Ausgestaltung der Modellvorhaben zu regeln.

Aktuell erfasst § 6 Absatz 1 Satz 1 GesSchulAnerkG nur den NotfallsanitGterberuf. Mit der
Neufassung des § 6 Absatz 1 GesSchulAnerkG durch dieses Gesetz werden auch

- der Ergotherapeutenberuf,

- der Logopddenberuf und

- der Physiotherapeutenberuf,

die bis zum 31. Dezember 2021 erfasst waren (vgl. den bisherigen § 10 Absatz 2 Satz 1
GesSchulAnerkG), erneut aufgenommen.

In Nummer 3 (Notfallsanitaterberuf) wird nur redaktionell die Nummerierung sowie die Verweisung
auf das Berufsgesetz aktualisiert.

Zu Nummer 2

§ 10 Absatz 2 GesSchulAnerkG regelt - differenziert nach den Berufen - das Auf3erkrafttreten des
§ 6 Absatz 1, zu dem § 9 Absatz 2 GesSchulAnerkG eine Ubergangsvorschrift enthlt.

Nach dem bisherigen § 9 Absatz 2 Satz 1 GesSchulAnerkG findet auf Ausbildungsgénge zum
Ergotherapeuten-, Logopdden- und Physiotherapeutenberuf, die vor dem 31. Dezember 2021 auf
der Grundlage des § 6 begonnen worden sind, § 6 in der am 30. Dezember 2021 geltenden
Fassung weiterhin Anwendung. Die Frist des 31. Dezember 2021 wurde aus den jeweiligen
Bundesgesetzen libernommen.

Mit dem Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetz vom 11. Juli 2021 wurde diese Frist bis
zum 31. Dezember 2024 in den folgenden Bundesgesetzen verldngert:

- § 10 des Ergotherapeutengesetzes,

- § 11 des Gesetzes iiber den Beruf des Logopdden und

- § 19 des Masseur- und Physiotherapeutengesetzes.

Ziel der Verlangerung der Frist ist es, die akademische Erstausbildung in den jeweiligen Berufen
weiter zu erproben, die langfristigen Auswirkungen einer Akademisierung zu untersuchen und die
Ergebnisse in die Entscheidung liber eine Regelakademisierung der jeweiligen Ausbildungen
einzubeziehen. Entsprechend den Anderungen der Bundesgesetze ist die Frist zur Anwendung des
§ 6 GesSchulAnerkG und damit zur modellhaften Erprobung neuer Ausbildungsangebote zur
Weiterentwicklung der Gesundheitsfachberufe auch im Gesundheitsschulanerkennungsgesetz bis
zum 31. Dezember 2024 zu verldngern.

§ 9 Absatz 2 Satz 2 GesSchulAnerkG, der eine entsprechende Ubergangsvorschrift fiir den
Noftfallsanitaterberuf bis 31. Dezember 2031 enthdlt, bleibt unberiihrt.



Zu Nummer 3

Mit der Neufassung des § 10 Absatz 2 Satz 1 wird das Auflerkrafttreten der
Modellvorhabenregelungen fiir den Ergotherapeutenberuf, den Logopddenberuf und den
Physiotherapeutenberuf auf den 31. Dezember 2024 festgelegt.

Fir den Noftfallsanitaterberuf bleibt es unverdndert beim 31. Dezember 2031. § 10 Absatz 2 Satz
3 wird nur redaktionell der Nummerierung des neuen § 6 Absatz 1 GesSchulAnerkG angepasst.

Zu Artikel 2

Die Vorschrift regelt das Inkrafttreten des Gesetzes.

B. Rechtsgrundlage:

Artikel 59 Absatz 2 der Verfassung von Berlin

C. Gesamtkosten:

Keine.

D. Auswirkungen auf die Gleichstellung der Geschlechter:

Dieses Gesetz wirkt sich auf die Gleichstellung der Geschlechter nicht aus.

E. Kostenauswirkungen auf Privathaushalte und/oder Wirtschaftsunternehmen:

Durch dieses Gesetz entstehen Privathaushalten und/oder Wirtschaftsunternehmen keine
zusdtzlichen Kosten.

F. Auswirkungen auf die Zusammenarbeit mit dem Land Brandenburg:

Keine. Das Land Brandenburg hat seine landesrechtlichen Regelungen bereits den
bundesgesetzlichen Anderungen angepasst.

G. Auswirkungen auf den Klimaschutz:

Keine.
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H. Auswirkungen auf den Haushaltsplan und die Finanzplanung:

a) Auswirkungen auf Einnahmen und Ausgaben:
Keine.
b) Personalwirtschaftliche Auswirkungen:

Keine.

Berlin, den 14. Juni 2022

Der Senat von Berlin

Franziska Giffey Ulrike Gote

Regierende Biirgermeisterin Senatorin fiir Wissenschaft,
Gesundheit, Pflege und
Gleichstellung



Gegeniiberstellung der Gesetzestexte

7

Anlage zur Vorlage an das Abgeordnetenhaus

Gesundheitsschulanerkennungsgesetz

Alte Fassung

Neue Fassung

§6

Modellvorhaben
(1) Zur modellhaften Erprobung neuer
Ausbildungsangebote kann in der Ausbildung

zum
1. (weggefallen)

2. (weggefallen)

3. (weggefallen)

4. Noftfallsanititerberuf unter den
Voraussefzungen des § 7/  des
Notfallsanitétergesetzes vom 22. Mai

2013 (BGBI | S. 1348), das zuletzt durch

Artikel 40 des Gesefzes vom 15. August

2019 (BGBI. | S. 1307) gecindert worden

ist, in der jeweils gelfenden Fassung sowie
5. (weggefallen)

§6

Modellvorhaben

modellhaften

(1) Zur neuer

Ausbildungsangebote kann in der Ausbildung

Erprobung

Zum

1. Ergotherapeutenberuf unter den

Voraussetzungen des § 4 Absatz 5 bis 7

des Ergotherapeutengesetzes vom 25. Mai
1976 (BGBL | S. 1246), das zuletzt durch
Artikel 7 des Gesetzes vom 11. Juli 2021
(BGBL. | S. 2754) gedindert worden ist, in
der jeweils geltenden Fassung.

2. Logopddenberuf unter den

Voraussetzungen des § 4 Absatz 5 bis 7

des Gesetzes iiber den Beruf des
Logopdden vom 7. Mai 1980 (BGBL. | S.
529), das zuletzt durch Artikel 8 des
Gesetzes vom 11. Juli 2021 (BGBL | S.
2754) gedndert worden ist, in der jeweils
geltenden Fassung,

3. Notfallsanitaterberuf unter den
Voraussetzungen des 8 7 des
Notfallsanitdtergesetzes vom 22. Mai

2013 (BGBL. | S. 1348), das zuletzt durch
Artikel 12 des Gesetzes vom 24. Februar
2021 (BGBL. | S. 274) gedndert worden ist,
in der jeweils geltenden Fassung sowie

4. Physiotherapeutenberuf unter den

Voraussetzungen des § 9 Absatz 2 bis 4
und
Physiotherapeutengesetzes vom 26. Mai
1994 (BGBL | S. 1084), das zuletzt durch
Artikel 9 des Gesetzes vom 11. Juli 2021
(BGBL | S. 2754) gedndert worden ist, in
der jeweils geltenden Fassung

des Masseur-




von den jeweiligen Bestimmungen der
Berufsgesefze und der Ausbildungs- und
Priifungsverordnungen abgewichen werden.
Die  Modellvorhaben  bediirfen  der
Genehmigung durch die zustdndige Behdrde.
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der
und
Prifungsverordnungen abgewichen werden.
Die Modellvorhaben bediirfen der
Genehmigung durch die zustdndige Behdrde.

von den jeweiligen Bestimmungen

Berufsgesetze und der Ausbildungs-

(2) Die fiir das Gesundheitswesen zusténdige

Senatsverwaltung wird ermdchtigt, durch
Rechtsverordnung Ziele, Dauer, Art und
allgemeine Vorgaben zur Ausgestaltung

sowie die wissenschaftliche Begleitung und
Auswertung der Modellvorhaben fiir die
Berufe nach Absatz 1 Satz 1 und die

Bedingungen fiir die Zulassung nach
Maflgabe der Berufsgesetze zu regeln.
Hinsichtlich der Schulen des

Gesundheitswesens, die fiir den Beruf der
Notfallsanitaterin und des NotfallsanitGters
die Regelungen
Einvernehmen mit der fiir Inneres zustdndigen

ausbilden, sind im

Senatsverwaltung zu treffen.

(2)unverdandert

§9

Ubergangsvorschriften

(1) Die staatliche Anerkennung, die eine
Schule Gesundheitswesens
Inkrafttreten von

des vor
Gesetzes der

zustdndigen Behdrde erhalten hat, bleibt

dieses

nach Inkrafttreten dieses Gesetzes wirksam.
Die Anerkennung kann zurlickgenommen
werden, Vorliegen  der
Voraussetzungen des § 2 Absatz 1 Satz 1 der

wenn das
zustandigen Behdrde nicht innerhalb von fiinf
Jahren nach Inkrafttreten dieses Gesetzes
nachgewiesen wird.

8§89

Ubergangsvorschriften

()unverdndert

(2) Auf Ausbildungsgange zum
Ergotherapeuten-, Hebammen- und
Entbindungspfleger-,  Logopdden-  und
Physiotherapeutenberuf, die vor dem

31. Dezember 2021 auf der Grundlage des §
6 begonnen worden sind, findet § 6 in der am

(2) Auf Ausbildungsgénge zum
Ergotherapeuten-, Logopdden- und
Physiotherapeutenberuf, die vor dem

31. Dezember 2024 auf der Grundlage des §
6 begonnen worden sind, findet § 6 in der am

30. Dezember 2024 geltenden Fassung
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30. Dezember 2021 geltenden
weiterhin Anwendung. Auf Ausbildungsgdnge

Fassung

zum Notffallsanitaterberuf, die vor dem 31.
Dezember 2031 auf der Grundlage des § 6
begonnen worden sind, findet § 6 in der am
30. Dezember 2031 geltenden
weiterhin Anwendung.

Fassung

weiterhin Anwendung. Auf Ausbildungsgdnge
zum Notfallsanitaterberuf, die vor dem 31.
Dezember 2031 auf der Grundlage des § 6
begonnen worden sind, findet § 6 in der am
30. Dezember 2031 geltenden Fassung
weiterhin Anwendung.

§10
Inkrafttreten, Auf3erkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt am Tage nach der
Verkiindung im Gesetz- und Verordnungsblatt
fur Berlin in Kraft. Gleichzeitig treten das
die far
Medizinalhilfspersonen die
Ausbildungsstatten flir Psychotherapie sowie

Gesetz  Uber Lehranstalten

und

fur Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie
vom 14. Juli 1964 (GVBL. S. 739), das zuletzt
durch Artikel XI des Gesetzes vom 18.
November 2009 (GVBL. S. 674) gedndert
worden ist, das Gesetz liber die Lehranstalten
fir medizinisch-technische Assistentinnen vom
18. Januar 1963 (GVBL. S. 78), das zuletzt
durch Artikel XllI des Gesetzes vom 18.
November 2009 (GVBL. S. 674) geandert
worden ist, das Gesetz liber die Lehranstalten
fir pharmazeutisch-technische Assistenten
vom 8. April 1969 (GVBLI. S. 441), das zuletzt
durch Artikel Xl des Gesetzes vom 18.
November 2009 (GVBL. S. 674) gedndert
die
zur

worden ist, und das Gesetz iiber

Durchfiihrung  von  Modellprojekten
Weiterentwicklung der Pflegeberufe vom 29.

September 2004 auf3er Kraft.

§10
Inkrafttreten, Auf3erkrafttreten

()unverdandert

(2) § 6 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 bis 3 und 5
fritt am 31. Dezember 2021 aulBer Kraff. § 6
Absatz 1 Satz 1 Nummer 4 tritt am 31.
Dezember 2031 auf3er Kraft.

(2) 8 6 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1, 2 und 4 tritt
am 31. Dezember 2024 qufler Kraft.

8§ 6 Absatz1l Satz 1 Nummer 3 fritt am
31. Dezember 2031 aufler Kraft.
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Wortlaut der zitierten Rechtsvorschriften

Ergotherapeutengesetz
vom 25. Mai 1976 (BGBL. | S. 1246), zuletzt gecéndert durch Artikel 7 des Gesetzes vom 11.
Juli 2021 (BGBL. | S. 2754)

§4

(5) Zur Erprobung von Ausbildungsangeboten, die der Weiterentwicklung des
Ergotherapeutenberufs unter Beriicksichtigung der berufsfeldspezifischen Anforderungen
sowie moderner berufspddagogischer Erkenntnisse dienen sollen, konnen die Ldnder von
Absatz 1 abweichen. Abweichungen von der Ergotherapeuten-Ausbildungs-und
Priifungsverordnung sind nur zuldssig, soweit sie den theoretischen und praktischen Unterricht
in § 1 Absatz 1 sowie die Anlage 1 Buchstabe A der Verordnung betreffen. Es ist dabei zuldssig,
den Unterricht modularisiert und kompetenzorientiert zu gestalten. Wird von der Méglichkeit
des Satzes 3 Gebrauch gemacht, kann die zusténdige Behérde abweichend von § 5 Absatz 1
Satz 1 und § 6 Absatz 1 Satz 1 der Ergotherapeuten-Ausbildungs- und Priifungsverordnung
eine der Unterrichtsform entsprechende modularisierte und kompetenzorientierte Gestaltung
des schriftlichen und miindlichen Teils der staatlichen Priifung zulassen. Dabei kdnnen
Modulpriifungen, die nicht friiher als zwei Monate vor dem Ende der Studienzeit durchgefiihrt
werden, mit Zustimmung der zustdndigen Behdrde den schriftlichen oder miindlichen Teil der
staatlichen Priifung ganz oder teilweise ersetzen, sofern sie den inhaltlichen Anforderungen der
88 5 und 6 der Ergotherapeuten-Ausbildungs- und Priifungsverordnung entsprechen. Im
Ubrigen gilt die Verordnung unverdndert mit der Maf3gabe, dass an die Stelle der Schule die
Hochschule tritt. Durch die Erprobung darf das Erreichen des Ausbildungsziels nicht gefdhrdet
werden. Die Vereinbarkeit der Ausbildung mit der Richtlinie 2005/36/EG ist zu gewdhrleisten.

(6) Ziele, Dauer, Art und allgemeine Vorgaben zur Ausgestaltung der Modellvorhaben sowie
die Bedingungen fiir die Teilnahme sind jeweils von den Ldndern festzulegen. Die Ldnder
stellen jeweils eine wissenschaftliche Begleitung und Auswertung der Modellvorhaben im
Hinblick auf die Erreichung der Ziele sicher. Diese erfolgt auf der Grundlage von Richtlinien,
die das Bundesministerium fiir Gesundheit bis zum 30. November 2009 im Bundesanzeiger
bekannt macht. Ergdnzend hat die wissenschaftliche Begleitung und Auswertung der
Modellvorhaben valide Aussagen zur Nachhaltigkeit der Modellvorhaben, die insbesondere
den dauerhaften Nutzen einer akademischen Qualifikation, die Kostenfolgen im
Gesundheitswesen oder die Auswirkungen des Ausschlusses von Schiilerinnen und Schiilern mit
mittlerem Schulabschluss betreffen, zu enthalten. Duale Studiengdnge, die nicht unter Absatz
5 fallen, weil das Studium parallel zur grundstdndigen, fachschulischen Ausbildung abgeleistet
wird, kdénnen in die wissenschaftliche Begleitung und Auswertung der Modellvorhaben
einbezogen werden.

(7) Das Bundesministerium fiir Gesundheit erstattet dem Deutschen Bundestag iber die
Ergebnisse der Modellvorhaben nach Absatz 5 Bericht. Absatz 6 Satz 3 bis 5 gilt entsprechend.
Die Lander ibermitteln dem Bundesministerium fiir Gesundheit auf Anforderung die fiir die
Erstellung des Berichts erforderlichen Ergebnisse ihrer Auswertungen nach Absatz 6.
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§10

8§ 4 Absatz 5 bis 7 tritt am 31. Dezember 2024 aufer Kraft. Ausbildungen nach § 4 Absatz 5,
die vor dem 31. Dezember 2024 begonnen worden sind, werden nach dieser Vorschrift
abgeschlossen.

Gesetz iiber den Beruf des Logopdden
vom 7. Mai 1980 (BGBL. | S. 529), zuletzt gedndert durch Artikel 8 des Gesetzes vom 11. Juli
2021 (BGBL. I S. 2754)

§4

(5) Zur Erprobung von Ausbildungsangeboten, die der Weiterentwicklung des
Logopddenberufs unter Berlicksichtigung der berufsfeldspezifischen Anforderungen sowie
moderner berufspddagogischer Erkenntnisse dienen sollen, kénnen die Ldnder von Absatz 1
abweichen. Abweichungen von der Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir Logop&den sind nur
zuldssig, soweit sie den theoretischen und praktischen Unterricht in § 1 Absatz 1 sowie die
Anlage 1 der Verordnung betreffen. Es ist dabei zuldssig, den Unterricht modularisiert und
kompetenzorientiert zu gestalten. Wird von der Moglichkeit des Satzes 3 Gebrauch gemacht,
kann die zustdndige Behorde abweichend von § 5 Absatz 1 Satz 1 und § 6 Absatz 1 Satz 1 der
Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir Logopdden eine der Unterrichtsform entsprechende
modularisierte und kompetenzorientierte Gestaltung des schriftlichen und miindlichen Teils der
staatlichen Priifung zulassen. Dabei kdnnen Modulpriifungen, die nicht frither als zwei Monate
vor dem Ende der Studienzeit durchgefiihrt werden, mit Zustimmung der zustdndigen Behorde
den schriftlichen oder miindlichen Teil der staatlichen Priifung ganz oder teilweise ersetzen,
sofern sie den inhaltlichen Anforderungen der 8§ 5 und 6 der Ausbildungs- und
Priifungsordnung fiir Logopdden entsprechen. Im Ubrigen gilt die Verordnung unverdndert mit
der Maflgabe, dass an die Stelle der Schule die Hochschule fritt. Durch die Erprobung darf
das Erreichen des Ausbildungsziels nicht gefdhrdet werden. Die Vereinbarkeit der Ausbildung
mit der Richtlinie 2005/36/EG ist zu gewdhrleisten.

(6) Ziele, Dauer, Art und allgemeine Vorgaben zur Ausgestaltung der Modellvorhaben sowie
die Bedingungen fiir die Teilnahme sind jeweils von den Ldndern festzulegen. Die Ldnder
stellen jeweils eine wissenschaftliche Begleitung und Auswertung der Modellvorhaben im
Hinblick auf die Erreichung der Ziele sicher. Diese erfolgt auf der Grundlage von Richtlinien,
die das Bundesministerium fiir Gesundheit bis zum 30. November 2009 im Bundesanzeiger
bekannt macht. Ergdnzend hat die wissenschaftliche Begleitung und Auswertung der
Modellvorhaben valide Aussagen zur Nachhaltigkeit der Modellvorhaben, die insbesondere
den dauerhaften Nutzen einer akademischen Qualifikation, die Kostenfolgen im
Gesundheitswesen oder die Auswirkungen des Ausschlusses von Schiilerinnen und Schiilern mit
mittlerem Schulabschluss betreffen, zu enthalten. Duale Studiengdnge, die nicht unter Absatz
5 fallen, weil das Studium parallel zur grundstdndigen, fachschulischen Ausbildung abgeleistet
wird, koénnen in die wissenschaftliche Begleitung und Auswertung der Modellvorhaben
einbezogen werden.
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(7) Das Bundesministerium fiir Gesundheit erstattet dem Deutschen Bundestag iiber die
Ergebnisse der Modellvorhaben nach Absatz 5 Bericht. Absatz 6 Satz 3 bis 5 gilt entsprechend.
Die Lander ibermitteln dem Bundesministerium fiir Gesundheit auf Anforderung die fiir die
Erstellung des Berichts erforderlichen Ergebnisse ihrer Auswertungen nach Absatz 6.

§11

§ 4 Absatz 5 bis 7 tritt am 31. Dezember 2024 auf3er Kraft. Ausbildungen nach § 4 Absatz 5,
die vor dem 31. Dezember 2024 begonnen worden sind, werden nach dieser Vorschrift
abgeschlossen.

Hebammengesetz
vom 22. November 2019 (BGBL. | S. 1759), gedndert durch Artikel 10 des Gesetzes vom 24.
Februar 2021 (BGBL. | S. 274)

§ 78 Abschluss begonnener Ausbildungen in Form von Modellvorhaben

Eine Ausbildung zur Hebamme oder zum Entbindungspfleger, die vor dem 31. Dezember 2022
auf der Grundlage des § 6 Absatz 3 des Hebammengesetzes in der bis zum 31. Dezember
2019 geltenden Fassung in Form von Modellvorhaben begonnen wurde, kann bis zum 31.
Dezember 2027 auf der Grundlage der Vorschriften des Hebammengesetzes in der bis zum
31. Dezember 2019 geltenden Fassung abgeschlossen werden. Wer die Ausbildung
erfolgreich abgeschlossen hat und die weiteren Voraussetzungen des § 2 Absatz 1 des
Hebammengesetzes in der bis zum 31. Dezember 2019 geltenden Fassung erfiillt, erhdlt die
Erlaubnis zum Fiihren der Berufsbezeichnung nach § 1 Absatz 1 des Hebammengesetzes in
der bis zum 31. Dezember 2019 geltenden Fassung. Diese Erlaubnis gilt als Erlaubnis nach §
5.

Hebammengesetz
vom 4. Juni 1985 (BGBIL. | S. 902), aufgehoben durch Artikel 5 des Gesetzes vom 22. November
2019 (BGBL. I S. 1759)

§6

(3) Zur Erprobung von Ausbildungsangeboten, die der Weiterentwicklung des
Hebammenberufs unter Beriicksichtigung der berufsfeldspezifischen Anforderungen sowie
moderner berufspddagogischer Erkenntnisse dienen sollen, kdnnen die Lander von Absatz 1
Satz 3 abweichen. Abweichungen von der Ausbildungs- und Priifungsverordnung fiir
Hebammen und Entbindungspfleger sind nur zuldssig, soweit sie den theoretischen und
praktischen Unterricht in § 1 Absatz 1 Satz 1 sowie die Anlage 1 der Verordnung betreffen. Es
ist dabei zuldssig, den Unterricht modularisiert und kompetenzorientiert zu gestalten. Wird von
der Moglichkeit des Satzes 3 Gebrauch gemacht, kann die zustdndige Behérde abweichend
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von § 5 Absatz 1 Satz 1 und § 6 Absatz 1 Satz 1 der Ausbildungs- und Priifungsverordnung fiir
Hebammen und Entbindungspfleger eine der Unterrichtsform entsprechende modularisierte
und kompetenzorientierte Gestaltung des schriftlichen und miindlichen Teils der staatlichen
Priifung zulassen. Dabei kdnnen Modulpriifungen, die nicht frither als zwei Monate vor dem
Ende der Studienzeit durchgefiihrt werden, mit Zustimmung der zustdndigen Beh&rde den
schriftlichen oder miindlichen Teil der staatlichen Priifung ganz oder teilweise ersetzen, sofern
sie den inhaltlichen Anforderungen der 8§ 5 und 6 der Ausbildungs- und Priifungsverordnung
fir Hebammen und Entbindungspfleger entsprechen. Im Ubrigen gilt die Verordnung
unverdndert mit der Maf3gabe, dass an die Stelle der Schule die Hochschule tritt. Dabei haben
die Hochschulen die praktische Ausbildung im Rahmen einer Regelung mit Krankenhd&usern
sicherzustellen. Durch die Erprobung darf das Erreichen des Ausbildungsziels nicht gefdhrdet
werden. Die Vereinbarkeit der Ausbildung mit der Richtlinie 2005/36/EG ist zu gewdhrleisten.

Masseur- und Physiotherapeutengesetz
vom 26. Mai 1994 (BGBL. | S. 1084), zuletzt gedndert durch Artikel 9 des Gesetzes vom 11.
Juli 2021 (BGBL. | S. 2754)

8§89

(2) Zur Erprobung von Ausbildungsangeboten, die der Weiterentwicklung des
Physiotherapeutenberufs unter Beriicksichtigung der berufsfeldspezifischen Anforderungen
sowie moderner berufspddagogischer Erkenntnisse dienen sollen, kénnen die Ldnder von
Absatz 1 Satz 2 erster Halbsatz abweichen. Abweichungen von der Ausbildungs- und
Prifungsverordnung fiir Physiotherapeuten sind nur zuldssig, soweit sie den theoretischen und
praktischen Unterricht in § 1 Absatz 1 sowie die Anlage 1 Buchstabe A der Verordnung
betreffen. Es ist dabei zuldssig, den Unterricht modularisiert und kompetenzorientiert zu
gestalten. Wird von der Méglichkeit des Satzes 3 Gebrauch gemacht, kann die zustdndige
Behorde abweichend von § 12 Absatz 1 Satz 1 und § 13 Absatz 1 Satz 1 der Ausbildungs- und
Prifungsverordnung flir Physiotherapeuten eine der Unterrichtsform entsprechende
modularisierte und kompetenzorientierte Gestaltung des schriftlichen und miindlichen Teils der
staatlichen Priifung zulassen. Dabei kdnnen Modulpriifungen, die nicht friiher als zwei Monate
vor dem Ende der Studienzeit durchgefiihrt werden, mit Zustimmung der zustdndigen Behorde
den schriftlichen oder miindlichen Teil der staatlichen Priifung ganz oder teilweise ersetzen,
sofern sie den inhaltlichen Anforderungen der 8§ 12 und 13 der Ausbildungs- und
Priifungsverordnung fiir Physiotherapeuten entsprechen. Im Ubrigen gilt die Verordnung
unverdndert mit der Mafigabe, dass an die Stelle der Schule die Hochschule fritt. Durch die
Erprobung darf das Erreichen des Ausbildungsziels nicht gefdhrdet werden. Die Vereinbarkeit
der Ausbildung mit der Richtlinie 2005/36/EG ist zu gewdhrleisten.

(3) Ziele, Dauer, Art und allgemeine Vorgaben zur Ausgestaltung der Modellvorhaben sowie
die Bedingungen fiir die Teilnahme sind jeweils von den L&ndern festzulegen. Die Lander
stellen jeweils eine wissenschaftliche Begleitung und Auswertung der Modellvorhaben im
Hinblick auf die Erreichung der Ziele sicher. Diese erfolgt auf der Grundlage von Richtlinien,
die das Bundesministerium fiir Gesundheit bis zum 30. November 2009 im Bundesanzeiger
bekannt macht. Ergdnzend hat die wissenschaftliche Begleitung und Auswertung der
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Modellvorhaben valide Aussagen zur Nachhaltigkeit der Modellvorhaben, die insbesondere
den dauerhaften Nutzen einer akademischen Qualifikation, die Kostenfolgen im
Gesundheitswesen oder die Auswirkungen des Ausschlusses von Schiilerinnen und Schiilern mit
mittlerem Schulabschluss betreffen, zu enthalten. Duale Studiengdnge, die nicht unter Absatz
2 fallen, weil das Studium parallel zur grundstdndigen, fachschulischen Ausbildung abgeleistet
wird, kénnen in die wissenschaftliche Begleitung und Auswertung der Modellvorhaben
einbezogen werden.

(4) Das Bundesministerium fiir Gesundheit erstattet dem Deutschen Bundestag iiber die
Ergebnisse der Modellvorhaben nach Absatz 2 Bericht. Absatz 3 Satz 3 bis 5 gilt entsprechend.
Die Lander ibermitteln dem Bundesministerium fiir Gesundheit auf Anforderung die fiir die
Erstellung des Berichts erforderlichen Ergebnisse ihrer Auswertungen nach Absatz 3.

§19

§ 9 Absatz 2 bis 4 tritt am 31. Dezember 2024 aufder Kraft. Ausbildungen nach § 9 Absatz 2,
die vor dem 31. Dezember 2024 begonnen worden sind, werden nach dieser Bestimmung
abgeschlossen.

Notfallsanitdtergesetz
vom 22. Mai 2013 (BGBI. | S. 1348), das zuletzt durch Artikel 12 des Gesetzes vom 24. Februar
2021 (BGBL. I S. 274) gedndert worden ist

§ 7 Ausbildung an der Hochschule im Rahmen von Modellvorhaben

(1) Zur Erprobung von Ausbildungsangeboten, die der Weiterentwicklung des Berufs des
Notfallsanitaters im akademischen Bereich unter Beriicksichtigung der berufsfeldspezifischen
Anforderungen sowie moderner berufspddagogischer Erkenntnisse dienen sollen, kdnnen die
Lander den Unterricht abweichend von § 5 Absatz 2 Satz 1 an Hochschulen stattfinden lassen.
Abweichungen von der Ausbildungs- und Priifungsverordnung fiir NotfallsanitGterinnen und
Notfallsanitdter sind jedoch nur zuldssig, soweit sie den theoretischen und praktischen
Unterricht in § 1 Absatz 1 Satz 1 sowie die Anlage 1 der Verordnung betreffen. Im Ubrigen gilt
die Verordnung unverdndert mit der Maf3gabe, dass an die Stelle der Schule die Hochschule
tritt.

(2) Durch die Erprobung von Ausbildungsangeboten nach Absatz 1 darf das Erreichen des
Ausbildungsziels nicht gefdhrdet werden. Die Vereinbarkeit der Ausbildung mit der Richtlinie
2005/36/EG ist zu gewdbhrleisten.

(3) Ziele, Dauer, Art und allgemeine Vorgaben zur Ausgestaltung der Modellvorhaben sowie
die Bedingungen fiir die Teilnahme sind jeweils von den Landern festzulegen.

(4) Die Lander stellen jeweils eine wissenschaftliche Begleitung und Auswertung der
Modellvorhaben im Hinblick auf die Erreichung der Ziele sicher. Diese erfolgt auf der
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Grundlage von Richtlinien iiber die wissenschaftliche Begleitung und Auswertung von
Modellvorhaben nach § 4 Absatz 6 Satz 3 des Ergotherapeutengesetzes, § 6 Absatz 4 Satz 3
des Hebammengesetzes, § 4 Absatz 6 Satz 3 des Logopddengesetzes und § 9 Absatz 3 Satz
3 des Masseur- und Physiotherapeutengesetzes vom 16. November 2009, die das
Bundesministerium fiir Gesundheit im Bundesanzeiger vom 27. November 2009 (BAnz. S.
4052) bekannt gemacht hat.

(5) Die L&nder iibermitteln dem Bundesministerium fiir Gesundheit die Ergebnisse der
Auswertung.



