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Herrn Abgeordneten Danny Freymark (CDU) und Herrn Abgeordneten  

Prof. Dr. Martin Pätzold (CDU) 

über  

den Präsidenten des Abgeordnetenhauses von Berlin 

 

über Senatskanzlei – G Sen – 

 

 

 

Antwort 

auf die Schriftliche Anfrage Nr. 19/10873 

vom 04. Februar 2022 

über Polizeiarbeit stärken – Mehr Sicherheit für Hohenschönhausen 

_______________________________________________________________________ 

 

Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre Schriftliche Anfrage wie folgt: 

 

Vorbemerkung: 

Im Rahmen gesamtbehördlicher Umstrukturierungen der Polizei Berlin im Jahre 

2020 wurde aus dem ehemaligen Abschnitt (A) 61 (Hohenschönhausen) der Abschnitt 

31. 

 
1. Wie hat sich die Personalstruktur binnen der letzten 5 Jahre in der Polizeidirektion 3 – Abschnitt 31 

in Hohenschönhausen entwickelt? 

 

Zu 1.: Die angefragten Daten sind den nachfolgenden Tabellen zu entnehmen: 

 

Dienststelle Beschäftigtengruppe 
Stellen VZÄ Stellen VZÄ 

2017(1) 2017(2) 2018(1) 2018(2) 

Direktion 6 - 

Abschnitt 61 

Beamtinnen und Beamte 177,50 173,09 177,50 171,02 

Tarifbeschäftigte - 4,76 - 4,76 

gesamt 177,50 177,85 177,50 175,78 

 

Dienststelle Beschäftigtengruppe 
Stellen VZÄ 

2019(1) 2019(2) 

Direktion 6 - 

Abschnitt 61 

Beamtinnen und Beamte 177,50 178,86 

Tarifbeschäftigte - 4,76 

gesamt 177,50 183,62 



 

Dienststelle Beschäftigtengruppe 
Stellen VZÄ Stellen VZÄ 

2020(1) 2020(2) 2021(1) 2021(2) 

Direktion 3 

(Ost) - 

Abschnitt 31 

Beamtinnen und Beamte 180,50 182,63 174,50 181,38 

Tarifbeschäftigte - 5,76 - 6,00 

gesamt 180,50 188,39 174,50 187,38 

Quelle: Integrierte Personal Verwaltung (IPV), Stichtag: 31. Dezember des jeweiligen Jahres  

(1) Unter Berücksichtigung unterjähriger Stellenumsetzungen 

(2) Angaben in VZÄ (Vollzeitäquivalenten) mit beurlaubten Dienstkräften und ohne 

Anwärterinnen/Anwärter und Auszubildende 

 
2. Wie hat sich die Altersstruktur der Beamtinnen und Beamten binnen der letzten 5 Jahre in der 

Polizeidirektion 3 – Abschnitt 31 in Hohenschönhausen entwickelt? 

 

Zu 2.: Die angefragten Daten sind der nachfolgenden Tabelle zu entnehmen: 

 

Altersgruppe 

Jahr (Anzahl Beamtinnen und Beamte) 

Direktion 6 - Abschnitt 61 
Direktion 3 (Ost) - 

Abschnitt 31 

2017 2018 2019 2020 2021 

<= 20           

21 bis 25 4 6 6 6 6 

26 bis 30 17 17 21 20 19 

31 bis 35 14 15 23 25 30 

36 bis 40 22 20 15 14 15 

41 bis 45 29 29 26 30 26 

46 bis 50 24 20 19 22 23 

51 bis 55 30 29 29 28 26 

56 bis 60 34 36 40 39 37 

61 bis 65 1  1  1 

gesamt 175 172 180 184 183 

Quelle: IPV, Stichtag: 31. Dezember des jeweiligen Jahres 

Angaben mit beurlaubten Dienstkräften und ohne Anwärterinnen/Anwärter und Auszubildende  

 
3. Wie viele finanzielle Mittel wurden der Polizeidirektion 3 –  Abschnitt 31 in Hohenschönhausen 

binnen der letzten 5 Jahre zur Verfügung gestellt, um neue Dienstausrüstung für die Beamtinnen und 

Beamten sowie Angestellten anzuschaffen? 

 

Zu 3.: Der Abschnitt 31 verwaltet und bewirtschaftet keine eigenen finanziellen Mittel 

im Sinne der Fragestellung. Erforderliche Ausrüstung und Ausstattung wird zentral 

beschafft und bedarfsgerecht zur Verfügung gestellt.  

 
  



4. Auf wie viele Dienstfahrzeuge kann die Polizeidirektion 3 - Abschnitt 31 aktuell zurückgreifen? 

 

Zu 4.: Der Abschnitt 31 verfügt aktuell über acht Einsatzfahrzeuge Abschnitt (Pkw), 

drei neutrale Einsatzwagen (Pkw), zwei Gruppenwagen Abschnitt (Transporter/Bus) 

und einen kleinen Führungswagen (Transporter/Van).  

 
5. Wie viele Kontaktbereichsbeamte werden von der Polizeidirektion 3 - Abschnitt 31 gestellt und in 

welchen Gebieten werden diese konkret eingesetzt? 

 

Zu 5.: Das gesamte Gebiet des Abschnitts 31 ist in 31 Kontaktbereiche (KoB) aufgeteilt. 

Jedem Kontaktbereich sind eine Dienstkraft sowie eine Vertretung zugeordnet, wobei 

vier Dienstkräfte jeweils zwei Kontaktbereiche betreuen und eine Dienstkraft sich um 

drei Kontaktbereiche kümmert. Darüber hinaus gibt es drei weitere Dienstkräfte, die 

keinem eigenen Kontaktbereich zugewiesen sind, jedoch als Vertretung für mehrere 

Kontaktbereiche fungieren. Insgesamt sind somit 28 Kontaktbereichsbeamte und 

Kontaktbereichsbeamtinnen (KoBB) in dem Abschnitt 31 eingesetzt.  

Eine detaillierte Auflistung kann der nachfolgenden Tabelle entnommen werden: 

 

KoB KoBB 

3101 eine Dienstkraft 

3102 und 3117 eine Dienstkraft 

3103 und  3118 eine Dienstkraft 

3104 eine Dienstkraft 

3105 eine Dienstkraft 

3106 eine Dienstkraft 

3107 eine Dienstkraft 

3108 eine Dienstkraft 

3109 und 3127 

und 3129 

eine Dienstkraft 

3110 eine Dienstkraft 

3111 eine Dienstkraft 

3112 eine Dienstkraft 

3113 eine Dienstkraft 

3114 und 3119 eine Dienstkraft 

3115 und 3116 eine Dienstkraft 

3120 eine Dienstkraft 

3121 eine Dienstkraft 

3122 eine Dienstkraft 

3123 eine Dienstkraft 

3124 eine Dienstkraft 

3125 eine Dienstkraft 

3126 eine Dienstkraft 



3128 eine Dienstkraft 

3130 eine Dienstkraft 

3131 eine Dienstkraft 

Quelle: Interne Datenerhebung A 31, Stand: 10. Februar 2022 

 
6. Welche Maßnahmen zur Unterstützung der Polizeidirektion - Abschnitt 31 plant der Senat in den 

nächsten Jahren konkret? 

 

Zu 6.: Siehe Antwort zu Frage 3.  

 

 

Berlin, den 21. Februar 2022 

 

In Vertretung 

 

 

 

Dr. Ralf Kleindiek 

Senatsverwaltung für Inneres, Digitalisierung und Sport 


