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Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung,
Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung

 Herrn Abgeordneten Tommy Tabor (AfD)

über

die Präsidentin des Abgeordnetenhauses von Berlin

über Senatskanzlei – G Sen –

A n t w o r t
auf die Schriftliche Anfrage Nr. 19/16616
vom 03. September 2023
über Zuwendungen für die Registerstellen: Personalkosten nachgefragt

---------------------------------------------------------------------------------------------------------
Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre Schriftliche Anfrage wie folgt:

1. Zu der Antwort auf die Frage 1. der schriftliche Anfrage Nr. 19/16133: Wie schlüsselt sich die wöchentliche
Arbeitszeit pro Mitarbeiter auf? (Bitte nach Registerstellen Bezirke und wöchentliche Arbeitszeit pro
Mitarbeiter aufschlüsseln)

Zu 1.: Die Aufschlüsselung der Arbeitszeit gestaltet sich wie folgt:

2021

Bezirk Mitarbeiter/in

WAZ
im
Projekt
(in h)

Charlottenburg-
Wilmersdorf 1 26,00
Charlottenburg-
Wilmersdorf 2 26,00



2

Friedrichshain-
Kreuzberg 1 28,00
Friedrichshain-
Kreuzberg 2 20,00
Lichtenberg 1 17,00
Lichtenberg 2 24,00
Mitte 1 17,80
Mitte 2 20,00
Mitte 3 6,00
Mitte 4 11,50
Mitte 5 16,00
Mitte 6 21,50
Marzahn-
Hellersdorf 1 2,00
Marzahn-
Hellersdorf 2 4,00
Marzahn-
Hellersdorf 3 0,50
Marzahn-
Hellersdorf 4 8,60
Marzahn-
Hellersdorf 5 2,00
Marzahn-
Hellersdorf 6 11,00
Marzahn-
Hellersdorf 7 1,40
Marzahn-
Hellersdorf 8 2,00
Neukölln  1 25,00
Neukölln 2 25,00
Neukölln  3 24,50
Pankow 1 18,50
Pankow 2 3,10
Pankow 3 25,00
Reinickendorf 1 0,50
Reinickendorf 2 3,13
Reinickendorf 3 20,3
Reinickendorf 4 23,00
Reinickendorf 5 21,00
Spandau 1 24,00
Spandau 2 20,00
Spandau 3 3,00
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Steglitz-
Zehlendorf 1 15,00
Steglitz-
Zehlendorf 2 9,00
Steglitz-
Zehlendorf 3 1,00
Steglitz-
Zehlendorf 4 30,00
Treptow-
Köpenick 1 39,40
Tempelhof-
Schöneberg 1 35,00
Tempelhof-
Schöneberg 2 15,00
Tempelhof-
Schöneberg 3 2,00

2022

Bezirk Mitarbeiter/in

WAZ
im
Projekt
(in h)

Charlottenburg-
Wilmersdorf 1 13,00
Charlottenburg-
Wilmersdorf 2 20,00
Friedrichshain-
Kreuzberg 1 19,50
Friedrichshain-
Kreuzberg 2 20,00
Lichtenberg 1 17,00
Lichtenberg 2 17,00
Lichtenberg 3 30,00
Mitte 1 11,80
Mitte 2 10,00
Mitte 3 20,00
Mitte 4 20,00
Marzahn-
Hellersdorf 1 2,00
Marzahn-
Hellersdorf 2 4,00
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Marzahn-
Hellersdorf 3 0,50
Marzahn-
Hellersdorf 4 39,4
Marzahn-
Hellersdorf 5 1,00
Marzahn-
Hellersdorf 6 3,00
Marzahn-
Hellersdorf 7 3,00
Marzahn-
Hellersdorf 8 1,00
Neukölln 1 17,50
Neukölln 2 18,00
Pankow 1 16,50
Pankow 2 1,20
Pankow 3 1,00
Pankow 4 2,00
Reinickendorf 1 1,00
Reinickendorf 2 10,00
Reinickendorf 3 2,00
Reinickendorf 4 10,00
Reinickendorf 5 3,00
Reinickendorf 6 3,00
Reinickendorf 7 1,20
Spandau 1 17,00
Spandau 2 21,00
Spandau 3 8,00
Spandau 4 5,00
Steglitz-
Zehlendorf 1 20,00
Treptow-
Köpenick 1 39,40
Tempelhof-
Schöneberg 1 20,00
Tempelhof-
Schöneberg 2 17,00
Tempelhof-
Schöneberg 3 15,00
Tempelhof-
Schöneberg 4 2,00
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2023

Bezirk Mitarbeiter/in

WAZ
im
Projekt
(in h)

Charlottenburg-
Wilmersdorf 1 32,00
Charlottenburg-
Wilmersdorf 2 26,00
Friedrichshain-
Kreuzberg 1 32,00
Friedrichshain-
Kreuzberg 2 22,00
Lichtenberg 1 17,00
Lichtenberg 2 27,00
Mitte 1 25,00
Mitte 2 20,00
Mitte 3 17,00
Marzahn-
Hellersdorf 1 2,00
Marzahn-
Hellersdorf 2 4,00
Marzahn-
Hellersdorf 3 2,00
Marzahn-
Hellersdorf 4 30,00
Marzahn-
Hellersdorf 5 3,00
Marzahn-
Hellersdorf 6 3,00
Neukölln 1 16,00
Neukölln 2 18,00
Neukölln 3 19,50
Pankow 1 13,70
Pankow 2 3,00
Pankow 3 2,00
Pankow 4 25,00
Reinickendorf 1 2,00
Reinickendorf 2 20,00
Reinickendorf 3 17,00
Reinickendorf 4 3,00
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Reinickendorf 5 3,00
Spandau 1 21,00
Spandau 2 20,00
Spandau 3 2,00
Steglitz-
Zehlendorf 1 32,00
Treptow-
Köpenick 1 39,40
Tempelhof-
Schöneberg 1 20,00
Tempelhof-
Schöneberg 2 20,00
Tempelhof-
Schöneberg 3 15,00
Tempelhof-
Schöneberg 4 2,00

2. Sind Sonderzahlungen (Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld etc.) in den staatlichen Zuwendungen inbegriffen
bzw. werden diese an Mitarbeiter der Registerstellen bezahlt? (Bitte konkret nach Bezirk, Art und Höhe der
Sonderzahlung pro Mitarbeiter und Jahren aufschlüsseln)

Zu 2.: Ja, eine tarifgerechte Bezahlung stellt eine Förderauflage für Projekte im
Landesprogramm „Demokratie. Vielfalt. Respekt. Gegen Rechtsextremismus, Rassismus
und Antisemitismus“ dar, die Bezahlung hat dabei dem TV-L zu entsprechen. Die Höhe der
Auszahlung kann sich dabei nach u. a. Arbeitszeit, Betriebszugehörigkeit richten und
entsprechend variieren. Die hier zuständige Bewilligungsstelle führt bezogen auf einzelne
bei freien Trägern angestellte Mitarbeitende keine spezifizierte Aufstellung über die
geleisteten Sonderzahlungen. Eine gesonderte Aufstellung liegt hierzu nicht vor.

Berlin, den 20. September 2023

In Vertretung

Max L a n d e r o

Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung,

Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung


