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Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung,

Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung

 Herrn Abgeordneten Dr. Klaus Lederer und Frau Abgeordneten Elif Eralp (LINKE)

über

die Präsidentin des Abgeordnetenhauses von Berlin

über Senatskanzlei – G Sen –

A n t w o r t
auf die Schriftliche Anfrage Nr. 19 / 18 467
vom 04. März 2024
über Transparenz im Haushalt der Landesstelle für Gleichbehandlung – gegen
Diskriminierung (LADS) - Haushalt für Projekte, Träger und das Parlament wiederherstellen
– Wer wird 2024 gefördert?
---------------------------------------------------------------------------------------------------------
Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre Schriftliche Anfrage wie folgt:

1. Welche Träger und Projekte haben bei der in der Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung,
Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung angesiedelten LADS einen oder mehrere Anträge auf
Zuwendungsförderung für das Jahr 2024 eingereicht?

Zu 1.: Siehe Anlage.

2. Welche Träger und Projekte haben von der LADS Zusagen über eine Förderung in welcher Höhe für das
Jahr 2024 bekommen? Bitte um tabellarische Auflistung aller Träger und Projekte inkl. Titel der Maßnahme,
der beantragten/bewilligten Zuwendungssummen für 2024, Zeitraum der [ggf. vorläufigen] Bewilligung
sowie der anteilig bewilligten Summen.

Zu 2.: Im Kapitel 1130 im Titel 68406, Zuschüsse an soziale oder ähnliche Einrichtungen
stehen insgesamt 29.173.000 Euro zur Verfügung.
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TA 1: Zuschüsse an Projekte für LSBTI (Lesben, Schwule, Bisexuelle, trans- und
intergeschlechtliche Menschen) sowie Projekte im Rahmen der IGSV in Höhe von
10.098.000 Euro

TA 2: Zuschüsse an Projekte der merkmalsübergreifenden Antidiskriminierungs- und
Diversityarbeit und zur Beratung in Fällen von Diskriminierung in Höhe von 1.600.000 Euro

TA 3: Zuschüsse an Projekte im Rahmen des Landesprogramms gegen Rechtsextremismus,
Rassismus und Antisemitismus; Projekte zur Stärkung der Demokratie und Schutz vor
Diskriminierung und Gewalt in Höhe von 17.475.000 Euro

Derzeit hat noch kein Projekt eine abschließende Bewilligung bekommen. Lediglich einige
kofinanzierte Projekte, die bereits vom Bund beschieden wurden, haben einen
Bewilligungsbescheid bekommen. Alle anderen Projekte, die einen Antrag fristgerecht
gestellt haben, haben einen vorzeitigen Maßnahmenbeginn erhalten und konnten mit ihrer
Arbeit starten sowie die entsprechenden Mittel abrufen.

Alle von der LADS im Jahr 2023 aus Zuwendungsmitteln geförderten Projekte sowie die
Projekte, die in 2024 einen Antrag gestellt haben, sind aus der Anlage 1 ersichtlich.

Ausgehend von den Vorhaben der Richtlinien der Regierungspolitik 2023 bis 2026 sind im
Haushalt 24_25 Titel 68406 unter anderem neue Maßnahmen in folgenden
Schwerpunktbereichen geplant:

Förderbereich LSBTI (Lesben, Schwule, Bisexuelle, trans- und intergeschlechtliche
Menschen) sowie des Aktionsplans LSBTIQ+ 2023 der Initiative „Berlin tritt ein für
Selbstbestimmung geschlechtlicher und sexueller Vielfalt“ (IGSV):

 Stärkung und Umsetzung von Maßnahmen des „Berliner LSBTIQ+ Aktionsplans 2023
der IGSV (Weiterentwicklung)

 Bezirksübergreifende Angebote für die gesellschaftliche Teilhabe für queere Personen
mit Migrationsgeschichte bzw. mit oder ohne Fluchterfahrung,

 Ausbau der Antigewaltarbeit (insb. Prävention und Beratung) inkl. Ausbau der bereits
bestehenden Schutzwohnungen

 Einrichtung einer Schutzwohnung insbesondere für Trans*
 Entwicklung einer Landesstrategie für queere Sicherheit und gegen Queerfeindlichkeit

inkl. Runder Tisch „Schutz vor queerfeindlicher Hasskriminalität“
 Maßnahmen zur Sichtbarkeit von bisexuellen Berliner*innen
 Jährliche Veranstaltung zum Magnus Hirschfeld Tag
 Prozess zur Prüfung der Standortfestlegung eines Regenbogenhauses als Community

Centers
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Förderbereich Projekte der merkmalsübergreifenden Antidiskriminierungs- und
Diversityarbeit und zur Beratung in Fällen von Diskriminierung

 Weiterentwicklung des Diversity-Landesprogramms, u. a. mit Beteiligung der
Zivilgesellschaft

 Erarbeitung von Empfehlungen zur Entwicklung einer Fachstelle gegen Diskriminierung
im Gesundheitswesen

 Stärkung der Information, Vernetzung und Beratung von Akteurinnen und Akteuren auf
dem Berliner Arbeitsmarkt zur Verhinderung von Diskriminierung

 Sensibilisierung, Vernetzung und Begleitung von Diversity-Multiplikator*innen in
Verwaltungen und landeseigenen Betrieben

 Stärkung der Sensibilisierung und Fortbildung von Clubs zu den Themen
Antidiskriminierung und Diversity

 Information und Sensibilisierung von Verwaltungen für algorithmenbasierte
Diskriminierung

Förderbereich Landesprogramm gegen Rechtsextremismus, Rassismus und
Antisemitismus, Stärkung der Demokratie und Schutz vor Diskriminierung und Gewalt:

 Stärkung der bestehenden Beratung- und Empowermentstrukturen zur Prävention von
antimuslimischem Rassismus

 Sicherung von Maßnahmen zivilgesellschaftlicher Fachprojekte zur dauerhaften
Erstellung umfassender Lagebilder zu Antisemitismus, Rechtsextremismus,
Rechtspopulismus, Rassismus und Verschwörungserzählungen

 Verstärkung bestehender und Förderung neuer Maßnahmen im Bereich der
Antisemitismusprävention

a. Bei welchen Trägern oder Projekten ändert sich die Zuwendungssumme im Vergleich zum Vorjahr? Bitte
um Darstellung der Zuwendungssumme 2024 in Tabellenform, inkl. Angabe der veranschlagten sowie der
bewilligten Zuwendungssumme für das Jahr 2023.

Zu 2.a.: Siehe Anlage. Die Zuwendungssummen aus 2023 werden fortgeschrieben. Die
Anträge befinden sich derzeit in Bearbeitung. Daher liegen noch keine endgültigen
Zuwendungssummen vor.

b. Welche Träger und Projekte haben einen Antrag auf überjährige Förderung für 2024 und 2025 gestellt?
Bitte in der angefragten tabellarischen Auflistung mit ausweisen.

Zu 2.b.: Siehe Anlage Spalte G.
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c. Welche Träger oder Projekte erhalten einen überjährigen Zuwendungsbescheid für 2024? Bitte in der
angefragten tabellarischen Auflistung mit ausweisen.

Zu 2.c.: Die Antragsprüfung für eine zweijährige Förderung ist noch nicht abgeschlossen.
Daher kann derzeit noch nicht gesagt werden, welche Projekte einen überjährigen
Zuwendungsbescheid erhalten werden.

3. Welche Träger und Projekte haben von der LADS eine Absage über die Förderung für das Jahr 2024
bekommen? Bitte einzeln auflisten, inklusive der Begründungen.

a. Wie viele davon haben in den vorangegangenen Jahren eine Förderung erhalten und in welchem Umfang?

Zu 3. und zu 3.a.: Derzeit ist noch kein beantragtes Projekt 2024 abgelehnt worden. Alle
Projekte haben einen vorzeitigen Maßnahmenbeginn erhalten und mit der Arbeit
begonnen.

4. In welchen Titeln der Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und
Antidiskriminierung sind für die Haushaltsjahre 2024 und 2025 Mittel für die Umsetzung der 340 Maßnahmen
der Initiative „Berlin tritt ein für Selbstbestimmung und Akzeptanz geschlechtlicher und sexueller Vielfalt“
(IGSV) eingestellt? Bitte um Auflistung der Mittel insgesamt jeweils für 2024 und für 2025. Bitte zudem um
Auflistung inkl. folgender Angaben: Haushaltstitel, Höhe der geplanten Finanzmittel und Beschreibung der
geplanten Maßnahme für jeweils 2024 und 2025. Bitte Titelsummen ggfs. im Vergleich zu den veranschlagten
Summen 2022 und 2023 tabellarisch darstellen.

Zu 4.: In der LADS sind für 2024 Zuwendungsmittel für den LSBTIQ+ Aktionsplan im Titel
68406 eingestellt. Der Berliner LSBTIQ+ Aktionsplan ist nicht nur auf die Haushaltsjahre
2024/2025 angelegt, sondern reicht über den derzeitigen Haushalt hinaus und wird auch
in den Jahren 2026 und fortfolgende umgesetzt werden.

Während einige Maßnahmen in der Zuständigkeit der LADS Mittel für die Umsetzung
bedürfen, gibt es auch zahlreiche Maßnahmen die, vorbehaltlich vorhandener personeller
Kapazitäten, ohne zusätzliche Mittel umgesetzt werden könnten. Die LADS befindet sich
bzgl. der Haushaltsplanung 2024 sowie die Arbeits- und Umsetzungsplanung weiterhin in
der Planungsphase. Siehe auch Antwort zur S-An Nr. 19/18073.

5. Im Vergleich zu 2023:

a. Welche Haushaltstitel mit Maßnahmen zur Umsetzung der IGSV verzeichnen einen Aufwuchs? Bitte einzeln,
unterteilt nach 2024 und 2025, auflisten.

b. Welche Maßnahmen zur Umsetzung der IGSV sind mit diesen Aufwüchsen geplant? Bitte inkl. Angabe des
Planungsstands und Zeitplans zur Umsetzung.

Zu 5.a.: Der Senat verweist auf das Haushaltsgesetz 2022_23 im Einzelplan 06 Kapitel
0601 und auf das Haushaltsgesetz 2024_25 zum Einzelplan 11 Kapitel 1130.
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Der Aufwuchs ist jeweils im Titel 68406 Teilansatz 1 „Zuschüsse an Projekte für LSBTI
(Lesben, Schwule, Bisexuelle, trans- und intergeschlechtliche Menschen) sowie Projekte im
Rahmen der IGSV “ ersichtlich.

Zu 5.b: Die Aufwüchse im Zuwendungstitel werden zur Deckung von Kostensteigerungen,
insbesondere Mieterhöhungen und Tarifsteigerungen, bei den in der Anlage 1 gelisteten
LSBTI Projekten genutzt, für die eine Fortschreibung vorgesehen wird. Des Weiteren ist
geplant, beantragte und fachlich begründete Aufwüchse der in Anlage 1 gelisteten LSBTI
Zuwendungsprojekte zu berücksichtigen. Ferner sollen in 2024 und 2025 zusätzliche
Maßnahmen in verschiedenen Handlungsfeldern und solche mit Bezug zu den Richtlinien
der Regierungspolitik umgesetzt werden, vorbehaltlich zur Verfügung stehender Mittel,
abschließender Finanzplanung und verfügbarer personeller Ressourcen.

Im Kontext Antigewaltarbeit geht es dabei beispielhaft um den Ausbau der Infrastruktur
sowie die sich bereits im in Umsetzung befindliche Entwicklung einer „Landesstrategie für
queere Sicherheit und gegen Queerfeindlichkeit“ (IGSV, Maßnahme 2), die Einrichtung
eines Runden Tisches „Schutz vor queerfeindlicher Hasskriminalität“ (IGSV, Maßnahme 2),
die Einrichtung einer Schutzwohnung für trans Personen (IGSV, Maßnahme 11), die bereits
erfolgte Ergänzung des Informationsflyers „Hilfe und Unterstützung bei homo- und
transfeindlicher Gewalt und Diskriminierung“ um Informationen zu Schutzangeboten bei
häuslicher Gewalt und Beziehungsgewalt und Angebote für trans Sexarbeitende (IGSV,
Maßnahme 7).

Im Kontext Behinderung beinhaltet die Planung z. B. die Weiterführung des Inklusiven
Queeren Zentrums (IGSV, Maßnahme 164), die Verstetigung des LSBTI Inklusionsfonds
(IGSV, Maßnahme 165).

Im Kontext Sichtbarkeit und Zusammenhalt ist für 2024 und 2025 geplant das Bündnis
gegen Homophobie weiter zu fördern und weiterzuentwickeln (IGSV, Maßnahme 267), den
Berliner Preis für Lesbische* Sichtbarkeit durchzuführen (IGSV, Maßnahme 277), zu prüfen,
einen Ausbau von lesbischen* Strukturprojekten zu prüfen (IGSV, Maßnahme 278) und eine
Foto-Kampagne zu inter* Sichtbarkeit durchzuführen (IGSV, Maßnahme 265). Außerdem
wird der 14. Mai als jährlicher Magnus-Hirschfeld-Tag eingeführt und 2024 erstmals
begangen (IGSV, Maßnahme 266). Prozess zur Prüfung der Standortfestlegung eines
Regenbogenhauses als Community Centers.

Im Kontext Bi+ Sexualität sind hier beispielhaft der Bericht des „Berliner Monitoring trans-
und homophobe Gewalt“ mit dem Schwerpunkt Bi+sexualität (IGSV, Maßnahme 21) sowie
ggf. ein neues zuwendungsgefördertes Projekt spezifisch zu Bi+sexualität (IGSV,
Maßnahme 282) zu nennen.

Im Kontext LSBTIQ+ Geflüchtete ist geplant, dass diese noch expliziter bei der
Wohnungssuche unterstützt werden (IGSV, Maßnahme 88) und im Kontext prekäre
Lebenslagen ist geplant die Studie zum Thema LSBTIQ+ Menschen in prekären
Lebenslagen in 2024 zu veröffentlichen (IGSV, Maßnahme 181).
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Insbesondere Maßnahmen im Kontext Alter und Pflege befinden sich derzeit für 2024 und
2025noch in der Machbarkeitsprüfung.

Im Kontext Verwaltung ist geplant in 2024 zum Diversity-Landesprogramm im Anschluss an
die dreijährige Umsetzungsphase Bericht zu erstatten und dieses weiterzuentwickeln (IGSV,
Maßnahme 299), weiter regelmäßige Netzwerktreffen durchzuführen (Maßnahme 318),
Diversitytrainings für Führungskräfte durchzuführen (IGSV, Maßnahme 326), sowie im
Rahmen der LADS-Akademie Diversity-Trainings und Schulungen in Bezug auf LSBTIQ+
spezifische Themen weiter auszubauen (IGSV, Maßnahme 332).

6. Inwieweit wird der Zuwendungstitel 68406 290 "Zuschüsse an soziale oder ähnliche Einrichtungen“ im
Einzelplan 11 des Haushalts 2024/2025 von der Auflösung der Pauschalen Minderausgaben (PMA) im
Einzelplan oder der globalen PMA betroffen sein, welche Kriterien werden bei den Kürzungen gelten und
welche Projekte sind bzw. werden von Kürzungen betroffen sein, in welcher Höhe und mit welcher

Begründung? Bitte tabellarisch auflisten.

Zu 6.: Zur Auflösung der PMA ist der Umfang noch nicht im Senat geklärt. Die Maßgaben
aus dem Haushaltswirtschaftsrundschreiben (HWR) befinden sich aktuell in der
verwaltungsinternen Prüfung und Abstimmung.

Berlin, den 18. März 2024

In Vertretung

Max L a n d e r o

Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung,

Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung



Geschäftskennzeichen Trägername Projektbezeichnung
2023

Ausgezahlte
Summe

Bemerkungen / 2-Jährige
Beantragung

1 LAD/2024/AD-ASUM-01
ASUM Angewandte Sozialforschung und urbanes
Management GmbH

Fairmieten Fairwohnen Strategie und Vernetzung 65.727

2 LAD/2024/AD-BQN-01 BQN Berlin e. V.
Fachstelle für Diversitätsorientierte Organisations-
und Kompetenzentwicklung (DOKE)

340.000
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

3 LAD/2024/AD-CC-01
Club Commission - Verband der Berliner Club-,
Party- und Kulturereignisveranstalter

Club Commission - Verband der Berliner Club-,
Party- und Kulturereignisveranstalter

Trägerwechsel vorher
EWdV e.V.

4 LAD/2024/AD-LVSH-01 Landesvereinigung Selbsthilfe Berlin e. V.
Antidiskriminierungsberatung Alter, Behinderung,
Chronische Erkrankung

231.102
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

5 LAD/2024/AD-TBB-01 TBB - Türkischer Bund in Berlin-Brandenburg e. V.
FairMieten-FairWohnen - Fachstelle gegen
Diskriminierung auf dem Wohnungsmarkt

232.993
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

6 LAD/2024/AD-TBB-02 TBB - Türkischer Bund in Berlin-Brandenburg e. V.
FAMAD - Fachstelle für Arbeitsmarkt und
Antidiskriminierung

130.999
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

7 LAD/2024/ISLA-CLAIM-01 Teilseiend e. V.
Community-basiertes Monitoring von
antimuslimischem Rassismus

0 neues Projekt 2024

8 LAD/2024/ISLA-DIA-01 Deutsche Islam Akademie e. V.
Starkes Netzwerk: Elternarbeit für eine
diskriminierungsfreie Schule

119.647

9 LAD/2024/ISLA-GANGW-01 GANGWAY - Straßensozialarbeit in Berlin ZwischenWelten 78.737
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

10 LAD/2024/ISLA-IBIM-01
Intersektionales Bildungswerk in der
Migrationsgesellschaft e. V. (IBIM e. V.)

Peer Academy 100.000

11 LAD/2024/ISLA-RAA-03
Regionale Arbeitsstellen für Bildung, Integration und
Demokratie (RAA) e. V.

kiez-einander 111.000

12 LAD/2024/ISLA-RAA-05
Regionale Arbeitsstellen für Bildung, Integration und
Demokratie (RAA) e. V.

Gemeinsam starkgemacht - für eine vielfältige und
demokratische Jugend

32.500

13 LAD/2024/ISLA-SPAJU-01 Spandauer Jugend e.V. Safeground 0 neues Projekt 2024
14 LAD/2024/ISLA-TGD-01 Türkische Gemeinde in Deutschland e. V. Muslimisch gelesene Vielfalt im Gespräch 27.000

Anlage 1 zur Antwort auf die schriftliche Anfrage Nr. 19 / 18 467
Transparenz im Haushalt der Landesstelle für Gleichbehandlung – gegen Diskriminierung (LADS) - Haushalt für Projekte, Träger und das Parlament wiederherstellen – Wer wird
2024 gefördert?
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15 LAD/2024/ISLA-TRAID-01 Transaidency e. V. Yallah! Antimuslimischen Rassismus entgegentreten 132.421
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

16 LAD/2024/ISLA-UFUQ-03 Ufuq e. V.
Fachstelle für Pädagogik zwischen Islam,
antimuslimischem Rassismus und Islamismus in
Berlin

160.365

17 LAD/2024/ISLA-VPN-01 Violence Prevention Network gGmbH
Just X Berlin - Prävention und Deradikalisierung im
Berliner Strafvollzug und in der Bewährungshilfe

98.196

18 LAD/2024/LSBTI-ABQ-01 ABqueer e. V.
Aufklärungs- und Bildungsarbeit zu LSBTIQ
Lebensweisen

149.585

19 LAD/2024/LSBTI-AWO-01 Arbeiterwohlfahrt Berlin Spree-Wuhle e. V. LSBTIQ*-Schutzwohnung I 167.320

20 LAD/2024/LSBTI-BLSB-01
Bildungs- und Sozialwerk des Lesben- und
Schwulenverbandes Berlin-Brandeng (BLSB) e. V.

Zentrum für Migrant*innen, Lesben und Schwule
(MILES)

228.571

21 LAD/2024/LSBTI-BLSB-02
Bildungs- und Sozialwerk des Lesben- und
Schwulenverbandes Berlin-Brandeng (BLSB) e. V.

Aufklärung und Sensibilisierung zu LSBT*INAQ+
Themen

226.960

22 LAD/2024/LSBTI-BLSB-03
Bildungs- und Sozialwerk des Lesben- und
Schwulenverbandes Berlin-Brandeng (BLSB) e. V.

Queere Schutzwohnung II 170.000

23 LAD/2024/LSBTI-BLSB-05
Bildungs- und Sozialwerk des Lesben- und
Schwulenverbandes Berlin-Brandeng (BLSB) e. V.

Bündnis gegen Homophobie 54.835

24 LAD/2024/LSBTI-BMH-01 Bundesstiftung Magnus Hirschfeld
Die Rolle des sozialen Status in Lebenswelten von
queeren Personen in Berlin. Lebensgeschichtliche
Interviews

21.500

25 LAD/2024/LSBTI-CAM-01

Camino - Werkstatt für Fortbildung,
Praxisbegleitung und Forschung im sozialen Bereich
gGmbH

Monitoring trans- und homophobe Gewalt 112.780

26 LAD/2024/LSBTI-GLADT-01 Gladt e.V.

Erhaltung und Weiterentwicklung einer Beratungs-
und Begegnungsstätte für Menschen, die sowohl
aufgrund ihrer geschlechtlichen Identität/sexuellen
Orientierung als auch aufgrund ihrer Herkunft,
sozialen Klasse, Alter, Religion, Behinderung
Ausschlusserfahrungen machen.

156.410
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27 LAD/2024/LSBTI-GLADT-02 Gladt e.V.

Sensibilisierung von etablierten LSBTIQ-
Einrichtungen in Berlin hinsichtlich
Mehrfachdiskriminierungen, damit diese Orte
inklusiver werden für Menschen, die neben ihrer
geschlechtlichen Identität/sexuellen Orientierung
auch aufgrund ihrer Herkunft, ihres sozialen
Statuses, ihres Alters, ihrer Religion und /oder
Behinderung Ausschlusserfahrungen machen.

44.595

28 LAD/2024/LSBTI-LB-01
Lesbenberatung Berlin - Ort für Kommunikation,
Kultur, Bildung und Information e. V.

Lesben und trans*spezifische Antidiskriminierungs-
und Antigewaltarbeit und Opferhilfe LesMigraS und
Tapesh

521.780

29 LAD/2024/LSBTI-LESLE-01 Lesben Leben Familie e. V.
LesGen - das intergenerative Projekt für Lesben in
Berlin

115.000

30 LAD/2024/LSBTI-LESLE-03 Lesben Leben Familie e. V. Lesbisch*.Sichtbar.Berlin 99.999

31 LAD/2024/LSBTI-LIFE-01 LIFE - Bildung, Umwelt, Chancengleichheit e. V. LeBe! Lesbisch im Beruf 84.781
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)
32 LAD/2024/LSBTI-LSUP-01 L-Support e. V. L-Support / Lesbisch | Bi | Queer Victim Support 153.000
33 LAD/2024/LSBTI-MHG-01 Magnus-Hirschfeldgesellschaft Geschichte zugänglich machen 48.833
34 LAD/2024/LSBTI-MOM-01 Mann-O-Meter e. V. Maneo - schwules Überfalltelefon und Opferhilfe 374.870
35 LAD/2024/LSBTI-MOM-02 Mann-O-Meter e. V. Altenarbeit 42.909

36 LAD/2024/LSBTI-MRB-01 Migrationsrat Berlin e. V. ComE In - Community, Empowerment, Intersektional 203.000

37 LAD/2024/LSBTI-QM-01 Queer Matters e. V. we are village - Projekt zu queerer Einsamkeit 90.664
38 LAD/2024/LSBTI-QUART-01 Quarteera e. V. LSBTI-Geflüchtete: nachhaltig arbeiten 149.175

39 LAD/2024/LSBTI-QUART-02 Quarteera e. V.
Förderung von Integration und Teilhabe queerer
Migrant*innen

24.058

40 LAD/2024/LSBTI-RUT-01
Rad und Tat (RuT) - Offene Initiative Lesbischer
Frauen e. V.

Lesben/Frauenprojekt, insbesondere für ältere und
behinderte Lesben

237.000

41 LAD/2024/LSBTI-RUT-02 RuT-Rad und Tat Berlin gemeinnützige GmbH Lesbenwohnprojekt 308.566

42 LAD/2024/LSBTI-RUT-04
Rad und Tat (RuT) - Offene Initiative Lesbischer
Frauen e. V.

Inklusives Queeres Zentrum RUT 197.830

43 LAD/2024/LSBTI-SB-01 Psychosoziales Zentrum für Schwule e. V. Fachstelle LSBTI - Alter und Pflege 314.000
44 LAD/2024/LSBTI-SB-02 Psychosoziales Zentrum für Schwule e. V. Stand Up 142.500
45 LAD/2024/LSBTI-SB-03 Schwulenberatung Berlin gGmbH Inter-Trans-Beratung 250.000
46 LAD/2024/LSBTI-SB-04 Psychosoziales Zentrum für Schwule e. V. Jo weiß Bescheid 161.934
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47 LAD/2024/LSBTI-SB-05 Schwulenberatung Berlin gGmbH Fachstelle für erwachsene LSBTI Geflüchtete 322.617

48 LAD/2024/LSBTI-SB-07 Schwulenberatung Berlin gGmbH
Psychosoziales Versorgungszentrum für LSBTI
Geflüchtete

241.004

49 LAD/2024/LSBTI-SB-09 Schwulenberatung Berlin gGmbH Antigewalt-Beratung TIN 159.500
50 LAD/2024/LSBTI-SB-10 Schwulenberatung Berlin gGmbH Asylverfahrenberatung für queere Geflüchtete 4.000
51 LAD/2024/LSBTI-SC-01 Sonntags-Club e. V. Beratungs-, Bildungs- und Gruppenarbeit für LSBT 243.434
52 LAD/2024/LSBTI-SC-02 Sonntags-Club e. V. queerhome* - Wohnraumberatung für LSBTI 161.859

53 LAD/2024/LSBTI-TBB-01 TBB - Türkischer Bund in Berlin-Brandenburg e. V.
Meine Familie - Queers in der
Migrationsgesellschaft

107.000
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

54 LAD/2024/LSBTI-TRIQ-01 TransInterQueer e. V. (TrIQ e. V.)
Fachstelle für Trans*, Inter* und nicht-binäre
Lebensweisen

495.314

55 LAD/2024/LSBTI-VIE-01 V.I.E. e. V. JINSIA, ist ein Community-Empowerment-Projekt 242.004

56 LAD/2024/REX-ABI-01
Instituitut für Soziale Demokratie (August Bebel
Institut)

Schüler*innendialog 34.140

57 LAD/2024/REX-AFRANK-01 Anne Frank Zentrum e. V.
"Verstehen, warum. Mit historisch-politischer Bildung
gegen Antisemitismus und andere Ideologien der
Ungleichwertigkeit"

310.587

58 LAD/2024/REX-AKTCOUR-01 Aktion Courage e. V. - SOS Rassismus
Landeskoordination Schule ohne Rassismus - Schule
mit Courage Berlin

333.315

59 LAD/2024/REX-AMADEU-01 Amadeu Antonio Stiftung
ju:an-Praxisstelle antisemitismus- und
rassismuskritische Jugendarbeit

auftragsw. Bewirtschaftg
in 23, ab 24' Übernahme

duch LADS geplant

60 LAD/2024/REX-AMADEU-02 Amadeu Antonio Stiftung Civic.net - Aktiv gegen Hass im Netz 279.031
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

61 LAD/2024/REX-AMADEU-03 Amadeu Antonio Stiftung Berlin steht an der Seite Betroffener rechter Gewalt 149.198
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

62 LAD/2024/REX-AMADEU-04 Amadeu Antonio Stiftung
Berliner Aktionswochen gegen Antisemitismus /
Päventiv-pädagogisches Projekt gegen
Antisemitismus

156.193

63 LAD/2024/REX-AMARO-01

Amaro Foro - transkulturelle
Jugendselbstorganisation von Roma und Nicht-
Roma- e. V.

Dosta-Dokumentationsstelle Antiziganismus -
Meldungvon
Vorfällen und Erstberatung für Betroffene

126.540
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64 LAD/2024/REX-AMARO-02

Amaro Foro - transkulturelle
Jugendselbstorganisation von Roma und Nicht-
Roma- e. V.

Diversity-Kompetenz als Schlüsselqualifikation
in Leistungsbehörden und Sozialberatungsstellen –
Schwerpunkt: Chancengleichheit und
Teilhabegerechtigkeit für Roma

57.259

65 LAD/2024/REX-AMARO-03

Amaro Foro - transkulturelle
Jugendselbstorganisation von Roma und Nicht-
Roma- e. V.

Modellprojekt zur Sensibilisierung von
Medienschaffenden für Antiziganismus

21.525

66 LAD/2024/REX-APABIZ-01 Apabiz e. V. Kompetente Netzwerke gegen Rechts 284.902

67 LAD/2024/REX-ARIBA-01 ARIBA e. V.
ReachOut-Opferberatung und Bildung gegen
Rechtsextremismus, Rassismus und Antisemitismus

615.900

68 LAD/2024/REX-ARIBA-02 ARIBA e. V.
OPRA - Psychologische Beratung für Opfer rechter,
rassistischer und antisemitischer Gewalt

190.885

69 LAD/2024/REX-ARIBA-03 ARIBA e. V. POWER ME 39.000

70 LAD/2024/REX-BABEL-01 Babel e. V. Interkulturelles Schlprojekt Babylon 232.000
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

71 LAD/2024/REX-BBB-01 Bildungsteam Berlin-Brandenburg e. V.
Bildungsbausteine gegen antimuslimischen
Rassismus in der Grundschule – für eine
demokratische und pluralistische Gesellschaft“

97.340
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

72 LAD/2024/REX-BDB-01
Bund für Antidiskriminierungs- und Bildungsarbeit in
der Bundesrepublik Deutschland e. V. (BDB)

BeMo - Berlins Mobile Antidiskriminierungsberatung
Nord

182.300

73 LAD/2024/REX-BIBAU-01 BildungsBausteine e. V.
Bewegte Vielfalt in Berlin - Projekttage und
Fortbildungen zu Antisemitismus und Rassismus

110.698

74 LAD/2024/REX-BIBAU-02 BildungsBausteine e. V. Zusammen Denken -Zusammen Handeln 4.000

75 LAD/2024/REX-BIWI-01 Bildung in Widerspruch e. V.
Bildung in Widerspruch - Online gegen
Antisemitismus (2024)

20.000

76 LAD/2024/REX-CAMINO-01

Camino - Werkstatt für Fortbildung,
Praxisbegleitung und Forschung im sozialen Bereich
gGmbH

Modellprojekt zur Kooperation zwischen Polizei und
Zivilgesellschaft

100.000

77 LAD/2024/REX-DEMOC-01 democ. Zentrum Demokratischer Widerspruch e. V.
"#TellMeMore. Familie und Freund*innen von
Verschwörungsgläubigen stärken"

10.000

78 LAD/2024/REX-DEMOC-02 democ. Zentrum Demokratischer Widerspruch e. V.
Zwischen Solidarität und Gewalt – digitale
politische Bildung zu israelbezogenem
Antisemitismus

0 neu in 2024

79 LAD/2024/REX-DGB-01 DGB-Jugendbildungsstätte Flecken Zechlin gGmbH Netzwerk für Demokratie und Courage Berlin 70.503
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)
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80 LAD/2024/REX-DIS-01 Dissens - Institut für Bildung und Forschung e. V.
Schnittstelle Geschlecht - Geschlechterreflektierte
Bildung als Prävention von Sexismus,
Vielfaltsfeindlichkeit und Rechtsextremismus

149.798
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

81 LAD/2024/REX-EVAK-01 Evangelische Akademie DisKursLab 20.000

82 LAD/2024/REX-GESZEI-01
Gesicht Zeigen! Für ein weltoffenes Deutschland
e.V.

Berliner Ratschlag zeigt Gesicht 119.600

83 LAD/2024/REX-GPGM-01

Gesellschaft für psychosoziale
Gesundheitsförderung bei Migrant*innen (GePGeMi
e. V.)

Asiat*innen aktiv für ein Leben ohne Diskriminierung! 40.679

84 LAD/2024/REX-HAHA-01 Hashomar Hatzair Deutschland Chazak Veematz 31.224

85 LAD/2024/REX-IBIM-03
Intersektionales Bildungswerk in der
Migrationsgesellschaft e. V. (IBIM e. V.)

Grauzone Graue Wölfe - Handlungstrategien im
Umgang mit der ultranationalistischen Ülku¨cu¨-
Bewegung

10.000

86 LAD/2024/REX-IBIM-04
Intersektionales Bildungswerk in der
Migrationsgesellschaft e. V. (IBIM e. V.)

DemAndi - Demokratieentwicklung und
Antidiskriminierung in Berliner Berufsschulen

55.000

87 LAD/2024/REX-IFGG-01
ifgg - Privatinstitut für genderreflektierte
Gewaltprävention gGmbH

inside-out 9.000

88 LAD/2024/REX-INA-01

Internationale Akademie Berlin für innovative
Pädagogik, Psychologie und Ökonomie gGmbH
(INA)

KiDs - Kinder vor Diskriminierung schützen! 177.688

89 LAD/2024/REX-INA-02

Internationale Akademie Berlin für innovative
Pädagogik, Psychologie und Ökonomie gGmbH
(INA)

Kinder im Fokus 7.500
2024 noch keine

Antragssumme

90 LAD/2024/REX-INSP-01 Institut für Neue Soziale Plastik (Berlin) e. V. Jüdischer Kulturklub Ostberlin 122.891

91 LAD/2024/REX-IRP-01
IRP Gesellschaft für Restorative Praktiken
gemeinnützige UG (haftungsbeschränkt)

Diskrimiminierung erkennen und miteinander
bearbeiten – mit dem Ansatz der Restorativen
Praktiken pädagogisches Schulpersonal stärken
(Modellprojekt)

neues Projekt 2024

92 LAD/2024/REX-JBW-01
Jehi `Or Jüdisches Bildungswerk für Demokratie -
gegen Antisemitismus gUG (haftungsbeschränkt)

Solidarisch gegen Hass 123.306

93 LAD/2024/REX-JBW-02
Jehi `Or Jüdisches Bildungswerk für Demokratie -
gegen Antisemitismus gUG (haftungsbeschränkt)

Tikkun - Wertebildung und Kompetenzförderung:
FÜR
Menschenwürde und Demokratie

28.190

94 LAD/2024/REX-JFDA-08
Jüdisches Forum für Demokratie und gegen
Antisemitismus e. V.

Jüdisches Rechech-, Feldbeobachtungs-,
Monitoring- und Bildungszentrum

129.663
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95 LAD/2024/REX-JFDA-09
Jüdisches Forum für Demokratie und gegen
Antisemitismus e. V.

Dialog & Aufklärung - Antisemitismus 2.0 22.160

96 LAD/2024/REX-MIPHGASCH-01 Miphgasch / Begegnung e. V.

Vielfalt verbindet! Solidarität durch Bildung und
Begegnung. Historisch-politische und
multiperspektivische Bildung gegen Antisemitismus,
Rassismus und andere Formen von Diskriminierung
mit Berliner Kindern, Jugendlichen und
Multiplikator:innen

29.569
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

97 LAD/2024/REX-OFEK-01
OFEK e. V. Beratungsstelle bei antisemitischer
Gewalt und Diskriminierung

OFEK Berlin 234.431

98 LAD/2024/REX-PAD-01
pad - präventive, altersübergreifende Dienste im
sozialen Bereich - gGmbH

Eltern stärken 87.310
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

99 LAD/2024/REX-RAA-01
Regionale Arbeitsstellen für Bildung, Integration und
Demokratie (RAA) e. V.

Morgen mitaeinander organisieren. Für eine
rassismus kritische und gewaltfreie Erziehung

61.500

100 LAD/2024/REX-REG-Koord
pad - präventive, altersübergreifende Dienste im
sozialen Bereich - gGmbH

Koordinierung der Berliner Register 209.000
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

101 LAD/2024/REX-REG-CW
Sozialistische Jugend Deutschlands Die Falken LV
Berlin

Register Charlottenburg-Wilmersdorf 68.126

102 LAD/2024/REX-REG-FK
Unabhängige Bürgerinitiative - Kommunikatives
Leben in Zusammmenarbeit e. V. (UBI KLiZ e. V.)

Register Friedrichshain-Kreuzberg 65.584

103 LAD/2024/REX-REG-L
pad - präventive, altersübergreifende Dienste im
sozialen Bereich - gGmbH

Register Lichtenberg 83.311
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

104 LAD/2024/REX-REG-M
NARUD e. V. (Network African rural and urban
development e. V.)

Registerstelle Mitte 75.000

105 LAD/2024/REX-REG-MH
Stiftung Sozialpädagogisches Institut Berlin »Walter
May«

Rechstextremismus Verzeichnis  Marzahn-
Hellersdorf

74.400

106 LAD/2024/REX-REG-N-02
VEREIN DER ELTERN AUS KURDISTAN IN
DEUTSCHLAND e.V. (YEKMAL)

Registerstelle Neukölln 83.214

107 LAD/2024/REX-REG-P Pfefferwerk Pankower Register 66.020

108 LAD/2024/REX-REG-R
Stiftung Sozialpädagogisches Institut Berlin »Walter
May«

Register zur Erfassung rechstextremer und
diskriminierender Vorfälle in Reinickendorf

75.000

109 LAD/2024/REX-REG-S
Gesellschaft für interkulturelles Zusammenleben
gGmbH (GIZ)

Registerstelle Spandau 61.183

110 LAD/2024/REX-REG-SZ Stadtteilzentrum Steglitz e.V. Berliner Register Registerstelle Steglitz Zehlendorf 44.400
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111 LAD/2024/REX-REG-TK Offensiv 91 e.V.
Register zur Erfassung rechstextremer und
diskriminierender Vorfälle in Treptow-Köpenick 2024

70.033

112 LAD/2024/REX-REG-TS
Nachbarschafts- und Selbsthilfezentrum in der
ufaFabrik e. V.

Registerstelle zur Erfassung diskriminierender
Vorfälle im
Bezirk Tempelhof-Schöneberg

56.200

113 LAD/2024/REX-RIC-01 Rroma-Informations-Centrum e. V. Me SEM Me 63.456

114 LAD/2024/REX-ROM-01 RomaniPhen e. V. Geschichten Bilden 193.079
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

115 LAD/2024/REX-RT-01
RomaTrial e. V. - Transkulturelle Selbstorganisation
von Roma und Nicht-Roma

Kaštenca & Barenca. Nachwuchsförderung und
Capacity Building für Berliner Selbstorganisationen
von Roma* und Sinti*

120.000

116 LAD/2024/REX-RT-02
RomaTrial e. V. - Transkulturelle Selbstorganisation
von Roma und Nicht-Roma

BARE Berlin: Bündnis gegen Antiziganismus und für
Roma*-Empowerment Berlin

70.000

117 LAD/2024/REX-SJD-01
Sozialistische Jugend Deutschlands Die Falken LV
Berlin

KidsCourage-für Kinderrechte 96.054

118 LAD/2024/REX-SPI-01
Stiftung Sozialpädagogisches Institut Berlin »Walter
May«

Mobiles Beratungsteam Berlin für
Demokratieentwicklung

375.607

119 LAD/2024/REX-TBB-01 TBB - Türkischer Bund in Berlin-Brandenburg e. V. ADNB - Antidiskriminierungsnetzwerk Berlin des TBB 454.818
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)
120 LAD/2024/REX-UNILEIPZIG-01 Universität Leipzig Berlin Monitor 244.643

121 LAD/2024/REX-VDK-01 Verein für demokratische Kultur in Berlin (VDK) e. V.
Mobile Beratung gegen Rechtsextremismus Berlin
(MBR)

562.400

122 LAD/2024/REX-VDK-02 Verein für demokratische Kultur in Berlin (VDK) e. V. Mobilisierungsplattform Berlin gegen Nazis 146.159

123 LAD/2024/REX-VDK-03 Verein für demokratische Kultur in Berlin (VDK) e. V.
Recherche- und Informationsstelle Antisemitismus
Berlin

202.392
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)

124 LAD/2024/REX-VDK-04 Verein für demokratische Kultur in Berlin (VDK) e. V.
REGISHUT: Sensibilisierung zu Antisemitismus in
der Berliner Polizei

156.406

125 LAD/2024/REX-WI-01 WerteInitiative e. V.
Antisemitische und israelfeindliche
Argumentationsmuster
in der extremen Rechten.

7.035

126 LAD/2024/REX-WUH-01 Wort und Herzschlag gUG Die Mittelmeer Monologe im Heimathafen Neukölln 25.000
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127 LAD/2024/REX-XART-01 xart splitta e. V. Communities Solidarisch Denken 178.841
zweijährige Beantragung

(Bewilligung steht aus)
128 LAD/2024/REX-ZDJ-01 Zentralrat d. Juden Meet a Jew 30.000

129 LAD/2024/REX-ZWST-02
Zentrale Wohlfahrtsstelle der Juden in deutschland
e.V.

ACT-Gegen Gewalt Kompetentes Handeln gegen
Antisemitismus

0
neu bei der SenASGIVA
eingereichtes Projekt 24

130 LAD/2024/UN-EOTO-01 Each One Teach One (Eoto) e. V. Each One Antidiskriminierung 270.043

131 LAD/2024/UN-EOTO-03 Each One Teach One (Eoto) e. V.
In die Zukunft gedacht: CommUnity - ein
Community:basierter und rassismuskritischer
Empowermentprozess

275.400

132 LAD/2024/UN-IP-01 Initiative Perspektivwechsel e. V. Auf den Spuren des Widerstands gegen Rassismus 30.000

133 LAD/2024/UN–JOL-01 JOLIBA - Interkulturelles Netzwerk in Berlin e. V.
Schwarz Sein in Berlin - partizipative
Medienwerkstatt

16.477

134 LAD/2024/UN-NARUD-02
NARUD e. V. (Network African rural and urban
development e. V.)

SAfE - Stärkung Afrikanischer Eltern 88.000

135 LAD/2024/UN-RAA-07
Regionale Arbeitsstellen für Bildung, Integration und
Demokratie (RAA) e. V.

Beratung – Vermittlung – Begleitung: Einrichtung
einer die Ansprechstelle zur Unterstützung der
Berliner Verwaltung unter besonderer
Berücksichtigung der UN-Dekade für Menschen
afrikanischer Herkunft

109.500

136 LAD/2024/UN-RAA-08
Regionale Arbeitsstellen für Bildung, Integration und
Demokratie (RAA) e. V.

Geschäftsstelle des Experte*innengremiums zur
Umsetzung der internationalen Dekade für
Menschen afrikanischer Herkunft (2015-2024)

120.000

Summen 18.441.480 €
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