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Wie werden Berlins Schiler auf das Leben nach der Schule vorbereitet?
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Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend und Familie

Herrn Abgeordneten Ariturel Hack (CDU)
uber
die Prasidentin des Abgeordnetenhauses von Berlin

Uber Senatskanzlei - G Sen -

Antwort

auf die Schriftliche Anfrage Nr. 19/19374

vom 6. Juni 2024

uber Wie werden Berlins Schuler auf das Leben nach der Schule vorbereitet?

Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre Schriftliche Anfrage wie folgt:

1. Wie bewertet der Senat die wahrend der Schulzeit vermittelten Kompetenzen hinsichtlich ihrer
Praxistauglichkeit in Vorbereitung auf das Leben nach der Schule und auf welcher Grundlage wird diese
Bewertung erhoben?

Zu 1.: Die Kompetenzentwicklung von Schilerinnen und Schilern wird in den
Rahmenlehrplénen des Landes Berlin beschrieben und Uber Standards
doppeljahrgangsbezogen abgebildet. Die Rahmenlehrplane werden gemal? Schulgesetz
(SchulG) regelmalig tberprift und weiterentwickelt, um sicherzustellen, dass sie den
aktuellen gesellschaftlichen Anforderungen entsprechen. Dabei wird darauf geachtet,
dass sowohl fachliche als auch tiberfachliche Kompetenzen in Ubereinstimmung mit den
Bildungsstandards gemal} den Vereinbarungen im Rahmen der Kultusministerkonferenz
(KMK) abgebildet werden. Die von Schilerinnen und Schiilern erworbenen Kompetenzen
werden regelmaRig durch verschiedene Instrumente und Testverfahren evaluiert, die sich
an internationalen bzw. nationalen Bildungsstandards orientieren.



Eine darlberhinausgehende Bewertung durch den Senat, insbesondere auch durch
schulinterne Erhebungen, erfolgt nicht.

2. Wie ist die Wissensvermittlung zu grundlegenden Themen wie Steuern, Kreditkarten, Haushaltsfiihrung,
Versicherungen, Mietvertrédgen und Vertrédgen im Aligemeinen aktuell strukturiert?

3. Welche Facher decken diese Kompetenzen ab?

4. In welcher Klassenstufe erfolgt hierzu eine Schwerpunktsetzung und aus welchen Griinden?

Zu 2. bis 4.: Die Rahmenlehrpléne des Landes Berlin sind kompetenzorientiert aufgebaut,
sodass die Schilerinnen und Schiler in die Lage versetzt werden, eigenverantwortlich und
handlungsorientiert zu lernen und am gesellschaftlichen Leben teilzuhaben.

Inhaltliche Aspekte sind in verschiedenen Fachteilen C der Rahmenlehrplane 1-10 und fur
die gymnasiale Oberstufe verankert, sie sind dariiber hinaus aber auch immanenter
Bestandteil der Teile B ,,ubergreifende Themen*, wie z. B. Verbraucherbildung.

Im den Rahmenlehrplan erganzenden Orientierungs- und Handlungsrahmen flr das
ubergreifende Thema Verbraucherbildung werden z. B. explizit die Aspekte Kreditformen,
Versicherungen, Haushaltsfiihrung, Mietvertrage bzw. Vertrage im Aligemeinen
aufgefihrt.

Die Schulen kdnnen im Rahmen der Erstellung schulinterner Curricula eigene
Schwerpunkte setzen, sowohl innerhalb von Fachern als auch fiir bestimmte
Jahrgangsstufen unter Einbeziehung schulischer Entwicklungsziele, des Schulprogramms
bzw. Schulprofils.

5. Gibt es Planungen entsprechende Alltagsfacher im Lehrplan zu verankern oder durch Wahlkurse,
Projekttage, AGs und/oder verpflichtende aul3erunterrichtliche Angebote diese Themen verstarkt zu
behandeln?

Zu 5.: Die Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend und Familie (SenBJF) folgt den
Beschlussen der KMK bzgl. der Bildungsstandards und grundlegender Richtlinien flr die
l&nderspezifischen Rahmenlehrpléne. Berlin sichert mit der Orientierung an den
Beschlussen die Vergleichbarkeit und die bundesweite Anerkennung der in Berlin
erworbenen Schulabschlisse. Gleichzeitig werden die im Rahmen der Beschlussfassung
der KMK-Gremien empfohlenen Schwerpunktthemen beispielsweise in den
Rahmenlehrplénen 1-10 und fiir die gymnasiale Oberstufe im Teil B ,,ibergreifende
Themen* zur Akzentbildung durch die Schulen beschrieben. Damit sind, wie in der
Beantwortung der Fragen 2. bis 4. dargelegt, die angesprochenen Themen und



Kompetenzen bereits Bestandteil der Rahmenlehrplane, sowohl fir die Jahrgange 1-10
als auch fur die gymnasiale Oberstufe.

Die Einfuhrung neuer Facher muss diesen Grundprinzipien folgen. Derzeit findet auf
bundesweiter Ebene keine Diskussion um ,Alltagsfacher* statt.

Im Bereich der auBerunterrichtlichen Angebote kbnnen Schulen eigenverantwortlich auf
Alltags-Bedarfe und -Interessen der Schilerinnen und Schuler eingehen.

Projekttage (beispielsweise im Bereich der Umweltbildung) wie auch
Arbeitsgemeinschaften (beispielsweise Nahen, Kochen, Schulgartnern) tragen zum
Alltagswissen bei. AuRerschulische Lernorte (beispielsweise bei Akteuren im KIEZ der
Schule) vermitteln Aspekte aus dem praktischen Lebensweltbezug der Schilerinnen und
Schuler.

Das Curriculum fir Schilerinnen und Schiler mit dem sonderpadagogischen
Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung sieht im sogenannten lebenspraktischen
Unterricht entsprechende Lerninhalte vor.

6. Welche Angebote fir Oberschulen gibt es derzeit von welchen Akteuren/Institutionen und wie bewertet
der Senat diese?

7. Wie werden Schulen tiber entsprechende Angebote informiert und wie viele Schulen nutzen diese
regelmagig?

8. Wie bewertet der Senat das Interesse der Schulen an besagten Angeboten und ist dem Senat bekannt,
wie stark das Interesse der Schilerschaft an diesen Angeboten ist?

Zu 6. bis 8.: Diese Informationen liegen der SenBJF nicht vor.

In Frage kommende Akteure/Institutionen wenden sich mit inren Angeboten selbststandig
an die Schulen. Diese wiederum kdnnen eigenverantwortlich derartige Angebote
annehmen und erganzend im Regelunterricht oder in auBerunterrichtlichen Formaten den
Schilerinnen und Schulern zur Verfligung stellen.

Schulprofile, Arbeitsstande bestimmter Schulentwicklungsfelder wie auch
Bedarf/Nachfrage seitens der Schilerinnen und Schuler spielen bei der Entscheidung
durch die Schulleitungen ber derartige Angebote eine Rolle. Evaluation und Bewertung
des Erfolges dieser Malinahmen obliegen den Schulen eigenverantwortlich.

9. Gibt es Budgets/Zuschiisse durch den Senat fiir interessierte Schulen, um Referenten und Lernangebote
zu finanzieren? Wenn ja, wie hoch sind die zur Verfligung stehenden Mittel und wo kdnnen diese beantragt
werden? Wenn nein, aus welchen Griinden gibt es diese noch nicht und wie ist der Planungsstand hierzu?



Zu 9.: Alle offentlichen allgemeinbildenden und beruflichen Schulen einschlief3lich der
Kollegs erhalten Gelder aus dem Verfligungsfonds (je nach Schulgrof3e bis zu 22.700 €).
Die Mittel setzen die Schulen flexibel und nach den jeweiligen schulischen Bedingungen
gezielt fir MaBnahmen ein, die Prozesse in der inklusiven Unterrichts- und
Schulentwicklung zusatzlich unterstitzen.

Da sich der Verfligungsfonds durch seine grol3e Flexibilitat auszeichnet, kbnnen die
Schulen die Mittel nutzen, um den vielfaltigen und wechselnden Bedarfen an der
Einzelschule gerecht zu werden. Hierzu gibt es u. a. die Mdglichkeit, gezielt Honorar- und
Werkvertrage zu schlieBen. Die Mittel miussen nicht gesondert beantragt werden, sondern
werden den Schulen jahrlich zur Verfigung gestellt.

Schulen mit einem prozentualen Anteil an Schilerinnen und Schiilern, deren Eltern eine
Anspruchsberechtigung auf Leistungen fiir Bildungs- und Teilhabe erfillen bzw. ab Klasse
7 von der Zuzahlung zu den Lernmitteln befreit sind (LmB/BuT-Faktor), oberhalb von 50 %
kdnnen am Bonus-Programm teilnehmen. Die Schulen erhalten jahrlich zwischen 50.000
und 100.000 €.

Zur Zielstellung des Bonus-Programms gehort die Verbesserung der Bildungschancen von
Schilerinnen und Schilern aus sozial benachteiligten Familien, um sie zu
héchstmdglichen schulischen Erfolgen und Schulabschliissen zu fihren.

Die Abhangigkeit des Bildungserfolgs von der sozialen Herkunft soll deutlich verringert
und die Zahl der Schulabbrecherinnen und Schulabbrecher gesenkt werden. Schulen
sollen weiterhin gestarkt werden, mit der wachsenden Heterogenitat der Schilerschaft
umzugehen und diese als Chance zu nutzen.

Die am Bonus-Programm teilnehmenden Schulen markieren im Schulvertrag zwei
Bonus-Ziele. Diese bilden die durch die Schule im Bonus-Programm geplanten Aktivitaten
ab.

Durch das Bonus-Programm kénnen und werden u. a. die Sprach- und Lesekompetenz
der Schilerinnen und Schiiler durch Lesewettbewerbe, Vorlesetrainings, Lerncoaches,
Theaterwochen, Poetry-Slams, Schulerzeitungen gefdrdert. Hierzu gibt es die Mdglichkeit,
gezielt Honorar- und Werkvertrage zu schlie3en.

Zielstellung der Berlin-Challenge ist, Schulen mit einem hohen Anteil sozial
benachteiligter Schilerinnen und Schiler bei der Unterrichts- und Schulentwicklung zu
unterstitzen. Auf Grundlage des datenbasierten Indikatorenmodells verfolgen die
beteiligten Schulen, zwischen Schulleitung und Schulaufsicht abgestimmt,
Entwicklungsziele mit dem Schwerpunkt auf Unterrichtsentwicklung. Basis des Programms
Berlin-Challenge ist die Begleitung der an dem Programm teilnehmenden Schulen durch



eine Schulentwicklungsberaterin bzw. einen Schulentwicklungsberater. 25 teilnehmende
Schulen erhalten jeweils bis zu 240.000 € jahrlich.

Die Umsetzung der schulspezifischen Schwerpunkte erfolgt in den Clustern
Professionalisierung, Digitalitat, Gestaltung der Lernumgebung und Vernetzung. Auch
hierbei gibt es u. a. die Moglichkeit, Honorar- und Werkvertrage zu schlie3en.

Berlin, den 25. Juni 2024

In Vertretung

Christina Henke
Senatsverwaltung fir Bildung,
Jugend und Familie



