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Schriftliche Anfrage

19. Wahlperiode

Schriftliche Anfrage

der Abgeordneten Catrin Wahlen (GRUNE)

vom 3. Dezember 2024 (Eingang beim Abgeordnetenhaus am 4. Dezember 2024)

zum Thema:

Ausgleichsabgabe 2025 — was andert sich, was bleibt?

und Antwort vom 19. Dezember 2024 (Eingang beim Abgeordnetenhaus am 19. Dez. 2024)



Senatsverwaltung fiir Arbeit, Soziales, Gleichstellung,
Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung

Frau Abgeordnete Catrin Wahlen (GRUNE)

uber
die Prasidentin des Abgeordnetenhauses von Berlin

Uber Senatskanzlei - G Sen -

Antwort

auf die Schriftliche Anfrage Nr. 19/21 041

vom 3. Dezember 2024

Uber Ausgleichsabgabe 2025 - was &ndert sich, was bleibt?

Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre Schriftliche Anfrage wie folgt:

Vorbemerkung des Senats:

Die Schriftliche Anfrage betrifft teilweise Sachverhalte, die der Senat nicht in eigener
Zustandigkeit und Kenntnis beantworten kann. Um lhnen ungeachtet dessen eine Antwort
zukommen zu lassen, wurden die Landesunternenmen, d.h. die Unternehmen und
Gesellschaften privaten Rechts mit mehrheitlicher Beteiligung des Landes Berlin und
wirtschaftlich bedeutenden Anstalten 6ffentlichen Rechts, um Informationen gebeten, die
von diesen in eigener Verantwortung erstellt und dem Senat Gbermittelt wurden. Die zum
aktuellen Stand vorliegenden Daten sind in dieser Antwort wiedergegeben.

Vorbemerkung der Abgeordneten: Die Richtlinien der Regierungspolitik sehen vor, dass ,,die Unternehmen im
Eigentum des Landes Berlin sowie Kdrperschaften, Stiftungen und Anstalten des 6ffentlichen Rechts [..] ab
dem 1. Januar 2025 dazu verpflichtet [werden], die Ausgleichsabgabe in fiinffacher Hohe des Regelsatzes
zu entrichten®.



1. Wird die Ausgleichsabgabe fir die kommunalen Unternehmen, Kdrperschaften, Stiftungen und Anstalten
des offentlichen Rechts zum 1.1.2025 auf die finffache Hohe des Regelsatzes angehoben?

Zu 1.: Die Pflichtquote zur Festsetzung der Ausgleichsabgabe ist in § 154 Abs. 1 Neuntes
Buch Sozialgesetzbuch (SGB IX) geregelt. Nach § 162 Nr. 1 SGB IX kann die
Bundesregierung durch Rechtsverordnungen mit Zustimmung des Bundesrates die
Pflichtquote nach 8 154 Absatz 1 SGB IX nach dem jeweiligen Bedarf an Arbeitsplatzen fir
schwerbehinderte Menschen andern. Eine Verordnungsermachtigung des Landes Berlin,
hinsichtlich Art und Umfang auf die bundesgesetzliche Ausgleichsabgabe einzuwirken,
besteht nicht.

2. Welche Unternehmen im Eigentum des Landes Berlin, die nicht zum Gesamtarbeitgeber Land Berlin
zahlen, sowie Korperschaften, Stiftungen und Anstalten des 6ffentlichen Rechts, Betriebe bei
Mehrheitsbeteiligung und ihre Tochterunternehmen erfillten in den Jahren 2023 und 2024 ihre Pflichtquote
an schwerbehinderten Mitarbeiter*innen (8 160 Absatz 1 SGB IX) nicht und zahlten stattdessen eine
Ausgleichsabgabe (8 160 Absatz 8 SGB IX)? Bitte auch die Quoten und die gezahlten Betrage darstellen.

3. Welche der oben aufgelisteten Unternehmen, Kérperschaften, Stiftungen oder Anstalten des 6ffentlichen
Rechts, Betriebe bei Mehrheitsbeteiligung und ihre Tochterunternehmen konnten durch Auftrége an
anerkannte Werkstatten fiir behinderte Menschen ihre Ausgleichsabgabe (nach § 223 SGB IX) ihre Abgabe
verringern? Bitte jeweils auch die Quote und den Betrag angeben, um die sich die Ausgleichsabgabe
verringert.

Zu 2. und 3.: Die im Rahmen der zur Verfligung stehenden Zeit ermittelten und zum
aktuellen Stand vorliegenden Angaben der Beteiligungsunternehmen des Landes sind der
als Anlage beiliegenden Tabelle fur das Jahr 2023 zu entnehmen. Der Stichtag fur die
Erhebung der Daten des Kalenderjahres 2024 ist der 31.03.2025 (vgl. 8 163 Abs. 2 SGB
1X).

4. Welche Projekte und MalRnahmen werden 2025 durch die Ausgleichsabgabe finanziert?

5. Sind fir das Jahr 2025 weitere Anderungen an der Ausgleichsabgabe geplant?

Zu 4. und 5: Die Projekte und MaRnahmen der Ausgleichsabgabe sind im Haushaltsplan
2024/2025 beim Kapitel 1166 MalRnahmegruppe 1 veranschlagt. Zudem beabsichtigt das
Inklusionsamt in 2025 die Arbeitsmarktprogramme ,,Arbeitsplatze fur besonders betroffene
schwerbehinderte Menschen im Land Berlin“ und ,,Inklusionspréamie — Ausbildungsplatze fiir
schwerbehinderte Menschen férdern* zu verlangern.



Des Weiteren soll ein Modellvorhaben zum betriebswirtschaftlichen Monitoring der
Inklusionsbetreibe in Berlin durchgefiihrt werden.

Berlin, den 19. Dezember 2024

In Vertretung

Aziz Bozkurt

Senatsverwaltung fur Arbeit, Soziales, Gleichstellung,
Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung



Anlage zur Schriftliche Anfrage S19 - 21041 zum Thema: Ausgleichsabgabe 2025 - was &ndert sich, was bleibt?

Frage 3.
Frage 2. Welche der oben aufgelisteten Unternehmen, Korperschaften, Stiftungen
Welche Unternehmen im Eigentum des Landes Berlin, die nicht zum Gesamtarbeitgeber Land Berlin zahlen, sowie Kérperschaften,|oder Anstalten des 6ffentlichen Rechts, Betriebe bei Mehrheitsbeteiligung
Stiftungen und Anstalten des 6ffentlichen Rechts, Betriebe bei Mehrheitsbeteiligung und ihre Tochterunternehmen erfiillten in den  [und ihre Tochterunternehmen konnten durch Auftrage an anerkannte
Jahren 2023 und 2024 ihre Pflichtquote an schwerbehinderten Mitarbeiter*innen (§ 160 Absatz 1 SGB IX) nicht und zahlten Werkstatten fiir behinderte Menschen ihre Ausgleichsabgabe (nach § 223
stattdessen eine Ausgleichsabgabe (§ 160 Absatz 8 SGB IX)? Bitte auch die Quoten und die gezahlten Betrage darstellen. SGB IX) ihre Abgabe verringern? Bitte jeweils auch die Quote und den
Betrag angeben, um die sich die Ausgleichsabgabe verringert.
Hohe der Quote an schwerbehinderten Hohe der geleisteten Ausgleichsabgabe Verringerung der Ausgleichsabgabe durch Auftrage an WibM
LR ST TET Mitarbeiter*innen (in EUR) (in EUR)
(Tochterunternehmen sind eingeriickt) 2023 2024 2023 2024 2023 2024
BEHALA - Berliner Hafen- und Lagerhausgesellschaft mbH 4,7% 5,4% 560 €
aufgrund zu geringer aufgrund zu geringer
BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH Mitarbeiterzahl gilt die Mitarbeiterzahl gilt die entfallt entfallt entfallt entfallt
Pflichtquote nicht Pflichtquote nicht
VISt Wertern unter 5 % - ) -
o Eine Reduzierung der
wird bis 31. Marz 2025 ) . . . .
bV b di Wird bis 31. M&rz 2025 nach|  Ausgleichsabgabe durch Auftrage
nach Vorgaben und in
Stromnetz Berlin GmbH 3,9% Absti 9 itd 34.020 € Vorgaben und in Abstimmung mit an Werkstétten fiir behinderte
stimmung mit der
? . der Agentur fiir Arbeit erarbeitet. Menschen erfolgte im Jahr 2023
Agentur fir Arbeit .
. nicht.
erarbeitet
Berliner Bader-Betriebe (BBB) Anstalt des 6ffentlichen Rechts 10,8% 12,1%
Berliner Wasserbetriebe A6R 8,2% 8,3%
Berliner Stadtwerke GmbH 4,0% 3,1% 1.680 € erfolgt in 2025 (1680,00 €)
Berliner Stadtwrke EnergiePartner GmbH entfallt entfallt entfallt entfallt
Berliner Stadtwerke KommunalPartner GmbH 1,6% 2,9% 5.880 €
Berlinwasser Holding GmbH keine Beschéaftigten
bluepartner GmbH 3,4% 4,9% 840 € erfolgt in 2025
p2m Berlin GmbH 0,0% 0,0% 12.960 € noch nicht bekannt
pigadi GmbH entfallt entfallt entfallt entfallt
Berliner Werkstatten fur Behinderte 5,0% 6,1% entféllt entféllt entféllt entféllt
Berlinovo Immobilien Gesellschaft mbH 3,1% noch nicht bekannt 12.600 € noch nicht bekannt entféllt entféllt
Berlinovo Grundistiicksentwicklungs GmbH 1,2% entfallt 1.260 € entfallt
Berlinovo Apartment GmbH entfallt entfallt entfallt entfallt
BEW Berliner Energie und Warme AG 5,6% noch nicht bekannt| noch nicht bekannt
BGZ Berliner Gesellschaft fiir internationale Zusammenarbeit mbH Fehlanzeige
BIM Berliner Immobilienmanagement GmbH 3,8% 3,4% 15.158 € 19.005 € 1.361€ 1.855 €
Berliner GroBmarkt GmbH 5,7% 6,9%
Berliner Stadtreinigungsbetriebe (BSR) Anstalt des 6ffentlichen Rechts 10,7% noch nicht bekannt| noch nicht bekannt
BR Berlin Recycling GmbH Hinweis: Die Zahlen fiir 2024 werden erst im Januar 2025 ermittelt und gemeldet. Das Jahr 2024 muss dafiir erst abgeschlossen sein.
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Hohe der Quote an schwerbehinderten

Hohe der geleisteten Ausgleichsabgabe

Verringerung der Ausgleichsabgabe durch Auftrage an WibM

LR ST TET Mitarbeiter*innen (in EUR) (in EUR)
(Tochterunternehmen sind eingeriickt) 2023 2024 2023 2024 2023 2024
NochMall GmbH
GBAV Gesellschaft fiir Boden und Abfallverwertung mbH
BRAL Reststoff-Bearbeitungs GmbH
MPS Betriebsfiihrungsgesellschaft mbH
durchschnittl. 2,91
P 2 Personen
ersonen
Berliner Stadtgiiter GmbH Unt h it (Unternehmen mit
nternehmen mi
40—(60 Beschifigten)] o0 Cooragten)
Berliner Verkehrsbetriebe (BVG) Anstalt des dffentlichen Rechts 12,0% 12,0%
BT Berlin Transport GmbH 6,2% 6,2%
BVG Beteiligungsholding Verwaltungsgesellschaft mbH 0,00% 0,00% entfallt entfallt entfallt entfallt
BVG Beteiligungsholding GmbH & Co. KG 0,00% 0,00% entfallt entfallt entfallt entfallt
/OB Internationale Omnibusbahnhof Betreibergesellschaft mbH 0,00% 0,00% entfallt entfallt entfallt entfallt
URBANIS GmbH 3,1% noch nicht bekannt 364 € noch nicht bekannt 196 € noch nicht bekannt
Campus Berlin-Buch GmbH 5,0% 5,0%
degewo AG 57% 6,1%
de Ko, ker Woh llschaft mbH
legewo Kopenicker Wohnungsgesellschaft mi keine Beschaftigten
degewo Marzahner Wohnungsgesellschaft mbH keine Beschéaftigten
7.86%
bei < 40 Arbeitsplatzen
erfolgt eine Meldung der
gewobe Wohnungswirtschaftliche Beteiligungsgesellschaft mbH g 9 . 5,7%
jahresdurchschnittl.
Beschaftigten von 1,5 fiir
2023
0%
bei < 40 Arbeitsplatzen
i 3 erfolgt eine Meldung der
degewo netzWerk GmbH (bis 2014 degewo Wérme GmbH) - . 0,00% 5.880 € 9.840 €
jahresdurchschnittl.
Beschaftigten von O fiir
2023
degewo Technische Dienste GmbH 5,2% 4,7% 700 €
degewo Gebéudeservice GmbH 5,5% 6,0%
degewo Forderungsmanagement GmbH am 01.01.2021 auf degewo AG verschmolzen
degewo 6. Wohnen GmbH & Co. KG < 20 Beschaftigte
SOPHIA Berlin GmbH 9,0% 8,5%
Deutsche Film- und Fernsehakademie Berlin, GmbH 1,8% noch nicht bekannt 420 € noch nicht bekannt noch nicht bekannt
Deutsche Klassenlotterie Berlin rechtsfahige Anstalt des 6ffentlichen
Recht 9,2% 11,0%
echts
Ferdinand-Braun-Institut gGmbH, Leibniz-Institut fiir ) ) )
Hochst technik (FgBH) 2,4% noch nicht bekannt 10.028 € noch nicht bekannt 12.267 € noch nicht bekannt
Gchstfrequenztechni
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Hohe der Quote an schwerbehinderten

Hohe der geleisteten Ausgleichsabgabe

Verringerung der Ausgleichsabgabe durch Auftrage an WibM

LR ST TET Mitarbeiter*innen (in EUR) (in EUR)

(Tochterunternehmen sind eingeriickt) 2023 2024 2023 2024 2023 2024
Friedrichstadt-Palast Betriebsgesellschaft mbH 4,7% noch nicht bekannt 438,55 € noch nicht bekannt 1.381,45€ noch nicht bekannt
GESOBAU AG 3,9% noch nicht bekannt 5774 € noch nicht bekannt 106 € noch nicht bekannt

aktiva Haus- und Wohneigentumsverwaltung GmbH 1,00 noch nicht bekannt 0,00 € noch nicht bekannt 0,00 € noch nicht bekannt
berlinwohnen Hausmeister GmbH 8,6% noch nicht bekannt noch nicht bekannt noch nicht bekannt
berlinwohnen Messdienste GmbH k.A. - 8156 SGB IX
GESOBAU Wohnen GmbH & Co. KG k.A. - 8156 SGB IX
GEWOBAG Wohnungsbau AG 7,3% 5,3% --- --- --- ---
Gewobag PB Wohnen in Prenzlauer Berg GmbH 3,5% 3,6% 2.800 € 2.700 €
Gewobag WB Wohnen in Berlin GmbH 3,4% 4,0% 9.900 € 7.300 €
Gewobag ED Energie- und Dienstleistungsgesellschaft mbH 2,5% 2,5% 1.700 € 1.700 €
Griin Berlin GmbH 3,9% noch nicht bekannt 1.193 € noch nicht bekannt 2.586,55€=31,57% noch nicht bekannt
GB infraVelo GmbH 0,0% noch nicht bekannt 1.680 € noch nicht bekannt noch nicht bekannt
Hebbel-Theater Berlin GmbH 2,0% 2,0% 7595 € 7595 €
HOWOGE Wohnungsbaugeselllschaft mbH 7,6% 7,3%
HOWOGE Service GmbH 7.5% 6,8%
HOWOGE Wérme GmbH 0,0% 0,0% 1.680 € 5.880 €
Kramer+Kramer 1,3% 1,0% 1.260 € 0,00 €
Investitionsbank Berlin Anstalt des 6ffentlichen Rechts
Investitionsbank Berlin Anstalt des offentlichen Rechts 6,5% noch nicht bekannt noch nicht bekannt
/BB Business Team GmbH
/BB Capital GmbH
BB Beteiligungsgesellschaft mbH
VC Fonds Berlin GmbH
VC Fonds Technologie Berlin GmbH
VC Fonds Kreativwirtschaft Berlin GmbH
Immobiliengesellschaft Spreestadt-Wegelystralse mbH
BTG/ Berliner Tragergesellschaft fir Gewerbe-InfrastrukturmalSnahmen
mit beschrénkter Haftuna.
IT-Dienstleistungszentrum Berlin Anstalt des 6ffentlichen Rechts 8,2% 7,8%
BerlinOnline GmbH 8,0% 7,3% (Schatzung)
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Hohe der Quote an schwerbehinderten Hohe der geleisteten Ausgleichsabgabe Verringerung der Ausgleichsabgabe durch Auftrage an WibM
Landesunternehmen Mitarbeiter*innen (in EUR) (in EUR)
(Tochterunternehmen sind eingeriickt) 2023 2024 2023 2024 2023 2024
Kinder- und Jugendfreizeitzentrum Wuhlheide - Landesmusikakademie -
gemeinniitzige Betriebsaesellschaft mbH 6.7% 6.7%
Kulturprojekte Berlin GmbH 4,6% noch nicht bekannt 1.260 € noch nicht bekannt
Landesanstalt Schienenfahrzeuge Berlin — A6R (LSFB) < 20 Beschaftigte
Messe Berlin GmbH
Capital Facility GmH
Capital Catering GmbH
Capital Services GmbH
K.I.T. Group GmbH
Musicboard Berlin GmbH 0,0% 0,0% fallt nicht an wg. BetriebgréRRe
Olympiastadion Berlin GmbH 0,00 € 0,00 € 1.260,00 € noch nicht bekannt
STADT UND LAND Wohnbauten-Gesellschaft mit beschrankter Haftung 6,9% noch nicht bekannt 0€ noch nicht bekannt
WOBEGE Wohnbauten- und Beteiligungsgesellschaft mbH 1,7% noch nicht bekannt 10.800 € noch nicht bekannt
STADT UND LAND FACILITY-Gesellschaft mbH 3,1% noch nicht bekannt 7.140€ noch nicht bekannt
Tegel Projekt Gesellschaft mit beschrankter Haftung 1,8% 1,7% 13.680 € 24.840 €
Tempelhof Projekt GmbH 4,7% 57% 420 € 0€
Vivantes - Netzwerk fir Gesundheit GmbH 6,5% 6,0% 0€ 0€
BBG Berliner Bildungscampus fiir Gesundheitsberufe gGmbH 4,7% 5,4% 1.120€ 0€
Vivantes Rehabilitation GmbH 6,1% 7,4% 0€ 0€
Vivantes Hospiz gGmbH 0,0% 0,0% 1.680 € 1.120€
Vivantes MVZ GmbH 71% 7,6% 0€ 0€ - -
Vivantes Forum fir Senioren GmbH 5,9% 5,5% 0€ 0€
lda-Wolf-Krankenhaus GmbH 5,0% 3,1% 0€ 5740 €
Vivantes SV GmbH 7,6% 7,0% 0€ 0€ - -
VivaClean Stid GmbH 5,0% 3,8% 0€ 7420 € - -
VivaClean Nord GmbH 7,0% 6,2% 0€ 0€
Vivantes Service GmbH 7,0% 6,9% 0€ 0€
WBM Wohnungsbaugesellschaft Berlin-Mitte mit beschrankter Haftung 4,6% 4,0% 1.840€ noch nicht bekannt 960 € noch nicht bekannt
WISTA Management GmbH 1,2% noch nicht bekannt 10440 € noch nicht bekannt noch nicht bekannt
WISTA.Plan GmbH 1,8% noch nicht bekannt 420€ noch nicht bekannt noch nicht bekannt
WISTA.Service GmbH 3,2% noch nicht bekannt 3.080 € noch nicht bekannt noch nicht bekannt
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