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Schriftliche Anfrage

19. Wahlperiode

Schriftliche Anfrage

des Abgeordneten Kristian Ronneburg (LINKE)

vom 27. Méarz 2025 (Eingang beim Abgeordnetenhaus am 31. Marz 2025)

zum Thema:
Lehrkrafteausstattung in Marzahn-Hellersdorf

und Antwort vom 15. April 2025 (Eingang beim Abgeordnetenhaus am 16. April 2025)



Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend und Familie

Herrn Abgeordneten Kristian Ronneburg (Die Linke)
uber
die Prasidentin des Abgeordnetenhauses von Berlin

Uber Senatskanzlei - G Sen -

Antwort

auf die Schriftliche Anfrage Nr. 19/22190

vom 27. Marz 20025

uber Lehrkrafteausstattung in Marzahn-Hellersdorf

Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre Schriftliche Anfrage wie folgt:

1. Wie viele Lehrkréfte haben mit Ablauf des letzten Schuljahres den Bezirk Marzahn-Hellersdorf verlassen?
Wie viele Lehrkréfte sind in den Ruhestand gegangen? (Bitte aufschliisseln nach Schule, Schulform und
Bezirksregion!)

Zu 1.: Auswertungen fiir einzelne Schulen unterliegen der statistischen Geheimhaltung
aufgrund der hohen Zahl von Einzelfallen, die einen Personenbezug herleiten lassen. Die
Daten liegen nicht auf Ebene der Bezirksregion vor.

Im Vergleich der Schuljahre 2023/2024 zu 2024/2025 sind 29 Lehrkrafte aus Marzahn-
Hellersdorf in einen anderen Bezirk gewechselt, 54 Lehrkréafte sind aus anderen Bezirken
neu hinzugekommen. Der Bezirk verzeichnet also einen Wanderungsgewinn von 25
Lehrkraften.



Die Anzahl der Lehrkrafte, die im Schuljahr 2024/2025 in Marzahn-Hellersdorf aus dem
Schuldienst ausgeschieden sind, verteilt sich wie folgt auf die Schularten:

Darunter in den
Abgange |Ruhestand

Schulart insgesamt | gegangen
Grundschule inkl. Primarstufe

ISS/GmS 113 38
ISS/GmS ohne Primarstufe 60 14
Gymnasium 22

Forderschule

Berufliche Schulen

Zweiter Bildungsweg

Insgesamt 212 66
Quelle. SenBJF

2. Wie viele Lehrkréafte wurden zum Schuljahr 2024/25 an Schulen in Marzahn-Hellersdorf eingestellt? Um
wie viele Vollzeitaquivalente (VzA) handelt es sich? Wie viele Einstellungen erfolgten unbefristet und wie
viele befristet? Wie hoch ist der Anteil an verbeamteten Lehrkraften? (Bitte aufschliisseln nach Schule,
Schulform und Bezirksregion)

Zu 2.: Auswertungen fiir einzelne Schulen unterliegen der statistischen Geheimhaltung
aufgrund der hohen Zahl von Einzelfallen, die einen Personenbezug herleiten lassen. Die
Daten liegen nicht auf Ebene der Bezirksregion vor. Die erfragten Angaben sind der
Anlage 1 zu entnehmen.

3. Wie viele Lehrkréafte waren zu Beginn des Schuljahres 2024/25 an den Schulen in Marzahn-Hellersdorf
tatig? Wie viele Stellen sind je Schule noch unbesetzt? (Bitte aufschliisseln nach Schule, Schulform und
Bezirksregion!)

5. Wie viele offene Stellen fiir Lehrkrafte gibt es aktuell im Bezirk Marzahn-Hellersdorf noch?

Zu 3. und 5.: Im Schuljahr 2024/2025 sind 3.377 aktive Lehrkrafte (Personen) in
Marzahn-Hellersdorf tatig (Stand 01. November 2024). Eine Zuordnung von einzelnen
Schulen zum Stellenplan erfolgt in Berlin nicht. Vielmehr gliedert sich der Stellenplan des
padagogischen Personals grundsatzlich nach Schularten-Kapiteln, die darlber hinaus
kapitelibergreifend bewirtschaftet werden. Die Fragen zu nicht besetzten Stellen kbnnen
deshalb nicht beantwortet werden.



4. Wie viele der zum Schuljahr 2024/25 neu eingestellten Lehrkréfte haben ein abgeschlossenes
Lehramtsstudium und wie viele haben kein abgeschlossenes Lehramtsstudium? Wie viele der befristet
eingestellten Lehrkrafte sind Lehramtsstudierende? Welchen hdchsten Abschluss haben die an den Schulen
in Marzahn-Hellersdorf im Schuljahr 2024/25 téatigen Lehrkrafte? (Bitte aufschliisseln nach Schule,
Schulform und Bezirksregion!)

Zu 4.: Auswertungen flr einzelne Schulen unterliegen der statistischen Geheimhaltung
aufgrund der hohen Zahl von Einzelfallen, die einen Personenbezug herleiten lassen. Die
Daten liegen nicht auf Ebene der Bezirksregion vor. Die erfragten Angaben sind
grolitenteils der Anlage 1 zu entnehmen, die Anzahl der Lehramtsstudierenden stehen in
der folgenden Tabelle:

Anzahl der Neu-Einstellungen von aktiven befristet angestellten Lehrkré&fte im Schuljahr
2024/2025 nach Schulart, darunter Studierende, in Marzahn-Hellersdorf

Anzahl der

befristeten Darunter
Schulart Tarifbeschaftigten | Studierende
Grundschule inkl. Primarstufe
ISS/GmS 126 82
ISS/GmS ohne Primarstufe 45 31
Gymnasium 17 9
Forderschule 6 5
Berufliche Schulen 4 4
Zweiter Bildungsweg - -
Insgesamt 198 131

Quelle: SenBJF

6. Wie viele Stellenbesetzungsverfahren laufen aktuell noch? Wie grof3 wird zum Schuljahresbeginn
2025/26 der Bedarf bei den zu besetzenden Stellen sein? Wie viele Lehrkrafte werden zum Schuljahr
2025/26 eingestellt?



Zu 6.: Die Auswahlverfahren werden nicht bezogen auf eine Einzelstelle einer Schule,
sondern unter verschiedenen Gesichtspunkten gruppiert durchgefuhrt. Zum
Schuljahresbeginn 2025/2026 wird derzeit fur Marzahn-Hellersdorf ein
Einstellungsbedarf von insgesamt 350 VZA erwartet.

Berlin, den 15. April 2025

In Vertretung

Christina Henke
Senatsverwaltung fiir Bildung,
Jugend und Familie



Anlage 1 zur schriftlichen Anfrage 19/22190

Neu-Einstellungen von aktiven Lehrkrften seit dem 01.11.2023 nach Qualifikation (inkl. Q-Schliisselnummer) und Schulart/Vertrag im Schuljahr 2024/2025 in Marzahn-Hellersdorf Stichtag: 01.11.2024

Berufliche Schule
Tarifbeschaftigte befristet** 2,2 4 2,2 4
Tarifbeschaftigte unbefristet 1,5 2 0,8 1 2,4 3
Beamte auf Probezeit 1,4 2 1,4 2
Beamte auf Lebenszeit 1,8 2 1,8 2
Forderschule
Tarifbeschaftigte befristet** 39 6 39 6
Tarifbeschaftigte unbefristet 1,0 1 2,0 2 3,0 3
Beamte auf Probezeit - -
Beamte auf Lebenszeit - -
Grundschule einschl. Grundstufe 1ISS/Gm$S
Tarifbeschaftigte befristet** 10,1 11 62,2 115 72,3 126
Tarifbeschaftigte unbefristet 2,6 3 4,8 5 6,3 7 6,5 7 1,0 1 21,2 23
Beamte auf Probezeit 7,6 8 7,6
Beamte auf Lebenszeit 0,6 1 0,6 1
Gymnasium
Tarifbeschaftigte befristet** 1,7 2 6,6 15 8,2 17
Tarifbeschaftigte unbefristet 6,5 7 2,0 2 1,0 1 9,5 10
Beamte auf Probezeit 6,8 7 6,8 7
Beamte auf Lebenszeit 2,7 3 2,7 3
Integr.Sekundarsch./Gemeinschaftssch. ohne Grundstuf
Tarifbeschaftigte befristet** 3,0 5 24,6 40 27,6 45
Tarifbeschaftigte unbefristet 8,5 9 3,7 4 1,0 1 6,7 7 20,0 21
Beamte auf Probezeit 7,6 8 7,6 8
Beamte auf Lebenszeit - -
Zweiter Bildungsweg
Tarifbeschaftigte befristet** - -
Tarifbeschaftigte unbefristet 0,4 1 1,0 1 1,0 1 2,4 3
Beamte auf Probezeit - -
Beamte auf Lebenszeit - -
Insgesamt 62,7 71 11,5 12 8,3 9 17,2 18 101,3 182 201,1 292
Tarifbeschaftigte befristet** 14,7 18 - - - - - - - - 99,5 180 114,2 198
Tarifbeschaftigte unbefristet 19,5 22 11,5 12 8,3 9 - - 17,2 18 1,8 2 58,4 63
Beamte auf Probezeit 23,4 25 - - - - - - - - - - 23,4 25
Beamte auf Lebenszeit 51 6 - - - - - - - - - - 51 6
Insgesamt 62,7 71 11,5 12 8,3 9 - - 17,2 18 101,3 182 201,1 292

* VZE und Personen nach Qualifikation:

L = Lehrkrdfte mit abgeschlossenem lehramtsbezogenem Studium

Q = Lehrkrdfte in verschied Stadien berufsbegleitender Ausbildung

S = Sonstige Lehrkrdfte ohne abgeschlossenes lehramtsbezogenes Studium

** neue befristete Einstellungen, die im Vorjahr nicht im System waren. Hierbei handelt es sich um Personen die am 01.11.2023 mit
Ihrer LIV-Nummer nicht im Bestand waren, mehrfach befristet Beschdftigte mit identischer LIV-Nummer sind keine Neueinstellungen.



	Quelle: SenBJF
	2. Wie viele Lehrkräfte wurden zum Schuljahr 2024/25 an Schulen in Marzahn-Hellersdorf eingestellt? Um wie viele Vollzeitäquivalente (VzÄ) handelt es sich? Wie viele Einstellungen erfolgten unbefristet und wie viele befristet? Wie hoch ist der Anteil an verbeamteten Lehrkräften? (Bitte aufschlüsseln nach Schule, Schulform und Bezirksregion)

