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Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung,  

Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung 

 

 

 

  Frau Abgeordnete Dr. Bahar Haghanipour (GRÜNE) 

 

über 

die Präsidentin des Abgeordnetenhauses von Berlin 

 

über Senatskanzlei – G Sen – 

 

 

 

Antwort  

auf die Schriftliche Anfrage Nr. 19/25783 

vom 25. März 2026  

über Regierungsbilanz VI: Was hat der Senat unternommen, um die Finanzierung von 

Frauen“projekten“ zu verbessern? 

_____________________________________________________________________ 

Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich Ihre Schriftliche Anfrage wie folgt:  

 

Vorbemerkung der Abgeordneten: Der Berliner Koalitionsvertrag 2023-2026 enthält diesen Absatz: Eine 

Regelfinanzierung von Frauenprojekten und Beratungsstellen will die Koalition schrittweise etablieren. Die 

Finanzierung von Frauen- und Beratungsstellen wird verstetigt. Die Eingruppierung der Beschäftigten in den 

Frauenprojekten soll entsprechend ihrer tatsächlichen Tätigkeit und Qualifikation im Rahmen ihrer 

Zuwendung sichergestellt werden. Die Koalition stärkt den Aufbau, Erhalt und die Weiterentwicklung der 

Berliner Fraueninfrastruktur des Beratungsnetzwerks für Frauen für Beruf, Bildung und Beschäftigung 

einschließlich der Fachstelle Vereinbarkeit Beruf und Familie. 

 

1. Wie definiert der Senat eine „Regelfinanzierung“ und welche Schritte wären für diese nötig? Welche 

Schritte wurden unternommen, um die genannte Regelfinanzierung zu ermöglichen? 

 

2. Wie definiert der Senat eine „Verstetigung“? Welche Schritte wurden zur Verstetigung von „Frauen- und 

Beratungsstellen“ unternommen? Welche Einrichtungen und Projekte im Bereich Frauen und Gleichstellung 

wurden in eine dauerhafte Finanzierung überführt? 
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Zu 1. und 2.:  Der Senat versteht unter „Regelfinanzierung“ die dauerhafte und strukturelle 

Absicherung von Angeboten oder Einrichtungen, die Aufgaben im öffentlichen Interesse 

wahrnehmen. „Verstetigung“ bedeutet in diesem Kontext die kontinuierliche Fortführung 

und Absicherung von Maßnahmen, Angeboten oder Strukturen über einen längeren 

Zeitraum. Die konkrete Ausgestaltung der Verstetigung erfolgt im Rahmen der jeweiligen 

fachpolitischen Prioritätensetzung und steht unter dem Vorbehalt der verfügbaren 

Haushaltsmittel sowie der Beschlussfassung durch das Abgeordnetenhaus. Die 

Verstetigung der Angebote wird seit Jahren priorisiert und es bestehen fortlaufende 

Wiederbewilligungen von Projektförderungen. Für einen mehrjährigen 

Zuwendungsbescheid sind Verpflichtungsermächtigungen (VE) erforderlich, über die der 

Haushaltsgesetzgeber entscheidet. Diese hat die Abteilung Frauen und Gleichstellung 

angemeldet. Für die Jahre 2027 und 2028 können im Jahr 2026 aufgrund vorhandener VE 

voraussichtlich für einen Großteil der durch Landesmittel geförderten Projekte zweijährige 

Zuwendungsbescheide erstellt werden. Für die ESF-Projekte der Abteilung Frauen und 

Gleichstellung werden durch die eingestellten VE Zuwendungsbescheide für die Jahre 

2027 bis 2029 ermöglicht.  

 

Zur Weiterentwicklung der Förderpraxis mit dem Ziel der mehrjährigen Förderung von 

Projekten nimmt die Abteilung Frauen und Gleichstellung zudem am Modellprojekt 

„Mehrjährige Förderung (Projektförderung mit wiederkehrendem Bedarf)“ im Rahmen der 

Reform des Berliner Zuwendungsrechts teil. 

 

3. Welche Schritte wurden seit 2023 unternommen, um eine adäquate und einheitliche Eingruppierung von 

Beschäftigten im Zuwendungsbereich der Abteilung Frauen und Gleichstellung zu gewährleisten? Welche 

Schritte sind weiterhin nötig und wann werden diese unternommen? 

 

Zu 3.: Die Eingruppierung von Beschäftigten im Zuwendungsbereich der Abteilung Frauen 

und Gleichstellung erfolgt auf Basis der Tätigkeit bzw. des Stellenprofils nach Tarifvertrag 

bzw. TV-L. 

 

Für einheitliche Eingruppierungen von Beschäftigten im Zuwendungsbereich der Abteilung 

Frauen und Gleichstellung ist eine Beschreibung von Stellenprofilen, die für alle Projekte 

bzw. vergleichbare Projekttypen mit entsprechenden Tätigkeiten gelten (z. B. bei 

Verwaltung und Beratung) nötig. Diese Beschreibung von Stellenprofilen und deren 

Anpassung setzt die Abteilung Frauen und Gleichstellung sukzessive um.  
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Im Rahmen der Umsetzung des Gewalthilfegesetzes (GewHG) sowie der in diesem 

Zusammenhang vorgesehenen Erarbeitung verbindlicher Qualitätsstandards prüft die 

zuständige Fachabteilung derzeit die sachgerechte und einheitliche Eingruppierung 

innerhalb der Schutz- und Fachberatungseinrichtungen bei häuslicher und 

geschlechtsspezifischer Gewalt. Die entsprechenden Qualitätsstandards sind gemäß 

GewHG spätestens bis Ende Februar 2027 zu verabschieden. 

 

4. Bei wie vielen und welchen Projekten im Bereich Frauen und Gleichstellung wurde die tatsächliche 

Zuwendung seit 2023 entweder nicht erhöht oder gekürzt, bitte um tabellarische Auflistung? Wenn gekürzt 

wurde: In welcher Höhe, bitte um tabellarische Ergänzung? 

 

Zu 4.: Alle Zuwendungsprojekte in der Abteilung Frauen und Gleichstellung haben im 

Zeitraum seit 2023 Erhöhungen der Zuwendungen erfahren. Diese Erhöhungen beruhen 

bspw. auf der Übernahme von Mietkostensteigerungen, Tariferhöhungen und 

Stufenaufstiegen der Projektbeschäftigten sowie Gewährung von Mehrbedarfen. 

 

Konkrete Kürzungsvorgaben von Seiten der Senatsverwaltung an die Projekte gab es 

lediglich in Bezug auf die Zuwendungshöhe 2026 an einige Landesmittelprojekte. Grund 

waren Einsparerfordernisse in der Abteilung Frauen und Gleichstellung im Rahmen der 

Haushaltsaufstellung 2026/2027. Die Projekte, die Kürzungen im Jahr 2026 erfahren 

haben, sind mit den entsprechenden Informationen in der nachfolgenden Tabelle 

aufgeführt. 

 

Übersicht Kürzungen Zuwendungsprojekte Abteilung Frauen und Gleichstellung 2025 zu 

2026  

Titel TA Träger Projekt Kürzungsbetrag 

in € 

68406 7 Jugendwerk Aufbau 

Ost; JAO gGmbH 

Landeskoordination  

Landesprogramm für 

Alleinerziehende (zwei 

übergeordnete Stellen) 

2.169,99 

68406 7 Sozialdienst 

Katholischer Frauen 

(SKF e.V.) 

Koordinierungsstelle und 

Anlaufstelle für 

Alleinerziehende, Neukölln 

1.648,30 
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68406 7 Verein für aktive 

Vielfalt e. V. 

Kordinierungsstelle und 

Anlaufstelle für 

Alleinerziehende, Lichtenberg 

1.399,54 

68406 7 AWO Kreisverband 

Mitte e. V. 

Koordinierungsstelle und 

Anlaufstelle für 

Alleinerziehende, Mitte 

1.560,95 

68406 7 Berliner Frauenbund 

1945 e. V. (KOBRA)  

Koordinierungsstelle und 

Anlaufstelle für 

Alleinerziehende, 

Friedrichshain-Kreuzberg 

1.655,19 

68406 7 Flotte Lotte e. V. Koordinierungsstelle und 

Anlaufstelle für 

Alleinerziehende, 

Reinickendorf 

1.634,57 

68406 7 Frauenzentrum Marie 

e. V. 

Koordinierungsstelle und 

Anlaufstelle für 

Alleinerziehende, Marzahn-

Hellersdorf 

1.620,01 

68406 7 SHIA e. V. Koordinierungsstelle und 

Anlaufstelle für 

Alleinerziehende, Pankow 

1.595,54 

68406 7 Stephanus-Stiftung Koordinierungsstelle und 

Anlaufstelle für 

Alleinerziehende, Treptow-

Köpenick 

1.476,72 

68406 7 Life e. V. Koordinierungsstelle und 

Anlaufstelle für 

Alleinerziehende, Tempelhof- 

Schöneberg 

1.538,41 

68406 7 Diakonisches Werk 

Steglitz und Teltow 

Zehlendorf 

Koordinierungsstelle und 

Anlaufstelle für 

Alleinerziehende, Steglitz-

Zehlendorf 

1.582,12 

68406 7 Sozialdienst 

Katholischer Frauen 

(SKF e.V. ) 

Koordinierungsstelle und 

Anlaufstelle für 

1.930,89 
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Alleinerziehende, 

Charlottenburg-Wilmersdorf 

68406 7 Kommunikation und 

Aktion für Frauen,  

Eulalia Eigensinn 

Koordinierungsstelle und 

Anlaufstelle für 

Alleinerziehende, Spandau 

1.614,50 

68418 1 Berliner Frauenbund 

1945 e.V. 

Fachberatung und 

Orientierung 

Fachstelle Vereinbarkeit 

18.435,71 

68418 1 Tech Teachers e.V. BERIT 6.487,30 

68418 1 Frauenzentrum Marie 

e.V. 

Weiterbildungs- und 

Beratungsprojekt 

7.965,71 

68418 1 Raupe und 

Schmetterling e.V. 

Beratungsstelle Frau und 

Arbeit 

6.336,56 

68418 1 Frauenzukunft e.V. Weiterbildungsberatung 2.588,56 

68418 1 Bulusma ve Dansma 

Yeri türk kadinlar icin 

TIO Beratungsprojekt 6.653,66 

68418 2a) FCZB e.V. IT und 

Medienkompetenzzentrum 

4.399,40 

68418 2a) FCZB e.V. Frauen in der 

Informationsgesellschaft 

6.173,51 

68418 2a) Baufachfrau Projekt Qlab 5.852,71 

68418 2a) Berufsbildungsnetzewk 

des DGB (bfw) 

Handwerklich technische und 

ökölogische Berufe 

3.467,83 

68418 2a) Life e.V. Ökothek 3.392,44 

68418 2a) Life e.V. ÖTZ 5.187,05 

68418 2a) IGAFA e.V. ladies Network LaNa 354,79 

68418 2b) Bulusma ve Dansma 

Yeri türk kadinlar icin 

Perspektivwechsel 2.974,71 

68418 2b) FCZB e.V. Digital Empowerment  6.250,56 

68418 2c) LOK.a.Motion Gründerinnen und 

Unternehmerinnen im Team 

5.026,77 

68418 2d) Goldrausch e.V. Unterstützung des 

Frauenfinanzierungsnetzwerks 

2.507,49 
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68418 2e) pro familia 

Landesverband Berlin 

e.V. 

Netzwerk Frauengesundheit 986,35 

68418 2e) Albatros gGmbH Auguste Frauentreff, ehemals  

Interkultureller Frauentreff 

1.124,12 

68418 2e) Albatros gGmbH Koordinierungsstelle 

Gesundheitsförderung 

1.093,68 

68418 2e) Verein für aktive 

Vielfalt e.V. 

Frauenprojekt "Für Sie" 1.990,10 

68418 2e) MiM-Mädchen in 

Marzahn e.V. 

Frauentreff HellMa 1.147,28 

68418 2e) Nachbarschaftsheim 

Schöneberg e.V. 

Verbesserung der Situation 

gewaltbetroffener Frauen mit 

Migrationsgeschichte 

(AlNadi) 

820,25 

68418 2e) Schutzhülle e.V. Freiraum für Frauen, Frauen 

zum Job, 

Projektkoordinierung 

1.425,92 

68418 2e) Sozialwerk des 

Demokratischen 

Frauenbundes 

(Dachverband) e.V. 

Frauentreff Alt-Lichtenberg 526,63 

68418 2e) Verband für 

Interkulturelle Arbeit-

VIA, Regionalverband 

Berlin-Brandenburg 

e.V. 

Interkulturelles Beratungs- 

und Begegnungszentrum für 

Frauen und Familien am 

Ostkreuz "BOX66" 

1.232,21 

68447   Spinnboden 

Lesbenarchiv & 

Bibliothek e. V. 

Spinnboden Lesbenarchiv 

und Bibliothek 

2.819,48  
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68447   BEGINE-Treffpunkt 

und Kultur für Frauen 

e. V. 

Treffpunkt und Kultur für 

Frauen, Sozialberatung, 

psychosoziale Beratung, 

Künstlerinnenberatung, 

Vermittlung von 

Informationen und 

Kenntnissen (IFK) im Rahmen 

von themenspezifischen 

Veranstaltungen, 

zielgruppenspezifischen 

Kursen, Gruppen- und 

Bildungsangeboten und 

externen Anfragen. 

4.275,24  

68447   alpha nova - 

kulturwerkstatt - 

Weibliche Visionen in 

Kultur, Politik und 

Kunst e. V. 

alpha nova-kulturwerkstatt & 

galerie futura 

2.241,50  

68447   Beraberce e. V. Beraberce e.V. 

interkultureller 

Mädchenverein 

2.881,06  

68447   Xochicuicatl e. V. Xochicuicatl 3.541,78  

68459   Life e.V. EnterTechnik 3.454,95 

68459   Life e.V. Girls'Day/Boys'Day 

Landeskoordination Berlin 

1.379,19 

 

 

Berlin, den 22. April 2026 

 

In Vertretung 

 

Micha K l a p p  

 

Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung,  

Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung 

 


